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15 maja dniem czynu partyjnego

Istnieje w naszym spoleczen
stwie wysokl stopien aktywno-
§ci spolecznej wyr6zniajgce] sig
w uczestnictwie calego §rodowi
ska w realizacji programu za-
daf planowych | poprawy wa-
runkéw pracy i bytu. Dzigki te
mu wiagnle stajemy sig bogatsi
o wiele dodatkowych urzadzen
socjalnych i innych miejse pu
blicznej uzytecznoéei.

Czlonkowie partii uczestniczg
w kazdym przedsiewzieciu i to
jest obowigzek wynikajacy z

fakiu przynalezno$ei do partii.

Wiele naszych wspolnyeh ini
cjatyw rodzi sig¢ w toku kon=-
struktywnej dyskusji na zebra
niach partyjuych, a ktére na-
stepnie weiela sie w! Zycie.

Dzied 15 maja ma dla nas —
cztonkéw partij | spoleczefistwa
naszego miasta szczegblne zna-
czenie. Jest to dzieth naszej
wspolnej manifestacji wyrdinia
jacej sie w aktywnym uczestni
ctwie w pracach na rzecz zakla
déw i $rodowiska.

Jesteimy pewni, ze w dniu
czynu partyinego tak jak wla-
tach poprzednich nie zabraknie
nikogo z nas. Nasze] wspéinej
pracy tovarzyszyé bedzie prze-
konanle, ze pracujemy dla sie-
bie i dla najbliiszych. Ze wyko
nana praca stuzyé bedzie popra
wie naszego Zycia | naszych wa
runkéw pracy. Wiemy, Ze wszy
scy cztonkowie partii kostrzyn
skiej organizacji sy gotowi do
czynu w dniu 13. 05, 1877 1.

(J-=m)

Spotkanie
przyjazni

14 kwietnia br, goéeili na tere-
nie wojewodztwa gorzowskiego
przedstawiciele Towarzystwa
Przyjazni Niemiecko - Radziec-
kiej w okregu Frankfurt n/O-
I sekretarz Towarzystwa — Hans
Joachim Schmidt, z-ca I sekreta
rza — Geisela Kiintzel i czlonek
Towarzystwa — Wolf Dieter Czer
mitzky, Z ramienia Towarzystwa
Przyjaini Polsko - Radzieckiejgo
4ci podejmowali: przewodniczacy
Zarzgdu Wojewodzkiego St.
Berkowski, sekretarz Zarzadu —
L. Slewa oraz z-ca kierownika
Wydzialu Pracy Ideowo - Wycho
wawcze] KW PZPR w Gorzowie
— W. Kulisz.

Tematem spotkania byla wspél
na wymiana doswiadezen obu To
warzystw pod wzgledem dzialal-
noéci organizacyjnej. W progra-
mie ujeta byla m.in, wizyta w jed
nym z najbardziej akiywnych Za
rzadow Miejskich TPPR woj. go-
rzowskiego, Wizyta ta odbyla sie
w Kostrzynie n/O. W ramach
spotkania ¢ towarzyszami i czlon
kami TPPR w naszym miescie go
$cie zwiedzili Izbe PrzyjaZni, zlo-
zyli wience pod pomnikiem —
cmentarzem poleglych zolnierzy
Armii Czerwonej, zwiedzili obiek
1y socjalno - bytowe Kostrzyn-
skich Zakladow Papiernicz;
oraz zapuznal sie z dzialalno
kostrzynskich k6t TPPR.

Przy wspalnym podsumowaniu
i wymianie ' doswiadczen, goscie
wysoko ocenili dzialalnose Zarzy
du Miejskiegn TPPR w Kaostrzy-
nie oraz poszczegdlnych jego kél
twierdzac, te nbecna wspolpraca
narodéw Kraju Rad i Polski po-
parta jest tu, w Kostrzynie kon-
kretna dzialalnoscia kiorej glow-
ng silg jest przyjain.

Racjonalizacja

L]
[

i wynalazczosé (I)

Postep naukowo-techniczny sta
nowi podstawowy czynnik decydu
jacy o podnoszeniu wydajnosci
pracy. wzroscie ilosciowym | jako
sciowym produkeji. Zapewnia on
spoleczefistwu nowe wyroby i u-
siugi, umozliwia zaspokojenie je-
go innych potrzeb materialnych i
duchowych, a takize wplywa na
podwysszenie kultury technicznej
zalég oraz poprawia warunki bez-
pileczefistwa pracy.

Waznym Zrédiem nowej techni-
ki i technologij stosowanej w prze
mysle i innych dzialach gespodar
ki jest spoleczny ruch wynalazezo
4ci i racjonalizacii.

Jego znaczenie scharakteryzo-
waé moZna nastepujgco:

— przynosi gospodarce | poszcze

Jace sie w wyrabianiu twércze-
go stosunku do warsztatu i pre
cesu pracy, a przez to emocjo-
nalnie wigie = miejscem pracy
i przedsigbiorstwem oraz anga-
zuje do uczestnictwa we wspol
zarzadzaniu,
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Kostrzyn, 5 — 25 V 1977 r.

Cena 1 2t

Realizacja zadan produkcyjnych
w I kwartale 1977 r.

Planowane zadania I kwartalu
br. w zakresie sprzedazy pyoduk-
cii towarowej i uslug wg cen eby
tu zakladaly wartos¢ 483.189 tys
2l z tego:
= dostawy rynkowe 72.194 tys. z}
— dostawy na export 18.333 tys

zl

Rzeczywista wartos¢ zrealizowa
nej sprzedaiy prod. towarowe) i
ustug wg cen zbytu wynosi:
485.375 tys. zl z tego:

— dostawy rynkowe 73.022 tys. zi
—_ dzostawy exportowe 13.849 tys.
7

W odniesieniu do zalozen pl. I
kwartalu:

— sprzedai ogdlem zrealizowano
w 1005 proc.

— sprzedai na zaopalrzenie ryn-
ku w 1011 proc.

— sprzedai na export w 86,5 proc.

Dynamika sprzedazy 1 kw. br,
w odniesienju do analogicznego
okresu roku ubieglego wynosi:

— sprzedazy ogdlem — 100,3 proc.

— dostaw rynkowych — 989
proc,

— dostaw exportowych — 117,7
proe.

Zadania w zakresie sprzedazy z
wyjatkiem dostaw. eksportowych
zrealizowano w KZP zgodnie &
zaloZeniami planu.

REALIZACJA ZADAN
PRZEZ ZAKLADY

e Zaklad Kostrzyn

') ‘Wykonana wartos¢ produkej. «o

warowej i uslug wynosi 478227

tys. zt i jest nizszca od zaloZenia

planu I kw. o 4.812 tys. zl

Realizacja zadaf produkeyij-
nych w ujeciu ilosciowym nie we
wszystkich asortymentach przebie
gala zgodnie z planem:

— produkeje celulozy ogélem zre
alizowano z nadwyzkg wyno-
szaca 83 tony, z lego: w zakre-
sie produkcji celulozy bielonej
planowane zadania przekroczo
no o 298 ton,

— papiery ogélem do realizacji
planu zabraklo 316 ton z tego:
MP 1 niczrealizowala zadan
produkeyjnych I kw. o 377 ton,
natomiast MP 1 zadania planu
przekroczyla o 61 ton papieru
W I kwartale br. na MP 1 wy-

stapilo szereg zaklocen w zakresie

uirzymania na ruchu maszyny pa
pierniczej. 'W odniesieniu do zalo
zef planu znacznie przekroczono
postoje remontowe i technologicz
ne wynoszace 57 godzin, w tym:

— postoje remontowe 27,5 godz.

— postoje  technologiczne 29,5
godz.

Przekroczenie planowanych po-
stojéw wplynelo na niewykona-

nie zadaf planowych przez MP 1

Zadania produkcyjne na 1 kwar
fal w zakresie produkcji papieru
wzorzystego zakladaly w oparciu
o przejete drukarki ze Scczako-
wej, znaczny werost produkeil w
odniesieniu do analogicznego okre
su roku ubieglego, wynoszacy 569
ton tj o 742 proc.

Plan przewidywal demontaz w
Szezakowej « montaz maszyn W
KZP w m-cu grudniu r. ub.

Faktyczne przejecie drukarek
mialo miejsce dopiero w styceniu
br. ponadto przejete drukarki i u-
rzadzenia towarzyszace wymagaly
gruntownego remontu. Te czynni=
ki spowodowaly, ze w | kwartale
niezrealizowano w peini zalozen
planu w zakresie produkcji papie
ru wzorzystego, niedobér wynosi
138 ton.

Biorae pod uwage wyniki pro
dukcyjne w zakresie papieru wzo-
rzystego w m-cu marcu gdzie uzy
skano przekroczenie planu o 32
tony, mozna stwierdzié, ie pow=
staly niedobér w calosci zostanie
nadrobiony w I kw.

Pozniejsze niz planowano oraz
poczatkowe trudnosei ruchowe no
wo oddanej powlekarki do pro-
dukeji papieru kredowego wyko
nanej wlasnymi silami, wplynelo
na niewykonanie planu w m-cu
styezniu 1 lutym w ilosei 145 ton.

W m-cu marcu zadania planu
przekroezono o 14 ton. Produkeja
m-ca marca, oraz pozytywna opi
nia sluzb utrzymania ruchu i
stuzb produkeyjnych z Oddzialu
Papieru K 20 odnosnie ja

Realizacja eksportu w cenach
dewizowych przebiega nastepula
co

Planowa warlos¢ dostaw ckspor
towych na I kw. wg cen dewizo-
wych wynosi 1792 tys. zi dewizo-
wych, Faklyezna wartuse dostaw
eksportowych wg cen dewizo~
wych wynosi 1709 Lys. zI dew.

Dynamika dostaw  eksporto-
wych wg cen dewizowych w I
kw. w porownaniu do I kw. r. ub.
wynosi 130 1 proc.

Niezrealizowanie eksporiu W
planowanej wielkosci spowodowa
ne bylo brakiem zlecen wysylko-
wyeh w I kw.

Zaklad Drezdenko

Zalozenia planowe w zakresie
wartosci sprzedazy zrealizowano
w 104,4 proc. Zadah w wyrazeniu
ilosciowym w odniesieniu do za=-
lozen planu niecrealizowano:

— Kartonaiy z tektury litej i fa-
listej w wysokesci 176 ten, nie
pelna realizacja kartonaiy wy
nika z przediuzenia planowa-
nego postoju remontowego tek
turnicy w m-cu styczniu, e1az

w zakresie kartonazy z tebtury
litej niepelnych dostaw (ekiu-
ry litej o wyiszej gramaturze
i wigkszyeh formach (z Jezior-
nej).

Skoroszyly brak do planu wy
nosi 453 Lys. szt. i wynika se
9 nege  zapotrzebowania

na ten wyréh.

Czesciowy wypad wartosci pro
dulkeji spowodowany powyzszymi

kosci wykonanej we wiasnym za
kresie powlekarki gwarantuje
szybkie odrobienie zaleglofei 2
m-cy styczen i luty.

Planowane zadania produkcyjne
przekroczono w zakresie produk-
¢ji: introkalu, papieru asfaltowa-
nego, obruséw papierowych, pa-
pieru éniadaniowego oraz toreb
4niadaniowych.

Realizacja eksportu

Zadania planowe TE na I kwar
tal przewidywaly sprzedaz wyro-
béw na eksport w asortymencie i
ilosci:

— celuloza nbl. — 500 ton

olej talowy — 310 ton

papier natronowy — 550 fon

papicr podioie do asfaltowania

— 500 — fon.

Realizacja w I kw. br. przedsta

wia sie nastepujaco:

— celuloza nbl, — 302 tony

— olej talowy — 462 tony

— papier natronowy — 305 ton

— papier podioze do asfaltowania
599 ton.

asort zostal  pokryty
zwiekszony produkcjy tasmy po-
wleczonej klejem, w zakresie tas
my plan przekroczono o 73 tony.

Wykonana wartoéé produkeji
za 1 kw. br. w Zakladzie Drezden
ko wynosi 62.884 tys. zl przy zalo
Zonej w planie 63.775 tys. zi.

Przekroczenie wartoscl sprzeda
%y mimo niezrealizowania produk
¢ji nastapilo w wyniku zmniejsze
nia zapasu wyrobéw gotowych w
magazynie.

Nowa Sol

Zalozenia planu na I kw. w za
kresie wartosci sprzedazy zakla-
daly 24.690 tys. zi. Wartos¢ sprze-
dazy zrealizowana wynosi 27.959
tys. zL. Realizacja zadai) produk-
cyinych w Nowej Soli przebiega
bez zakléceh. Zrealizowana war-
toé¢ produkcji za I kw. br, wyno
si 27.693 tys. z} | jest wyisza od
zalozef planu o 3.003 tys. zt w Wy
razeniu procentowym stanowi to
12,3 proc.

w.D

— podnosl kulturg ogb
u pracujacych. Paistwo otacza
nowatordw szczegélng opieka,
slwarza warunki dla rozwoju
ich inicjatyw, a takie chroni
ich prawa i inleresy.

W naszym kraju caloksziait za-
gadnief zwigzanych z wynalazezo
scig i racjonalizacja jest regulowa
ny od 1 stycznia 1673 r, przez usta
W¢ 0 wynalazczofci z 19 pazdzier-
nika 1872 r. oraz wydane na jej
podstawie przepisy wykonaweze, a
w

golnym twom du-
ie korzysei ekonomiczne i tech
niczne, a wige poprawia relacje
wynikow uzyskiwanych w pro
dukeji,

Jest kontynuacja posiepu nau-
kowo lechnicenego tworzonego
w tzw. przemysle nauki, co
szezegblnie wyrainie zaohser-
wowaé moina pedczas widraza-
nia wynikow badan do prakly-
ki, uruchomienia produkeji no-

wyeh wyrobow itd.,
— podejmuje tematy o duzym
prawdopodobienstwic uzyska-

nia wynikéw przydatnych dla
produkeji dzicki czemu ponad
polowa zgloszonych projektow
znajduje prakiyczne zaslosowa
nie w produkeji,

stanowj najmniej kapitalochlon
ny rodzaj posi¢pu lechniczne-
%o, osiaga bardzo wysoki — wy
neszacy ponad 7 — wsphlezyn
nik_efektywnosci nakladdw,
posiada ogromne walory spo-
leczno-wychowaweze, wyraia-

oéci przez r d
nie Rady Ministréw z 11 grudnia
1972 r. w sprawie projektéw wy-
nalazezych.

Znaczenie spolecznego ruchu no
watoréw produkeji zostalo podkre
Slone w dokumentach' VI i VII
Zjazdu PZPR oraz II Plenum Ko-
mitetu Centralnego PZPR. Miedzy
innymi na Il Plenum stwierdzo-
no: W podnoszeniu efekiywnosci
gospodarowania istofne znaczenie
ma podejmowanie nowych inicja-
tyw i nowych form wspélzawodni
clwa, wysuwanie $mialych koncep
cji, ozywienie dzialalnosei wyna-
lazedw i racjonalizatoréw | wyko
rzystania ich dorobku w prakty.
ce”.

Rodzaje projektébw wynalaz-
czych j ich ochrona, sprawy paten
tow i projektdéw racjonalizator-
skich oraz tryb ich zglaszania znaj
da miejsce w kolejnych numerach
naszej gazety co z pewnofcig zain
teresuje nie tylko racjonalizato-
r6w i wynalazcow.

Organkracja ZSMP przy KZP otrrymala Puchar Przechodni Na.
czelnego Pyrektora ZPP za zalecie Il mielsca we wspolzawodnics
twie pracy, ki6re prowaGzone jest przez Rade Miodzietowa ZPP,

PODZIEKOWANIE

Jak eo roku zaloga nasze-
go zakiadu tlumnie uczest-
niczyla w plerwszomajowym
pochodzie.

Ze szturméwkami | tran-
spareniami przemaszerowa-

1a duia grupa pracownikéw
wszystkich wydzialdw,
ezlonkéw organizacji par-

tyjnej i mlodziezowej. By-

tii | solidarnosci ze wszystki
mi ludimi pracy. Pracowni-
cy naszego zakladu dajg te-
&0 wyraz w codziennej pra-
cy, dostarczajac krajowi co
Taz wiece] nowyeh | wyso-
kiej jakosel wyrobéw papie
roiczych.
Zaloga KZP dawala fei
nie raz dowody swego zaan
owania spolécznego ! vo-
g raz jeszeze w

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Nasze

Jest Jednvm z naszej kostrzynskiej rodzi-
My papiernikéw, Miody wiekiem, bo ma za-
ledwie 30 lat i mlody stazem praLv Pracu-
j& w KZP od 8 lat, lecz 5Woja praca zawo-
dowa | Aktvwnosclq spoleczng rno:c stu-
£yé przykiadem.

Bogdan Cieslak — bo o nim tu mowa —
pracuje na Wydziale Elektryeznym, w la-
boratorium tegoz wydzialu, Jest lubianym
i docenianym przez kolegéw i kierownic-
two pracownikiem tego wydzialu. Czlon-
kiem partii jést od 10 lat. OBecnie za$ czlo-
nek egzekutywy Oddzialowej Organizacji
Partyjnej. W zwigzkach zawodowych dzia-
1a 8 lat | od kilku miesiecy jest z ramienia
Rady Zakladowej czlonkiem Miejskiego Ze
spolu Keobrdynacji Kontroli Spolecznej.

Za swbj wklad pracy zawodowej i spole
cznej wielokrotnie byl wyrésniany listami
pochwalnymi i nagrodami. Dzumj nedzac
wspblnie przy stoliku redlkm;nvm jest
skromny, lecz po dluiszej rozmowie dzieli
sie z nami swolmi uwagami i spostrzeze-

niami.

Do Kosirzyna, a wlaéciwie do pracy w
rakladzie trafitem nieprzypadkowo. Pamie-
tam hyl to rok 1969, kiedy naszym wspol-
nym marzeniem tj, moim i Zony bylo miesz
Kanie. Tu zaklad te 1

prezentacje

Dobra robota
-naszq dewiza

nie z prawdziwego zdarzenia, szatnie itp.
Rowniei obecne lahoratorium elektryczne
Jjest takie jakie byé powinno.

Jak jui méwilem wspélpraca na wydzia
le ukiada sie rzeczywiscie dobrze, ale moze
ezasami nie jest ona taka jak naleiy z in-
nymi wydzialami. Dosé¢ czesto zdarzaja si¢
przypadki priy awariach silnikéw, ie wing
obarczaja nasz wydzial. Prawda jednak nie
Jednokrotnie wyglada nieco inaczej.

Jak moie dzialaé sprawnie silnik, jeieli
polewa si¢c go systematyeznie woda z weia,
a takich przypadkow jest wiele. Tak wiee
wyglada na to, Ze nie zawsze dba sie | nad-
zoruje naleiycie urzadzenia elekiryezne,
Doké istotnym problemem jest dla nas elek-
trykow brak podstawowego sprzetu | cze-
§ci zamiennych., Myile, ie takie braki jak:
wylgezniki, kable itp, sa do zalatwienia. Je-
#eli chodzi o ezeéei zamienne to calkiem
inny problem,

Z zycia partii

Posiedzenie’
Sekretariatu
Komitetu
Lakladowego
PZPR

16 kwietnia br. odbylo sie
posiedzenie Sekretariatu Ko
mitetu Zakladowego PZPR
dotyczace podsumowania |
oceny pracy dzialalnosci na-
szej gazety ,Celuloza” w £ro
dowisku zakladowym i miej
skim.

Posiedzeniu przewodniczyl
1 sekretarz KZ tow. M. Ki-
janka, a wzielo w nim u-
dzial kolegium redakcyjne,

Po wystuchaniu sprawozda
nia z dotychczasowej pracy
zespolu redakcyjnego, profi
lu gazety i form publikacji
w ramach dyskusji wylonil}:
sie nowe koncepcie do reali
zacji przed redakejg przez
najblizsze lata.

Towarzysze pnzylywn.ie 0=
cenili poziom i dzialalnoéé
gauly jako dwutygodnika

do

politycznego. Po

ktbr\eb czefel krajowe w wlqkszusﬂ nie
pasujy. Wowezas tylke nlsuj xn“enen
i nosei i , ie cok
tam pracuje. Dorabiamy, prxenhhmy ido
slownie robimy cuda, aby wszystko bylo w
nlluyiym porzadku. Myllg, ze fak byé nie

to zawaiylo o tym, ie tu priyjechaltem. Tr-
chnikum Meéchaniczno-Elektryezne ukon-
ezylem w Lowiczu, lecx penpektywy nl
mialem tam
AL uwzglqdnhjqe |o, ﬂ to dnrlbll]llmy ;Ig
— bo p y tylko z
walizka — | tn uroﬂmy sie nasze male po-
ciechy Robert | Agnieszka — jakoé polubilis
my Kostrzyn. W szezegélnosel zaé nasz Za-
klad, bo stwierdzié trzeba, ie praca to je-
szoze nie wszystko, o calofci przeciei decy-
duje kolektyw. A taki kolektyw jaki ma-
my tu w KZP, to daleko szukaé gdzie in-
dziej. Np. na nasyym Wydziale pracuje wie
kezoéé ludzi w moim wieku | praca ukiada
sle tak, i¢ moie sluiyé jedynie przykiadem
dobrej roboty.

Niewatpliwie na innych wydzislach jest
podobnie | jest to na pewno zasiuga atmo-
sfery wytworzonej przez kierowniciwo na-
kladu. Tu nikt nikomu niczego nie odi vi,

Jjakoéé praecy
l wydljnou to nie tylko ludzie, lecz takie
urzadzenia, czefcl zamienne itp. My mimo
ezasami duiych trudnodel staramy sie ro-
bi¢ dobra roboete. Wiadomo przeciei — lell.
to nasz i

i to powinno hyc nuq dewiza. Tak ulu-
mi moina byloby zrobi¢ szybciej, a tym i
wiecej zeby nie te klopoty.

Jestem niejednokroinie uczestnikiem wie
lu narad i posiedzen. I do§é ezesto przewi-
ja si¢ na nich temat naszego kostrzynskie-
%0 handlu.

Najgorsze jest to, ie problem ten stawia
ny jest w nie najlepszym swietle. Coi z te-
go, ze dyskutujemy, wnioskujemy, skoro efek
tow poprawy nie widac. I tak dalej ludzie
jeddia po zakupy do Debna, czy Stubic. Jak

wspolnej dyskusji nakreslo-
ng nowe zadania pracy re-
dakcji pod wzgledem orga-
nizacyjnym i publikacyj-
nym. Pozytywnie oceniono
jednoczs zaplanowane
przez zespdl redﬂ-kt);ny no-
we fotmy pracy i pubhkacj.
prasowej dotycz

takt z Czytelnikami i powo-
tanie nowych dzialow w ga-
zecie. Planowane corocznie
minimum dwa spotkania Se
kretariatu KZ PZPR z zespo
lem redakeyjnym, konstruk
tywna obopdlna krytyka i
wspdlne dzialanie stwarzaja
naleiyte warunki dziatalno-
§ci gazety 2z korzyScia dla re
dakeji i jej czytelnikow,
(§-m)

widaé tam mozna cos kupié, to eg
nie moina w Kostrzynie? Coé tu nie gra. A
do tego jezell dojdg ciagle kartki ,Prze-

ani_pomocy, ani doiwiadezenia. Zeby slowa.
weimy chochy myl-

Wszysey pracowali i nikt nie narzekal. N
pewno dosé istotna role w naszych osiag-
nieciach — bo takie przeciez mamy | o
mosferze na zakladzie — decyduja wal
=0 jalne nam przez kier

zakladu. Olbrzymia role w calej naszej ro-
bocie maja czlonkowie naszej partii I tego
tei nie wolno pomina¢, Np. kiedys na Wy-
dziale nie bylo mowy o naleiytych warun-
kach socjalnych. A dzi§ mamy ladng jadal-

—_ i ,plekne” wystawy
nle.kgbrnh, ;kla_mw,.u wszystko mé

‘l‘ak w :yeiu domowym niewiele mam cza
su. Zona chodzi do szkoly, to w zasadrie
popoludnia mam zajete. I tu tei czasami
mam problem co zrobi¢ z dzieémi, kiedy
musze pracowsé popoludniu, a takie przy-
padki zdarzaja sie.

A jeiell ezasaml znajd¢ chwile wolnego
czasu, to zaglebiam sie w fachowe ksiaiki,
gazety no | oczywiseie sport.

rosmawial:
(3. m)

Uroczyste ‘podsumowanie

wspotzawodnictwa pracy

za 1976 rok

Tradyeyjnie jui, co roku przedstawiciele
eztenkow Brygad Pracy Socjalistycznej spoty
kaja sig z akiywem spoleczno - politycznymn
i Dyrekejs na uroczysie podsumavunk- Wspol
zawodnictwa Pracy w zakladzie. Tegoroczna
urdezystosé odbyla sie 16 kwxetml w hali spor
towej ZKS ,Celuloza™.

Przaduuwxmele BPS na urogzystosé przyby
1 ze wspbimalzonkami.

Ry

wwolnwounwlwne pru.-y pnyu]‘nil sie la
stalego spadku wypadkowesel, praytocze tyl-
ko jedng evfre majbardziej obrazujacy to za
gadnienie.

W 2akisdrzie naszym w 1976 r. zmniejszyia
sie ilosé straconych dni pracy z tytulu wy-
padkéw o 26,6 proc. w odniesieniu do r. wb.

Na zakofezenie pragne jeszeze raz podzie-

Otwarcia zystofei dokonat Pr
czacy Rady Zakladowej Edward Prqckow.lh.
W kilku slowach wskazal on jaka role w za
kiadzie odgrywaja Brygady Pracy Socjalisty
cznej. Migdzy innymi powiedzial, ze ,Brygady
Pracy Socialistycznej” maja wiodaca rolg W
realizacji zadan, s3 w wiekszoéei inicjatorami
¢czynéw spolecznych zaréwno pruduk:rjnv:h
jak i na rzecz poprawy warunkow pracy i wy
poczynku, wiréd czlonkow brygad znajduje
sie szereg oddanych prawdziwych spoleczni-
kéw, honorowych dawcéw krwi, racjonaliza-
toréw. Na czlonkach BPS zawsze moina po-

kowaé zwycies rygadom oraz za poSred
nictwem prlyhslyel\ czlonkéw BPS wszyst-
kim extonkom brygad i iycre dalszych sukce-
séw w socjalistyeznym wspélzawodnictwie
praey oraz w iyeiu prywatnym.

W dalszej czeécl uroczystoici Naczelny Dy
rektor | Przewodniczacy Rady Zakladowej do
konali przekazania proporca przechodniego.

Na rece Naczelnego Dyrektora proporzec
przechodni przekazal Stanistaw Gruszkowski
— brygadzista BPS hryzadv wy pnrek k\bra

Nasz komentarz :

Z MYSLA
0 NAS

0d wielu odbywaj3 sie
wiosna spoleczne przeglady wa
runkow pracy. Nuwatphwu 5§
10 akcje powszechne i akiyw-
ne. 1 mimo Ze nie we wszyst-
kich zakiadach pracy Wygigda-
ja one W sposob naleiyly 1o
jednak sprawdza)s sig W zyciu
z korgyscla dla nas wszystkich.
Co prawda sa tacy, Kiorzy prze
glady traktuja jako zaledwie po
rzadki zakladowe, a przeciez nie
tylko o to cnmm Iesl to cos
wiece] — bo nikliwa analiza
stanu_ Bhp, rze:elm ocena do-
tychezasowyceh osiagnie¢, bra-
kow | poirzeb oraz konkretne
trafne wniosk| stuiacej aalsiej
poprawie warunkow pracy.
k powolywania prze
gladow spoczywaé powinien w
zasadzie na radzie zakladowe],
ktora na posiedzeniu lub pod-
czas  posiedzenia plenarnego
przy udeiale kierownictwa ra-
Kkladu, podejmuje W te) sprawie
uchwale. Powinna ona okresiié
skiad komisjl, szczegolowy wy
kaz zadah orag termin przegla
du. Jest w tym wszystkim spra
wa istotna, aby w sklad komi-
sji weszli cl, ktbrzy sq najbar-
dziej predysponowani do tych
zadan. Ludzie nie tylko z akty
wu klerowniczego zakladu, stuz
by zdrowla, lecz rowniez robot
nicy, mistrzowie, intynierowie
wykazujacy sie wiadomosclami
2 dziedziny produkc

ln

byla dotychczasowym
za zwyciestwo we w!péluwodmc!wm pran

legaé. w 1975 r. Przekazujge proporzec Stanislaw
Nastepnie Dyrektor d/s icznych do  Gruszh ki zapewnil, ze proporzec do nich
konat  krotkiego i. Proporzs za zwycigstwo

wspblzawodnictwa pracy za 1976 r. orax. 416
2yl w imieniu D& rekeji 1 aktywu spoleczno-
politycznego przybylym czionkem BPS i za
ich posredmﬂwem pozo:talym uezastnikom
wspbtzawodnictwa pracy podziekowanie za
trud | zaangazowanie w realizacji nnlomm‘ch
zaclad na przedsi two oraz podjetych zo
bowiazan.

Warto przytoczyé fragment wv:mpum. Dy
kiora d/s Ekonomicznyeh:
Ta Yy nam
zrealizowaé na nasse pr -
stwo zadania gospodareze, w ulom trealizo
waé podjete zohowigzania w zakresie rwiek-
stenia produkeji, szozegélnie w zakresie zwick
stenia dostaw rynkowych. Uzyskalismy ko-
rrystne rezultaty nlsuj drialalnofci. W po-
réwnaniu do 1875 r. uzyskalismy przyrost
sorzedaty o 106 min 21 co stanowi 62 proc.
— zwiekszyé dostawy na rynek o 52,8 min 21

oznacea to wzrost 28,2 proe.
— traykrotnie swiekszyé dostawy na export
— xwielﬁuré wvd-inos’é pracy o 84 proc.

wib ti. o 2,1 proc,
— drzieki tym rezullatom moglismy podniesé
frednia DIIEQ 0 59 proe.
— drieki tym wynikem mielismy wysoks Wy
piscong nagrode x fundusu ‘nagréd wyno
exncq okolo 88 proc. miesiecznej placy.
Wealizujae zadania gospodarcze nie zapom
nielismy o sprawach istotnyeh tj, socjalno-by"
towreh | BEP.
Diicki ofiarnemu zasngatowaniu czlonkéw
EPS w realizaje errnéw mamy do dyspoezy
ch piekne ohiekiy socjalne - bytowe, prud-
stkole | flobek zakindowy, niesposdb wymit-
nié wszystkich,

wréci.
we wspblzawodnictwie pracy w zakladzie Ko
strzyn otrzymala Brygada Pracy Socjalistycz-
nej Bielarni. Brygadaista Bngldv Jozef Holo
wke, ktéry przyjal w imieniu brygady propo
rzec przechodni zapewnil zebranych, Ze jego
brygada dolozy wszelkich staran aby otrzy
many proporzec pozostal ich wh\snubcm. jed-
noczesnie zaznaczyl, ze sq dumni ze spotka-
nego ich brygady wyréznienia.

Dyrektor Naczelny zlozyl zwycleskiej bry
gadzie | 2a ich posrednictwem wszystkim
czionkom BPS podzigkowanie i 2y :vl dal-
szych sukcesébw w pracy zawodowej i zyciu
osobistym.

Po czefei oficjalnej zebrani na uroczystodei
wystuchali koncertu i obejrzeli wystepy zes-
poléw artystyeznych Miedzyzakladowego Do-
mu Kultury.

Po ezedci artystycznej odbyt sig final —
konkurs pod haslem ,Znam Zaklad i $rodo-
wisko" zorganizowany dla czlonkéw BPS.

W finale konkursu uczestniczylo 10 caion-
kéw BPS wylonionych drogg eliminacji z po
szczegélnych wydzialéw i Zakladu Nowa S61
gdzie réwniei istnieje wewngtrzzakladowe
wspblzawodnictwo pracy.

Zwyciesea konkursu zostal przedstawiciel
Wydziatu Papmrm Edward Milegarek, II
miejsce zajal rowniez przadstuwmvl Wydz.
Pumernl Creslaw Roiniata, III mieisce zajal

rzedstawiciel Bielarni — Jézef Holowko, IV
misjsce zajal przedstawiciel zakliadu Nowa
S61 Brunon Roszrk.

Zwycisscy kénkursu oraz pozostali uezest-
niey firalu qfrzymali wartosciowe nagrody
taeczowe,

w.D.

el
tedorocznym _pr zegladile
W Kos

UlldsUl Plplermnzy&h pn\-‘«ola-
no § zespolow problemowych do
tyczacych zagadnien technicz-
no-produkeyjnych, organizacjl
pracy | postepu technicznego,
urzqdzen socjalnych, transpor-
towych oraz ochrony pracy ko
biet | miodocianych, urzadzed
mechanicgnych | urzadzen elek
tryeznych. Ponadto kierownicy
zakladow w Nowe] Soli i Drezx
denku zobowiazan| zostali tak-
e do powolania podobnych ze-
SpoLow,

Nad catodclq dziatania poszcze
golnych zespoiow cruwaé be-
dzie powolana w tym celu Za-
kladowa Komisja.

Przeprowadzenie Wiosennego
preegladu stanowisk pracy po-
przedzila praca przygotowaw-
cza, slukzaca sprecyzowaniu naj
bardzie] odpowiedniej dia dane
o zakladu taktyki. Chode! prze
clez 0 to aby nle podejmowac
akcjl na §lepo, lecz skupié 13 na
najbardzie] konkrétnych punk-
tach | najstabszych ogniwach.

W tym wlaénie celu uczestni
cy przegladu zapoznall sie do-
kladnie ze statystyks wypad-
kéw | probleméw produkcyjno-
socjalnych.

Powolana w tym celu komisja
i zespoly powinny dokonaé rze
telnych ustalen | wnikliwej ana
lizy — takie haslo winno przy-
§wiecat tej akejl.

Tak wiaénie przygotowany
przeglad | rntelm jego realiza

cja 2 pewnoscia spetni swéj cel
1 stworzy lrum do dalsze| po-
prawy stanu bhp i rozwigzania
problemew ludzkich. Przeciez
Chodzi o ta, aby praca ludel bis
uty:h udsial W tej akcii pray
niosla trwaly potytek zalodze.

G=m)

Crlonkowie Brygady Pracy Socjalistycanej zmiany A — Oddzialu Bielarnt

Najlepsza brygada

Cheieliémy dzisiaj naszym Czytelnikom
przedstawié najlepsza Brygade Pracy Socja
listycznej, ktora zajela I miejsce we wspoi-
zawodnictwie zakladowym w roku 1876.
Jest to brygada Bielarni, ktérej 42 czlonkow
pracuje w systemie zmjanowym na oddzia-
le Bielarni Wydzialu Celulozowni.

Na sukces osiagniety przez czlonkéw bry
gady zlozyla sie nienaganna, wzorowa pra
ca, a takZe zaangazowanie ludzi dobrej ro-
boty. Brygada nie zanotowala Zadnego wy
padku przy pracy, nikt z pracownikéw nie
otrzymat kary regulaminowej, nie bylo tez
ani jednego nieusprawiedliwionego dnia
pracy.

Duze znaczenie mialy tez wyniki produk-
cyjne. Ich wartosé zostala przekroezona. Za
dania wykonano za 1976 r. w 102,3 proc.

Te wyniki mozliwe byly do osiggnigcia
dzieki kwalifikacjom i umiejgtnosciom za-
wodowym. 6 pracownikéw Bielarni obecnie
podnosi swe kwalifikacje zawodowe w Wie
czorowym Technikum Celulozowo-Papierni
czym, 1 pracownik studiuje na Politechni-
ce Szezeciniskiej i jeden na Akademii Rol
niczo-Technicznej w Bydgoszezy.

Te liczby dobitnie §éwiadczg 0 wadze, ja=
ka przywiazuje sie'na tym oddziale do po-
sladania wyzszych umiejetnodei zawodo-
wych, ktére w efekcie maja wplyw na ja-
koéé pracy i jej organizacje.

7 czlonkdéw brygady legitymuje sie przy=-
naleznofeig do Oddzialowej Organizacji
Partyjnej, sa tei oni inicjatorami czynow
spolecznych.

Ostatnio z okazji VIII Kongresu Zwiaz-
kéw Zawodowych zaciggnigto warty kom-

gresowe. Pracowano po godzinach prdcy
przy porzadkowaniu stanowisk pracy i tere
nu Oddziatu.

Ponadto brygadzista BPS — Jézef Ho-
lowko, bral udzial w finalowym konkursie
Zakladgwego Wspolzawodnictwa Pracy, zaj
mujge 11T miejsce, godnie reprezentujae
swojg brygade.

Pracuje on juz w zakladzie 20 lat, prakty
cznie od chwili jego uruchomienia, na Bie
larni pracuje od 1968 r. Na uroczystosci
podsumowujacej zakladowe wspélzawodnic
two, odbieral on z rgk dyrektora naczelne-
go — W. Galezaka, Proporzec Przechodni
Dyrektora Naczelnego KZP i Przewodniczg
cego Rady Zakladowej.

Brygada posiada Brazowg Odznake Bry-
gady Pracy Socjalistycznej. Jest to sukces
tym cenniejszy, Ze zdobyty ciezky pracg w
trudnych warunkach, jakie panujg na Bie-
larni, a sumujgcy caloroczng wzorows i
nienaganng prace. Moze on by¢ przykladem
godnym nasladowania dla innych.

Z liczby 42 czlonkéw brygady trudno wy
braé¢ najlepszych, niemniej jednak s wiréd
nich i tacy, ktérzy zastuguja na odnotowa-
nie, Sa to: Jan Kmiecinski, Ireneusz Je«
.rzak, Wiadysltaw Kosiorek, Kazimierz Ry-
siukiewicz, Eugeniusz Kwaca, Boleslaw Jur
kowski, Zdzistaw Saputa i Joze! Fryczyi-
ski.

Redakcja ze swej strony dolacza sie do
#yczen, kibre otrzymala brygada, I liezy-
my na to, e podobne wyniki czlonkowis
brygady uzyskajg w roku biezgcym.

. 8)

25 lat kota §

W roku biezacym Samodzielne Kolo Stowa
rzyszenia Inzynieréw i Tech: rzemysiu
Papierniczego przy Kostrzyfskich Zakladach
Papierniczych obchodzi swoj srebrny jubile
usz — 25-lecie istnienia.

Z tej okazji warto spojrzeé wstecz 1 jesz-
eze raz przypomnieé tyeh, ktérzy przyczynili
si¢ do stworzenia w naszym zakiadzie organi
zacji, kibra dziala nieprzerwanie od 25 lat.
Wielu z nich odeszlo juZ od nas na zawsze,
wielu przekroczylo wiek emerytalny, niekid
rzy zmienill miejsce pr. wielu z tych, kto
rzy w latach pigédzie h stawiali swoje
pierwsze kroki w pr zawodowej nadal
czynnie uczestniczg W pracach kola.

Na lamach ,Celulozy” cheemy przedstawié
historle kola od poczatku jego powstania az
do chwili obecnej. Cykl artykuléw z okazji
25-lecin kola SITPP przy KZP poéwigcamy
tym \uzxstklm. ktoérzy w trudnych chwilach

udowy i rozruchu zakladu potrafili tak wie
le czasu poswiecié sprawom spolecznym, kto
rzy stworzyli kolo, kidre znane jest ze swej
aktywnej dzialalnosci w éwiecie papierni-

czym.
Powstanie kola wiaze sig Scisle z poczatka

mi zakladu. Dnia 1. 09. 1951 r. powstaje 2

tymezasows siedzib Poznaniu Dyrekcja

y
Budowy Kostrzyfiskie] Fabryki Celulozy i Pa

pieru. Dyrektorem fabryki w budowie zostal
kaol.

Leon Machowiak przy czym 60 proc. per
u przeszio z Dyrekcji Budowy Drawskie
go Miyna, a reszte stanowili byli pracownicy
Pnznnnskmh Zakladéw Przemyslu Papierni-
czego.

Wiréd tej kadry pionieréw KFCIP rodzi sie
12. 02, 1952 r. my§l wyodrebnienia z Poznan
skiego Oddziaiu 1 | TPP — samodzielnego Ko
1a xusmvu i powstaje wowezas komitet orga
lami Kota sq koledzy: Ma
cho llk Dominikowski, Bartoszewiez, Pali-
stewski, Bukowski i Pniewski.

5 ezerwea 1952 r. decyzja Zarzadu Glow-
nego I i TPP zostaje wydzielone z Oddzialu
Poznafskiego Kolo Zakladowe Kostrzyn n/0,
klorego pierwszym przewodniczagcym zostal
kol. inz. Wiedzimierz Paliszewski. Kolo pro
wadzilo prace ¢ charakterze organizacyjnym
i szkoleniowym, obejmujacym akcje odczyto
wo - dyskusyjing i wycieczkows.

W zarzadzie kola poza kolegami zaloiyciela
mi pracowali koledzy inzynierowie: Zawilski
i Jasieki.

W latach 1953-54 prace zarzadu | samego ko
la prowadzi prezes kolega inz. Zygmunt Scho
enz, wspblpracuja z nim poza stara kadrs ko
ledzy inZ. Jﬁnr ks, mlodzi woéwczas ko
ledgy technicy; Waclaw Wajne, Jerzy Zucho
wski, Leszek P]klllik Joze! Kiaptocz, Mendy
ka, Michaleki, Zarodkiewiez oraz koledzy mar
inz. \h}nhnw-kl, Szajner, Janik.

TPP przy KZP

Kolo przenosi sig na teren budowy w Ko
strzynie i rozpoczyna prowadzié prace techai
cznej organizacji budowy, przygotowuje ak- ]
‘cje szkoleniows kadry i walezy o podnosze- A
nie kwalifikacji kadry technicznej na budo-
wie.

W okresie lat 193536 przewodniciwo zarzq
du obejmuje kol., inz. Jozef Marks, a do pra
cv w1 i TPP weiagnleci zostaja koledzy in-
zynierowie: Koluminski, Przewoiny, Pokryw
ka, KEwarniewski, nastepnie dwezesny naczel
ny inzynier mgr inz. Wo.icm:l: s:er-kowskl
oraz koledzry Korowski i inz.

W okresie tym dzialalnosé kola rozszerza
sie o zagadnienia racjonalizacji, sterowania
rozwigzaniami budowy [abry Zostaje po-
wolany Klub Technika | Racjonalizatora, two
rzy sig biblioteka techniczna oraz rozwija pla
nowy dziatalnosé odczytowo - szkoleniowa, Wy
vietlanie filmow techniczno - szkoleniowych,
wycleczek technicznych itp.

W 2wiazku z uchwaly Prezydium Rzadu
dotyczacg budowy fabryki | aktywizacji oraz
intensyfikacji budowy zakladu, dotychczaso-
wa dzialalnoéé kostrzynskiego SiTPP zostaje
czedciowo wstrzymana z uwagi na olbrzymie
obcigzenie praca zawodows i zmianami perso
nalnymi na budowie. W II polowie 1957 r.
dzialalnos¢ Kola zostaje podjeta na mnowo
przez nowy Zarzad pod przewidnictwem ing.
F. Malendy, z ktorym wspétpracuja koledzy:
mgr inz J. Legies, Wi, Piotrowski, Dziedzic,
in. Marian Czupryniak oraz koledzy L. Pi-
kulik, J, Klaptocz, F. z"odklcwxa, ponadto
bardzo 4cisle wspolpracuja z nimi kol dy-
rektor inz L. Banaszak oraz opiekun kola 2
ramienia Dyrekeji i Koordynator prac téche-
nicznych Naczelny Inzynier Fabryki mar ing,
Z. Duda (6wczesny czlonek ZG | LTPP).

Kolo IITPP wchodzi w nowy okres pracy
organizacyinej szkolenie pracownikéw fabry
1, organizacji, intensyfikacji budowy podno
szenia kwalifikacji pionu inZynieryjno - tech
nicznego usprawnianie budowy i organizacji
rozruchu fabryki.

W roku 1959 kierownictwo kola przechodai

W rece nowo wybranego Zarzgdu w osobach:

przewodniczgey mgr inz. rek i czionko
inZ . Grodzi

Klaptoez i B. K]

Od 1959 1. ro:
cy kola. Praca
produkejg fabr:
cjatora w rozp
nawe w dziedzi
pierniczej,

TWIERDZY KOSTRZYN
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CELULOZA Btr. 3

UroczyScie ohchodzilismy

Swieto 1- Maja

Poranek pierwszomajowy —-uroczysta
atmosfera Wielkiego Swieta. Kostrzyii-
skie ulice, place, domy pigknie udeko-
rowane,

Od wezesnych godzin rannych widaé
bylo ozywiony ruch. Grupki ludzi z tran
sparentami w reku épieszyly na miejsca
zbiorek.

Tak rozpoczal sie pierwszy dziefi maja
— Swieto | manifestacja klasy robotni-
czej i wszystkich ludzi pracy.

Duma z naszych osiggnieé | satysfak-
cja z tego co zrobiliémy.

Jest godz. 10-ta w parku ,Pod Lwem”
tysigee kostrzyniakéw — manifestantéw,
wystuchuje przeméwienia radiowego I
Sekretarza KC PZPR tow. E. Gierka.

Nastepnie w takt marsza orkiestry de
tej rusza ulicami: Wodng, Kopernika i
Piastowsks réinobarwna kawalkada po
chodu. Na trybunie honorowej zajmujg
miejsca wiadze miasta. Czolo pochodu —
to poezty sztandarowe kostrzyniskich za

“kladéw pracy, organizacjl spoleczno-po
litycznych, a wiréd nich sztandar Kos-
trzyfiskich Zaktadéw Papierniczych od-
znaczony Orderem Sztandaru Pracy II
klasy.

Za pocztami sztandarowymi ida ei, kté
rzy organizowali nasze dzisiejsze §wig-
to. Dalej juz zgodnie z tradyeja krocza
weterani ruchu robotniczego, byli Zot-
nierze Ludowego Wojska Polskiego —

ci, ktérzy przelewali swa krew za nasz
dzien dzisiejszy.

Dalej przed trybung honorows szero-
koscig uliey przechodza kostrzynskie za-
klady pracy, a wéréd nich najlepsi z
najlepszych — przodownicy pracy.

Nad kolumnami powiewajg czerwone
sztandary symbolizujagce migdzynarodo
wa solidarnoéé proletariatu. Wysoko w
gorze hasla popierajace polityke naszej
partii, oraz ukazujace solidarnosé ze
wszystkimi rewolucyjnymi [ postepowy=
mi sitami $wiata.

Tuz za nimi réznobarwna grupa mio
dosci — milodziez szkolna, Idg ci, kié-
rzy za lat kilka beda naszymi nastep-
cami — budowniczymi naszej Ludowej
Ojeczyzny.

W pochodzie uczestniczyly zalogi wszy
stkich zakladéw naszego miasta, a set-
ki mieszkancéw obserwowalo przemarsz
kolumn,

Tegoroczne obchody §wigta pracy po
przedzily uroczyste akademie oraz dwu
dniowe imprezy o charakterze kultural-
no-sportowym.

Zaé w dniu §wieta na obiektach spor-
towo-rekreacyjnych mieszkancy miasta
bawili sie do poéfnych godzin wieczor-
nych na imprezach towarzyszacych éwie
tu pracy.

(Ja-m)
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Dramat Thionwvilie

Prownkac;a", ,zdrada”, ,zbrod-

: zadne z tych okreslen nie
b) lo zbyt mocne dla mieszkaficow
Thionville na okreélenie decyzji o
zwolnieniu 3 tysigey — z 3800 pra
cownikdw zakizoow USINOR. De
cyzji, ktora oznacza, w powszech-
nym przekonanju, totalng kata-

Preeciw temu- postanowieniu
wystepuia sqlidamh zwigzki za-
wodowe, politycy wiadee lokal-
~ne. Dostownie wszyscy — vd Fran
cuskiej Partii Komunistycznej, po
przez Republikanéw NiezaleZnych
a? do RPR — Zgromadzenia na
.z Republiki.
nely czasy jednostronnych
én yzii, Jest miedopuszczalne, ze
by !m-\a ktbra w dortatku korzy
sts z pomocy pansiwa, postq-
powala w tak samowolny spo-
s6b” — stwierdza ofwiadczenie
Federacji Republikanéw Niezalei
nych departamentu Mozeli. Fede
rac]a FPK glusl JJest to nnnsens
. Nie wolno d i
0o 7demon!owama choéby jednej
érubkj czy nakretki, nawet jesli
mm}oby dojsé do okupacji fabry

Lc.amem Jeana Kiffera, deputo
wanego z ramienia Centrum De=
mokratycznego (CDS-CNI) Mozeli
— ,rzad nie potrafi poskromié te
go archaicznego i nieucywilizowa
nego kapitalizmu, ktory nie zawa
ha sie z czasem przed dostownym
obaleniem struktury naszych libe
ralnych spoleczefistw. - Domagam
sie, aby rzad zmusil kierownictwo
USINOR-u do rozliczenia sie, a je
§li bedzie sie ono upieraé przy za
miarze likwidacji zakladu w Thio
nville, mozna za?adaé natychmia
stowego 1 calkowitego zaprzesta-
nia pomocy, udzielanej mu przez
panstwo. Czy nie mamy tu do czy
nienia ze sprzeniewierzeniem fun
duszy publicznych? W kazdym ra
zie ja osobiécie opowiadam sie po
stronie ogranizacji reprezentuja
cych pracownikéw i za podjeciem
wszelkich akeji zmierzajacych do
uratowania tego warsztatu pracy”.

Postawa zwigzkéw zawodowych
wobec konfliktu w Thionville Jesz
wzorem jednosci dzialania. W ob
liczu niebezpieczefistwa zniknely
wszystkle tradycyjne podzialy. Po
raz pierwszy od wielu lat wszyst-
kie pie¢ lederac]l zwiazku metalo
weow — T, CFTC, CFDT, FO
i CGC — plty!h]plly do akeji. Na
wspblnym posiedzeniu w Paryzu
potepily -one ,akt przemocy” ze
strony USINOR-u.

Na poczatku kunel.nia we wio
rek rano, przed bramg zakladow
w Thionville zgromadzit sig dwu
tysieczny tlum. Brama byla zam
kmeia na rozkaz dyrekcji, totez
wiec odbyl si¢ na zewnatrz. na
szosie i przez godzing ogromne
korki pojazdow utworzyly sie na
diugosci paru kilometrow.

Po wystuchaniu przemobwien e
legatéow zwigzkowych uformowal
sie poch6d, na ktérego czele sta-
nal wywrany w niedawnych wybo
rach mer miasia, komunista —
Paul Suoffrin, przepasany Lréjkn
lorowa wstega. Wszyscy udali sig
do gmachu podprefektury. Tlum
oczekiwal na powrdt delegatow.

ktérzy odbyli rozmowe z podpre

fektem, po czym poch6d sig roz-
wigzal.

Tego samego dnia centrala zwig
zkowa CGT zorganizowala ,ka=
walkade zatrudnienia”, ktorej
uczestnicy przejechali przez Iong
wy, Thionville, Hagondange, Nan

cy i Metz.
_Nazajutrz premier Raymond
‘Barre, odpowiadajac na postulaty

lokalnej mozelskiej organizacji
FPK oznajmil, #e zgadza sig na
zwolanie specjalnej debaty par-
lamentarnej, poswigconej sytua-
¢ji w lotaryniskiej metalurgii.

Sprawa zakladéw w Thionville
stala sig sprawa calej Francji.
»Nie ma w tym nic dziwnego —
pisze tygodnik ,L’Express”, rela-
clonujac przebieg wydarzehi -
Od miesigey jui wszyscy zdaja so
bie sprawg, e kroki zapowiedzia
ne przez USINOR, to zaledwie pa
czatek”. Vo 1980 roku w calej Lo
taryngii reaukejs ma byé cbje
tych 15 600 zatrudnionych, z ceeg0
10 tysicey juz w biezacym roku
3 tysiace robotnikéw z USINOR-u
w Thionville pbéjdzie na pierwszy
ogief. Po nich — 9200 z zakla-
déw Sacilor - Sollac, i 1430 z
Chiers - Longwy, 600 z Neu es-
Maisons, 250 z USINOR - Leng
wy i na koniec 100 z Pompey.

Zaréwno kierownictwo zwigzko
we, jak i robotnicy uwazaja redu
keje w Thionville za prébe sil. Je
$li nie uda sig zapobiec zwolnie-
niom, poeiggnie to za sobg istng
lawmq Bo 10 tysiecy bezrobot-
nych metalowcéw w ciagu najbiiz
szych miesigcy spowoduje likwi-
dacie tysigy micjse pracy w in-
nych zawodach.

Mer Thionville, Paul Souffrin
ocenia, ze zwolnienie kazdego me
talowca sprowadzi bezrobocie na
irzy dalsze osoby. Z oceng ta zga
dzajg sie wszyscy, nie wylgcza-
jac pracodawc6w. Ograniczenie
produkcji stali musi dotkngé bo-
wiem i inne branze, nie mowiac
juz o kupcach | rzemielnikach,
ktérzy automatycznie stracg klien
téw. Bezrobotni — pisze ,L'Ex-
press” — nie kupujg raczej sa-
mochodéw ani nie budujg nowych
doméw. Ograniczaja przeciez na-
‘wet najbardziej niezbedne wydat

B

Zdaniem Souffrina, w wyniku
woperacji USINOR, Thionville
stanie si¢ ,umariym miastem”,
Zdamem wielu — ,umarlym re-
gionem” stanie si¢ nawet cala Lo
taryngia.

Przyparei do muru przedstawi-
ciele ,archaicznego kapitalizmu”,
jak ich nazwal deputowany z okre
gu Mozeli Jean Kiffer, bronig sig
zajadle. Nathan Hudson, dyrektor
personalny zakladéw USINOR od
wiadezyl, ze decyzja zwolnienia
3000 z 3.800 pracownikéw fabry-
ki jest nieodwolalna. ,Jest to de
cyzja — dodal — podjeta za zgo-
da wladz, % ramach Planu Stali”
Jeéli wige wiladze zgodzily sie na
masowe redukcje, to ,ich mileze
nie — stwierdzil posel — moze
by¢ ane za przyznanie sig do
wspétwiny".

Atakowany ze wszystkich stron
premier Barre sam zabral glos i
zapowiedzial, ze na forum parla-
mentu wyglosi exposé na temat

sytuacji w lotaryfskim hutniet-

wie,

Sy‘uama ta — stwierdza tygod-
nik ,L’Express — jest krytyczna.
Przechodzace ciezki kryzys w 1975
r. hutnictwo zachodnioeuropej-
skie mialo nadziejg, Zze wyjdzie z
niego wiosna ubieglego roku, We
Francji USINOR zapowiedzial w
czerwcu 1876 roku, Ze ma zamiar
zbudowaé w Thionville stalownie
tlenows. W pare miesiecy pozniej
rozwialy sie te nadzieje. Gorzej.
portfel zaméwien zmniejszyt sig
o 50 proc. w porbwnaniu z = i
tak juz niskim — poziomem ze
stycznia 1976 r., a ceny na wyro
by stalowe znéw spadly. Huty wy
korzystujg obecnie przecigtnie 60

proc. swoich mocy produkeyi-
nych.

W dodatku ofensywa ,mlodego”
hutnictwa (Japonia, Hiszpania),

czy tez hutnictwa subwencjonowa
nego (kraje wschodnie. Afryka Po
tudniowa), pogorszyla i tak juZ
ciezka sytuacje zachodnioeuropej
skiego hutnictwa Zelaza i stali.

W ubieglym roku Wspélny Ry-
nek zwiekszyl rekerirwo imprit
tych wyrobdéw o 64 proc. w po-
réwnaniu z rokiem 1873, nato-
miast jego eksport spadl o 22
proc. W tej sredniej najgorzej wy
padla Francja, ktéra importowala
o 85 proc. stali wiecej.

Sytuacja w krajach EWG jest
rozna. Hutnictwo' zachodnio - nie
mieckie, holenderskie i luksem-
burskie, malo zadiuZone, jest w
stanie przeczeka¢ chude lata. Fran
cuskie i belgijskie natomiast to-
nie w diugach, ktérych wysokost
jest tak astmnomxcznn, Ze mozna
mowné wrecz o ,stanie bankruct-
wa",

Ale problem, czy USINOR lub
SACILOR s3 deficytowe, nie ob-
chodzi robotnikéw, ich rodziny i
deputowanych z Lotaryngii. Cyfry
— to abstrakeja — pisze ,,
press”. Rzeczywistoéé natomiast
Jest konkretem.

Coraz gloéniej apeluje sie o na-
cjonalizacje hutnictwa i stworze
nie programu, ktory — zamiast 1i
kwidowaé¢ — stworzylby w Lota-
ryngii nowe stanowiska pracy.

Na razie jednak sg to tylko de
zyderaty. W tej sytuacji — twier
dzi tygodnik — premier Barre mu
si mieé¢ trudnosci z uspokojeniem
miasta, ktore uwaza sie za skaza
ne na $mieré¢, a tym bardziej —
skazanej na $mieré Lotaryngii,
gdzie — ,jesli istniejq dzisiaj roz
nice pogladéw, to jedynie miedzy
tymi, ktorzy popadli w gniew a
tymi, ktérzy upadli na duchu”.

Rzad francuski nie musial dlu
go czekaé, aby sie przekonaé, ze
sytuacja zwigzana z kryzysem w
hutnictwie grozi dramatycznymi
spieciami. 19 kwietnia, w czasie
poéwieconej tej sprawie debaty
w Zgromadzeniu Narodowym, pre
mier Barre roztoczyl pesymistycz
ne perspektywy, zdajac sobie spra
we, ze to niczego nie rozwigzuje.

Przed gmachem parlamentu
zgromagdzilo sie pare tysiecy hut
nikéw z Lotaryngii, przybylych
specjalnie do Paryia. Nie powie
dzieli oni jeszcze ostatniego slo-
wa. JAN ROZYCKI

r‘
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da¢ ladne rze-

czy. Jeszeze

przyjemniej,

gdy przedstawi

ciele przemys-
tu dziewiarskiego zapewnia
jq nas, e to wszystko znaj
dzie sie w sklepach, ze na-
wet jesli handel nie wszy-
stko zamoéwi, to sprzedazq
zajmq sig¢ sklepy braniowe
przemystu - dziewiarskiego.
Sondazowa seria 15 mode-
1i w ilogci 150 tysigey sztuk
znajdzie si¢ w sprzedaiy je
szeze w tym sezonie: w war
szawskim Juniorze”, 16dz-
kim . Juwentusie” i w skle
pach braniowych. Te kro-
ciutkq serie. dla sprawdze-
nia gustéw klienta, wykonu
ja Zakladyu Przemuystu Dzi
wiarskiego ,Sira”, ,Lido”,
WSigmatex”, ,Polo” i ,Lux
pol”.

Cala kolekeja ztoZona z 98
modeli damskich, meskich,
mlodziezowych i
cych zostala epracowana
przez zespél projektantéw
Zakladu Wzornictwa Cen-
tralnego .O$rodka Badaw-
czo - Rozwojowego Przemy
stu Dziewiarskiego. Kostiu-
my kqpielowe oraz bielizng
zaprojektowaly plastyczki-
projektantki z zakladdw
»Sira”, ,Femina” i ,Sigma
tex”,

Ubiory te, przeznaczone
na przysztoroczng wiosne i
lato, sq swobodne, proste,
miekkie, co uzyskuje sie
przez zbluzowanie w talii
(lub ponizej). Géry obszer-
ne, podkreflone przez szero
kie nisko wszyte rekawy

dziecig-.

rzyjemnie ogla lub krdj kimona, Duzo kar-

ezkdw, falban, szwéw zazna
czonych pasmanteriq lub
owerlokiem w odmiennym
kolorze. Druga, nie mniej
kobiecq, tendencjq mody
jest gora blisko ciala i obfi
ta, marszczona, falbaniasta
spodnica.

W modzie meskiej tez wi
daé ogromny krok naprzod
— odzie: bgdzie wygodniej

Nie tylko dla kobiel

Nowosci
na rok 1971

sza i bardziej atrakeyjra.
Ogromnie duzo naprawde
ladnych wdzianek, sporto-
wych koszul i spodni z dzia
niny. Sporo teéz szortéw réz
nej diugodei.

Moda  dziecieca oparta
jest w zasadgie na podob-
nej linii, co odziez dla doro
stych. :

Obok modeli typowe mio
dziezowych, do ktérych prze
de wszystkim mnalezg su-
kienki folklorystyczne — ko
lekeja obejmuje w zasa-
dzie wszystkie grupy wie-

ku. Dominujg kolory spo-
kojne, ziozone gléwnie zga
my naturalnych beiéw. Wi
daé tez w dziewiarstwie wy
raine odejicie od syntety-
kéw mna rzecz mieszanek
zblizonych do wiokien natu
ralnych. Dzianiny sq migk-
kie, lekkie, przewaznie glad
kie, jednobarwne o lekkin.
polysku. Nowoscig sq dzic-
niny aiurowe ' typu siatlei,
najczeSeiej koordynowane &
dzianing gladkq.

Poniewa? w sklad kolek-
cji wchodzq ubiory na
wszystkie okazje (calodzien
ne, sportowe, plenerowe, kg
pielowe. bielizna plenerowa
i nocna), wige nie brak obok
powiewnej kobiecosci’ tak
lubianych ubioréw miodzie
Zowych w stylu safari czy
teksas. Ze strojéw uniwer-
salnych piekny byl bialy
damski komplet ze spodnie
mi i klasycznym - zakietem
z czarng drukowang w dro
bny wzér bluzkq oraz suk-
nia z mieszanki elanobawet
ny z jedwabiem w kolorze
kremowym. Szwy podkres=
lone byly loméwkami zies
lono - czerwono - granato-
wymi. Do efektowniejszych
madeli zaliczyé trzeba diu-
gi prosty zielony, wyglada-
jacy jak jedwabny, Zakiet
gladko wykoticzony listwd,
noszony na spodnie i bluze
z polyskliwej srebrzystej
dzianiny. Pasek na bluzie
réwnie zielony, lekko dra-
powany.”
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Nowe Ksigiki
W bibliotece
technicznej ZOITE

»lntynier i jego sztu-
ka” — Stefan Weinfeld,
Wydawnictwo ,Wiedza
Powszechna”, Warszawa
1976 r. wydanie I, s. 178.

Ta nieduza ksiazeczka
jest kolejnym tomikiem
. Biblioteki Wiedzy
Wspbiczesnej OMEGA".
Wydawea charakteryzu-
je jej tredé nastepujaco:

»Keigzka ukazuje #rod
la ogromnych sukceséw
wspolc.esnej sztuki inzy
nierskiej i zapoznaje z
~warsztatem twérezym
wspblczesnego  inzynie-
ra, majacym przemoiny
wplyw na ksztalt naszej
cywilizacji. Autor, przed
stawiajac rozmaite prob
lemy zawodu iniyniera,
podkreéla przemiany, ja
kim podlega 6w zawod
w warunkach postepuija
cej specjalizacji i zmie-
niajacych sig¢ metod or-
ganizacji pracy w nauce
i przemyéle”.

Tomik zawiera  liczne
wypowiedzi ueczonych i
wielkich ludzi techniki.
Jest doskonale skon-
struowany. Stanowi bar
dzo przystepna a zara-
zem interesujaca lektu-

wZarys prawa pracy”
— Waclaw Szubert, Pan
stwowe Wydawnictwn
Naukowe, W-wa, wyd. I,
s, 408,

Ksigzka zostala wyda-
na w krotkim czasie po
pierwszej w naszym kra
Ju  kodyfikacji prawa
pracy. Podrecznik wyija-
$nia podstawowe kon-
strukcje prawa pracy,
omawia geneze | rozwdj
prawa pracy, jego wlas-

nodei i irddla.

Dalsze czedci  ksiazki
poswiecono charaktery=~
styce stosunku pracy, o=
bowiazkéw zakladu pra
ey i obowiazkéw oraz od
powiedzialnoéei pracow-
nika. Przedstawiono réw
niez takie zagadnienia
jak: czas pracy, urlopy
wypoczynkowe, Wyna-
grodzenie za prace, och=
rone pracy itp.

Jedna z czefel
cznika ujmuje sprawy
zwigzane z ubezpiecze-
niami spolecznymi (§wia
dezeniami, zasitki, ren-
ty, emerytury), ostatnia
czeéé natomiast poswie-
cona jest zwigzkom za-
wodowym i samorzqdom
robotniczym.

podre-

AK.

Nasze ogrodki
Trochg o kwiatach

Jateli pominiemy trzy rzad
kie okazje w Zyciu czlowieka
— uroedziny, §lub, imieniny to
porostanie nam jeszcze Dzief
Kobist, a wiedy widzimy kilo
metrowe niemal kolejki przed
kwiaciarniami. W dniu co po
popularniejszych imienin bie
gamy za kwiatami, a jui zu-
peiny szal ogarnia nas w po-
szukiwaniu kwiatéw w Dniu

8 marca (obserwowalismy
przez ubiegle lata i w tym ro
ku tez).

Takie zajwisko- nie jest ko
rzystne ani zachwycajace. Kli
ent martwi sie czy wystarczy
dla mnie, producent, e nie
nadazy z produkcja. Tak po
zastanowieniu si¢ nad sytua
ciq nie wpadamy w zachwyt,
bo &ojac W kolejce myslimy
o kwiatku czy bedzie on osia
galny.

Statystyczny Polak wydaje
T~eznie na kwiaty 63 zi, ani
dwie okazje w roku w kio-
rych stajemy sie ofiarodawca
mi kwiatéw nie moga usaty
sfakecjonowaé nikogo. Kwia-
tow kupujemy zbyt malo i za
rzadko! A przeciei wreczenie
kwiatéw to piekny gest, kto-
ry umila kazdemu codzienne
Zycie,

Ofiarowany kwlatek radwia
dezy sam bez stbw — o na-
sze] sympatii, Zywszym uczu=
ciem, o przywiazaniu, wdzig
cznodei i szacunku.

Kochajmy kwiaty i badi-
my na co dzien z kwiatkiem
i przy kazdéj okazji, praéz ca
1y rok, a zwlaszcza teraz, kie
dy wiosna, a z nia tyle kwia
téw, e tvike wybieraé, ku-
powaé | bbdarowywi

~CENIA™

Nigdy nie zapomnimy

W historii naszej Ojezyzny naréd przeiyt
wiele wojen i popelnionych zbrodni. Nigdy
jednak przedtem gdy siegajac wstecz nie
bylo wojny, ktérej gléwnym zalozeniem by
1o biologiczne zniszczenie istnienia ludzkie=
g0. Przez wieki najokrutniejsi nawet na-
jetdzey oszezedzali kobiety, dziec, starcow.
Faszyzm nie oszczedzat nikogo i niczego.
Rozmiary ludobdjstwa. hitlerowskiego na
polskich ziemiach przekroczyly wszelkie
wyobrazenia o okrucienstwie i bestialstwie.

W 'czasie II wojny Swiatowej mordercy
spod znaku swastyki, wymorcdowali ponad
6 milionéw obywateli polskich, w tym ponad
2 miliony dzieci i mlodziezy, W ciggu pig-
ciu lat okupacji machina hitlerowska zruj-
nowala nasz majgtek narodowy, obrabowa-
la Polske. Wojna pozostawila ponadto kra-
jowl takze ponad 590 tys. inwalidow. I o
tym wszystkim musimy pamietaé.

Nie udalo sie przez 32 lata i nikomu sie
nie uda zatrzeé¢ obrazu niemieckich zbrod-
nigw okresie hitleryzmu, a tym bardziej
zarneé winy tych, ktérzy mordowali.

Te prawde wojennych lat i ich skutkéw,
te ceng, ktérg zaplacil nasz nar6d za swe
umilowanie do Ojezyzny, utrwalamy i be-
dziemy utrwalaé na wieki, nie tylko po to
aby w ten wilasnie sposob zlozyé hold, tym
ktérzy gingli w imieniu naszym, lecz réw-
niez i po to, by upamietniajac te wydarze-
nia, uczynié¢ wszystko co jest w naszej mo-
cy, by nigdy sie one nie powtérzyty, chro-
niaec nasz nar6éd od wojny i barbarzyf-
stwa.

Takie wlaSnie rozumowanie dalo podsta-
we do powolania przed 30 laty Rady Ochro
ny Pomnikow Walki | Meczenistwa, Uchwa-
le Sejmu nie majacy precedensu w prakiy-

hitlerowskich

ce dzialad parlamentarnych nigdzie na
$wiecie,

Z roku na rok powstawaly w réinych za
katkach naszego kraju Obywatelskie Spo-
teczne Komitety Ochrony Pomnikéw i Wal
ki i Meczenistwa, Ostatni spis wykazal, ze
w kraju objetych ewidencjq miejscami pa-
migci narodowej jest 324 cmentarzy, 371
wyodrebnionych kwater na cmentarzach cy
wilnyeh { ponad 5.700 mogil zbiorezych i 2
tysigce pojedyficzych,

Pieczolowite upamigtnienie mogit pole-
glych Zolnierzy Armii Czerwonej dowcdzi,
ze iywa 0 nich pamie¢ uwazamy za nakaz
naszego serca i sumienia.

Kostrzyn — miasto z orlem i rybg w
herbie by! w trakcie dzialah wojennych
jednym z ostatnich bastionéw obrony hitle-
rowskiej przed twierdzg berlifiska,

Zacieklo&é hitlerowskiej obrony doprowa-
dzita miasto do ruiny. W nurtach rzeki
Odry i Warty na rogatkach ulic poleglo
dziesigtki tysiecy Zoinierzy radzieckich i
polskich.

W calym Kostrzynie pozostalo jedynie kil
kanascie wigkszych budynkéw nie zniszezo
nych — reszta legla w gruzach.

Owezesna nazwa Kostrzyna ,Polska Hi-
roszima” do dzif utrwala pamieé tamtych
lat, za$ kazdy zakatek miasta uzna¢ mozna
miejscem pamigci narodowej. My miesz-
kaficy Kostrzyna pamietamy i pamietaé be
dziemy o tym. Obecnie powstal w naszym
mieécie Miejski Obywatelski Komitet Och
rony Pomnikéw Walki i MecPenstwa, kto-
ry opracowal plan dzialalnodeci.

(3. m.)

Prawda w oczy

Zapomniano
o kliencie

Nie jedng w  historii
Kostrzyna ,atrakcje” spla-
tat mam handel. Ale tym
razem to cof co przeszlo
wszelkie mozliwosei, Nie-
jednego zdziwi dlaczego
znowu handel. Ut prosz{
sobie wyobrazié, ze 2abra-
kio .. chleba. Tak, tak pod
stawowego artykulu Fyw-
nodciowego. A bylo to, aby
nie byé gotostownym.dokia
dnie w dniu 16 kwietnia br.
Tak to.si¢ stalo Ze  dzien
ten byl wolny od pracy dla

pracownikéw handlu za
wolne soboty.
Fakt, iz jest to sprawa

ludzka i oczywista.

Co si¢ maledy to trzeba
daé. A wiec dano. A ... za-
pomniano o klientach, ktd-
T2y w tym wiladnie dniu pra
cowali. Piekarnia nieczyn-
na, chleba widaé 2z sytuacji,
Jjaka si¢ wytworzyta nie na-

pieklo sie tyle ile trzeba
i sprawa jasna. Tiumacze-
nie sig faktem, iz ludzie

tym razem wykupili chleba
wigcej niz zwykle jako$ nie
dociera do nas. Od tego
jest kierownictwo, aby teki
Jakt przewidziato.

Sceny jakie dzialy sie w
dyzurujacych sklepach
przypominaly raczej roz-
wicieczony r6j pszezél, ktd
Ty pod adresem hamdlu wy
krzykiwat stowa, ktore ra-
ezej nam nie wypada pisaé.
I stusznie. Bo jak mote
doj$é do takiej sytacji.

Dobrze, ie dzigki opera-
tywnodci killku oséb, ktarzy

Uprawnienia cztonkow

Z jakich uprawnien moize korzystaé ezlo
nek Zwizzkow Zawodowyeh?

Z takim pytaniem spotvkamy sie czesto
w luZnych rozmowach lub w chwili nieza-
latwienia sprawy pracownikowi. Odpo-
wiedZ wydaje sie prosta, jest Statut Zwigz
kowy, Kodeks pracy, Prawo pracy lub In-
formator Zwigzkowea — przeczytaj sobie i
odpowiedz. Sprawa ma sie inaczej, dlatego
postanowilem napisa¢ kilka wyjasnien i po
da¢ motywy, ktoére powinny zmieni¢_pyta-
nie w tytule na: daja i kiedy.

Celem Zwiazku jest reprezentowanie ine
tereséw i obrona uprawnien pracownikow
zatrudnionych w przemyéle uspolécznio-
nym oraz otaczanie opiekg emerytow iren
cistéw zrzeszonych w Zwiazku.

Prawem czlonkaw jest:

— zwracanie sic do Zwiazku we wszyst-
kich sprawach swego bytu i pracy,
korzystanie z bezplainych porad praw-
nych w sprawach zwigzanych z zatrud-
nieniem,

korzystanie z zasilkéw statutowych ok
reslonych uchwalami wladz Zwiazku
oraz w szezegdlnych przypadkach loso-
wych z zapomég,

czlonkowstwo pracowniczej kasy zapo-
mogowo-poiyezkowej,

czlonek Zwigzku jest uprawniony do ko
rzystania z wszelkich §wiadezen i urza-
dzen socjalnych, Kkultyralnych, sporto-
wych bedgeych w dyspozyeji zwiazku i
zakladu pracy,

7a szezegdlnie aklywng dzialalnoSé spe-
leczng lub zawodowa czlonek zwiazku
moie by¢ wyrbiniony dyplomami uzna-
nia, honorows odznaks srebrng lub zle

a.

83 to przyklady, ktére maja swe odbicie
w Statucie Zwigzkowym i sq realizowane
na co dziefi.

Ich realizacja- nalezy do obowigzkéw
Rad Zakladowych i Kierownictwa Zakla-
du, ktérzy sa rowniez czlonkami zwiazku.

Dla zrozumienia i zobrazowania podaje
konkretne przyklady odnoénie zasilow sta
tutowych. Na urodzenie sie dziecka czlo-
nek zwiazku otrzyma zasilek statutowy,
jezeli legitymuje sie 3-letnim stazem zwiaz
kowym. Zasilek w wysokosei 450 z! moze
otr aé tylko jeden z malfonkéw pomi-
mo, zé oboje pracujg w réinych przedsie-
biorstwach.

Iwigzkow Zawodowych

Zasilek statutowy w zwigzku ze zgonem
czlonka zwiazku otrzyma naleznoé¢ 1.500
zt jezeli posiada pelny 5-letni staz przyna
leznosci w chwili zgonu czlonka zwigzku.

Prawo do zasilku w przypadku . zgonu
czlonka rodziny uzyskuje sig po 5 latach
przynaleznoSei do zwigzku. Zasitek przy=
sluguje na niepracujgcg zong lub meza
(takze jezeli malzonkowle pazostawali w
stalej wspdlnocie malzenskiej, bez tormul—.
nego aktu €lubu), na niepelnoletnie dzieci
wlasne, pasierby i dzieci przysposobione,
dzieci pelnoletnie uczace sig lub niezdolne
do zarobkowania, na dzieci martwo urodzo
ne, na niepracujgcych rodzicow 1 tedciow
rowniez nie zamieszkujgeych wepdlnie z
czlonkiem zwigzku. Zwiazki Zawodowe wy

placaja leznosei od swej sytuacji fi-
nansowej ilki w wysokoSci 550 21 do
800 zl.

Ponadto wyplacane s zapomogi. Dez-

zwrotne przyznawane przez Rady Oddzia-
lowe najbardziej potrzebujgeym pracowni
kom, emerytom i rencistom. Wyrézniaja-
cym sie czlonkom Zwigzku przyznawane
sa nagrody pienieine, dwa razy do roku.
Zwigzki zawodowe pokrywaja czesciowo
oplate za wezasy dla rencistow, emerytow
i ' Honorowych Dawcow Krwi. Udziela po=
mocy pienigznej na odwiedzenié chorych
pracownikéw. Udzielamy raz w roku pomo
cy finansowej dla rodzin, ktérych czlonek
rodziny stracil zycie w naszym zakladziei
wiele innych form, ktére ujete sq w preli-
minarzu finansowym Rady Zakladowej.

Podajgc powyisze informacje nie mia-
lem na uwadze zanudzanie czytelnika
“lub pochwalenia sie co robig zwidzki,

Glownym celem tego artykulu jest przy
pomnienie i zapoznanie czgéci pracowni-
kéw o sprawach, ktére powinny znaé na
co dzien, Zdarzaja sie przypadki, Ze pra-
cownik przychodzi po roku czasu zdziwio
ny, ze nie pobral zasilku statutowego na
urodzenia dziecka lub z innego tytulu.

Powyzsze formy wyplacane sa ze skla-
dek czlonkowskich i otrzymuja je czlonko
wie, ktérzy tego potrzebuja. Wynika to z
przestrzegania zasad socjalistycznego wspél
iycia we wzajemnych stosunkach miedzy
czlonkami zalogi.

TerTa

PTY v i
dowiefli 80 bochenkdw
chleba gdzie§ z innych os-
tatnich rezerw w zamknie-
tych sklepach. A to takze
nie wystarczalo.

Dobrze, e na czas spra-
wq zainteresowal sig Na=
czelnik Urzedu i zorganizo-
wal akcje, ktéra juz na na-
stepny dzieh (niedziela) po
prawila sytuacje. A jezeli
Naczelnik bytby nieobecny
— co wowczas? I jezeli do-
damy do tege faktu inne
sprawy zwiqzane z tym wia
§nie dniem i handlem to
wizytéwka nie jest raczej
najprzyjemniejsza.

Ot6: w tym nieszezes-
nym dla klienta dniu wszy-
stkie sklepy  spozywcze
czynne byly od godz. 7.00.
Zazwyczaj mleko dla dzieci
i pleczywo kupuje si¢ przed
pbjfciem do pracy, a wiec
migdzy 6.00 — 7.00. Pézniej
za$ tj. o godz. 13.00 mleka
juz mie ma albo jest kwa-
§ne. I trzeba byto i$¢ wow-
czas  kierownictwu" spél-
dzielni pod sklepy i usly-
szeé co mowia ludzie,

Jak to si¢ w ogdle stalo,
ze nie zorganizowany zostal
chod jeden ‘sklep dyzurny z
tymi wtadnie artykulami od
godz. 6.00. Coé nam tu nie
gra.

Owszem wiemy, ie byly
oglaszenia, zarzqdzenia i
zostalo to zalatwione for-
malnie. O wladnie formal-
nie moze tak, ale nie w kie
runku do klienta jak obo-
wigzuje w handiu.

Wyglada na to, ze tylko
krytykujemy nasz handel i
nic wiecej. Nie prawda do=-
ceniamy jego role i trud-
nofci, ale nie mozemy pa-
trzeé na te negatywne stro-
ny, ktdre utrudniajq nam w
Zyciu codziennym cenna or
panizacje pracy. O wlasnie
co do organizacji pracy —
myélimy, 2e wlasnie pod
tym katem zostal Zle za-
planowany dziet wolny dla
handlu z ujemnymi skutka
mi dla klienta. (3. m.)

Dni Radzieckiej
Nauki i Techniki

W marcu 1977 r. minelo 30 lat od podpisania w Mos-
kwie porozumienia wspblpracy naukowo - technicanej mis
dzy PRL i ZSRR.

W okresie od 4 — 24 kwietnia br. obchodzone w Polsce
,Dni Radzieckiej Nauki i Techniki”. W Warszawié { na
Slasku zorganizowano bogate wystawy osiggnieé technicz-
nych Zwigzku Radzieckiego. Wystawa katowicka byla jed
na z najwigkszych imprez tego typu zorganizowanyth
przez ZSRR za granica. W wielu miastach odbyly si¢ liez
ne imprezy towarzyszace; spotkania, odezyty, seminaria
itd. ¢

Zakladowe Kolo Stowarzyszenia Inzymeréw i Techni-
kéw Przemyslu Paplerniczego oraz Zakiadowy Osrodek
Informacji Technicznej i Ekonomicznej w Kostrzynskich
Zakladach Paplerniczych zorganizowaly w bibliotece tach
nicznej z okazji ,DNI RADZIECKIEJ NAUKI I TECH-
NIKI" wystawe techniczej ksigzki radzieckiej.

Sirone plastyczna wystawy opracowala zakladowa pra=
cownia dekoratorska. Obok oryginaléw w jezyku rosyj-
skim zaprezentowano liczne egzemplarze technicznej lite
ratury radzieckiej tlumaczone na jezyk polski.

Ekspozycie b imi i i tech
nicznymi, Celem wystawy bylo upowszechnienie i popula
ryzacja radzieckiej literatury technicznej wiréd zalogi Ko
strzyfskich Zakladéw Papierniczych.

POZEGNANIE POBOROWYCH

#2 IV br, odbylo si¢ w KZP uroczyste polegnanie pracownikéw
odchodzqéych do zasadnicej stutby wojskowej. 13 poBOrOwyeh
poegnal 2-ca dyrektora tow M. Hajdasz 3ycrge prayjemnes slusdy
i powrotu do zaklodu. My rownie: prrylgezamy se do syezed,

Podstuchane - pudpatrzune'

O tym, ie panuje batagan na dworcu kolejowym pisa-
lismy juz niejednokrotnie. W ogéle temat dwoérca kolejo-
wego co jaki$ czas wraca na lamy naszej gazety. Niestety,
jak dotgd nie mieliémy okazji do napisania, 22 cof smie-
nilo si¢ na lepsze.

W dalszym eciggu odstrasza on podréinyeh swym nie-
ch I‘(ujm/m wyglgdem, nie mowiqe juz o jego niefunkcjonal
nosei.

Zastanawiajqea jest takie sprawa, e odpowiedzialne zo
to wiadze PKP po przeczytaniu krytycznych uwag, prie-
chodzq nad nimi do porzqadku dziennego.

Zaskakujaea dla wszystkich mieszkarnicéw Kostrzyna jest
ta beztroska,

Wiele do Zyczenia pozostawia takie przejfeie tunelowe
z wiaduktem. Catkowity brak ofwietienia tunely uniemes
liwia bezpieczne przejscie.

Trudno wymagaé od mieszkaficéw chodzenia ¢ wigsng
latarkq. Idge tunelem wieczorem spotyka sie dodatkéwe,
opréez ciemnodci atrakcje Sa nig huligani i kliemei podli
skiej restaurdcji , Popularna”.

Tunel jest Swietnym terenem ich dziatania. Warto, aby
organa porzqdkowe przeprowadzaly tam czeste kontrole,
a unikniemy wtedy POt Y . Sam wia- 3
dukt tez nie jest w najlepszym stanie. Powyrywane i ug2-
kodzone deski grozq w kazdej chwili groinym wypadkiem,
Mozie wreszcie odpowiedzialni za ten stan rzeczy, otrzqsng

oapua:gﬂ 4 Wpo od ukey Ine

- Zne.

W#“"’W!Muxk:m po
trzed roinietwa

sie 2 g0 snu i praystapiq do konkretnego dziatania.
Sytuacja na tyle jus dojrzate, ze wymaga radykainef ps
prawy, ku zad leniu w. Kei 7 miasta
korzystajqeych z przejscia.

Tak sig ostatnio skiada, ze sprawa porzqdku i tadu cig-
gle wraca na lamy naszej gazety jako probiem.

Dzisiaj po raz ktérys =z kolei znowu powraca sprawe wy
supiska §mieci przy KZP, na preeciw wydzialu Pepigrni,
Ot6z jak juz kiedy$ pisalismy kierownictwo zakiadu rabro
nilo wywozu na ten teren §mieci, stawinjqe nawet wokéd
terenu tablice ostfzegajgee. Decyzja sgdzié nalesy byla
stuszna i to z réinych powodéw. Mimo tego zakazu, $miect
wywozone byly i sq nadal. PrébowaliSmy réinych form
odstraszenia publikujge nawet numery rejestracyine samo
chodéw zakiadowych zlapanych na ,gorgoym uczynku®.
Wokot tego byla nadal cisza.

Niektérzy kierowcy tlumaczyli sie, ze zakaz odwolano,
to samo zresztq méwily osobj
mie. Dyskusje i spory trwal;
grozqe karq za wywéz $mie
no sie zagrodzié metalowq
na ten teren.

I c62 2 tego, $mieci nadal
okres cieplych dni i znowu
paszkéw. W kazdym bgds r
i ich realizacja. A moie ki
chyba sluszne zarzuty?

owie na nasze, sresztq

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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0 handlu raz jeszcze

Handel jest dziedzing uslug, ktora czesto stanowi przed-
miot krytyki, nieraz ostrej, nie zawsze natomiast slusznej.
Moéwige zatem o handlu i jego pracownikach, trzeba wi-
dzie¢ problem wszechstronnie 1 sprawiedliwie wywazac
blaski i cienie. Kostrzyfski handel zwlaszcza w ostatnim
czasie — przy olbrzymiej presji klientoéw i zwigkszonych za
kupach pracuje w bardzo ciezkich warunkach.

Trzeba doceni¢ trud pr i handl di
kleruwmktvw sklepow, magazymerow i konwo]emcw km—
1zy wykonujg swa prace z
naruszenia etyki zawodowej przez jednostki me puwmny

Wypaczaé ogolnego obrazu 1 oceny kilkusetosobowej obsady
handlu nie moga stuzyé do uogélnien rzucajacych cien na
2awéd handlowca, poszukiwany | spolecznie uzyteczny.

Handel kostrzyfiski stara sie pracowaé coraz lepiej, ale
istniejq jeszeze mozliwosci dalszego jego usprawnienia w in
teresie klienta, a wiee nas wszystkich, Stwierdzi¢ nalezy,
it pod wzgledem zarowno ilofci punktow sprzedazy deta-
g:mej jak réwmez ich powmrzchm mamy w Kostrzynie

p

W roku 1976 dzialaly na terenie miasta 52 punkly sprze
dazy detalicznej, z czego 43 to sklepy — reszta to punkty
sprzedazy drobnodetalicznej — stragany lub kioski, z regu
iy o tymczasowej lokalizacji bez zadnego zaplecza. Na
1000 mieszkaficow przypada u nas érednio 260 m? powierz
chni sklepowej. To jest miedzy innymi przyczyng tego, ie
nasi handlowcy musza pracowaé w warunkach gorszych
:{:‘Ezzu ich koledzy z innych miast wojewodztwa gorzow-

ego.

inazna holaczk.'s naszej swci handlowej jest jej roz-

nia pow 1 sklepu wynosi ok. 80

ml, Srednie mtrudmeme w jednym sklepie to zaledwie 1.5

osoby. I jeszeze jeden przyklad. Na przestrzeni lat 1972 —

1976 liczba sklepéw wzrosla o cztery tj. D. H, ,Piast”, PSP
MPGK, PEWEX; drobiarski,

W docelowym modelu kostrzynskiego handlu widzieli-
bySémy wigcej wigkszych oférodkéw handlowo - usiugo-
wych, takich jak Dom Handlowy ,Piast”. W planach gos-

podarczo - spolecznego rozwoju naszego miasta na lata
1976 — 1980 zaprojektowano wzrost punktéw sprzedazy
detalicznej o 6 proc. i powierzchni handlowej o 19 proc.

Nie sta¢ nas jednak na to, aby zaspokoié w pelni w szyb
kim czasie potrzeby mieszkancéw Kostrzynia na nowo-
czesne obiekty handlowe. Dlatego tez przez dlugie jeszcze

musi z sobg wspoldziata¢ i wzajemnie sie uzupelniaé
sie¢ nowych pawilonéw z malymi sklepami i sklepikami,
ktérych po prostu nie mozna likwidowaé, bo byloby to ze
szkoda dla klienta. Dlatego tez nasze wladze handlowe
przyjely kierunek na modernizacje istniejacej sieci skle-
pow tam, gdzie tylko jest to mozliwe i racjonalne.

Mozna — i to sig robi, chociaz w wielu przypadkach w
zbyt malym tempie — doprowadzi¢ do ljczenia sasiadujg-
cych z soba malych placéwek handlowych w jeden wigk-
szy sklep. KorzySci wielorakie: lepsza powierzchnia sprze
dazy, wigksze zaplecze, oszczednosci etatowe.

A ludzi w handlu ciagle brakuje. I jeszcze jedna nie-

bagar.elna dla klienta sprawa. Zmniejszy sig nekajacy ku
widmo wy 8] pqwn:lu
w

puja klep
urlopu, wej p
trudno o matqpn?.wu Dugzy aklep ‘ma mozliwoéé elastycz-

nego przesuwania personelu,
Duzy sklep — a cheieliby$my mie¢ ich w Kostrzym:

Uczestnicy turniefu wiedzy o Karolu Swierczewskim

SWIETO PATRONA | DZIEN- RADOSCI
w SZKOLE PODSTAWOWE) NR 1

Jak duie mozliwodci oddzialywania na psy
chike, wyobraznig i uczucia dziecka daje ce
remonial szkolny, zwlaszcza ten, ktory wyzwa
la te najwartosciowsze, bo patriotyczne uczu
cia, nie trzeba chyba nikogo przekonywac.
Nic wige dziwnego, ze SP nr 1 im. Gen. K
Swierczewskiego w swojej pracy ideowo - Wy
chowawezej nie tylko uwzglednia organizowa
nie réznych uroczystosci ale otacza sprawe ich
przygotowania szczegblng troskg. Jednym z e-
lementéw wychowania patrictycznego jest od
dawna wyprobowana — metoda prezentowa=
nia mlodziezy wartoSciowych wzoréw, ukazy
wania jej frapujacych, ciekawych osobowosci,
charakterdw | osiagnigé bohateréw. 1 wiasnie
tak rozumianemu wychowaniu patriotyczne-
mu, realizowanemu poprzez ukazywanie mlo
dziety postaci generala Karola Swierczew-
skiego — ,Waltera” zostala podporzadkowa-
na 2-dnlowa impreza, ktora miala miejsce W
roeznice émierci patrona tj. 28, I1L. i 20, IIL

Wzor asobowy, Jaki stanowi postaé tego wiel
kiego patrioty i internacjonalisty, komunisty
i Zolnierza, pozostaje niezmiernie tenny, zwia
szcza W wychowamu milodego pokolenia. Do
wibdl tego ponownie zorganizowany przez spo
teczno$é uczniowskg Dzien Patrona, na ktory
przybyly ﬂelegac)u ze szkol, przedstawiciele
LWP, wiadze ofwiatowe, administracyjno - po
mmn.. przedstawiciele zakladéw sojuszni-
czych, pierwsi mieszkancy Kostrzynia. Obec-
ny na urnczystoscl §wiadek $mierci generala
Obyw. Teodor nikéw z wielkim zaintere
sowaniem | wzruszeniem uczestniczyl! we wszy

coraz wigcej — wymaga jednak sp b

ganizacji. Wiadze nadrzedne, kierujac sng dobrem kllema,
ustality ramowe wytyeme pracy placéwek handlowych,

— zaleia
od kierownika lklepn i personalu‘ Jnkze czesto jeszcze zja
wiskiem, ktére nas klientow denerwuje, jest oblezenie jed

- nych stoisk, przy ktérych personel pracuje na najwyz-
szych obrotach i blogi spok6j przy innych, gdzie ekspe-
dientki nudza sie. Aby to zmienié i przesungé zgodnie z
potrzebg czgéé personelu nie trzeba decyzji ministerial-
nych.,

To samo dotyczy polityki zatrudnienia, Dobry kierow-
nik tak organizuje prace sprzedawcéw, aby w godzinach
szezytu byla najwigksza obsada stoisk. Czas pracy perso-
nelu sklepowego powinien by¢é normowany w zaleznosci
od potrzeb nie tylko w skali jednego dnia, ale i tygodnia,
a nawet miesigea. Wiadomo, iz np. w handlu spozyweczym
nasilenie zakupéw przypada na druga polowe tygodnia,
szczegélnie za¢ na okres poprzedzajacy dni wolne od pra
cy. I w zwigzku z tym personel sklepowy moze i powi-
nien elastycznie ukladaé swodj grafik godzin zatrudnienia
W poszczegblne dni.

Jezeli by pod]qé dyskusje z konsumentami to stwier-

dzili by zgodme 1z przydlug\e kolejki wynikajace z nie=
3dz kas sg rownie do-

kuczliwe jak bralﬂ w zaopatrzeniu.

A chyba nie ulega watpliwosci, ze wiele sklepéw, zwia
szcza spozywezych otwartych jest zbyt krotko (jeden sklep
do 20-tej, jeden do 19-tej, a pozostale do 18-tej) przez co
nie moga sprawnie obsluzyé wszystkich klientéw.

Takze nm wszysuue placbwk( handlowe respektuja za
ia kontrolnych spiséw
10war6w. Izw. remaneméw. poza godzinami otwarcia. A
jest to przeciez obowigzek a nie dobra wola. Znacznie trud
niejsza jui sprawg jest wyeliminowanie przerw w. pracy
z powodu ,przyjecia towaru”. W sklepach nowoczesnych
istnieje specjalne zaplecze, do ktorego konwojenci dostar-
czaja towar wieczorem, noca lub wezesnym rankiem, W
malej placowee nie zawsze sig to udaje, ale sg przyklady,
1e z inicjatywy personelu w czasie przyjecia towaru pro-
‘wadzi sig sprzeda‘z chociatby w ograniczonym zakresie.

JesteSmy p:zekonam. ze z kazdym dniem nasz kostrzyn-
ski handel bédzie coraz sprawniejszy i bedziemy mogli
chwali¢ sig nim czgséciej.

(r. b)

Podziekowanie

Na rece Dyrektora Kostrzyhskich Zakladow Papierni-
czych wplynal list z podzigkowaniami dla sluzb technicz-
nych naszego zakladu, za prace wykonane na terenie za-
kladoéw Papierniczych w Skolwinie.

Jego tekst przedstawmm_y ponizej:

nam po-
moc w trudnej sy i IL. ow awaril
najwickszej w Polsce wytworni papieru gazelowego. Po-
moc ta w szczegblny snoaﬂb nnyc‘lynlh si¢ do rozwiaza-
nia ogromu i di o po
myslnym zakoficzeniu prac umozliwiajacych termlnn“e
podjceie produkedi.

Traktujac udzielona pomoc jako dlug wdzigeznoei, po
"zhkownml przesiali: dynlélur zakladu — mgr Jerzy

1 KZ P’

ki ip dni RZ — Stepnik.

stkich i z okazji $wieta. Niecodzien-

ny wysiro] szkoly akceptowal waine w Zy=
ciu szkoly dni rocznicowych obchodéw: XXX-
lecie szkoly, 30-ta rocznica émierci Patrona,
60-ta rocznica Wielkiej Socjalistycznej Rewo-
lueji Pazdziernikowej.

Swigto Patrona zainagurowala szkolna aka
demia z udzialem gosci, W imieniu mtodzie=
zy serdecznie powitaly przybylych na szkolng
uroczysto$¢ przedstawicielki Ogolno’zknlneJ
Rady Uczniowskiej:

Naczelnik Miasta tow. Zb. Cedro w swoim
wystgpieniu moéwit o wiernoici ideatom, kté
rymi gen. ,Walter" kierowal sig w sw
zycm i walce; patriotyzmu i internacjonaliz-

W czasie akademii przedstawiciele klas przo
dujacych (VIIIa, Va, IIlc) odebrali z rgk dy-
rektora puchar za zwycigstwo w konkursie o
miano przodujacej klasy, a uczniowie — spo
tecznicy otrzymali odznaki. Przejmujacym ak
centem bylo zlozenie meldunku przez ucz. B.
Abramezuk o przystapieniu SP nr 1 do ro-
dziny ,Walterowcow™. Okresleniem .,l'odzma
walterowcéw” umownie nazwano szkoly i 2a
kiady pracy w kraju, noszacych imig Gen.
Karola Swierczewskiego — ,Waltera",

Czlonkowle rodziny, a w tym SP nr 1
wspolpracuja ze sobj na zasadzie wzajem-
nych. odwiedzin, korespondencji, wymiany do
§wiadczen, inicjatywy narzecz ,rodziny” udzia
tu w Zlocie Walterowedw itd. Zebranj obej-
rzeli moutat stowno - muzyczny pt. ,© czlo
wirku, ktory sig kulom nie kianial”. Dopel-
nieniem akademii byly filmy, a wsrbd nich
film ,Serce Generala”. Obecni na %ali byli
szezerze waruszeni ogladajac filmowe Wspom
nienia o Walterze,

Po akademii wszyscy zwiedzall wystawki
w klasach obrazuu\.yah dorobek s:kuly oraz
wystawe o ,Walterze” w galerii sztuki dzie
ciecej. Zespoly klasowe skladaly pod tabli-

ca pamigtkows kwiaty i oddawaly hold Pa-
tronowi Szkoly. Kwiaty wraz z chwilg zadu
my zlozyl Obyw. Teodor Krasnikéw, ktéry zo
stal przyjacielem Walteroweow SP nr 1. Gog

ci® wpisali slg do ksiegi Rodziny Walterow-
cow, ktéra prowadzi Nela, Eukasz i Grzegorz.
Ten dzien pelen tak réznorodnych wraien
zakefczyl sig jeszcze jednym atrakeyjnym ak
centem. Byly nim spotkania towarzyskie: ak
tywu miodziezowego Walterowcow z delega-
cjami sgsiednich szkél oraz grona nauczyciel
skiego z licznie przybylymj gos¢mi. Na spot
kaniu snull ciekawe wspomnienia zwiazane z
#la szkola organizatorzy zycie w miedcie: tow.
Skrzypezak, Jarzebinski i Antoni Dul.

Caly drugi z kolei dzien uplyngt pod zna
kiem hasta: dzi§ krbluje radosé, piosenka i
mlodo$¢, to byt Dzien Radosei, ktéry postano-
wiono wigezyé jako staly impreze do syste
mu wychowawczego szkoly.

wieciefi — Mie

sige Pamiegci

Narodowej —

jest przypom-

nieniem i ucz-

czeniem pamie

ci poleglych w czasie II

wojny swiatowej i zamor-

dowanych przez ludobdj-

cow hitlerowskich w la-
tach okupacji.

Czeimy pamieé i oddaje-

W. Bolewski | Ob. R. Kraw.
czyk.

Z ich wspomnief ucznio=
wie dowiedzieli sig o wiel-
kich kombinatach zaglady,

takich jak: Ofwiecim-
Brzezinka czy Majdanek, w
ktorych rozsirzeliwano,

mordowano | gazowano mi
liony ofiar. To sa tragiczne
pomniki hitlerowskiego lu=
dobojstwa,

Mtodziez: czci pamigt
i oddaje hotd ofiarom hitleryzmu

my hold zolnierzom boha-
terskiego i  tragicznego
Wrzesnia, walczacej lud-
nosci Polski, naszej dziel-
nej miodziezy, zolnierzom
ruchu oporu i wiezniom o-
bozow koncentracyjnych,
zolnierzom pdl bitewnych,
tym wszystkim, ktérzy po
bohatersku walczac — zgi-
ngli za wielky sprawe Wol-
nej i Nitpod]egiei Ojezy-
zny.

Z tej okaz:: ogolnoszkol-
na Rada Uczniowska przy
SP nr 1 ustalila program
uroczystosci, ktorych celem
jest’ zlozenie holdu wszyst-
kim, ktorzy w walce z fa-
szyzmem oddali swe zycie.
Program ten obejmuje:

1. Kaidy zespél klasowy
zorganizuje spotkanie z
ludzmi wojny, czlo: ka-
mi ZBoWiD-u.

2. Uczpiowie klas V —
VII1 zorgas i ycie
czki do jse pamiegei

narodowej.

_Rady klasowe zorgani-
zuja wyjscia na filmy
poswigcone I  wojnie
Swiatowej.

% okazji Dnia Zbowi-
dowca zorganizowae
spotkanie aklywu mlo-

w

-

Na apelu dyrekcja
mlodziezy wladze wraz z dokumentem | ogro
maym kluczem. 1 zaraz potem rzadzila mio-
doéé. Dokonana wyboru krélowej, rzadu z
premierem na c¢zele, powolano pod brof
gwardig krélewskg. Rzgdzacy w tym dniu
poddanymi czlonkowie rzadu zostali zaprzy
sigzeni, a podpis zlozyli wlasng krwis, nad
czvm szuwala pielegniarka szkolna p. H. Wi-

er. Wszyscy ruszyli korowodem ulicami
mmsta odprowadzani wszedzie zaciekawiony
mi spojrzeniami mieszkancow. Dopisywal hu
mor, pogoda niestety nie. Odwiedzano zakla-
dy pracy, szkoly, Slac wszystkim serdeczne
- pozdrowienia.

Po korowodzie nowe atrakcje. Jej krélew
ska mos¢ zadbala o swoich poddanych. Do-
wodem tego byly imprezy, ktore prowadzili
jej ministrowie. Byly to: — turniej rycerski
zwariowanych konkurencji. Najlepsi rycerze
otrzymywali ordery z rak krélowej i byli pa
sowani na rycerzy. Jedng z imprez na weso
1o byl takze jarmark, gdzie mozna bylo kupié
artykuly spozyweze, ksigzki, a na stoisku sta-
roci sprzedaé to co w domu przeszkadza.
Uwiecznieniem uroczystodci byl bal dla wszy
stkich, na ktérym bawita miodziez orkiestra.
Na halu bylo cudownie, a krélowa o malo nie
padia ofiarg spisku, gdy probowala przerwaé
wesolg zabaweg. Z Zalem mlodziez przekazy-
wala ponownie wiadze w rgee Dyrekcji, z
nadziejg, ze za rok znowu beds oni rzadzié.

Ostatnim akordem Swigta Szkoly byt ‘tur
niej pt. ,Bije wciaz serce ,Generala". Z pray
slowiowym biciem serca zasiedli ucznicwie do
walterowskiego quizu.

Nastréj eliminacji — co najmniej jak na
maturze. Wage rywalizacji podniosty wysta-
wione nagrody: dyplomy i ksigzki ufundowa-
ne przez Komitet Rodzicielski. Jury, ktére

mu przewndzil uczen k. Kopaniak miale mno
stwo pracy przy punktowaniu prac pxscm~
nych { odpowiedzi ustnyeh.

Byly wiréd nich wyrézniajace sig dojrzalos
cig sformulowan i §wiadezace o znngznej Jjuz
wiedzy historycznej na temat 5,Waltera”. W
czasie zmagan finalowyeh uczniowie korzy-
sta]i ze zdjeé, nagrafi, gazety .Za wolnosé i

. Trema finalistéw byla ogromna. Naj-
Iepsl w finale to: I — Grzegorz Kulezynski,
Il — Malgorzata Matozuk, IIl — Boguslawa
Abramezuk, [V — Dariusz Ferster.

Turniej byl jeszcze jedng okazjg do uczcze
nia pamigel Gen. Karola Swierczewskiego.

Dobra organizacja Swigta Szkoly i jego nie
powtarzalny podniosly nastréj pozostang na
zawsze W pamigel tych, ktérzy uczestniczyli
w imprezach organizowanych-w rodzinle wal-
terowcéw, w Kostrzynskiej SP nr 1.

M. P.

Klasy VIII przez koleine
dwie godziny uczestniczyly
w spotkaniu z Ob. K. Gap-
skim, ktory przekazal boga=
te informacje o polskich si=
lach zbrojnych na Zacho-
dzie, a klasy VIl stuchaly
syna Pulku Ob. St. Bana-
siuka. Miodziez dowiedziala,
sie o bohaterstwie narodu
polskiego, ktéry w obli-
czu grozacego Smiertelnego
niebezpieczefistwa nie zlo~
zyt broni i walczyl przez
wszystkie lata wojny i
okupacji. Byla to walka o
niepodlegloéé, walka o Pol-
ske. Ale do Polski drogi
wiodly réine, jak réing by-
1a tre$¢ walki o nowe obli-
cze Polskl.

W tym samym dniu dwa
zespoly klasowe wyjechaly
do Drzewiec na cmentarz
jeniecki Stalag III B-C.
Wspélnie z ta grupg wyje-
chal przyjaciel mlodziezy
Ob. Z. Zajae,

W czasie wycieczki mlo-
dziez obejrzala . miejsce,
gdzie byt ob6z, wysluchala
wspomnien kombatanta.
Ponad 6 milionéw obywa-
teli naszego kraju — mé-
wil Ob. Zajac — czyli co
piaty mieszkaniec ponidst

dziezowego 2 przedsta- Smier¢ w czasie wojny.
ZM ZBoWiD. Pamigtamy o tych latach

5. W roku 60 rocznicy pogardy dla czlowieka, la-
Wielkiej Subullstyu- tach ludzkiego ponizenia.
nej Pamigtamy — mowil — ze

nikowej kolo TPI’R zor
ganizuje spotkanie 1z

iolnierzami  radziecki-
mi.
6. Urzadzenie wystawek

przedstawiajgcych pa-

jedng trzecig ofiar hitlerow
skiego ludobdjstwa w Pol-
sce stanowily dzieci i mlo-
dziez polska, Miodziez zloiy
la wigzanki kwiatéw oraz u-
czeila minuta ciszy pamigé

mictne krwawe i okru- poleglych jeficow  alian-

tne lata wojny I oku- ckich.

pacji. Dziei ten zostanie w pa-
) e dzié i igct na dlugo, w

ORU poswigcone tema-

tym dniu zademonstrowali

nad

towi ,Historia zbrodni swoja cze$t i pamigé dla

nie jest zamknieta” tych, dzigki ktorym zwy-

(na podstawie bieia- cigskie sztandary czerwony

cych in{nmlcji nmme i bialo = cxerwony staly sie

Zonej an-

typolskiej). {faszyzmem, Mlodziez i nau
Realizujagc ten  bogaty czyciele SP nr 1 skladaia

program w dniu 18 kwiet-
nia odbyly sie w szkole
spotkania, ktérymi obje-
tych zostalo okolo 400 ucz-
niéw klas IV — VIIIL.

Na apelu grupy wieko-
wej ,Kostrzynianie” gosci-
li, bylych wieiniéw obozow

gorace podzigkowanie czlon
kom ZBoWiD-u za wspania
le lekeje historii, Szczegol-
nie dzigkujemy Ob. E. Pi-
leckiemu za szeroka pomoc
niesiona szkole w realizowa
niu programu poéwiecone=-
mu Pamigei Narudowe&. -

koncentracyjny¢h:
Dobra

rabota

kostrzyiskich zakfadow pracy

. 22, 1IV. br
kolejna narada robocza z
inicjatywy Urzedu Miej-
skiego — kierownikéw kos-
trzynskich zakladéw pracy,
w ktérej udzial wzieli: Na-
czelnik  Urzedu tow. Zbig-
niew Cedro, I sekretarz KM
PZPR tow. J. Zarski i prze
wodniczacy MK FJN tow.
M. Hajdasz,

W jednym z punktéw pro
blemowych bylo oméwienie
realizacji zadan kostrzyfi-
skich zakladdéw pracy za
1 kwartal br. Biorgc pod
uwage wszystkie kostrzyn-
skie zaklady mozna stwier-
dzi¢, i zalozenia planowe
zostaly wykonane i to z nad
wyzka.

Cheemy preytoczyé choé-
by kilka z wielu dobrych
przykladéw  realizacji za-

an.

Zegluga Rzeczna Port —
wykonala w 100 proc. plan
przeladunkéw i wszystko
wskazuje na to, iz sytua-
cja podobna powtérzy sig
w najblizszym kwartale mi-
mo, ze sg kiopoty zwiazane
z brakiem wagonéw.

ZREMB — wykonal swo-
je zadania w 100 proc. mi-
mo trudnodci z czeéciami i
kooperantami.

TRANSBUD — wykonal
plan w 109 proc. w_przewo-
zie towarbw, mimo ze i tu
wystepujg braki w  czgs~
ciach zamiennych.

Placowka PKS — plan
przewozu w towarach zo-
stal wykonany w 100 proc.
Klopoty wystepuja z tabo-
rem osobowym | znowu z
powodu braku czesci mimo,
ze i na tym odcinku plan w
zasadzie zostal wykonany.

odbyla sie

Miejskie Przedsiebiorstwo
Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej — przekro-
czylo swoje zadania w 2,4
proc. Wystgpujace za$ trud-
noéci np. z elewacia jedne-
g0 budynku spowodowane
53 nie najlepsza aurg. Sta=
cja PKP — zadania tu zo
staly wykonane nawet z
nadwyzka. Wywoz masy to-
warowej w 120 proc., przy=
woz takie znaczyie  sig
zwickszyl.

Ponadto skrécit sig o 4
godziny postd] ~wagonow
tfowarowych | w zwigzku z
tym sa wicksze mozliwosci
obrotu taborem.

Rejonowa Spéldzielnia
Zaopatrzenia i Zbytu — pla
ny obrotéw wykonano z
nadwyzka. Zaznaczyl sie
wyrainy wzrost sprzedazy.
W gastronomii np. o 300
tys. zlotych. Najwigksza
jednak dynamika wazrostu
wystapila w masarni, bo az
o 3 proc. w poréwnaniu a=
nalogicznie do roku ubieg-
lego. Nie zrealizowana zo-
stala jedynie sprawa do-
stawy wegla. Zaleglosci sig
gaja okolo 600 ton. Zakiad
Eksportowo - Importowy —
plan swéj wykonal = 120
proc.

Jak wida¢ z powviszych
przykladéw mimo trudnosci
na pewnych odeinkach zaio
zenia planowe na i kwar-
tal zonaly wykonane Nie~

i organi=

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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CELULOZA

Str. 1

Ocena wspoizawodnictwa

W miesigeu kwietniu 1077 r. przez Komi
sie Wspolzawodnictwa Mlodziezowego, W
skiad kiorei weszli: tow, Miroslaw Kijan-
ka — [ sekretarz KZ PZPR, z-ca dyrekio-
ra — Michal Hajdasz, sekretarz RZ — T.
Terazniewski, przew. 27 ZSMP — B. Da-
dok, zostata dokonana ocena wspb\rawcd-
nictwa. pracy prowadzonego {rzez organi-
zacje ‘mlodziezowq « Kostrzyhskich Zakla-
dow Papierniczych.

zaangaowany czlviek ZSM

ZOFIA OKRASA — pracowrica Prretwdrstia —
P

Komisja przeanalizowala wszystkie kie~
runki wspolzawodnictwa ZSMP' prowadzo
ne w 1878 r. opierajac sie na dokumentach
Zrodiowych (' materialach przedstawionych
przez ZZ ZSMP Komisja stwierdzila, ze
wspélzawodnictwao bylo prowadzone ‘indy-
widualnie i grupowo. ZZ i poszcze-
golne kola powolaly 13 brygad BPS, z tego

DANUTA « MOLC: pracownica  Preetwdr-

s
— Przewodniezqea Kola ZS)

wydziale.. ..

 wydziale Wykonezalni.

pracy

jedna brygada z WWI zajela IIT miejsce
we wspOlzawodnictwie zakladowym, 1 na

Brygada wozkarek zdobyla T xr;iejsce na -

Czionkowie organizaejl objeli
tem. 13 stanowisk pracy.

patrona-

Pr al postawy
miodych pracownik6w na podstawie prze-
prowadzonej analizy postaw. spoleczno-za-

JADWIGA SUSKA — pracownica: Praefwdrstwa
—tbyrotniajqcu slg w pracy mu rrec: organizachi
mlodeiezowe) ZSMP,

wodowych, Brano w niej pod uwage po-
stawy spoleczne i zawodowe.

Oceng. pod wzgledem zawodowym wy-
stawili bezpoéredni przelozeni, pod: wzgle=-
dem . spolecznym oceniat kolektyw,

Jak -wynikalo z przedstawionych mate-

(Ciag dalszy na str. 8)°

DANUTA
0w Mecha

LDBERG — pracownica Warszfa-
nych — zdobywezyni tytuly ,,Mio
dy Fachowiec"

a VII Plenum KC PZPR

po raz pierwszy w histo

rii naszej partii kom=

pleksowo rozpatrzone zo

staly wszystkie proble-

my zwigzane z przygoto-

waniem - miodego pokolenia Polski
Ludowej do oczekujgeych je powin-
noéci w dalszej budowie socjalizmu.
Zespolenie mlodosci, ktéra jest cha
rakterystyczna cechg spoleczenisiwa
polskiego, z dynamika i rozmachem
perspektywy socjalistycznego budow
nictwa tworzy wielka szansg naszego
kraju. Jej urzeczywistnienie zalezy
od wladciwego uksztaltowania i wy-
chowania miodego pokolenia. Jest to
tym wazniejsze, ze realizacja wizji
wysoko rozwinigtej socjalistycznej Pol
ski oznacza nie tylko zwielokrotnie-
nie majatku trwalego — produkeji
materialnej i dochodu narodowego,
lecz rowniez zasadnicza moderniza-
cje kraju w oparciu o wykorzystanie
osiagnigé rewolucji naukowo - tech
nicznej zbudowanie w pelni nowJ-
czesnej gospodarki, nauki i kuliury
oraz uksztaltowanie. wiezi spoleca-
nych, odpowiadajacych okresowi pet

SOCJALISTYCZNE

Celowi temu sluzg izby pamieci na
rodowej zorganizowane przez ZM
TPPR oraz szkole podstawowa nr 2.
Obecnie powinnismy jednak wigkszy
nacisk polozy¢ na spotkania mlodzie-
Zy pracujacej i uczacej sie z dziala-
czami politycznymi, spoleczno - gos
podarczymi, przodujacymi robotnika
mi, oficerami Lud. Wojska Polskiego
7 wychowaniem patriotyeznym sci-
sle wigza sie zasady wychowania in
ternacjonalistyeznego. Dlatego musi-
my rozwijaé i poplera¢ formy bezpo
$rednich kontaktow naszej miodziezy
z mlodzieza ZSRR, NRD i innych
pafistw socjalistyeznych.

Oceniono pozytywnie seminarium
ideologiczne, ktore odbylo’ sie w na-
szym miescie 23 marca, a przedsta-
wialo miedzy innymi osiganigeia mio
dziezy polskiej i niemieckiej w bu-
dowie rozwinietego spoleczenstwa
socjalistycznego. Wigeej ni dotych-
czas miejsca nalezy poswiecié w pro
cesie  socjalistycznego wychowania.
Rodzina musi by¢ wspierana pizez
wszystkie ogniwa frontu wychowaw-
czego, przez administracie i instan-
cje partyjne tak, aby uczyni¢ z niej

TEMATEM PLENUM KM FIPR W

nego zwycigstwa socjalizmu w stosun
kach spolecznych i $wiadomosci ludz

kiej.

Uchwaly VII Plenum precyzuja za
dania i cele wychowawcze na tle wi
zji budowy rozwinigtego spoleczen=
stwa socjalistycznego, uzmyslowily
nam takze miejsce i role miodziezy
w budowie socjalizmu, w przeobraze
niach jakie dokonuja sig w naszym
wojewodztwie, a w tym i w naszym
miedcie,

Metody 1 formy socjalistycznego
wychowania mlodego pokolenia byly
tematem Plenum KM PZPR w Ko-
strzyniu, ktore obradowalo w dniu 19
kwietnia. Plenum KM przewodniczyl
I Sekretarz KM tow. Jozef Zarski,

Referat programowy na Plenum
wyglosil Sekretarz Propagandy KM
PZPR tow. Miroslawa Pezowicz, W
ktérym przedstawila rezultaty doty
chezasowej pracy z mlodzieza érodo-
wiska kostrzyhskiego.

Dia mlodziesy kostrzyhskiej stwo
rzono szanse realizacji w pracy i na
uce, jej ambicji i marzen. Do pod-
stawowych osiagnieé ostatnich lat w

dalnie’ Wych jo' misdstoty: ya:
liczyé, wo's 2y stworzenie je@no]ite_go
systemu wychowania sacjalistyczrie~
g0, W ktorym jest-miejsce dla rodzi-
ny, szkoly, zakladu pracy, Srodowis=

ka.
Mamy poza soba odrebnosé dzialan
wychowawezych szkoly i organizacji.

§rodowisko wychowawecze, urzetzy-
wistniajgce program' socjalistyczne-
g0 wychowania.

Szczegélne zadania stojg przed
szkola, organizacjami spotecznymi i
samorzadami mieszkafcow w zakre-
sie podnoszenia kultury pedagogicz-
nej spoleczefistwa. POP winny w:oce
nach postaw ¢zlonkéw partii szerzej
uwzgledniaé wyniki efektow wyeho
wawezych i przygotowywaé do zycia
wiasne dzieci.

Doniosle znaczenie w realizacji pro
gramu socjalistycznego wychowania
ma ksztaltowanie i rozwijanie socja-
listycznej obyczajowosci. Zatem szer
szego upowszechnienia wymaga stoso
wanie form obrzedowodei z okazji
osiagnigeia pelnoletnosci; zdobycia
kwalifikacji zawodowych, pasowanie
na pracownika zakladu.

Gléwnym ogniwem w procesie wy
chowania i ksztalcenia jest ‘szkbla i
jej sojusznicy. Dlatego tez nalezy

zwrécié uwage na udzielanie bar-
dziej wszechsironnej pomocy, szko=
lom oraz placowkom oswiatowo = Wy
chowawezym w wykonaniu ich za-
dan. Bardziej wnikliwie nalezy prze
 do ko

dobbr kandy
mjtetow rodzicielskich oraz
ich pracach czlonkéw parti
dziej -doswiad: i i 2 i
czlonkowie partii winni by¢ oddelego
wani do pracy w komitetach rodzi-
i i zadania partyj-

ZSMP staje sig integralnym, wa:
i coraz powszechniej uznawanym par
tnierem. Duzy dorobek nasze miasto
posiada w ksztaltowaniu patriotycz
nych postaw mlodziezy w oparciu o
postepowe tradycje narodu, o bogate
tradyeje rewolucyjne. Dobrze reali-
zuja te zamierzenia szkoly organizu
jge spotkania z dzialaczami ruchu re
botniczego, czlonkami ZBoWiD-u,
ludzmi wojiny, urzadzajac wieezorni-
ce poswiecone przywodeom polskiego
i miedzynarodowego ruchu rebotini-
czego. Na apelach lekcyjnych odby-
wajq sie spotkania z ludZmi czynu i
bohaterami czasu pokoju ukazuiac
wysilek spoleczenstwa na rzecz bu
dowy socjalizmu.

Dobrze to czyni szkola nr 1 wyko
rzystujac w systemie wychowaw-
czym imie wielkiego patrioty i inter
nacjonalisty gen. Karola Swierczew-
skiego.

na d:

nego. Poczynié nalezy starania o
zwigkszenie zakresu S$wiadczen za-
kladéw pracy patronujacych szko=
lom i placowkom wychowawczym.

Po to, by mlodziez mogla coraz ak
tywniej | $wiadomie uczestniczyé W
procesach przemian' spoleczno - go-
spodarczych w naszym kraju musi dy
sponowaé okreslong wiedza o prawi
dlowosciach ekonomicznych i mecha
nizmach zycia gospodarczego. Nale-
iy wiec podia¢ szeroka edukacje eko
nomiczng miodziezy na wszystkich
etapach ksztalcenia i wychowania.

Nalezy takie konsekwentnie zapoz
nawaé - milodziez z polityka naszej
partii, zapoznawa¢ z jej dokumenta
mi, Przywiazujemy wielkg uwage do
ksztalcenia politycznego aktywu mio
driezowego. Dowodem tego jest u-
dzial czlonkéw organizacii mlodziezo
wych w szkoleniu partyjnym, w. tym

takize miodziez uczestniczaca w zajg
ciach WUML.

W caloksztalcie dzialah wychowaw
czych niezmiernie wazne miejsce 2aj
muje kultura i sztuka. Do osiagniaé
kultury naszego miasta zaliczyé na-
lezy kultywowanie statych imprez ar
tystyeznych, wsroéd ktérych popular-
nos¢ zyskaly: ,Festiwal piosenki ra
dzieckiej, Festiwal piosenki dziecig-
cej, Dzien Chemika. Swieto Gazety,
Swicto Pracy”. Sukcesy ‘w akejach
ogélnopolskich odnoszy uczniowie ze
szkot podstawowych i ponadpodsta-
wowych w zakresie znajomosei histo
rii  sztuki, muzyki, malarstwa. W
przedsigwzigeiach kulturalnych zwrd

“ci¢ nalezy uwage na to, by podejmo

wane inicjatywy Miejskiego Miedzy
zakladowego Domu Kultury, wyzwo
lily w jak najszerszym stopniu akty
wnosé samej mlodziezy.  Konieczne
jest $cisle wspoldzialanie Domu Kul
tury z organizac’ami spolecznymi i
mlodziezowymi. Cenne elementy wy
chowaweze zawiera prawidlowo pro
wadzona dziatalnoéé sportu i turysty
ki, ma ona rowniez wplyw na harmo
nijny rozwdj i zdrowie mlodzieZys

WYCHOWARIE MEODEGD POKOLENIA —

KOSTRZYNIE

Sukcesy w rywalizacji krajowej od-
nosza rmlodzi sportowcy — reprezen=
tanci sportu szkolnego.

Szkolg samodzielnego tycia, ksztat
tujaca postawy i charakter milodzie-
zy jest zaklad pracy, gdzie proces so
cjalistyeznego wychowania przebie=
ga w toku produkeji.

Niezbednym jest tworzenie sprzy
jajacych warunkéw na rzecz adapta-
cji spoleczno - zawodowej miodych
pracownikéw, zatrudnienie ich zgod
nie z wyuczonym zawodem, tworze-
nie mozliwosei i perspektyw dalsze=
go ksztalcenia sig, awansu, budzenie
wéréd mlodych ambicji przodownic-
twa i nowatorstwa w pracy. Kluczo
we zaklady: Kostrzynskie Zakiady
Papiernicze, ZREMB, PKP — uwzgle
dniajg w swoich programach zada-
nia zwigzane z zagwarantowaniem
mlodym pracownikcm wiasciwego
startu zawodowego. W zakladach
tych wprowadzona zostala forma
spotkan aktywu mlodziezowego z kie
rownictwem politycznym, administra
eyinym, zwiazkowym, na ktorych obie
strony rozpatruja wiele spraw i wy
znaczaja zadania w procesie pracy
ideowo - wychowawczej.

Uwazam, e towarkysze z zakla-

. dow.pracy — produkeyjnych nasze-

zo miasta omawiajg w dyskusii pro
ces wychowania spcjalistycznego mio
dziezy bardziej wnikliwie, a przed-
stawiciele ZSMP przedstawiaja nam
swoje cenne inicjatywy srodowisko=-
we oraz kierunki' dzialania ruchu
mlodziezowego w- Kostrzynie.

Podstawowe! warunki pomyélnej
realizacji zadan w budowie spoleczen
stwa socjalistycznego jest uwzgled-
nienie ksztaleenia i wychowania mio
dego pokolenia,

Komitet Miejski PZPR pozytywnie
ocenia dotychczasowsy dzialalnosé wy
chowawcza wsrod milodziezy, kitrej
sprzyjaly wypracowane przez VIE 1
11T Plenum KC kierunki i tresei so-
cjalistycznego wychowania miodego
pokolenia.

Suma naszej dzisiejszej i przyszio
éciowej pracy z mlodziezg naszego
miasta, niech bedzie przekroczenie
zadan wytyczonyeh przez VII Zjazd
Partii i petny udzial naszego miasta
w budowie rozwinietego spoleczefi~
stwa socjalistycznego. g

oprac. r. b

Porozumienie organizacii miodziezowych
Kostrzyna i Schwedt

Plenum ZM ZSMP

13 kwietnia br. w §wietlicy Rejonov‘vej Spétdzieti

Juz od dluzszego czasu istnieje $cisla wspélpraca pomig
dzy Kostrzynskimi Zakladami Papierniczymi a Zjednoczo=-
nymi Zakladami Celulozowo ~ Papierniczymi w Schwedt
n/Odrg. Wspotpraca obejmuje zaréwno sprawy produkeji,
jak i organijzacje partyjne i zwigzkowe,
W §lad za tym poszly i organizacje mlodzieZowe na=
szych zaprzyjaZnionych zakladow.

dniu 5 kwietnia br. podpi zostalo por
pomiedzy Zarzadem Zakladowym ZSMP i Komitetem
kladowym FDJ.

Ze strony ZSMP porozumienie podpisal przewodnicza-

cy ZZ ZSMP — B. Dadok, ze strony KZ FDJ — M. Regen
berg. Porozumienie przewiduje m. in. migdzyzakladowe
turnieje mlodziezowe, wymiane lektoréw szkolenia partyj
nego, wymiane brygad pracy socjalistycznej,
Duzy nacisk we wspélnym dzialaniu polozony bedzie na
wspblzawodnictwo pracy, Wymieniane beda doswiadczenia
z zakresy wspélzawodnictwa na terenie obu zakladbw, a
takze w niedalekiej przyszlosci, wspdlzawodnictwo migdzy
naszym zakladem, a zakladem w Schwedt. Podpisano tak-
ze plan pracy z wymiang doswiadezen miedzy organizacja
mi mlodziezowymi. Regularnie ponadto odbywaé sie be-
da spotkania mlodziezy ZSMP i FDJ. Ostatnio spotkanie
Przyjazni odbylo sig 10 maja w Schwedt.

Wspélnie czynione bedg tez przygotowania do obcho-
dow 60 rocznicy Rewolucji Pazdziernikowej. Duio miej-
sca pogwieecono wspélpracy kulturalno - oswiatowej, w
ktérej przewidziano wspdlne imprezy sportowe, biwaki.

Zblizy to mlodziez naszych zakladow, ktorg lacza wspol
ne idee. Wspdlne spotkania pomogg takie w poznaniu na-
szych $rodowisk mlodziezowych, praey i ia wolne

Za-

-?cf"'hasu przez mlodych pracownikéw naszych zakladow.

Przyczynig sie takze do poznania form i metod pracy sa-
mych organizacji i wymiany w tym zakresie doswiadczen,
Podpisane porozumienie jest nastepnym krokiem w po
glebianiu przyjani miedzy miodzieza Polski | NRD, przy-
jaini realizujacej sie w kontaktach i wspélnych dziala-
niach.

(. s)

Zaopatrzenia i Zbytu w Kosifzynie, odbylo si¢ Plenum
ZM ZSMP poswigcone ocenie bazy kulturalnej, wypo-
czynkowe] i turystycznej, z ktorej korzysta kostrzynska
miodziez

Na Plenum zostal zaproszony I sekretarz KM PZPR
tow. Jézef Zarski oraz instruktor MM Domu Kultury
kol. Jadwiga Cierplikowska. Plenum prowadzil przewod
niczacy ZM ZSMP kol. Tadeusz Romanski. s

Referat programowy wyglosit przewodniczacy ZZ
ZSMP KZP kol. Boguslaw Dadok.

W toku dyskusji stwierdzono, Ze obecna baza kul-
turalna | wypoczynkowa jest wystarezajaca nalezy tylko
uaktywni¢ dziatalnosé klubbw.

W dyskusji poruszono takze sprawy rozwoju czytel-
nictwa, stworzenia grup zainteresoewafl oraz lepszegp
wykorzystania posiadanej bazy turystycznej.

Nowe katd ZSMP wKZP

14 kwietnia 1977 roku powotano do zycia kolo ZSMP
w_Administracji.

Na zebraniu poinformowano c¢zlonkéw o prawach | obo
wiazkach tzlonka organizacji mlodziezdwej oraz zapozna
no zebranych z planem pracy ZzZ ZSMP. Zostal wybrany
Zarzad w sklad, ktorego weszli:

1. Ewa Raff — przewodniczaca
2. Robert Borecki —
3. Helena Bieniarz —

19 kwietnia br. po
dziale Automatyki. N,
no Zarzad kola w skl

1. Henryk Zielinski
2. Leszek Rupniak —

MUZEUM
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Rt WWI — ioyr
h Z2SMP

CZESEAW WOLAK
niajgey &b

prac

nyasoienion Wiy-
tu Kola ZSMP

ORAZVNA BRZOZOWSKA
ke

Ocena wspolzawotnictwa pracy

(Ciag dalszy ze str. 7

iel. z ramienia ZSMP przedsta-
Yy dotyczace wspoizawodni

w
twa ptacy, a mianowicie:

pracownica Kanee-

JOL, A\‘TA DOBRZANSKA
1 Koda ZSMP

1 TMMT,

2. Wepélzawodnictwo w ramach ,Mle-
dzies dla Postepu”. W TMMT uzyskano
w roku 1976 r. 1.200 tys. 7t efektow eko
nomicznych. W ramach mlodziez dla po

rnile WWI = rdobywea

JERZY GRAZ L
dy Fachowiec”

- P
Ul M

Rozstrzygniecie Plebiscyiu

na

»Ha;leuszegn Mistrza- Wychowawee Miodzieiy«

8 Grganizowany
a)1eps2egs dhictrza =

dzialdnia 2 Kiere'

pewniajac im Wieksza | #ycziiwa pomoc ze
DOtychezasowa orakiyka

sdsiegy Pieniscylu, poprzez objecle

Brygaszistow Kierownikow. sekcji,

éwladozonych lachowehw

Jego
oddzialow

Moc | rade miodziery. przekazula swole
udzielajy pomocy W podnoszeniu kwalifikacji
B Wirdzialnescl.

g0 Mistrza — Wychowawey
calg mlodziez & rodze glosowania
tarz KZ PZPR - Mirostaw Kijanka

gsMp
Nloszone nezer kolo ZSMP naczego zakia

du
Dokonanoe wnikliwe| analizy postaw poszezegolnyeh kandydatdw, ich postawe

Wwodowa 1 spoletznd

Plebiscycie zwycleiyll 1) Michal

Wykefczeinta.

jest praez ZZ ZSMP w nsizym za
ety

2na | clészaca sle spolecznym uznaniem forms wspol-
wm | nadgorém produke)l. Prayosynia si4 to W duzym
stédiu do lPuRzM acaplacii spoleczno zawodowe] miodych pracownizow 2a-
rany przetozonych
wskazuje na to. #e Istniie poirzeda rozszerzania
Zasiggiem OhoK

wydziatow
Kiorzy nie pelniae funkel Klerowniczych, nipsa po-
naflepsze do§wiadcezenla 2awodowe,
ucza sgacunku dla prasy, su-

Milcdeie2y' v
Komisja w skiadzie:
dyrekior dls pracowniczych — Michal
dase, sekretars Rady Zakladowe| — Tadeusz Terazniewski | przewodniczacy ZZ
~ Boguslaw Dadok rozpatrzyla kandydatury § laureatéw Plebiscytu

24 marca vr

Gabrukiewicz — TMW, 2)
wada — Przetwarstwo, 1) Bronislaw Woldyga — WWI, 4) lajm\mﬁ Gruszka

stepu uzvskano sume zamykajacy sic w
granicach 2 min 7k

Przeprowadzono analize postaw spolec
no-zawodowych  miodych pracownikow

dniezgoy Kot

2 e
Mtod x, lemu-vec

Ctytuin

Analizq zostalo objetych 321 mlodych
pracownikéw. Analize przeprowadzilo 8
kdl. Z analizy wynika, ze:

1. Tytul ,Mlodego Fachowca”  zdobyli:

L Zofia Okrasa, 2, Jadwiga Suska, 3. Danu
ta Goldberg, 4. Zygmunt Niedbala, 5. Kazi
mierz Matula, 6. Wieslaw Kowalski, 7. Wia
dyslaw Waszkiewicz, 8. Jerzy Gri

IL Ze wzgiqdu na stosunki migdzyludz-
kie na wyrdinienie zasluguja (Najlepszy
'n]l‘;.d — wspdlpracow . 1. Czeslaw Wo-
lak, 2, Adam Jarecki, 3. Jolanta Dobrzai
ska, 4. Danuta Molezyk, 5. Graivna Brzo-
zowska, 6, Krystyna Seniuk, 7. Elzbieta
Wojdyga.

Ponadto na wyréinienie za dotychezaso
wa dzialalhosé zasluguja: 1. Czestaw Pia-
tek, 2, Ryszard Paprocki Jozel Bronia-
rek, 4. Henr_vk Przybylski, 5. Mieczyslaw
K(\l|nsk| ‘eresa Kopka, 7. Tadeusz Szal
kows! s. zeslaw Karaékiewi Kazi-
mierz Siejak, 10. Mariola Majchrzak.

Ponadto ZZ ZSMP przeprowadzil Pow
szechny Przeglad Stanowisk Pracy 1 Pow
szechny Przeglad Kwalifikac)i Mlodych
Na podstawie tychie Przegladbw zostaly
wyeiagni ch czedé zosta
la wprowadzona w ie, Wnioski te doty-
czyly szczegolnie hlﬂn organizacji stanowi
ska pracy (transport, dokumentacja,
czednosé materialow).

os2-

Komisja wnioskuje o dalsze rozwiniecie
wspolzawodnictwa oraz lepsza jego propa
gande.

adzie Plebiscyt

MisTZOW, rowniez
oraz starszych Téon

jest przez
1 sekres

dawany

Kazimierz MICHAL GAR

Mechanicznych

Turniej Miodych Mistrzéw Techniki or-
ganizowany i patronowany przez ZSMP,
jest spolecznym programem technicznego
wychowania milodziezy, ktory za cel sta-
wia sobie m.in. zwiekszenie udzialu mlo-
dziezy w tworzeniu postepu technicznego i
anizacyjnego. w wynalazezosci i racjo-
nalizacji, tworzenie warunkow - sprzyjaja-
cych powszechnej Awdérezodel techniczne]
mlodziezy, wykorzystanie inwencji i pomy
slowosei technicznej miodych dia celow
pxakl*umnh podnoszenie wiedzy i kultu

nej, pomoc w dopracowaniu i
w_ln«mmch, ciekawych proiek-
i pomysiow- technicz-

h.
)Jum\m milodych projektantéw form i
zemysiowych do konkretnych po
tadéw prac
e cele Turnieju Miuduh Mistrzow Te
chniki: realizowane s3 poprzez dwa glow-
tierunki dzialania: 1) podnoszenieé wie
dzy 1 wzrostu aktywnosei technicznej mlo
d — obejmujacy merytoryczng i orga
nizacy jna dzialalno$é organizatoréw TMMT
w Srodowiskach mlodziezowych, 2) wspél-
zawodnictwo mlodych nowatorow téchni-
jace realiza milodziezy w dzi
e techniki w ramach ogolnopolskic
konkurséw TMMT.

Kierunki te sa ze sobg §cisle powiazane,
bowiem od wiedzy 1 aklywnosci technicz-
nej mlodziety w powainym stopniu zaleig
wyniki konkurséw TMMT.

W naszym zakladzie w 1976 . wigkszodé
projekiéw racionalizatorskich mo;zcmeh
byta przez brygady, dowodem tego bylo
wszych nagrod z

y takie projekty indywidualne, jeden
z nich otrzymal IV nagrode.

Godnym podkreilenia jest fakt, e prze
wazajaca cze$é racjonalizatorow to ludzie,
y nie przekroczyli 80 roku zyecia. I)ﬂe
ki odpowiedniej propagandzie i populary-
zacji celow i zadan TMMT, z roku na rok
w naszym zakladzie wzrasta liczba mio=-
dych racjonalizateréw i skiadanych przez
nich wnioskéw.
nosi to konkretne efekiy ekonomicz
ne z tytulu zastosowania zgloszonych pro

H. GOTOWICKI — laturéat TMMT — I nagrda

SUSKI
nagre

ureat TMMT — III

KRUKIEWICZ — mistrz Warsztatow
— laureat Plebiscytu Mistrz, Wy=
chowawea Miodzie:

RAPIMIERZ ZAWADA — mistrz na
Prigtworstwa — layreat Plebiscytu Mistrs, Wy-
chowawea Miodsiedy

Laureaci Turnieju
Mlodych Mistrzow Techniki

e, ktore w efekcle przyczyniajy sie do
rostu jakosci produkowanych przez nasz
zaklad wyrobow.

Przebieg Turnieju Mlodych Mi ow Te
chniki w 1976 r. oceniata komisja powola-
na zarzadzeniem Dyrektora KZP. W skiad
komisji weszli: inz SL. Borek — Z-ca Dy-
rektora, {ni. Zdszislaw Brus — kier. Celulo
zowni, inz Kazimierz Olejniczak — kier,
Papierni, Tadeusz Terazniewski — sekre-
tarz RZ, B. Dadok — ZZ ZSMP. Z ogdl-
nej ilosci 80 wnioskéw racionalizatorskich
w 1976 r. 21 wnioskéw kwalifikowalo sig
do TMMT. Na ogélng flo&¢ 43 uczesinikéw
TMMT. 30 bylo w wieku organizacyijnym.
Uklad zawodowy uczestnikéw przedsta-
wial sie nastepujaco:

a) robotnikow — 21 (w tym do lat 30 — 15)
b) technikéw — 19 (w tym do lat 30 — 12)
¢) iniynieréw = 3 (w tym do lat 30 — 3).

W 1976 r. przyjeto do realizacii 18 pro-
¥ . & tego 12 zastosowano. Przez bry-
zostalo zgloszonych 15 projektéw. FPo
raz pierwszy w 1976 r. bralo " udziat w
TMMT 9 pracownikéw. Komisja na swoim
posiedzeniu w dniu 28 stycznia 1977 r roz
kie wnioski racjonalizator-
skie zlozone w 1976 r, postanowila przy-
znac:

I nagroda — 5.000 zL nr ewidencyjny —

7, tytul projektu — Mechanizacja roz-
unku wapna. Tw W, Fiejdasz, H.
Gn:.»\\‘lc‘(l M. Puiniak.

Il nagroda — 3.000 zI, nr idencyiny —
22/%6 (Drezdenko), tytul projektu — Zwiek
dajnofei powlekarki, =Twoérey:
Wiktor Krzyzan, Marceli Burza, Zdzislaw
Ferenstein, Zdzislaw Jucha.

I nagreda — 1.000 zi, nr ewidencyiny
— 28/76, tytul — Regulacja cidnienia §Os.
Tworey: Jan Klarzynski, Wiadyslaw Suski.

Debiut — 1.000 z!, nr ewidenc —
80/76, tvtut — Przyrzad do sprawdzania
miernikéw elekirycznych. Twoérca: Jan Ko
zlowski.

Komisja uznaje, ze projekt nr ewid. 45/7
otrzymujacy nagrode z uwagi na duzg war
toé¢ w zakladzie winien by¢ skierowany
do eliminacji wojewodzkich. Komisja zale
ca wzmozenie akeiji propagujacei TMMT,
a szezegolnie co powinno przyniefé zwiek
szenie ilodcl projektow zglaszanych w
1977 r.

W. FIEJDARZ — laureat TMMT — I nagrods

JAN KLARZYNSKI — laureat TMMT — III na-

groda

Wyidziale  RAYMU \h

Miejskie
gliminacje
I Qlimpiady
Wiedzy
Saoteczno
- polityczngj
zakoiiczone

20 kwietnia 1877 ©
o godz. 17 w pomig-
szezeniach Miodziedo-
wego Klubu ZSMP

Kostrzynskich Zakla-
dow Papierniczych od
byly sie eliminacje II
Olimpiady Wiedzy
Spoleczno-Polityczne).
W eliminacjach wzig-
ly udzial druzyny 2a-
kladéw pracy wylonie
ne w eliminacjach za
ktadowyeh.
Kostrzynskie Zakta
dy byly reprezentowa
ne przez KZP, Z0Z,
ZREMB — PZTB. Eli

dzone 2+ s!opnxnwo eli
minacje pisemne i ust
ne. Po.eliminacji pi-
sémnej wytoniono 6 za
wodnikéw, ktérzy od-
owiadali na pytaniié
ustne. Klasyfikacja
konricowa  wygladata
nastépujacto:

A. Druiynowsa

1. Druiyna KZP

— Warsztaty

2. Druiyna KZP
— Przstwérstwo

8. D-uz"'la Z0Z

B. Indywidualina

2 ¥, Mierzyslaw Keeif- - |
RzZP g il
2 Halma Kiysz R

3. Bagd an Majchrzak

4. ilanula Molezyk
P

8. Tadeusz Derewlany
<ZP

Andrzej Wikniewski
— ZREMB

W sklad druiyn re-
prnzcnmm

Warsztaty —
Kosinski, B. ‘Ka’eh
rzak

— druzyna ZSMP
Przetworstwa —
D. Molezyk, T, De-
rewlany

Zespbl Opieki Zdro
wotnej byt reorezento
wany przez H. Kiysz

I J. Szymezak.

ZREMB — PZTB re
prezentowali K. Gor-

ska | A. Wisniew:
Kostrzyfiska miej-

.»ka orga
izie ]
’il‘j'lth wojew
w  Gorzo

wi reprezento
beda kol kol. Mieczy
staw Kosinski, Halina
K. { Bogdan Majch
rzak.

acje mio-

GRUS,

mlstre
Hebiscyru
Mtodziesy
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str.

wostatnich dni H
d bezwarunkowej

lacjach swiadkow tych wydarzen.

Nie ulega watpliwoscs, e
letniege Heichw' spedzill w neriiAskim
NSDAP: Burgdotf.
Albert Speer) i innr
fonis

tte plelegniarki ,wodza” byl wegl
szyen” informacil na temat lego, co W
45 r W ostatnie Glowne| Kwaterz
Zachodnioniemieck| tygodnik
KATAKUMB opublikowal

. Welt a

nowa

A mi relacit «a puhlieykcl amery

nioniemiecki — Uwe Rahnsen, Na podst

W RFN gwiadkow 2enranych informacil
rzyll ani te

\.kmnc fragmenty tej relacii,

3 entem historycznego fakiu,
radzieckie i walczace u ich hoku Odro
mu hitlerowska bestie w

Ofdaimy glos autorom KATAKUM

Gigantyczny labirynt piwnic
pofl mocno  juz zbombardowana
Nows Kancelaria Rzeszy (Neug

wielu z poéréd tych,

ornz liczn aficerow
pilocl (Hans Baur | Hanna Reltsch),
watnl lekarze (Morell | Stumpfegger)

wersje
Kanski

ak
..najbardzic] dramatyczne dnl”

cheemy.
te to prrede wszystkim bobaterski

le} berlinskim legpowisku,
logicznef raglady nie tyiko nasze. ale réwnied pozostalé, zagrozone pries hitle-
rowsko-niemiecki imperiatizm i militaryzm, narody Eu

itlera™ ukazalo sie W okresie uplywaja-
kapitulacji ludobojeze) Il Rzeszy co nie

szystkie one oparte byly jakoby na autentyeznych re-

Kktérzy ostatnie dni ,tysiae-

bunkrze Hitlers, przezylo zaglade. Stad

tez W plerwszym rzedzie b, hitlerowscy generatowie | wysocy funkcionariusze
Rattenhuber, Mohnke, A

Schenck (do 30 kwietnia 1845 r.
e stuzbowi.

takie
kurierzy, tel
szofer (Kemp-
stuzace | oto-
o ,najprav

b hie WydarEyio \\msna

adiutanci,
kamerdyner (Linge
ku(h:n

54 do dzis,
ydarzylo sig,

Hitlera.

m Sonntag'
.ostatnich dni
James P
axvie wiely

w

kilkunastu o feinkrch pt
w

bunkrze Hitlera'.

JWelt am Qeﬂn.ax" — od-
W bunkrze pod gmachem Nowej

aby byly one niczym wiecel, jak
mie
dzone Wojsko Polskie dobily 32 lata te-

ratume, od mischvhnel bio-

stalekn ostrzalu artylersiskie
zdo'ano wynieié na mdre. do
musislismy  zdzieraé krwawe
by ohandazowaé nimi opero-

vowodu
0 ni
parkn

srmaty,

W tych przedpoludniowych go=
dzinach 20 kwietnia nikt w Kan
celarii Rzeszy nie wiedzial, jakie
makabryczne wydarzenia rozegra
1y sie minionej nocy w odleglym
zaledwie o 100 meiréw podziem=
nym bunkrze Hitlera.
nocy z 28 na 20
Hitler i Ewa
eli §lub. Wiy p\lnl
H tlera i jego osobisty pe
Han B(\u). kiory pra:
w e Hitlera, pow
rozmowie z autorami K
KUME
sMialem pelne rece roboty
PoZa bunkrem.
Vhln! panowie, te l)rlnll Brama
Rrandenburska urzadzilismy pom
cze lotnisko, z Ktorego starto
na ktorym Isdowaly jeszeze nie tviko
male Mmaszyny Kurierskie, takie jak
wFieseler Storch® takze samolo-
ty transportowe. Pornym wicczorem,
23 kwietnia, kiedy Hitler bral slub =z
Ewa Braun, zasnalem wyezerpany. O
§lubie dowiedzialem sie dopiero 30 '
kwietnia, kiedy _ szef™ (Hitler), tegna
Jac sie xe mna obarczyl mnie. podob
nie Jak | innyeh, obowiaz!

")

edzial w
ATA-

I wiecej

Kulisy Il wojny §

wiatowei

w bunkrze

Hitlera

dygotal. Ziemia,
zelazobetonu
y jeszeze praco
, ale zanna<l Swiezego, czys-
tego powietrza, tloczyly won dy
mu, pyt z gruzow i stodko-mdla=

cy odér rozkladu, unoszacy sie z
ruin wielkiego miasta.
Tego dnia bylo widaé, jak blis-

ki byl koniec. Dookola Berlina wi
doczne byly, zwlaszcza noga, 1oz
blyski radzieckiej artylerii
i na zewnatrz  kotla
jeszcze tylko na pot
nocnym zachodzie, nic tylko poza=~
@. Rosianie nie zarfowali. J s
# Tej nocty. z 27 na 28 kwietnia-
4045 r., jednostki artylerii polow
1 Frontu Bialoruskiego, dowodzo
ne przez generala Wasilija Iwano
wicza Kazakowa, ostrzeliwaly ge-
sto dzielnice rzadowa, a przede
wezystkim Kancelarie Rzeszy.

W pomieszezeniach bunkra lu-
dzie siedzieli, stali, lub lezeli,
na statku, priewozgcym niewolni
kéw. Byli to przewaznie ludzie z
#Erupy bojowej Mohnkego', kt¢

v do ostatniego naboju mieli bro
miasta,

naz \u\nouo
ey

1wow| do\\ odc\' 2SS iSA
kompletnym umundurowa-
ale z wulaxc af

ey paf
—_w
niu,

najpierw prn‘r ré bitwe, ktorej
nik ulegal juz dla nikogo Zad
nej watpliwosel, a potem zniknaé
przy najblizszej sposobnosci.

Bylo wreszcie w bunkrze prze-
szlo 300 cigzko rannych, u progu
smierci. Swiezo operowani, po z
strzyvkach usmierzajacych, lezeli
w st polsnu. Niekté cicho
majaczyli, inni umierali.

Ci podziurawieni kulami mez-
ezyini, lezacy w dwoch poprzecz
nyeh ciggach piwnic pod Kancela
rig Rzeszy, zawdzieczali ratunek
Jednemu chirurgowi, kt6ry sam byl
smiertelnie chory oraz jednemu
lekarzowi operujacemu, ktory
wiadciwie byl internista: pmrem-
rom dr Wernerowi Haasemu i dr
Ernstowi Schenckowi. Obaj ci le
karze w chaosie ostatnich dni zo-
perowali w piwnicach Kancels
rii Rzeszy przeszlo 400 ludz
tem Haase zmarl, a Schenck pr
2yl komee wojny: jego relacja rzu
ca fwiatlo na wydarzenia 28 kwiet
nia. Owego dnia Rosjanie po przy
gotowaniu artyleryjskim ponow-
nie ze wszystkich stron zaatako-

a

wali miasto, by wreszcie przela-
maé wewnatrzng linig obrony
JCytadeti®.

LBYL to jui M) szosty drien w bun
rze — opowlada Schenck Noszowi
stale anosili ciezko rannych, z kto-

ryeh nieieden byl juk martwy.
wreszcie prEsszia jego kolel na ope-
racie. Zaledwie o kilkaset metrow da=

Ie§ toczyly sie zaciete walki uliczne.
Atakuiaey | abroncy

straty  Rosjanie dotarli fui
Poezdamskiego | zndw oblotvli om-
niem Rancelarie Raeszy

Drioinicy rzadowe) bronity eléwnie
ie nod dowbdztwem SS-Hri
l\d-!urhr-ﬂ Mohnkego. Stanowily

szanine munduraw

Niemcy z obu dywizii

pancernych §S: .Leibstandarte Adoll

Hitter™ ¢ _Hitler Jugend™ Skandyna

WOWle » dywizht srenadierdw pancer-

nveh SS§ Nordland" It)l\.' 1! » 10 dy
SS #i

one bharwna
narodowosci:

« l\.\v'
wet troche Hisznandw =
izii'* €o orawda
normatmvm znaczenin od da-
d e mowv: peza-

7 nieh s tvike 4 hoiowe,
Wreszcie skofnesylv sie nam materia
Iy opatrunkowe, Z tranow, Ktoryen &

wanych Fannych, To bylo straszne.
Bylem w koncu jedynym lekarzem w
tym Prowizorycinym lazarec Dr
Stumpegger, ostatni lekarz pravhocs-
ny Hitlera, przebywal w bunkrze fueh
rera | rradko do nas zagladal™,

Schenck relacjonuje dalej:
Zadzwonit telefon, Zameldowal sty
4 Rz

mam_sie natyehmiasi uda€ do nieso,
mhnero i rorganizowaé zaopatrze-
nie eli** w prowiant™

w ls.amel:\nl Rzeszy czekal na
Schencka lacznik, ktoéry jednak
stracil orientacje. Na chybit tra-
1il otworzy! jakies drzwi i wszedl
ﬁgl\enc}(em do olbrzymiego po=

LByl i, jalesie ol

Jo, gabmel Hitlera, 4

wRozgladalem  sie relacjonule
Schenck dalej — z¢ zdumieniem. A wiec
Illller podeimowal owe
ktore prowad
raz Niemcy do katastrofy. nie mah
cej sonie rownei w dzielach rza-
lem, na sewnatrs, Slodee. fwiccilo, M1
de listowie hiyszezalo, Ale od razu cof
nalem sig: zaledwie pare metrow
przede mna stat w narkll lmln w oto
czenin generalow ntow. Moc-
mtvrr‘n w ulruuul do

pobyt Witlera

na iwietym powietrzu
Schenck meldowal sie nasiep
nie u Mralmh 20, ktory dal mu roz

w .mu nawepmgh
okolo 30 cigzardowek
cze byly do dyspo: C\mdu
i R

4 du.\tf:pn\u‘\

ze arsenalow i magazynow
wiantowych 2 3
dop6ki  cor <1ln|pyux
i ogien ariyler

uniemozliwil transportu.

W piwnicach, korytarzach i par
tero h pUnHC\?(‘ICHIdLh Nowej
Kauncelarii Rzeszy wyrosly Scia-
ny, zbudowane z workéw peinych
maki, sucharow, glmhu malkarp-
nu, konserw miesnych. Sethki

zyfh z amunicia i materialami

W \hu(hcm\mx Zmagazynowano ze
wzgledow bezpieczenstwa na wyl

veh pietrach i ,honorowym dzie
Ci kancelar

Nawet gabinet Hitlera zamienil
sig W magazyn, a w marmurowej
galerii cztery kuchnie polowe roz
estrzenialy won grochowki, do
i celnie od samego poczatku
strzelaniny artyleria generala Ka
zakowa mnie zmusila i kuchni do
przeniesienia sie do jako tako bez
pigeznych jeszgze piwnic:

Hitler u szerytu slawy... Wraz 3o swoln

wad eaty

wrgl g ar
i#go | dony zostaly spalone™.
W ogélnym zamieszaniu z 28 na
29 kwietnia Hitler prawdopodob-
nie zapomnial zaprosi¢ Baura i
yvch  dlugoletnich  czlonkow

swej $wity na uroczystose Slub-
ng. Przed $lubem wielokrotnie
opuszczal malg grupe zgroma

nych, aby swej sekretarce osobis
tej, pani Junge, podykiowaé oba
testamenty: tzw, osobisty i polity=
czny. Obydwa te dokumenty, spo=
rzadzone 28 kwielnia o godzinie
4 rano, podpisal Hitler; ich zgod-
swoimi podpisa=
mi Goebbel: mann, Burgdorl
i gen. Krebs, Zarowno aktowi za-
dlubin jak | podpisywania testa-
mentéw toiwarzyszyla potworna
kanonada radzieckiej artylerii, Je
$§li chodzi o $lub, to byl on W
najprawdziwszym sensie tego slo-
wa $§lubem wojennym.

Ostatni dzien ia Hitlera za
czgl sig bardzo spokojnie. W po=-
niedzialek, 30 kwietnia nad ra-
nem, - ‘ogien artyleryjski nieco
scichl i dlatego w bunkrze kazdy
bhowat zlapa¢ jeszcze pare go-
zin snu. Tylko Hitler wstal juz
o 6 rano po — jak zwykle diugich
— nocnych munuw.u.h o zupehie
juz bewnadziejnej sy =
akie ma zamiar po=
pelni¢ z L(H\’] 1 kremacji: ich
zwlok. Ta noc, z ceremoniami po-
zegnalnymi i rozwazaniami nad

noéé stwierdzili
Bo:

kowkei I
cemu sie koncewi. Kmtka pn sz
stej Hitler zatelefonowal do gene-

rala Mohnkego i wezw go do
swego bunkra w ecela zloZenia ra-
partu o sytu
W kwietniu 1974 r. ,gdzies
RFN, Mohnke tak opisal swoje
ostatnie spotkanie z Hitlerem:
«Prryszediem 7
xo aypiaini,
tozica, Na pi

dokumentam| do fe-
Siedzial na kraedle obok
me naloiony mial crar
szlafrok. Zrobil na mnie
owieka bardzo skupione-
wyspanego chociaz, oczywiscie,
wyspany rrex lewa polowe
ciala preebiegalo deienie. Pierwsze by
ta remialo; . Mohnke, fak_dlugo
mode sie pan ieszcze uirzy od
powiedzinlem aiwyiei 24 godziny,
maoj wodzu
Nastepnie naszk

walem mu sytua-

cle. Rosianie dotarli do Wilhelmstras-
se. byl

w tunely kolei podgiem-
Friedrichstrasse, a nawet pod
wieksza czedé Tiergartenu
cekach walezyli na Placu

tégo spokoiny i

wy *
polityee. o chyba ostatni jego
monolog w 2ve Zasadnicza mysl, ja
ka rozwinal przede mna tego ranka.
byla nastepujaca: demokracie zachod
nie sa dekadenckie | nie potrafia spro
sta¢ miodym preinym narodom Wscho
du, dla Ktéryeh najbardziel wiasciwe
jest spretyste kierownictwo, takie wia
“nie Jak w systemie komuwistyeznym.
l«non poniesie poraike”,
Pochylony coraz I)‘. ziej poko
nany dyktator vl pomalu, nie

mal apatycznie, po betonowych
akumbach, ktére stanowily
obecnie jego calg prz en Zy-

ow kwadralo
watnych po-

: okolo 12 met
Ze. swoich pry

wych
1nm\\' pr?cm:dl przez sale, ktéra

niu sytuac na
econych schodow i z
wzrokiem utkwio-

powrotem, 2
nym w ziemi.

(e.d.n)
HERBERT LIPINSKI
Ly,

eneratami § armiami chelat rawojos
swiat.

(Dmrsziaty szkolne

Do tej pory rzadko na lamach naszej ga-
zety pojawial sig temat Warsztatow Szkol-
nych i ogolniej, Przyzakiadowej Szkoly Za~
wodowej,

Obecnie chcemy te zaniedbania nadrobié
i przedstawi¢ dzialalnosé¢ Warszatow. Jest
to temat o tyle wazki, ze dotyezy ksztalce-

nia kwalifikowanych kadr dla nas2ego za-
kladu.

W ciggu 14 lat dzialalnofc ;zkn!y (od
1962 1), tyt w

nikow Zdol)\m ok. 500 6s6b, z ‘(Lmnh wigk-
s, nadal pracuje w KZP.
Miodziez ma mozli

uki w trzech

liwos¢ korzystania ze wszystkich éwiadezes
prz)elugujaL)‘ch pracownikom KZP.

M ud iez szkolna otrzymuje ,,trzyustﬁ
pensje” (klasy II i IID), zupy regeneracyj=
ne w okresie zimowym, odziez ochronng
oraz inne §wiadczenia socjalne.

Ueznio oprécz prac wykonywanyeh w
Warsztacie | na wydziatach wykonujs inne
prace na rzecz mk]adu. ktére weszly na
stale do terminarza zajec Przy zakladowe]
Szkoly Zawodowej.

Nalezy do nich prace porzadkowania o-
biektow zakladowych oraz konserwacia o-
biektow sportowych, migdzy innymi base

Warsziatach Sz

Kotnych

Zajgeia

praktyczne 1w

2a — mechanika, {okarza
rezera | elektromontera. Profil naucza-
nia zawodu przebiega nieco inaczej anizeli
w innych szkolach, Uczniowie Przyzaklado-
wej Szkoly 3. dni spedzajg w Zespole Szkol
im. M. Curie Sklodowskiej na teoretycznej
czeel poznania nowego zawodu, a kolejne
trzy dnj zaja w zakladzie na praktyci-
nej nauce zawodu.

Nauka trwal trzy lata, w ciggu ktérych

w I klasie u owle w War 23

nujg prace Slusarskie, w II klasie czgs¢ ez~
niéw ma zajecia w warsziacie elekiryez-
n, w III klasie wszystkie zajecia zwigza-
ne z praklyczng nauksa zawodu odbywajg
sig na wydziatach zaktadu — mechanicznym

2 pracuja pod
opieka instruktordow, (k zarazem wy
chowawcami klas): Jozefa Andrejezuka, Ma
riana Godlewskiego | Tadeusza Drewniaka.
Obecnie ich opieka objgtych jest 93 ucz-
nidw. Wszystkie prace przez nich wykony-
wane s3 dla zakladu. Dlatego tez otrzymu-
ja wynagrodzenia za prace, Kiére wynos
w I klasie — 300 zl, II klasjie — 480 zl | w
III klasie 780 zi.

jlepsi uczniowie, uzyskujacy dobre wy
W nauce otrzymujg za swa prace 20
proc. premii. Jest to istotne wyrdznienic, a
zarazem doping dla pozostutych.

Niekto: uczniowie III klasy maja juz
1 grupe zaszeregowania i ith miesieczne wy
nagrodzenie wynosi okolo 1.200 zL

Uczniowie Przyzakladowej Szkoly Zawo-
dowej juz podezas nauki traktowani sg jako
pracownicy KZP, majg tym.sposobem mo2-

pod oplekq instrukiora M. GODLEWSKIEGO
iezki zdrowia, stadionu, S3 to na po-
bne sprawy, ktore w ogolnym efek
cie sq bardzo istotne u progu nowego se-

6d mlodziezy organizowane sa réE-
my wspélzawodnictwa; o najlepsze-
go ueznia w klasie, najlepszego ucznia da-
nego zawodu, ‘o klase osiagajaca najlepsze
wyniki w /chowaweze | zawodowe,

Duzo mieisca poswieca sie eksponowa=
niu dobrych uezniow i ich wynikéw w ga
blotkach, poprzez zawiadorienie rodzicéw
o wynikach, a takze na spotkaniach 2z kie
rownictwem - zakladu podsurmuwujacych
polrocze. Wiele w tym wzgledzie ma do zro
bienia koto ZSMP. Jego przewodniczacym
jest Andrzej Suplicki, kolo ma w swyeh *
szeregach 25 czlonkow. Zebrania odbywa
sie¢ raz w miesigeu. Zarzad kola uczestni-
czy W ruzpatrv\vz\mu spraw ‘dotyczacyéh
przyzianis.premii | nagrod, wylypodwani

czr el ucze A IEEY, W obs
tadath KSR, Ponadto  czlonkowie ZSMP
organizujg uroczystos¢ wieczania - dowo-
dow osobistych.

Kierownik Warsztatow — Boleslaw Ol-
szewski opracowal plan reorganizacji war
sztatu, dotyczyé on bedzie przede wszyst
kim podniesienia jego estetyki. Stanowiska
pracy otrzymaja nows oprawe. Takie fwie
tlica, kt6ra jest miejscem spotkan uczniéw
otrzymala nowe urzadzenia.

Osobnym, istotnym zagadnieniem jest za
bezpieczenie mlodziezy ‘wypoczynku waka
cyjnego. Od lat odbywaia sie obozy
wne. Na ten rok dla 10 uczniow -prai
dziany jest 16-dniowy pobyt w Si ﬂ\\edt w
celu odbyeia k

dt na obozie, a z kolei
mlodziez NRD-wska bed e przebywala w
naszym zakladowyr
nem. Te mozliwosci wymiany: i wspéipracy
milodziezy szkolnej KZP i Zakladéw Pa-
pierniczych w Schwedt, zostaly stworzene
dzieki porozumieniu podpisanemu przez
nasze zaklady

Oprocz tego, w zaleznoSei od sytuaeii fi-
nansowej, istnieje projekt zorganizowania
obozu wedrownego dla pozostalych ucz-
niéw, chetnych do wziecia w nim udzialu.

Jak do tej pory frekwencja dopisywata.
W ciggu roku szkolnego organizowane sa
wycieczki oraz wyijazdy do operetki i teat
ru. Mlodziez aktywnie zajmuje sie tet spor
tem. Kilku uczniéw nalezy 'do sekcji zapa
$niczej ZKS ,Celuloza” | sekcji pilki noz-
nej — junioréw. Duzy procent urzmbw na
szej szkoly jest obecnie pracownikaii za-
kladu. Dzialaja w organizacjach spolecz-
nych a takie sq wyroiniajacymi sie pra=-

', aby po-
Tﬂwndow yeh,
nle, byl odpowiednio wy-
reystany juz w pracy zawodowej i przy=
nosit konkretne efekty dla zakiadu.

s)
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CELULOZA

Nr 9—10 (116-=117)

Co 0 nas pisza?

INNOWACJE z 22—28 marca 1977
W Gorzowie Wlkp, powelano nowy oddzial wojewo6dzki

iesze codzienne spacery W cia-

gu catego roku .a w szczegol-

noéci w okresie catodziennych
wypoczynkow (na przyklad
niedzielnych). maja olbrzymie

znaczenie w walce ze zmecze-

niem, Oczywiscie, trasa spacerdéw powinna
w miare moZnofei przebiegaé tam, gdzie
nie wystepuja zanieczyszczenia powietrza.
Spacery nalety oceniaé ilodcia wysitku,
biorac pod uwage zaréwno wzniesienia,
jak i tempo marszu. Najezy wprowadzi¢
planowe zmiany: zmieniaé tempo porusza-
nia sie, diugo$é trasy, kontrolowaé osobis-
cie technike ruchéw podezas marszu (na
przyklad dlugosé kroku, trzymanie glowy),
pozycje tulowia, ruchu rak, sposob oddy-

Spacery i

chania itp.). Mozemy wyrbzni¢ dwa rodzaje
spaceréw pieszych: spacery krotkotrwale
(20—30 minut) odbywamy w tempie stosun-
kowo szybkim, wykonujac energiczne ru-
chy rak, pamietajac przy tym o rytmicz-
nym oddychaniu,

Spacery te powinny odbywa¢ sie na dro-
dze wygodnej i dobrze znanej. Podczas
krotkich spaceréw nie nalezy rozmawiaé,
aby nie przeszkadzaé sobie w rytmicznym
oddychaniu, Oddychaé nalezy przez nos.
Spacery diuisze na przyklad pozamiejskie,
zaleca sie odbywaé po trasach malo zna-
nych lub wyrézniajacych sie malowniczos-
cig krajobrazu. Pozadany jest tutaj wspol-
towarzysz spaceru.

Czas trwania spaceru: jedna do trzech
godzin Najlepsza porg sg godziny przed-
wieczorne lub ranne, Spacer taki poza ko-

NOT. Artykul pt. ,Czy s uiyteczni” wia wypo-
wiedzi przewodniczacego Komisji Organizacyjnej NOT, dy
rektora ZM ,Gorzow” iniz St. Stachowiaka | sekretarza
Komisji mgr inz J. Dolganowa. Rozméwey stwierdzajg m.

in.:

»Kolo zakladowe SITPP przy Zakladach Papierniczych
w ' Kostrzynie prowadzi stala wymiane doswiadczen i pog-
ladéw w ramach kontaktéw stowarzyszeniowych z Insty-
tutem Papiernictwa Politechniki E6dzkiej i innymi kotami
swojej branzy, takie z kolegami z Kammer der Technik
przy fabryce papieru w Schwedt (NRD). Takie dziatania
k6t SNT przynosza kierownictwu zakladu i zalogom duze
efekty, chociaz nie zawsze wyraza siq to w jednostkach
produkeji’,

TRYBUNA LUDU z 31 marca 1977 r.

nStracone szanse” — to tytut artykulu M. Szymarnskiego,
przedstawiajgey trudnoSei na polu zaopatrzenia surowco-
wego zakladow celulozowo-papierniczych. Cytujemy jedng
z wstpomedzi inz. T. Grudnia zastepcy dyrektora Zjedno-
czenia Przemysiu Papierniczego w Eodzi: ,Brak rytmicz-
X})'Ch dostaw drewna i chemikaliow powodowal i powodu~
je, e w Swieciu, Niedomicach, Ostrolece, Kostrzyniu,
Wioctawku tracili§my i tracimy szanse wyprodukowania
setek ton celulozy i papieru. W tej chwili trzeba monito~
\Q‘;t \yys_\'lkc kazdej eysterny sody kaustycznej, kazdej par
tii siarczanu sodu..”

‘W notatee pt. ,Papier do druku transferowego” zamiesz-
€zono informacje, ze ,jeszcze w tym roku zaklady papier-
nicze w Kostrzyniu podejmg antyimportowa produkcje pa
pieru transferowego, wytwarzanego wedlug technologii In
stytutu Celulozowo-Papierniczego w ELodzi, opracowanej
pray y Instytutu Wibkiennictwa”.

GAZETA LUBUSKA z 7 kwietnia 1977 r.

Donosi o rajdzie krajoznawczym ,Lubuska wiosna”, kt6-
rego program przewidywal m, in. zwiedzenie naszych Zak-
tadéw i miasta, zapoznanie sie z historig Kostrzyna, prze-
biegiem walk o wyzwolenie w 1945 r. oraz zlozenie kwia-
téw pod pomnikiem na cmentarzu Zolnierzy Armii Ra
dzieckiej.

Notatka pt. ,,Wszystko co pozyteczne” — potrzebne” do-
nosi o opracowywaniu w KZP Zaklad w Drezdenku (z u-
dzialem specjalistow z Zakladu ,Wistom” w Tomaszowie)
procesu produkcii papierowej tasmy pedgumowanej
wzmocnionej przedzg wiskozows. Przewiduje sieg, e pier-
wsze partie nowego produktu trafig do odbiorcow w ma-
Ju r.

O razacym niedotrzymywaniu terminéw napraw sprzgtu
przez kostrzynski punkt WPHW czytamy w rubryce pt.
»Tak byé nie powinno' zamieszczonej w Gazecie Lubu-
skiej z dnia 30 marca 1977 r.

SZTANDAR MLODYCH z 12 kwietnia 1977 r.

W artykule omawiajacym sprawy przygotowan przygra-
nicznego miasta Slubic do imprez w ramach Spotkania
Przyjazni miodzieZy polskiej i NRD-owskiej znajdujemy
informacje, ze w wielu zakladach pracy czlonkowie ZSMP
podejmujg z tej okazji czyny produkcyjne,

Najwiekszq aktywno$é wykazuja mlode zalogi przedsie-
biorstw wspélpracujacyeh z fabrykami NRD. Naleza do
nich Kostrzynskie Zaklady Papiernicze, wspéipracujace z
zakladami papierniczymi w Schwedt.

ZYCIE LITERACKIE z 3 kwietnia 1977 r.

zamieszeza artykut piéra Barbary Seidler pt. , Papiero-
wy kontredans”, poruszajacy sprawy gospodarki papie-
rem w naszym kraju. Ze wzgledu na bliski nam temat, po-
lecamy ten artvkut szczegolnej uwadze Czytelnikéw. Jest
w nim takze wzmianka o trudnesciach transportowych w

ALICJA KELAPTOCZ

rzyéeiami zdrowotnymi, doskonale wplywa
na uklad nerwowy.

Réinorodnosé wrazefi, nowe warunki oto
czenia, dlugotrwale przebywanie na $wie-
2ym powietrzu i ruch fizyczny — to wszyst
ko mozna uzyska¢ podezas uprawiania tu-
rystyki. Turystyka wywiera orzeZwiajacy
wplyw na stan psychiczny pracownikow
w kazdym wieku. Jest ona znakomitym
rodzajem wypoczynku zaréwno dla tych,
u ktoérych w pracy przewaia wysilek umy
stowy ,jak i dla pracownikéw, u ktérych
przewaza wysilek fizyezny.

Dla oséb prowadzgcych siedzacy tryb
#ycia i pracy najbardziej odpowiednia jest
turystyka rowerowa i piesza.

Nalezy jednak pamieta¢ o tym, Ze dlugo-

. trwate chodzenie nie jest latwym éwicze-

niem fizycznym nawet dla ludzi w wieku
miodym i érednim. Przebywanie wickszych
odleglo$ci bez treningu moze wywrzeé
wplyw wrecz szkodliwy. Totez przed wzig-
ciem udzialu na przyklad w dlugszej nie-
dzieinej wycieczee pieszej, nalezy przynaj-
mniej na miesige przedtem zaczaé odbywaé
co drugi dziefi najpierw krétkie. a stopnio-
WO eoraz dm}sze‘ spacery. Trzeba tym tre-

rawerowa lub wodng (kajak, 16d2), Nalezy
zawsze pamiegtaé o tym, podobnie jak przy
turystyce pleszej, Ze codzienna wycieczka
narciarska kajakowa czy rowerowa Wy-
maga odpowiedniego przygotowania, wy-
maga treningu, Nigdy nie naleiy planowaé
zbyt dalekich lub trudnych tras, ktore
moga okazaé sie bardzo meeczgce fizycznie.

Silne zmeczenie fizyczne odbija sie na
zmetzeniu umystowym | na odwrét. Na
wyecieczkach turystycznych nigdy nie na-
lezy sie spieszyé. Do diuzszych wycieczek
calodziennyeh powinnidmy sie przygotowaé
z cala starannoscia. Dotyczy to nie tylko
przygotowania odpowiedniego  ubrania
(buty, skarpety, ewentualnie sweter lub
wiatrowka itp.), wiasciwego zaprowianto-

turystyka

wania, lecz réwnie: sprzetu, kibry zabie-
ramy ze sobg oraz trasy (okreslenie miejsc
positkébw i odpoczynku, sposobdw i czasu
powrotu itp.). Wiagnie te wszystkie przy-
gotowania na kilka dni przed wyruszeniem
na wyprawe, to ,przeiywanie” wycleczki
stanowig doskonalg odtrutke na ,okupa-
cje” mézgu przez przykre mysid { dozna-
nia. Racjonalne uprawianie turystyki zaj-
muje wiele miejsca na tamach prasy. Oto
co pisal Kazimierz KoZniewski na temat

turystyki rowerowej kilka lat temu:
< Turystyka rowerowa dzi§ juz wydaje si¢
reliktem z innej epoki — jak w zimie, w

gorach turystyka narciarska. Mlodzi ludzie
wyraZnie niechetni nadmiernym wysilkom
fizycznym, wola w przydroznych rowach
bezczynnie wyczekiwaé na szoferska laske
autostopu.

Rodzice i wychowawcy nie zdaja sobie
sprawy. iz dla mlodego chlopca lub mlo-
dej dziewczyny wedréwka piesza ezy ro-
werowa i z racji nabywania sprawnosci
fizycznej oraz waloréw krajoznawezyceh,
wige obywatelskich, jest czym§ o wiele
cenniejszym, niz degenerujgca miegsnie jaz-
da samochodem.

W wieku szkolnym, kiedy milody umyst
jest najchlonniejszy, nalezy przede wszyst-
kim planowo uprawiaé¢ turystyke po wla-
snym kraju, Dzié turystyka rowerowa stala
sig bardzo modna na calym $wiecie. Upra-
wia ja milodziez i dorosli.

Przyezyng tego zjawiska byt nie tyiko
wzrost cen benzyny, ale przede wezystkim
docenianie wartosci zdrowotnych i poznaw
czych turystyki rowerowej. Turystyka
dostosowana do wicku oraz zainteresowan
powinna w coraz wiekszym stopniu stano-
wié istotng dziedzine dziatalnoéci rad za-
kladowych.

Rady Zakladowe w porozumieniu z dy-
rekejami majg mozno&é rozwijania i pod-
noszenia na coraz wyiszy poziom turystyki
wiréd pracownikéw. Moga to czynié wy-

" knrzys_lujar rézne mozliwosei zakladdéw pra

wprawe p ych
narzgdéw organizmu, a przede wszystkim
narzgdow krazenia i ukladu oddechowego.
Oprécz turystyki pieszej mozemy zimg u-
prawiaé turystyke narciarska, ktéra wspa-
niale hartuje ustr6j, latem za§ turystyke

cy. Osiag w tym niektéryeh:
rad zakiadowych, ciéle wspéipracujacveh
z odpowiednimi fachowcami (na przykiad
z PTTK), s znaczne. Powinny one stano-
wi¢ przyklad dla innych instancji i organi-
zacji zwigzkowych, JS.

Listy do

Jestem od kilku lat na rencie, @ kostrzy-
niankq od lat kilkunastu. Lubie miasto {
mieszkancéw, przeciez spedzitam tu ladny
kawal czasu, Naszq gazete czytam systema
tycznie cheqe ma biezqeo wiedzieé co sig
dzieje w miefcie. Ostatnio szczegdlnie zain
teresowat mnie artykut w ,Celulozie”, kté-
ry dosé moeno krytykowat nieporzqdek i
zaniedbania w Kostrzynie. Widaé po tym,
gazeta i wladze miasta wreszcie zabraty sig
za tych, ktérzy nie potrafig utrzymad czys-
tosci i tadu na swoich podwérkach. Lista
adresatow, ktorych wyliczyliscie w gazecie
jest co prawda diuga, lecz mysSle, Ze po jej
przeczytaniu inni, o ktdrych si¢ nic nie na-
pisato wezma sig takze do pracy, kiéra da
pozytywne efekty.

Sqdze, 2e gazeta powinna wiecej podda-
waé krytyce zle zjawiska spoteczne. Wiado
mo przeciez, ze gazete czyta wielu i nawet
z tego wazgledu, ze pisze sig 0 kim$ Zle zad
ba on o porzqdek. W kaidym bqd: razie,
tego typu artykuly nie wyrzadzajg krzyw-
dy, lecz pomagajg nam mieszkancom Kos-
trzyna w wielu sprawach. A jest ich czasa-
mi wiele.

Wiem réwniez z wypowiedzi Czytelni-
kéw, Ze przez wladnie gazete i interwen-
cje redakcji zostato zatatwione pozytywnie
wiele spraw. I za to nalezq sie Wam slowa
uznania. CZYTELNICZKA

redakceji

SZANOWNA REDAKCJO!

Znowu mamy problem 2z kostrzyhiskim
handlem. Co prawda narzekamy na niego
dodé¢ czesto stusznie, a czasami, ot z przyz-
wyczajenia. Tym razem jednak znowu dzie
je sig co§ dziwnego. Od diuzszego czasu wy
stepujg braki papieroséw ,Sportéw”, ,Klu
bowych”, a ostatnio nawet zapalek. Dziwne
to, ale miestety, przykre i prawdziwe. Dziw
ne tym bardziej, Ze wystarczy wuyjechaé
np. do Debna i problemu z tym mieszkadi-
cy tego miasta nie majq.

Nie jest to problem moZe az tak istotny,
ale- stuzy jedynie przykladem o innych te-
go typu brakach.

Moze ktod 2arzucié mi, e gdzie§ kupowat
te wtasnie gatunki papierosiw. Ano, wias-
nie trzeba mieé¢ az duze znajomoéei, aby na
byé takie towary. Czasami az plakaé sig
chee, ze my kostrzynianie jeste$my ubodzy
w handel z prawdziwego zdarzenia. Pisze
z prawdziwego, gdyZz wyglgda na to, Ze han
del jaki istnieje w maszym Kostrzynie mie
nadaza za potrzebami miejskimi.

Ciggle sq jakies problemy Moze uwzgled
niajge te ciqgle braki i problemy wladze
miejskie postarajq sie o drugi pion juz miej
ski handlu. Zdaje sobie sprawe, Ze bedzie
to kwestia trudna, Zaewsze konkurencja
zmusza do wysilky, a to sig optaca nam kli
entom i handlowcom.

J.K.

Jerzy Leszezynski

FRASZKI

PRZYCZYNA NIEWIERNOSCI

Brak wolnoéci

wyznania... mitosci

MARZENIE Z GEOW A

Czasami ezlowiek marzy

o jednym dobrym chwycie —
Zeby urwania glowy

nie mie¢ przez cale zycie

ZRODEO PLOTEK

Migdzy kawatkiem
ucha a mioteczkiem
Ukuta plotkarka

niejednq ploteczke.

. O GLOSNYCH

Czesto glosnych ludzi opinig
majq hatasujgey jedynie.

MISTRZOWSKIE DZIELO

Dopiero wtedy mistrza chwali,
gdy uczniowie je wykonali.

Prawnik odpowiada

W sprawie renty cherobo-
welj, warunkow jei uzyskania,
okresu wyplacalnosci i wyso-
kosei,

Renta chorobowa jest éwiad
czeniem nie znanym poprzed-
njo w naszym ustawodaw-
stwie ubezpieczeniowym, Jej
zasadniczym celemn jest za-
pewnienie §rodkéw utrzyma-
nia pracownikom  ktérzy
wskutek dlugotrwalej cho-
roby nie moga otrzymywaé
juz zasilku chorobowego i dla
ktbrych jeszeze kilka miesie-
cy leczenia, 2 roéwnoczesnym
wstrzymaniem sie od pracy.
jest niezbedne do odzyskania
zdolnodei do jei wykonvwa-
nja. Swiadezenie to ma cha-
rakter renty, tote? dla jego
wprowadzenia znowelizowano
ustawe z 23 stveznia 1068 r,
o powszechnym zaopatrzéniu
emerytaloym. pracownikéw |
ich rodzin, dodajac W nief
art. 282, 29b oraz nowy ustep
2'w art. 40, Pracownik moie
ubiegaé sie o przyznanie tej
renty. jezeli:

1, uplynal juz okres, w ki~
rvm byl uprawniony do po-
bierania zasilku (tj. okres za-
sillkowy),

2. jest nadal niezdolny do
podjecia jakicjkolwiek pracy,

3. dalsze jego leczenie lub
rehiabilitacia lecznicza rokujs
odzvskanie zdolnedci do pracy.

Dla uzyskania renty choro-
bowej warunki fe wystepo-
waé musze lacznie, przy ezym
o niezdolnodci do wracy oraz
o rokowaniach co do odzysia-
nia zdolnodci do pracy orze-
kaja komisie lekarskie do
spraw inwalidztwa 1 zatrud-
nienia .

Dla uzyskania tego rodzaiu
renty nie jest wymagany o=
kreslony staz pracy.

Renta chorobowa jest §wia-
dectwem krotkotr walvm. Przy
sluguje ona przez okres nie-
zbedny do przywrécenia zdol-
nosci do pracy, nie diuzszy
jednak niz 12 miesiecy. O
tym. na jak diugo ma byé
przyznana w konkrelnym wy
padku renta chorobowa, de-
cyduje komisja lekarska do
spraw inwalidztwa i zatrud-
nienia.

Renta chorobowa wynosi 85
proc. zatobku pracownika,
przy czym przecietny mie-
sieczny zarobek, stamowigey
podstawe obliczania renty,
ustala sie wedlug zasad okre
Slonych przepisami dotycza-
cymi ustalania rent. Bedzie to
z reguly zarobek z ostatnich
12 miesigey . zatrudnienia
przed powstaniem prawa do
renty.

Osobie pobierajacej rente
chorobowa przystuguia dodat
ki rodzinne ma utrzymywa-
nych czionkéw rodziny. Nie
przystuguia natomiast zadne
inne dodatki przewidziane w
przepisach emerytalnych.

Prawa do reaty chorobowej
ustaje:

1. z uplywem okresu, na
kiéry zostala przyznana,

2. w dniu podjecia przez u-
prawnionego do tej renty ja-
kiejkolwick pracy zarobko-
wej, bez wzgledu na rodzaj
zawartej umowy (o prace, zle
cenie, o dzielo) | bez wzgle-
du na wysokosé osiaganych
zarobkéw,

kolwick dzi L
dowej (na przykiad wykony-
wanie pracy w gospodarstwie
rolnym, podeimowaniu dria-
lalnosei rzemiedlniczej, han-
dlowei. ustugowej).
Wg Kodeksu Pracy
oprac. L. 8,

Przy sobocie po robocie. U
Pracownicy zakladowego (ransportus

KRZYZOWKA

POZIOMO: 1) — zawody spertowe, 5) — rozglos, 10) — ro
dzaj potrawy migsnej, 11) — uczestnik meczu sportowego, 12)
— pole uprawne, 13) — tluszez roflinny, 14) — popularna pio-
senkarka polska, 17) — oblicze, 18) — clastko z kremem, 19)
ieza obronna, 22) — powstaje w tartaku, 23) — w Swiecy,

24) — obszar, powierzchnia, ziemi; 25) — pélprodukt wickien
niczy, 26) — oszacowanie, okreslenie wartoei, 27) — ryba w
powijakach.

PIONOWO: 1) — duie miasto w Kanadzie, 2) — dzien ty-
godnia, 3) — bogactwo Podkarpacia, 4) — dety instrument mu
zyczny, ) — zaslona okienna, 6) — plakat, 7) — imie zenskie,

8) — walczy na macie, 9) — do zamiatania, 14) — tluszez zwie
zocy, 15) — w itarce, 16) — lgk, niepokéj, 20) — naczynie

gzklane, 21) — wyprawa $cian budynku.

»OELULOZA«
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