Uroczyscie obchodziliSowy

DZIEN CHEMIKA -

Tradyetinie, jak oo roku ko-
sttzyniska brac.chemiczna uro-
czyscie obchodzila swoje §wie
to ‘— Dziefi Chemika. W br.
przypadlo-to-na-dzien 5-VI. W
1o tej akademii w amfiteat
rze, wziell udzial miin. T sckre
rz KW, PZPR — tow. Ry-
szard Eabuf, wojewoda gorzow
— tow. Stanistaw” Nowak,
cztanek  Prezydiup p WRN - w
Ticlonej Gorze — tow. Mikolaj
ezak, czlonek Prezydium Zarzg
du Gléwnego zku-Zawodo
wego Chemikow —_ taw. Jan
Jankowski, oraz wiadze admi-
nistracyjno - polityczne zakla-
du-i-miasta.

Przed zebrang w  kostrz;
skim amfiteatrze zalogg w
pil dyrektor® naczeloy KZP' —
togwv. L

rak wysoko ocenil prace i wy-
silek zalogi. w . tworzeniu no-
wych gennyeh wartosei.'A ‘by-
1o ich/ wiele. ‘wystarczy chochy
porofnaé 3 miesiecy br.z ana
logigznym okresem roku ubieg
legd, gdzie' wyrasnie Wwzrosly
wazystkie wskazniki naszej pro
dikejl. (Piszemy o tym na str.
¥

O 'naszych osiggnieciach i
wiynikach tak produkcyjnych
jak ‘i =ocjalnyeh mowil row-
niez -1.sekretarz- KW PZPR w
Gorzowie Wikp. — tow. Ry
szard Labus: Wysoko ocenil on
nasz “dorobek - stwierdzajie, i

w. inz Wineenty Galezak
toiry podsumowujac miniony

yfiska zaloga jako debry
W moie by¢ zawsze wi-
a nie tylko = miasta. ale
rowni wojewodztwa, Tego-
~roczneriwiglo - chemikow - wzo-
rem lat ubicglych bylo okazig

tych, najlep-
wlasng  praci
zowaniem tworzyl

1agze sukee

yany,...0dzog
Rozwaju . Woj
10", ,Odznaky
Rozwoju Woj
Hanorowa o«

udekorowano wiclu praco
kkéw nasgego zakladw
Odznal fa - patistwotve o-
trzymali rzyz Orderu ©dros
dzenia Polski — Michal Step-
czak, Srebrny Krzy? Zastugi —
Marian Wierzbowski, Brazowy
Krzyz Zaslugi — Tadeusz Te-
rainiewski. Odznaki ,ZastuZo
ny dla Lesnictwa i Przemysiu
Drzewnego™: Stanislaw Owsia-

ny, Jozel Klak, Jan Dudziak.
Odznaki Zastuzony ~dla woj
rorzowskiego" — inz Wincen-
ty Galezak, inZ Aleksander
Bordzitowski,

LwOdzhaki - Zwiazku  Zawodo-

wego Chemikow” — zlota: Lu
cja Fabijanowska, Jozef Klak
Czeslaw Szablowski,  srebrs

rERWAPZPR- v Gorsoitie: WIkp, tow. R, Labus dekoruje
nalg 20" Zastugh 1o, Rosweiu Wojewoditwa Gorzowsk

Wanda Zukowska, Kazimiers
Wojtczak, Jerzy Cichosi, Zdgi-
slaw Satekler, Ignacy Giniew-
ski, Tadeusz Warywoda, Jozef
Kubiak, Kazimjerz Burza, Zdsi
siaw  Wichrowski, Bronjslaw

Zdzitowiecki. Jan Wolny. Ed-
ward Debrzanski. - Franciszek
Kompalt, Henry nukiewiez,

Blazej Don-

Luejan St k.

ke Zy nt Nawrocki, Mieczy
slaw. Jacek. Jan Kopaniak.
Ponadto wreczono 5 odzasgk
cionalizatorow:  fprodukcii”
przyznapych naszym pracowni
kom przez ZPP. Otpzyroali je:
Stelan Szymaszek, Stefan Sme
ktalski, Albert Ostromeeki,
Wlodzimierz Warywoda, Ma-
rian Wierzhowski.

W ramach podsumowanii
wspilzawoednictwa' pracy , Ww
KZP wreezony zostall propo-
rzee przechodni dyrektora dla
lepszej brygady., Jest nig
s Energetyczhe

o Oddziat Wyparek w skla-
dzie: Stanistaw Gruszkewski,

Edward Kaszuba, Kazimierz
Burza.
Na ' zakoriczenie uroczystej

akademii zebrana licznie w am
fiteatrze publicznosé oklaskiwa
ia goraco wystepy Lubuskiego
Zespolu Pieéni i Tanca z Zié~
lonegj Géry. Do pdinych godzin
spolegzenstwo
na zabawach
owenych z
a.

Direleior KZP Int, W. Gal
wZastuionego dla leinictica

ich - pracown,

cxak dekorije dlugoleinic
Stojg od pr

prremystu drewnego”
J. Klak

aliladu odznaczeniami
t. Owsiany, J. Dudsialt

ety stkolnej dia zalogi KZP
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Kostrzyn, 1 VIT — 1 VIIT 1976 r.

Cena 12t

Lwiekszane zadania

Pierwsze pilrocze br. przewidujemy-zamknaé
w zakresie sprzedazy kwota 933 min zi. Oznacza
to, e irednia sprzedai miesieczna wyniesie 135
min zkh v

Jest to bezspornie duze osiagniecie naszej za-
logi. W stosunku do zadan planowych sprzedai
zostanie przekroczona 0 46 mln zt. *

Uzyskanie wysokiej sprzeda2y pozwolilo na
WYEOSp owanie niezbed na rea-
lizacje zaloZonego na poczatku roku 4 proc. wzro=-
stu éredniej placy. Dotychczasowe wyniki gospo-
darowania pozwolily na wyplate w I pélroczu
przejéciowych premii prawie dla calej zalogi. Po-
trzeby ogolnospoleczne Kraju oraz interes masz
wymagaja aby wysoka ':‘gnfledai I-go poirocza u-

“ frzyma¢ do konca rekir. Utrzymanie wysokiej dy-
pozwoli nam. zrealizowaé nasz
“wspolny cel — podniesienie dobrobytu. «

.. 'Sgczgegélnie irddnym okresem [1I-go polrocza

¥ jest M kw jako sezon letni, charakteryzujgcy

sie gnacznie trudnicjsaymi warunkami pracy.
Prawidlowe funkcjonowanie calej gospodarki uza
lognione jest od rytmicznej produkeji w okresie.
. sgo roku, wszelkie zachwiania w tym zakresie
‘powodujs komplikacje na rynku.
W czerwen odbyla sie narada akiywu spolecz-
czego  pr. iebiorstwa pofwigcona
nakretleniu niezbednych przedsiewzigé 1 zadan
produkeyjnych na II1 kw.

Celem zabezpieczenia realizacii sprzedaiy na
poziemie 1 polrocza, przyjete zadania na T kw.
w planie rocznym nalezy znacznie przekrocz;

Cheac utrzymaé sprzedaz w  wysokosel
min zl w miesiacu lipcu 1 sierpniu oraz 131 min
21 we wizeiniu (nizsza sprzedaz.we wrzeddiu Wy
nika z postoju remr zakladu) &
program zwiekszenia produkeji w 1 kw. i tak
postannwiono:

— wykonaé 120 ton papjeru w arkuszach.o obni-

jonej gramaturze (tj. 66 g/m? .z zachowaniem

'vﬁmmﬁu‘hkn&qug:;m}?. wymsaganyeh przy
g » oy

5

Il kwartatu 1976 &

papierze o-gramaturze 71-g/m? oraz okolo 4069

ton w zwojach

2wiekszy¢ produkcje przetworstwa w III kw.

2) Toreb handlpwych do 1400 ton

b) Toreb $niadaniowych do 330 tys. paczek

¢) Papieru wzorzystego do 900 ton

d) Papieru §wiatloczutego do 330 ton

e) Papieru énladaniowego do/ 10800 tys,
dek

N Papieru kredowanego do 130 ton

2) ohruséw papierowych do'625 tys. zi

— Zwiekszy¢ produkcje papieru o 500 ton w od-

“  niesieniu do zadan UI kw.

W zakladzie Drezdenko nalegy zwigkszyé pro-

dukeje w I1E kw, ¢

a) kartonazy z tektury litej do 2615 ton

b) kartonazy z tektury falistej do 1205 ton

¢) wyrobéw tloczonych do 170 ton

d) taémy powlekanej klejem do: 805 fon. .

— Zabezpieczyé ewentualny. eksport celulozy  w
I kw. w ilodci okolo 700 ton. -
Realizacja powyiszych zadan w pelnym zakra-

sie pozwoli na utrzymanie = wysokiej sprzedazy
uzyskanej ‘w, I-szym péiroczu br . oraz pozwoli
srealizowaé zadanie. w, zakresie wzrosiu sredniej
placy. Wykonanie przedstawionych zwigkszonych
zadan wymaga zaangafowania ca'ej ralony, wapHt
dzialania wszystkich sluzb, jak rowniez wydatnej
pomocy. naszego Zjednoczenia W aspekeie:

— pelnego zabezpieczenia W niezbedne surowce
i maleriat na. zwigkszong produkejg a w
szezegOlnosel:

a) klej kostny do. produkeji tasmy, podgumo-
wanej
b) papier powlekany polietylensm’ na obrusy
c) -petne. za i ostaw
drzewnych w planowanych asortymentach
d) celulozy do pradukeii papiefy, a 3202561~
nie krotkowloknistej. %
Znajac 'ambitna zaloge KZP wierzymy, 3 na2-
kreélone zadania na LIT kw. z08tang zreglizowane.

e

Premie  przejsciowe
dla wszystkich

Powszechny Przeglad
Stanowisk Pracy

Powszechny PSP byl prowadzo moée pracownikom-w anelizle pee-

pracownikow KZP

W. oparciu o Uchwale Rady Mi
nistrow nr 23275 z dnia 17. XIL
1075 r, uruchomiono premie, przej
gciows w ramach wygospodarowa
nego funduszu plac po zakoncze-
niu okresu obrachunkowego (kwar
tal). Wysokosé funduszu premi
przejseiowej ustala sie kazdorazo-
wo. na szezeblu przedsigbiorstwa
biorae za podstawe stopien popra
wy zadanego wskaZnika eplace-
nia wzrostu wydajnesei pracy
srednia placa. Maksymalne wy-
sokosci funduszu premii przejscio
wej wynikajg z zasady. wg kiorej
— warost udziatu ruchomej czgsei
plac nie moze przekraczaé 50 proc.
udzialu dotychczasowego liczone-
go od placy zasadniczej. Warun-
kiem uruchomienia funduszu pre
mil przejiciowej jest przekrocze-
nie planowanej wydajnosci pra-
ev na 1-go zalrudnionego. Premig
przejéciows mogg otrzymac: —
pracownicy fizyczni z . wylaeze-
niem prupy siraty przemysloweji
p.poz., pracownicy umyslowi z wy
laczeniem premiowanych 'z zysku
obemujac jednak dodatkowym pre
miowaniem grupe mistrzéw — pra
cownicy objepi nagradzaniem bo-
dzcowym z innych tytuléw moga
partycypowaé w premii przejscio
wej, gdy ich $rednia wysokosé
dla wydzialu jest wyzsza od indy
widualnej nagrody z innego tytutu.
Premie przejéciows indywidualng
moze otrzymaé pracownik za okre
lone osiggnigeia w pracy zawodn
wej, ktorych efekty majg wplyw
na wyniki dziaialnosci przedsic-

biorstwa, a zwlaszeza w zakresie
— rytmieznego wykonania zadan
produkeyjnych, — podniesienia ja
produkeji, —

koéci obnizenia

s
cowedw, materialow, paliw: Pods
stawowym kryterium oceny dane
g0 pracownika jest jakosé wyko-
nywarej pracy. Nie moze otrzy:
maé. premii przeijsciowej ten pra
cownik. do klorego =g zastrzeie-
nig dotvezace wlaseiwego wykony
wania ‘pracy, prsestrzegania 7a-
kladowegzo regulaminu pracy, pra
pisow bhp i ppoz Ponadte wa-
runkiem ‘otrzvmania premii prze
gciowe]j jest przepracowanie calc
gn kwartalu, za ktéry przyznano
premig przejsciowa. ZKM

ny. przez, ZZ ZSMP na podstawie
indywidualnego ankietowania po,
szczegdlnych pracownikéw pracu
jacych na swoich stanowiskach
pracy.

Przeglad stanowisk obejmowal
trzy grupy problemowe: 1. kwali
fikacje i umiejetnosei zawodowe
pracownika, mozliwosei ich wyko
rzystania i dalszego podnoszenia
kwalifikacji, stanu bhp i polityke
kadrowa. 2. technike i technolo
gie na stanowisku pracy, propozy
¢je jego nowych rozwiazan, zmian
technologii na nim stoSowaneéj,
materialochlonnos¢’ | estetyke. 3.
Organizacje stanowisk pracy, wy
korzystanie czasu pracy Oraz "us-
ienie gospodarki materialo-

W. trakcie przeprowadzania
PPSP. kierowano sie gléwnie na
uswiadomienie pracownikom po-
przez wiaéciwg akcje informacyj-
ng, ich-roli i miejsca w- gospodar-
ce narodowej, wykazanie potrzeb
krytycznego spojrzenia na wyko-
nywana prace, stanowisko roho-
cze, stosunki miedzyludzkie, wy-
korzystanie propozycji uspraw-
nien wysunigtych w toku Prze-
gladu,

" Przegladowi towarzyszyly  for-
my metodyczne, do ktérych nale-
4 m. in propaganda i informa
cia — dyskusis w. kolektywach,
otwarte zebrania organizacii- mio
dziezowych, — punkty konsulta-
cyjne, ktére mialy za zadanie po

e S

nagrody w tym

Wielki Jubileuszowy Konkurs
azety »Celuloza«

Na finalistéw czekajg atrakeyine

dwuiygodniowy pobyt w eérodku
wezasowym w Zukopnnen:n"nil 2
osoby. Szezegoly

Y .ﬂr(ulie

bleméw wyniklych w trakcie Pize
gladu, — zespoly samoksztaicenia
propagandowego. — zapewnienie

podnoszenia kwalifikacji | wiedzy
ogolnej, — karta usprawnien sia-
nowiska pracy — druk, na ktd-
rym’ pracownik nanosil propozy-
cje zmian na stapowisku pracy.

Rozpatrujge ankiety PPSP pod
wzgledem podnoszenia kwalifika-
cji zauwazono ogdlng daznosé an
kietowanych do podnoszenia kw2
lifikacji poprzez: — 83 proc. ankie
towanyeh — szkolenie wewnatrz-
zakladowe — 15 proc. ankietowa-
nych szkoty.

Formy podnoszenia kwalifika-
ejit — 85 proc. ankietgwanych —
kursy doskonalenia zawodowezgo,
8 proc. — ankietowanych, kursy
mistrzowskie, — 3 proc. ankieto-
wanych, érednie .<zkoly zawodo-
we, — 4 proc ankietowanych —
szkoly wyzsze. Motywami podno-
szenia kwalitikacji sa: "~ 38 proc.
ankictowanyeh — —mozliwos¢ a-
wansu, — 50 proc. cheé podnosze-
nia wiedzy zawodowej i ogolnej.
Ocena organizacji swojego stano-
wiska: — 65 prac. ankietowanych
— wymaga pewnych zmian, — 85
proc. ankietowanych — wiasciwa.

Rozmieszczenie narzedzi pracy,
aparatury pomiarowej itp, — 40
proc. ankietdwanyech, wymaga pe
wnych modyfikacji, — 60 proe. an

(Ciag dalezy na str. 2)
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Str. 2 CELULOZA Nr 11—12 (95—98)
“‘ niki KZP pracuje od sadze gléwne atuty naszych to tez wyeliminowaé z na™
pos e Zenia y roku 1850, Tra-  sukceséw, szego iycia — srczegolnie |
. ¥ ot fia tu zaraz po teraz kiedy prowadzimy o

W dniu 31 maja br. odbylo sie kolejne v papierowe, — torby &niadaniowe, — 1dm_ﬂlﬂ|110351 edp}'c)u s}uzhy s zdaz_ylx:m_v e WEEY szcgednavgo.:poria_rkp el
posiedzenie robocze KSR-u. Przedmiotem r wzorzysty. Lgcznie sprzedai na ce- ;- g . walskowe]. Od z‘."yc"“"‘ juz o wyk?n) WA __hmmkrm'": Nie raz |
obrad byly sprawy dotyczace wynikéw pro le rynkowe w cenach detalicznych jest wy7 g'snodar‘z‘] lzp poczatku swo- nia planéw, produkeji po- - traci sie maze czasu’z |
dukeyjnych za cztery miesigce br. Czlon- sza od planu o 122 proc. 1 wykazuje szyb- . y e} pr W naszym zakla-  nadplanowej i jest to dla wodu papierkdw czy tet ja |
kom KSR-u zostal przedstawiony projekt szy wzrost niz sprzcdai ogélem. L= 76 dzie jest wierny po Hzieh nas niczym nowym. Ja oso  kis formularzy. Chyba nai-
regulaminu premii przejsciowej oraz przed Ugzyskany przyreet produkeji osiagnieto | £d o mies. T. | daisiejszy . Wydsalowi  biicie nie wyobrazam sobie, wigcej klopotow sprawia {
Iozona listy kandydatéw do odznaczen ,Za przy jednoizesnyn obniZeniu zatrudnienia 1 @ ialal SOWI. Dzigki swej inwen- i
slusony dia KZP'. 0 13 prac. ij. 0 42 osoby. Oznacza to, e | Dokonujdc oceny deialal | cji i dobrej robocie kolek- i

Kostrzvi Zaklady Papiernicze za pi st produkeji w 100 proc. osiagnieto | nosci naszego preedsiebior | tyw kolezenski i kierownic

ery miesiace br. uzyskaly pomyélne re- 1w drodze wzrostu wydajnosci pracy. Przed | StWa za okres 5 m 1976 | two zakladu powotuje go na |
taty dziatalno gospodarezef. Dynami-  stawione relscie ekonomiczne za 4 m=ce by | & falely stwierdzi¢, ze uzs | stanowiske brygadzisty — . 1
ka sprzedazy wyrobow i uslug w cenach ksztaliowaly sie rowniez prawidlowo. skane rezulldty s3 pomysl | runkeje te petni do dnia dzi “ISIE p[ezentac]e H
zbytu wynosi 1152 proc. i jest o 6,6 proc. Dynamika wydajnosci pracy na 1-go za ne. Dynamika sprzedaiy W) | siejszego. Dzialaczem zwig- T s S g T T T 1T f
za od zaloien planu techniczno-ekono trudnionego ogélem wynosi 1168 proc. a i ustug w cenach zb: | tkowym jest od 1953 roku. §
micznego na rok 1976 Wyniki te zastugujg przyrost éredniej placy 1039 proc. Wskai- : 113,6 proc. Ozna Przez caly okres wojej dzia ~ -
na szczegdlhe pndkres’lnnie biorac pod uwa nik oplacania wzrostu wydajnoscl pracy o | cza to rownoczeénie, Ze przc | lalnosei spolecznej pelnil ole a = i
ge braki w zaopatrzeniu kleju do produk- 3 dnia place wynosi 0,24, Nalezy podicre- lsraczono rozmlary sprzeda wiele funkcji zwiazkowych. §

zakladzie w
zakresie pro
dukcji papieru przekroczono o 69 proc. tj.
1.906 tori,

Dynamiczny wzrost produk
w Kostrzynie réwnie# przetw

cji tadmy podgumowanej. w
Drezdenku. Zalozenia planu w

wykazuje
two papie-

rowe, -szezegd!nie dotyez; robow na
:mr’ebw rynku takich jak: — papier énia-
daniowy w okladkach (nowy wyréb), — oh

agnigte rezultaly ma wplyw
wany w KZP program zagospodaro-

gospodarc
poma‘ ja na optymi
na realizacje zadan

ZKM

W KZP zostal opracowany program
%korzystania czasu wolnego od pracy (wol=
fie soboty) Imprezy praygolowane na te
dni obejmujg swym zasiegiem calg zaloge
haszego. zakladu. Jedna z sob6l — pigtego
czerwea  poswiecona byla obchodom Dnia
Chemika Objely ene zaréwno zaloge jak i
spoleczefistwo miasta. Odbyly sie zawody
sportowe mlodziezy szkolnej, pokaz sprzg-
tu zeglarskiego, wystepy zespoléw amator
skich ZDK, w ramach obchodow éwicta
— akademia, program artystyczny estra
lubuskiej i zabawa ludowa. Chcemy na la
ach naszej gazely przedstaw rogram im
z przygotowanych na najblizsze wolne
soboty:

3 Vi

— Wpycieezka autokarem do War
szawy, dla  rodzicow dzieci
przebywajacyeh na Kolonii w
Jeziorned, oraz dla innych chet
nyeh pracownikéw. Informa-
cie o szezegalach wyeieezki
moina uryskaé¢ w Radzie Za-
kladowej.

Zawody plywackie na base-
nach

Koneerty zespoléw
cznych w amfiteatrze

ariystyez-

— Dyskoteka w amfiteatrze
— Biwak ZSMP kolo Witnicy

iy, zalozone w planie tech
niczno-ekonomicznym. Prey
rost sprzedaiy w stostnku
planu TE wynosi 47 mln

6.3 proc.
Przekrogzenie [ zadaf - w
mierniku wart n

jest wynikiem zw
loéci produkeji giownie ps
pieru i przetworéw papie-
towych, Zalozenia planu »
zakresie produkeii papieru
przekroczono o 2354 toay
tj., 0 6,7 procent.
Dynamiczny Warost wyka
zuje produkcja przetwordw
papierowych, w tym szeze-

22, VII — Meez Old-hoys gélnie na potrzeby rynku
— Wystepy artysiyezne w amfite | Najwieksze przekroczenie
atrze zadaf planowych notuje si¢
— Zabawa ludowa na takich wyrobach jak: —
7. YIII — Biwak ZSMP w Osnie Lubus- | papier $niadaniowy — 24
m min szt sktadek, — obrusy
— imprezy dia czlonkow kol: my | papierowe — 383 tys. sit,
sliwskiego | wedkarskiego || — papier wzorzysty — 263
chetnych pracownikéw tony, — torby handlowe —
— Wycieczka do Drndcnk; (w | 131 ton. Lgcznie sprzedaz
programie na cele ryn jest o 204

i pobyt w oérodku wypoezyn- | proe, wy#sza od planu,
kowym), Organizator — Dzial Na podkreﬂﬂme zastuguje
Elekiryezny fakt, Ze produkcja rynkows
= Dyskoteka w amfiteatrze wykazuje szybszy wazrost
1. IX — Festyn Swieta Gazely ,Celulo- | niz sprzedai ogélem (136
7a” (w lym: imprezy sportowe | Proc.)- .U'z_\'ckany przyrosi
rekreacyine, final konkursu ga | produkeji osiagnigto przy
i blok estradowy w amfi- | jednoczesnym obniZeniu za

teatrz
SzezegOly programu festynu oglosimy w
ych numerach ga/rl' Program
gotowany na wolne soboty jest bardzo
trakeyiny, zachecamy wiec wszystkich
pracownikow do masowego i aktywnego W
nim uczestnictwa,

Pozegnanie emeryta

Zws rajemmw nmej
zecie jest  przedstawianie

sviwetek ludzi, ktorzy po

ym zakladzie 17 lat.
Byly to lata snhdne;, uczei

“cego—Rady- Zakladowe] .

Ed“-rda Frukowllkmsc-
krelarzy OOP ~ Mariana
God Kierowhika

diugoletniej pracy w na-
s2ym zakladzie odchodzg na
chociai

wej i ni

emeryture. Cheem

dziekowaé

om za ich wielolet 1y z niego lubianego i cenio

ni trud, pokazaé innym nego pracownika. Zaloga, z

tych pracownikow, ktérzy ktérg przez ten dlugi czas

wzrastali razem z zakla- pracowal urzgdzila mu uro
de te poZegnanie.
Do takich nalezy Robert towarzystwi

Wolkowski — murarz w ch — Sitanislawa

Dziale Remontowo - Budo- Krawesyka,

niony byl wiréd kolezow za
fachowosé i kolezefskosé, a
wiec te cechy,

przewodniczg-

j pracy. Ce
Dzialu — Jozefa Rupniaka
i aktywu zalogi, Robert Wo
tkowski podzielil sie swoimi
wspomnieniami | doSwiad-
czeniami z prady. Otrzymal
takze dyplom i pamiatkowy
upominek od kolegéw. Ta-
kie spotkanie odchodzgcego
na emeryture pracownika 2z
zatogq jest jui tradycja w
naszym zaktadzie. Tradyejs
jui wieloletnia. Ma ona W
sobie duzy aspekt humani-
tarny. Pracownik odchodzi
W poczuciu dobrze spetnio-
nego dlugoletniego obowigz-
ku, z 'myslg o swojej przy-
datnosci dla zakladu,

Robertowi Wotkowskiemu
#zyezymy w imieniu jego
wspotpracownikow i wias-
nym, przedewszystkim zdro
wia i dalszej pomyslnosci
Zyciu. A swoja przynalei-
noéé do macierzystego zakla
du bedzie kontynuowal po-
przez uczestnictwo w impre
zach organizowanych dla
rencistow i emerytow preez
Rade Zakladowsa.

ktore uezyni

dyr. d’s

Tt uewnah—
s ank.e!maam ch

diowe, — 90 proc.
— nra\\vdhv\e

nyehé& ni
ankietowanych — awaria maszyn

‘1Stanowisk ;Pracy

- 60 proc. an-

n
ankmlav\anwh
$¢ dokumen- s

— 60 proc, ankietowanych —
fowe, — 45 proc. ankieto-

ch — wymagaja pewnyca \\:;:reﬁmems parku nara
zmiaa,; — 5 proc -ankietowanych ., g0, polepszenia warunkow
— wymagajg generalnych zmian. raz zmian samej organiza
3 Przyeczyny ‘pastojow: na stanow cy. ‘Ankietowani postulujg

— 85 proc. ankietowa-
wystepuje; = 9 proc.

ankictowanyeh
ankiatowa

ankietowanych — bardzo dobre,
— 10 proc. ankietowanych — do-
bre. Warunki socjalne w Zakla-
dzie, — 90 proc. ankietowanych,
bardzo dobre, — 6 proc. ankieto-

wanych — dobre, — 4 proc. an-

Wyko- kxetm\m‘ch — dostateczne, Wa-
rowcdw  runki mieszkaniowe — B85 proc.
- 1[I ankietowanych — zadawalajace,

— 15 proc. ankietowanych — zle.
Pomoce Zakladu 'w uzyskaniu mie
kania, — 60 proc. ankietowa-

znej doslarczonej na nych — tak, 40 proc. ankietowa-
a pracy: 83 proc. an- nych — nie. Warunki bytowe i e-
kietowanych — wiasciwa, — 2 wentualna pomoc Zakladu, — 60
ankietowanych — zbyt 0- prac. ankietowanych — nie, — 40
golna. oc. ankietowanych — potrzebna
Watunisi - pracy - na’ stanowisku ' pomoe Zakladu.
(halas, temperatura, oéwietlenie Pm\qnchny Przeglad S

do ktorych miedzy
wentylacja, oswietle
szenie hatasu, unor-

‘i urzgdzed, — 1 proc ankmtnwa- mowanie gospodarki materialam
nyeh — brak urzgdzes, 5 proc. i surowcami, zakup narzedzi pra
gj(‘ﬂwgnwch = brak malcra— oy typu: wiertarki, “alcarm spa

nem,

Spastrzezenia i propozycie wy-
nikle w trakeie PPSP zostaly pr
dstawione Dyrekeji,

trudnienia o 1,7 proe. (52 0-
s Oznacza 10, Ze Wzros!
pmuukul osiagnicto w 100
proe. w drodze wzrosiy
dajn . Dzialanie ta
kie wynil
nej polityki zatrudnienia
jest koniecznoscia, kiéra
dyktuje deficyt rgk do pra-
cy w kraju. Wydajnosé pra
cy na 1-go zatrudnionego o-
golem wzrosta o 15,5 proc.,
v ‘ednoubnym wzroscie
iﬂ proc
wirostu
srednia

az
wydajnosel
placa (iloraz przyrostu sred
niej, placy” i przyrostu wy-

pracy

dajnosci pracy) uk:
sie na poziomie 0.

Powyisze relacje &wiad-
cza 0 zachowaniu podstawo
wyeh prawidlowoscl ekono
micznych w dzialalnoSei na
szego przedsigbiorstwa, Do-
bre wyniki dziatalnoéci go-
spodarczej pozwolily na pro
wadzenie aktywnej polityki
placowej. W okresie 5 m-cy

sztaltowa

br. na przeszeregowania,
podwyzki, premie bodZco-
we, premie przejiciowe, re
gulacje ' plac w strazach
p.poz. i pt?emnloue; wy=
aa!.m\\ano 1a¢: ponad
1,5 min. zk,

Byl sekretarzem Rady Za-
kladowe] KZP, przewodni-
ezacym rady oddzialowej
z. okres 5 kadencii, a
!‘Jecnie pelni odpowiedzial-
ne  funkeje w komisjach
zwigzkowych.

Duio pracy spoleczncj po
iwigea na rzecz swego &ro=-
dowiska. Najlepszym dowo
dem jest obecna -funkcja
przewodniczacego komitetu
osiedlowego nr 2 — jednego
z najlepszych,

Za wklad pracy, wielkie
zaangazowanie spoleczne i
zawodowe otrzymuje wiele
odznaczen |

wyréznien, w
tym m. in. Srebrny Krzyi
Zastugi, Medal 30-lecia

PRL, Odznake Zastuzonego
dla Rozwoju Woj. Zielono-
gorskiego, Ziota Odznake
ZZ Chemikdéw. Odznake Za
stuzonego dla Lesnictwa i
Przemyslu Drzewnego. Po-
nadto posiada wiele dyplo-

moéw i innych dZnien.

Zywo Interesuje sie spra
wami zaktadu, ludzmi i éro
dowiskiem. W rozmowie m6
wi: ,pracuje w tym zakia-
dzie ladny kawal ez u a

czas robi swoje, p

czailem sie do ]mln i
pracy. W  kazdym badi
razie innego zakiadu i
innej pracy obecnie so-
bie nie wyobrazam. Nie=
watpliwie zmienilo sig tu
duzo, tamtych ciezkich dla
nas czaséw nie ma na-

wet co poréwnywaé, Teraz
pracownik podejmujacy u
nas prace ma wprost ideal
ne warunki. Kiedy$ nikt nie
patrzyl ile | zq ile sig ro-

bilo. Po prostu kaidy wies..

dzial, Ze trzeba Toblé 1T 0
nic nie pytaé. Praca byla
ciezka, a ciagle braki ma-
terialdw nie 'raz <pedzaly
czlowiekowi sen z oka. By
walo i tak, e podstawowy
material szukalo sie gdzies
PO fwiecie calymi tygodnia
mi.

Najcigzsze jednak roboty
mieliSmy przy uruchamia-
niu  Celulozowni. Ale to
wszystko minelo i teraz my
starsi pracow:
mieé tylko
to my bylismy pionierami o
becnych sukceséw naszego
zakladu, No, c62 — a dzi
siaj jest jak juz stwierdzi
lem prawie idealnie, Wy~
ksztalcona zatoga. aktywna
zawodowo i ‘spolecznie, lu-
dzie na odpowiednich stano
wiskach, (a nie jak bylo da
wniej), dobre warunki socja
Ine i troska o czlowieka, to

elektromonter

z wydzialu SOWI

o e

2e.moze by¢ inaczej. Wyste
puja jednak i te slabe punk
ty, kiérymi trzeba byloby
jako& sie . zainteresowaé.
Weimy chotby sprawg mio
dziezy." Wilasciwie nie ma
ona gdee spedzié kultural-
nie wolnego czasu Jako§ za
malo jest zajeé z mbodzieis,
a- dotkliwie odezuwamy
brak Domu Kultury z pra-
wdziwego zdarzenia,

nam zle zaopatrzenie na-
szych sklepow w aryykuly
spozywcze jak | przemysio=
we. Do tego wystepu)a jesz
cze nierdwnomierne dosta-
wy. Niejedaokrotnie :darza
ja sie przypadki, Ze sklepy
w centrum otrzymuja pie=
czywo biale a te na pery-
feriach dostaja lub nie. War
to tez aby wreszcie w Ko
strzynie  otworzyé drugi

Joref Klak — elokiromonter = SOWI

Szezegblng uwagg nalezy
Zwrbci¢ na mlod,
nikéw gdyZ nie 3
ne jest im pojecie dyscypli
ny pracy. Nie zawsze tei U
nas najlepiej wyglada go-
spodarka magazynowa, Nie
jednokrotnie Jeste:
&wiadkami ulegajacym po-
wolnym niszezeniu zmagazy
nowanych materialow. War

sklep galanterii skérzanej
ubraniowej tylko juz 2 do
brym zaopatrzeniem.

Te wszystkie problemy, o
ktorych méwilem nie sa
moze az tak drazliwe jed-
nak wplvwaja na nasze sa-
mopoaczucie | ogzywiécie ner
wy. 83 to jednak sprawy do
zalatwienia”.

alendarzowe
lato jui sie
rozpoczelo, a
wraz z nim
wzmogeny
ruch ~tury-
styczny. Ruchliwe staja
sig nasze drogi, zmotory
ni urlopowicze roz-
jezdiajg sie po calym kra
ju. A jak my przygoto-
wani jeste$my do sezo-
nu?

my zaaferowac (niezbyt

wielka baza gastrono-
miczna), nie mowiae jut
o dobrej informacji cho
ciazby tej najskromniej-
szej, w jakim kierunku
jechaé? Ktoé moéglby na
to odpowiedzie¢, ze prze
ciez kazdy kierowca po-
da mape samochodo-
wa kraju i bez problemu
moZe zorientowaé sie w
terenie. Ale taka odpo-
edi jest chyba dutym
porozumieniem.
Nasze wladze miejskie
zobowiazane sg do posta
wienia drogowskazéw i
informatoréw. Nie jest to
zadna nowosé, a powsze-
chnie stosowana zasada
na terenie calego kraju,
Przy wjeidzie do miasta
turysta winien byé poin
formowany czy to' o moz
liwoéel zjedzenia pes
ku, czy tez noclegu.

Bardzo czesto widzimy
jak kierowey zatrzymujg
sie¢ przy krzyzbwee (ul.
22 Lipea i Sikorskiego),
wyeiggaia mapg lub pyta
Jjg napotkanych ludzi i w
ten sposodb orientuja sie
co do dalszego kierunku
a Nie jest duzym

pieczefistwa. W tym miej
seu zwracamy sie z ape-
lem do odpowiednich
wladz naszego miasta,
aby zajely sig tq sprawa
powaznie. Niech drogi na
szego miasta cieszg sie u-
znaniem u zmotoryzo
nych nie.tylko przez ""%

Podstuchane
podpatrzone

luksusem  wykraczaja-
eym pora mozl §
szego miasta posta
odpowiednich znakéw in
formacyjnych, Tym pro-
blemem. zajmowalis
sie jui na lamach nas:
gazety przy omawiani
bezpieczenistwa na na-
szych drogach; bez skut
ku. A wszyscy doskona-
le wiemy, ie bezpieczna
droga to nie tylko droga
kontrolowana przez odpo
dnie organa, ale dro-

dobra nawierzchnie, ale
tes przez dobre oznako-
wanie.

.

wReklama jest d
nig handlu" — mowi s
gan. Innego chyba
nia sg handlowcy nasz
g0 miasta, kmrzv odslta
szaja raczej swoich klien
tow. Czynig to poprzez
okna wystawowe swoich
sklepéw. Ta ,reklama”
sprowadza sie dos¢ cze-
sto do ra]eplania szyb 0~

fami o zawodach

ga tez odpowiednio ozna
kowana,

Wm‘.ocrm znak drogo-
(wymalowany cho-
ciazby fosforyzowang far
ba) spelnia na pawno
swy role wr zakresie bez

sportowych czy tez in-
nych imprezach urganwo
wanych na terenie mia-

sta.

o wystepuje tu prze-
ciwko rzetelnej informa
cji mieszkancbw ale

do tego celu sluzg prze-
ciez slupy ogloszeniowe,
Witryna sklepu winna ra
czej informowaé o asor-
tymencie | nowocsciach
towarowych jakie moge-
my nabyé w danym
. A nasz reprezenta-
y punkt handlow
Dom Towarowy ,Piast”
powinien chyba reklamo
wa¢ dobre odkurzacze,
ktérymi moznaby od cza
su do czasu odkurzyé wy

stawe.
Jest przeciez pl 7k
zajmujacy sig wyslrojem

witryn sklepowyeh | ¢hy
ba narzeka na brak pra-
cy, Mozemy 1o wniosko-
wad - po czestotliwosel
zmiany wystaw, Czy spe
cjalisel od handlu nie u-
patrujg w dobrej rekla-
mie polowy swoich suk-
cesdw, a moze wychodzg
z zatoZenia, 2= klient |
tak wstapi do ich skle-
pow, Zeby robié¢ zakupy,
bo nie ma wyboru. Jezell
obrali taka droge mysle
nia, to nie ma ona nic
wspolnego z dobrym pre
zentowaniem i handlowa
niem swoimi towarami,

handlu  trzeba sie
(¢ 2z Klientem,
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aki powinien by€ trener? Cze-
sto slyszymy stwierdzenie, Ze
trener jest to ta osoba, ktéra
ma najwiekszy wplyw na
ksztaltowanie sie kariery spor-
A towedw. Jest to sprawa ewi-
dentna powtarzana na lamach prasy kra-
jowej doéé¢ czesto. Nie tak czesto jednak by
nie moina bylo co jakié czas do niej po-

Trenerzy i

wrbeié. Najwiecej do powiedzenia w tej
sprawie majg wybitni trenerzy, byli wybit
ni sportowey niekiedy nawet olimpijscy me
dalifci. Maja oni w pamigeci wlasne do-
éwiadczenia wspoélpracy z opiekunami. Sg
od dawna wybitnymi trenerami i sami o-
becnie patrza na problem z punktu widze~
nia opiekuna-wychowawey.

Méwiac slowami owych szkoleniowcdw:
mozna stwierdzié, ze czym bardziej zlozo-
ny jest sport to tym wiecej wymaga sie od
trenera. Wychowankowie podobnie jak ucz
niowie w szkole szybko orientuja sie, w
ktérym miejscu prawdy gloszone przez tre
nera mijajg sie z rzeczywistoseia i w tym
punkcie jezeli trener jest niesolidny rozpo
¢zyna sie jego niechybny koniec.

Trener wymagajacy dyseypliny od swo-
ich wychowankéw, musi byé sam zdyscy-
plinowany, sam dawaé dobry przyklad. Tre
ner wymagajacy od zawodnikéw pracowito
gci sam musi byé jej wzorem. Wszystkie
te prawdy =3 oczywiste, ale w wielu chy-
ba nawet za wielu wypadkach tak nie jest.

Sa przeciez przyklady, ze szkoleniowiec
jest upominany przez sedziego zawodbw za
zle zachowanie w momencie gdy od zawod
nika wymaga sie dzentelmenstwa. Zdarza-
ia sie wypadki, ze zawodnik ciezko zapra-
cuje na wywalczenie kilku punktéw i ma
jednopunktows przewage, a przez zle zacho
wanie sie swojego trenera. ktéry zbyt glos
no podpowiada otrzymuje kare i praegry-
wa walke. Czyz nie spotykamy z trene
rami na ktorych zawodnicy czekajg na ha
Y lub plyeie boiska rozebrani, a oni pray-
chodza 10—15 min. po czasie, rozbiera-
jac sie z garniturow przystepuja do zajeé.
Takich trenaréw sami zawodnicy w calej
Polsce nazywaig .garniturkowcami”. Choé
by taki trener z wadami wymienionymi po
¢j, a jest tych wad grubo wiscej, byt
dziesieciokrotnym mistrzem $wiata nigdy
nie osiggnie sukceséw w pracy trenersko-
wychowawezej., Bo nie tylko umiejetnosci
trenerskie, lecz takZe trenerski przykiad w

ufym stopniu stanowig o jakoSci pracy
szkoleniowo-wychowawezej.

A teraz sprébuimy wybronié tych trene-
réw ktérzv sa naprawde dobrymi, a moze
nawet wybitnymi, wyniki maja dobre, lecz
coé jeszeze jest .nie fak™. Naleizy te spra-
we rozpatrywaé nie tylko z pozyeji umiejet
noéei i mozliwosei trenerskich, lecg row-

et moiliwofel zwigzapyeh z ppzygia tre-
nera # klubu. sekcji. Wiadomo, ze ta pozy-
cia nie zawsze bywa tak mocna jak powin
na, a wiec rece trenera bywajg niekiedy
jakby zwigzane. Spoleczng ocena i kontro-
la ze strony zarzadu. ktéry wreszeie po to
jest azeby programowal prace klubu, za
ktora zreszta odpowiada, Rece wigte czasa
mi éwiadomosdé, Ze jeieli dojdzie do sytua
cii konfliktowej to racja bedzie zawsze po
stronie zarzadu a nie trenera ch
ostatni ja mial. Bo przypusémy, ze tre
wpadt na jakas dobra koncepcje szkolenio
wa (jest przeciez fachowecem w tej spra-
wie) chee i3 przedstawié zarzadowi, sklada
{gcemu sie z ludzi pracujacych w sporcie
g¢patecznie | dobrowolnie. a wiec ludzi, kté
rzy kiedys tam opow 1i sie za tym, e
beda pratowac. Co robi zarzad? (a duio
jest takich zarzgdow) uznaje za stosowr
te najlepszym dowodem swej dzialals
bedzie nie zgodzié sie z trenerem,

Wobec takich faktéw, choéby trener
mial sojusznikdw w zarzadzie zawsze bg-
dzie w mniejszoéci i jego sprawa poloc
si¢ Bocznym torem. a zawodnicy poniosa
nispowétowans strate, a jezeli sa to zawod
nicy utalentowani rokujacy nadzieje, sport
. Kto wie czy te sprawy niesa

523 przyczyna czestych zmian
trénéréw w Klubach, Stusznie wymaga sie
od trénerow coraz wiekszej wydajnofci.

Stusznie twierdzi sie, Ze trener i zawod-
nik to podstawowa komorka sportu wyczy
nowego, Lecz pamietajmy ze istniejs ted
Iudzie, ktérzy pomagaja lub powinal poma
gaé, od nich i od sposobu jakim oni patrza
na spéort zalety trenerska aktywnoSé i au-
torytet.

Patrzac refleksyjnie na powyiszy arty-
kut czéfciowo oparty na wypowiedzi red.
A Tewandéwskiego (Tryb. Ludu) cheial-
by czytelnikom przedstawi¢ w skrécie ka
titrs zawodniczo-trenersks trenera kl. IT
mgr Jerzego Adamka. J. Adamek jako 13-
letni chlopiec rozpoczal uprawiaé zapasy w
Pistrkowie Trybunalskim. Konezae Szkole
Prdstawows, wyjechal do Wroclawia do
Technikum Gastronemicznego. Jezeli cho-
dzi o sPort jui w tym wieku nie widzial
modliwadei z nim zerwania. Zapasy styl

klasyczny na terenie Wroclawla prowadzi
tylko jeden klub ,Pafawag”. Tam teZ udai
sie l4-letni, wazacy zaledwie 38 kg ,Je-
rzyk” jak go nazywano. Jerzy Adamek
mial talent, zapal i by! uparty w dainoéc:
do celu. Zdobywa tytul Mistrza Polski Mtodzi
kéw, nastepnie Mistrzostwa Polski junio-
réw. Nie wiee dziwnego, Ze jest oczkiem w.
glowie zarzadu, z ktérego najmilej jak nam

bb
Hrenerzy

moéwi wspomina niezyjacyeh juz pp. Tal-
me i Terlinskiego oraz pracujacego do dzi-
siaj p. Jaroslawskiego.

Jerzy Adamek zdaje maturq, zdobywa
Mistrzostwo Polski Senioréw. Tu nastepu-
je refleksja, 18-letni chlopiec zdaje sobie
sprawe, ze zapasy to w Zyciu nie wszystko,
chee podja¢ nauke na wroclawskiej AWF.
W zwigzku z tym rozpoczynajy sie pierw-
sze klopoty z zarzadem. Jerzy Adamek jest
pierwszym punktem w druzynie w wadze
88 kg Druzyna walezy W I-szej lidze, nale-

v robié punkty, Jerzy Adamek dokonuje
chwilowego wyboru, nie podejmuje stu-
diow. Sukcesy przychodza za sukcesami,
zdobywa V miejsce na Mistrzostwach Eurs
py senioréw, wygrywa turnieje w Szwecji
Finlandii, Bulga Rumunii, na Wegrzech,
oraz znakomicie obsadzony turniej w Pa-
. Zbliza sie Olimpiada w Monachium.
y Adamek jest brany pod uwage w
ch kategoriach 68 kg i T4 kg, w obu
tych kategoriach z przeciwnikami krajow
mi przegrywatl sporadycznie, a Wygryw
na wspomnianych turniejach z mistrzam!
§wiata | mistrzem Europy. Cheiano tez Je-
rzego Adamka w pewnym momencie sku-
si¢ pongtnymi propozycjami do zmiany
barw klubowych. Jerzy Adamek pozosta-
je jednak wierny swojemu klubowi. Gdy
juz jest pewne, ze do Monachium w
68 kg pojedzie Jerzy Adamek, nastepuje
powazna ale niegrozna kontuzja zwichnie-

i barkowego.

e do§é dlugie, ale
szcze daleko, kandydat na olim
jest dobrej mydli. Wreszeie zdjeto gips,
szeze tylko pare tygodni rehabilitacji, lek
kich treningéw i mo2Zna bedzie p: i
do forsownych przygotowan i star
zawodach. zyna .Pafawagu” preygoto-
wywala W tym czasie na wyjazd dc
Bulgarii, taki sobie konlakt wypoczynkowy
w okolicy Ziotych Piaskow. Je Adamelk
nawet nie myslal, ze brany bedzie pod u-
wage. Gdy nagle trener klubowy oznajm
mu; Jureczku bedziesz musiatpojechaé. Nie
pomogly prosby. Stwierdzono, Ze z reka
jest dobrze a Adamek jest migczak § sy-
mulant. Co§ w mtodym sportoweu ,.peklo”
ja migezak? trudno jade. I stalo sie pod-
czas turnieju, nastepuje powtbrne zwich-
niecie stawu barkowego. Lekarz w kraju

stwierdza, Ze jest. to! zwichniecie nawyko-

we. Po prostu wyr Jest to bowiem naj-
straszniejsza kontuzja nie tylko dla kazdego
sporfowca, ale przeciginego czlowieka. Po
prostu kazdy gwaltowny ruch chorg reka
powoduje wypad z barku. Jedyne leczenie
w takim wypadku jaki byt u Jerzego
Adamka to operacja.

Operacje przechodzi Jerzy Adamek w
Klinice w Piekarach, gdzie dokonuja mu
zablokowania stawu za pomocg ka_walka
kosei wycigtej z biedra, tak wige niejako
dwie bardzo bolesne operacje. Leczenie by
10 bardzo dlugie i tez bardzo duio czasu
miat Je Adamek do myslenia. Czynnym
zawodnikiem jak stwierdzili lekarze ju?
pan na pewno nie bedzi Jerzy Adamek
nie zatamuje sie po wyisciu ze szpitala, po
dejmuje studia zaoczne na AWF we Wroc
lawiu pracujac w Pafawagu. Natomiast w
klubie prowadzi mlodsza grupe zapasni-
kow

W niedlugim czasie miodzi zapaénicy Pa
fawagu zdobywaja druzynowo Mistrzo-
stwo Polski junioréw m.in. Franas i bracia
Lipniewicze. Jerzy Adamek po pracy w fa
bryce i klubie wraca zmeczony do pokoiku
34 m gdzie mieszka z Zong i malg corecr
ka. w tych warunkach nie ma mowy o wy
poczynku. Tak wiec propozycia lgtn:own‘q
twa sekeji ZKS ,Celuloza” o objgcie te]
sekejl pada na podatny grunt. 3

Jerzy Adamek decyduje sig i przychodzi
jako trener koordynator do Kostrzyna. W
Kostrzynie wykazuje sie preing dzialalno-
scia, miodziez bardzo go lubi, jest punktual
ny, solidny | pracowity. Przychodza sukce-
sy 1 zawodnik w kadrze narodowej senio-
16w, 3 w kadrze narodowej do lat 18 i 2 za
wodnikéw w kadrze do lat 20-tu. Mlodzicy
najlepsi w kraju.

W tym roku w czerweu Jerzy .Adar!_mk
obronit prace dyplomowa z wyrbinieniem
i otrzymat tytut mgr WE. W imieniu Re-
dakeji, wszystkich zapasnikéw. w_imieniu
Wojewodzkiego Zarzadu Sekcji Zapasow
skladam mgr Jerzemy Adamkowi z tej oka
zii serdeczne gratulacje. Taki jest trener
Jerzy Adamek, wady posiada na pewno jak
zreszty kaidy czlowiek, ale chodzi o to by
zalety byly géra.

Prawnik odpowiada

W zwiazku z prtaniem
czytelniczki dot,: przepiséw
dolyczgeych  pracownikéw
zatrudnionyeh przy pilnowa
niu odpowiadamy:

Za pracownik6w zatrud-
nionych przy pilnowaniu u
72 sie pracownikow obo
anych do pilnowania ca
Inéci i bezpieczefistwa raie-
a w szezegolnosci dozor
cow, portieréw i strazni-
kow (réwmniez straz przemy
slowa). Czas pracy pracow-
nikéw zatrudnionych przy
pilnowaniu w miejscu sta-
lym nie moze przekraczaé
12 godzin na dobg i 36 go-
dzin przecigtnie na tydzien
w przyjetym okresie rozli-
czeniowym czasu pracy, z
tym #e okres ten nie moie
byé diuzszy niz 3 tygodnie.

Praca wykonywana po-
nad normy czasu — stano-
wi prace w godzinach nad-
liczbowych.  Pracownikom
zatrudnionym w mniejszym
wymiarze czasu pracy, niz
to wynika z normy okreslo
nej j. w. za prace przekra-
czajacy ustalony wymiar
czasu pracy, lecz w grani-
cach tej normy, przystugu-
je normalne wynagrodzenie
bez dodatkéw godzin nadli-
ezbow)

Pracownikom zatrudnio-
nym wedlug rozkladu cza-
su  pracy iujacego

prace codzienng, jezeli pra

cujg w niedzielg, nalezy za
pewni¢ im dzien w tygod-
niu wolny od pracy. pracow
niik powinien korzystaé co
najmniej raz na 3 tygodnie
z niedzieli wolnej od pra-
cy. Datyezy to rowniez pra

waikom zatrudai
w/g roziladu czasu
acy przewidujgcego w ka
2dym tygodniu co najmniej
24 kolejne godziny wolne
od pracy nie przysiuguje
dodatkowy wolny dziehn od
pracy w zamian za niedzie
le, co najmniej raz na 8 tv
godnie 24 kolejne godziny
wolne od pracy powinny
przypadaé w niedzielg.

Za prace w godzinach nad
liczbowych opréez, normal-
nego wynagrgezaia — przy
sluguje pratOwifkowi do-
datek 100 proc¢: ‘wynagrodze
hia wynikajacega z jego o-
sobistego  zaszeregowania,
Za prace wykenywang w
czasie przekraczajacym réw
nocze$nie dzienng | tygod-
niowq norme czasa pracy
przystuguje tylko jeden do
datek. Wynagrodzenie z do
datkiem, o ktérym mowa
wyzej przystuguje réwnicz,
pracownikom zatrudnionym
w/g rozkladu eczasu pracy
przewidujacego prace co-
dzienng — za prace w dnii
ktory zgodnie jak w
mial byé wolny od prac,
#eli nie udzielono praco
akowi dnia wolnego.

Za prace w dniu fwiate-
cznym nie bedgcym niedzie
ia, jezeli nie udzielono pra
cownikowi w zamian za pra
~¢ dnia wolnego — za pracg
w trzeciz niedziele, ktora
miata by¢ wolna od_ pracy,
a takie zg prace w irzeci
wiedziele w ktéra powinny
orzypadaé 24 godziny wolne
*d pracy — niezaleznie od
rstlugujacego pracowni-
w zamian za te nie-
dzile innego wolnego w ty-
godniu, W razie zatrudnie-
nia pracownika w dniu, ktd
ry miat byé udzielony w za
mian za przepracowang nie
dziele, pracownikowi przy-
stuguje normalne wynagro-
dzenie za pracg w tym dniu
bez dodatku za prace w go
dzinach nadliczbowych,

Oczywidcie podaliémy in
formacyjne przepisy ogél-
ne dot. wszystkich pracow-
nikéw zatrudnionych przy
pilnowaniu, zawarte sa one
w Kodeksie Pracy.

.Sport i zabawa”

Nasi milusinscy jui po-raz drugi stane-
1 w sportowe szranki. Tym razem ucze-
stniczac w Wojewadzkiej Spartakiadzie
dla dzieci przedszkolnych, ktéra rozegrana
zostala 1 czerwcea br. w hali sportowej Te-
chnikum Chemicznego. Pieé druzyn przed-
szkolnych stanglo  #lo sportowej walki;
.Stilon” Gorzéw WIlkp., Dgbno, Misdzy-
chod, Strzelce Krajefiskie i przedszole za-
kiadowe KZP,

Organizatorzy starannie przygotowali im
preze. Postarali sie 0 ciekawa oprawe pla
styezng hali, a zespét muzyczny ze szkoly
sredniej umilat czas w przerwach po-
miedzy koleinymi konkurencjami sportowy
mi. Dzigki temu zawody staly sie takie weso
13 zabawa, a uroczyste ich otwarcie zrobilo
duze wraZenie na przedszkolakach.

Zaproszeni goécic: Tnspektor Oiwiaty 1
Wychowania w Kostrzynie —  Zdzislaw
Trzeiniski, starszy inspektor Kuratorium O
wiaty i Wychowania w Gorzowie Wlkp, —
Maria Kundziez, sekretarz KM PXPR Ire
neusz Bukowski — dyr. do spraw praco-
wniczych w KZP — Michat Hajdasz, przy-
glgdali sie i patronowali zawodom. Prog-
ram zawoddéw przewidywal konkurencie
biegowe, zrecznofciowe. Byly wiec biegi
z przeszkodami, rzucanie do celu, biegi sla
lomawe | wiele innych. Emocji bylo sporo.
0d poczatku rozpoczela sie zacieta walka,
maley bardzo powaznie podeszli do rozgry
wek. Z wielkim przejeciem walcayli o ka
zdy punkt. Poczatkowe stremowanie mine
to szybko.

Po pierwszych konkurencjach prowadze
nie objelo przedszkole ,Stilonu®, Lecz po-
zostale dru nie zloiyly broni, Zaczela
sie zacieta rywalizacja. walka o kaidy
punkt. DruZyne nasvego przedszkola coraz

lepiej sobie poczynala i w koficowym efek
cie przegrala z druzyng ,Stilonu" minimal
ng ilofcig punktow.

W ogélnej punktacji: I miejsce zajat ,Sti
lon" Gorzow Wikp,, II — przedszkole KZP,
11l — przedszkole Debno, IV — przedszkole
Strzelce Kraj., V — przedszkole Miedzy-
chod.

Wszystkie druzyny dosiaty wiekne pacha
ry, dodatkowymi nagrodami byty lakociei
pamiatkowe maskotki. W sumie impreza
byla mila, przez caly czas byl duzy doping
licznie zebranej publicznodci. Zakoriczenle
zawod6éw uswietnily wystepy zespoléw ta
necznych z Miejskiego Przedszkola KZP,

Dobrze bawili sie wszyscy zar6wno za-
wodnicy jak i publicznoié. Duie slowa
uznania naleig sie organizatorom. Dusza
imprezy byt Jerzy Sak, ktéry prowadzil
wszystkie konkurencje. Jest to jeszcze jed-
na dobra robota tegoe dzialacza sportowego.
A nasi najmlodsi mielj ogromng satysfak-
cje z uczestnictwa w tych waznych roz-
grywkach. o czym &wiadczyly przejete i ro
zedmiane twarze. Zawody te jeszcze raz
wykazaly jak bardzo sa takie imprezy po-
trzebne, przede wszystkim ze wazgleddow
wychowawezych Wszyscy doceniamy wy-
chowawcze walory sportu, jego szlachetnej
rywalizacji. Dzieki temu dzieci ucza sie ko
lezefiskosci, bycia w kolektywie. Waine w
tym wszystkim jest takZe usportowienie na
szych maluch6w, ktére ma hiebagatelny
wplyw na ich zdrowie i dobre samopoczu-
. A ile czasu poéwieca sie na te spra-
wy w przedszkolu wykazaty to zawody. kt
re byly sprawdzianem dobrej pracy w.
chowaweéw. Mieimy  tylko nadzieje,
Spartakiady dla dzieei przedszkolnych ped
h!aslem oSport | Zabawa" stang sie trady-
cig.

W cras'e obrad Konferencji Samorzadu Robotnicze-
go postawiono pytanie: ,Diaczego rehabilitacja zawodo~
wa nie roztacza opieki nad ludZmi o trwalym kale-

ctwie”?

Nehabilitacja zawodowa w naszym zakladzie prowa-
dzona jest na wyznaczonych stanowiskach pracy na

wszystkich wys zwanych st

~ Pojedynki
lekkoatletow

i pracy

Kto moze korzystaé
1 rehabilitacji zawodowej?

chronionej”. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Mini-
stréw 2z dnia 27 grudnia 19741, W sprawié warunkow
odbywania rehabilitacji zawodowej uprawniajgeych do

zasitku wyr g0 oraz

przekwalifikowania,

wych zasad przy
znawania tego zasitku. § 3 moéwl — rehabilitacji mogg
byé¢ poddani pracownicy ze zmniejszona sprawnoscia
do pracy: 1) zagrozeni choroba zawodowa wymagajacy
2) zatrudnieni w warunkach
szczegblnie uciazliwych dla zdrowia, jezeli stan ich
zdrowia wymaga zmiany rodzaju pracy 3), ktérzy wsku-
tek wypadku lub dlusszej choroby utracili
zdolnoéé do pracy i wymagajq adaptacji do pracy.

przepr

duki
% chory
datnosé.

Chory, ktory nie traci kontaktu z,zakladem i dyscy-
pling pracy, atwiej przezwycieza depresje psychiczng
Realizujac program polityki
spoleczno-socjalnej oraz potrzeby naszej zatogi, kierow-
nictwo zakladu stworzylo warunki dla tych oséb, kiore
w okreilonych warunkach potrzebujg pomocy od za=-
ktadu, Stwierdza sie, ze pomoc ta jest duda. Pracownik
w okresie rehabilitacji zawodowej nie traci na zarobku
mimo niepelnej wydolnoéei fizycznej, oraz wiara, 7e w
zakladzie jest zapewniona wladciwa opieka i pomoc —
pozwala pracownikowi wierzyé, ze wréci na swoje po-
przednie stanowisko pracy, do dawnego otoczenia i be-
dzie moégl nadal pracowaé z pozytkiem dla zakladu,
spoleczefistwa | rodziny. Zagadnienie to jest bardzo
wazne, poniewaz pracownik moze liczyé, 2e w chwilach
dla niego bardzo ciezkich, ma zapewniong opieke oraz
spotyka sig ze zrozumieniem i zyczliwoéels.

spowodowang choroba.

s o ia rehabilita-
i zawodowej wydaje wylqcznie przemyslowa stuzba
rdrowia. Bez wspomnianego orzeczenia Zadna osoba nie
moze byé przyjeta na rehabilitacje zawodowa. Jak wy=
nika z powyZszego nie mozna zatrudniaé oséb o trwa-
Iym kalectwie na stale w Osrodku Rehabilitacyjnym,
Osoby o trwalym kalectwie mogg byé zatrudnione w
Spoldzielni Inwalidéw. Okres rehabilitacji zawodowej
Jjest zawsze podany w orzeczeniu o pofrzebie przepro-
wadzenia rehabilitacji zawodowej. A zatem okres re-
habilitaeji zawodowej jest przedluzeniem okresu lecze-
nia osoby poszkodowanej na zdrowiu, chwilowo nie=
pelnosorawnej fizyeznie. Z punkfu widzenia psychicz-
nego, polaczenie czynnika leczniczego z zadaniem pro-
nym, zezwala na wytworzenie takiej atmosfe
wierzy w swe wiasne sily { w spoleczng przy-

W Migdzyrzeczu 28-V-30-
V. 76 r. trwaly finalowe po-
jedynki lekkoatletéw. Mio-
dziez ZSCh w punktacji o-
g6lnej szkot zajeta 11 m, ule
gajac jedynie II LO Go-
rzéw Wikp, II m ZSZ Sulg
cin. Wyniki: I m zajeli: Da
bro¢ Urszula w skoku w
dal 5,25 m, 100 pl Lemiesz
| ko Barbara 19,1 sek. Sztafe

ta 4x400 chl- (Piotrowski,
Mendelski, Lawonski, Sta-
nek) — 3,418 sek. II m —
800 m Swierczyfiska Krysty
na 2,311 sek. 1500 m Komo
rowska Jolanta 5241 sek.
Sztafeta 4x100 m dz. (Za-
chorska, Polnar, Kolodzin-
ska, Swierczyfiska). Wielo-
béj — Marciniak Jolanta
SP-1 — 251 pkt. Rzut oszcze
pem — Borek Andrzej 41,50
em, III m — Sztafeta 4x100
m (Dgbro¢, Kolodzinska,
Lemieszko, Piskorz) — 542
sek. IV w1 — rzut dyskiem
Borek Andrzej 33 m. Pchne
cie kuly — Konowska Jo-
lanta 0,46 m, V. m — 800 m
Mendelski Zygmunt 2,131
sek. Oszczep Kinowska Jo-
lanta 20,90 m, 110 m pt Wa
lesa Jacek — 10,1 sek. Dysk
dz. Majewicz Maria — 21,30
em.

€zZasowo

J. BAK

¥s

Pozdrowienia

Serdeczne  pozdrowienia
ze zgrupowania w Strzel-
cach Krajefiskich dla Reda-
keji Gazety ,Celuloza” prze
syla kadra pilkarska woj.
gorzowskiego oparta o za-
wodnikéw Szkoly Podstawd
wej Nr 1 w Kostrzynie.

Od Redakelit Za pozdro-
wienia serdecznie dziekuje-
my.

MXK.

Sukces
naszego

foloreporiera

Milo nam doniei¢, ze nasz fotoreportér Jerzy
!zalhllens otrzymal pierwszg nagrode na Ogélnopol-
skim Konkursie Potografii Artystycznej pod haslem
wFotografis 1 Wyobraznia” — Medal Lubuskiego Fo
rum Fotograficznego, oraz om za indywidual-

noé¢ od Bronisla %

Nagroda gléwne — Medal Li
nego = otrzymana pr!§!
J. 8xal

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Tak, tak moze zdziwi to
stwierdzenie wielu czytel
nikow, ze wokol Kostrzy
na mamy tyle wody, a jed
nak w mieszkaniach wy-
stepuja jej braki. Nieste-
ty to jest prawda

JesteSmy zgodni, ze prze
starzala kanalizacja, ma-
Iy przekrdj rur itp. Ze
wreszcie powodem m. in,
jest to, ze podlewa sig wo
d3 pitna ogrodki. Sadzi-
my, ze nie s3 to argumen

Sadzac z obserwacji z
roku na rok jest coraz go
rzej. Bo przeciez budyn-
kow mieszkalnych troche
przybywa, a jak na razie
o ile sig orientujemy spra
wa nowych uje¢ wodnych

hlopoty z woda...

Zreszta problem ten spe
dza sen z oka w okr
letnim wielu miesz
com — szezegblnie tym
mieszkajageym na 3 i 4 pig
trze — od wielu lat. Pra
wela jest, ze probowano
kilka lat temu rozwiazaé
roznymi sposobami te kio
poty, ale jak widaé nie da
lo to pozadanych efek-
tow. Troche dziwi nas ten
fakt,: gdyz niejednokrot-
nie byliémy §wiadkami,
gy odpowiedzialni za ta

ty, ktore moga usprawie
dliwiaé. Zdajemy sobie
sprawe, ze nowe inwesty-
cje kosztuja. I moze wlas
nie dlatego powinno sie
realizowaé to co jest nie-
zbedne od zera. Tak wlas
nie jest z woda. Zyjemy
przeciez. w XX wieku i
wydaje sie wprost nie-
prawdopodobne, zeby
gdzie§ tam wystepowaly
braki_ wady, Niestety, ;w
dni cieplejsze latem mig~
dzy godz. 15.00 a 21.00 w
zych partiach budyn

ki stan rzeczy wyglaszali = ™} k 4
AR kow mieszkalnych nie ma
opinie, 3
2 w ogole wody. Niestety.
Prawie caly $wiat cierpi
na brak wody.

n2e juz w roku

przyszlym klopotow byé

stoi na zerze, Jezeli taki
stan rzeczy bedzie trwat
nadal, to kto wie co bedzie
za lat kilka.
Niejednokrotnie jesteé-
my odrywani od pracy te
lefonami czytelnikow w
tej sprawie, i nie przesa-
dzimy, ze to o czym pisze
my jest opinia do$¢ poka*
nej spolecznosci naszego
miasta. Stwierdzi¢ jedynia
mozemy jedno, ze. braki
wody wystepuja i Zze pro
blem ten nalezy jak naj-
szybciej rozwigzac.
Sadzimy, Ze sprawsa ta
rajma sie wladze miejskie
i jeszeze jeden klopot be-
dziemy mieli z glowy.

nie powinno z woda".

zien Dziecka zawsze uplywa pod
D enakiem wesolej zabawy. Co-

rocznie dla najmiodszych oby-
wateli naszego miasta przygo-
towuje sie wiele ciekawych imprez. Od
bywaja sie zawody sportowe polaczone
z ciekawymi konkursami, wystawy ry-
sunkow dzieci i wiele innych. Tego ro-
ku Zakladowy Dom Kultury KZP ror-
ganizowal kolejny III Festiwal Piosen-

uezennicy

znano:

skiej, III miejsce i .Brazowy Lizak™ —

. I Szkoly Podstawowej

Nr 1 Agacie Kudlackiej.

W grupie wiekowej 9—10 lat przy-
I miejsce i
uczennicy kl
Nr 1 Izie Ciélkowskiej, II miejsce i
»Srebrny Lizak”

nZioty Lizak” —
I Szkoly Podstawowej

— uczennicy kl. III

ki Dzieciecej o ,Zloty Lizak”. Do kon-
kursu przystapito 65 dzieci ze Szkél Pod
stawowych Nr 1 i 2. Wytypowani zosta-
li oni przez swoich nauczycieli wycho-
wania muzyeznego do eliminacji.

Festiwal Piosenki

Gzym sie wycierag?

Nad i{ym pytaniem glo
wi si¢ od kilku miesiecy
dosé pokazna grupa pra-
cownikow naszego zakla-
du. Po prostu brak jest
reeznikow. Ale w skle-
pach widzieliémy, ze sg,
tylko w zakladowym ma-
gazynie ich nie ma. A bra
ki niestety trwaja juz o-
kolo pol roku. Pierwsza i
jedyna dostawa reczni-
kow w iloSci 860 szt. byla
w styczniu i na tym sig
skonezylo. Prawie na kaz
dym zebraniu wydzialo-
wym poruszany byl ten
temat. Byly nawet zapew
nienia, ze w krotce klopo
tow nie bedzie. A jednak
s3 nadal.

Formalnie kazdy z pra-
cownikéw powinien otrzy
maé dwa reczniki w okre
sie roku. Jak na razie
wiekszo§¢ nie otrzymala
ich w ogéle. A wige cos tu
nie gra. Moze nie jest to
problem az tak wazny,
aby byly klopoty z pro-
dukeja itd., ale chyba dla
kazdego z pracownikow
sprawia powazne trudno
§ci.

Nas ciekawi wiasciwie
jedno; dlaczego nie ma
ich w magazynie? Nie sa-
dzimy aby byly klopoty
w ich nabyciu.

A moze? Nie chcemy Iu
na lamach gazety analizo
waé czy kto§ zawinil czy
nie. I czyja to jest wina.
Wazne jest to, ze powin-
ny one trafi¢ do pracow-
nika., A jak — to wiedza
najlepiej ci, ktorzy za to
odpowiadaja.

Etyka na

Zycie kazdego czlowieka przebiega
wesp6t z innymi ludZmi, czyli ma cha-
rakter spoleczny. Stad mowimy jakie
spoleczenstwo, tacy s poszczegolni lu-
dzie i na odwrot. Na kazdym etapie roz-
woju spolecznego powstaja okreslone
normy spoleczne, ktérych przestrzega-
nie stwarza dobre warunki wspolzycia
i. Wyksztaltowalo sie tak-
#e pojecie etyki zawodowej, ktérej nor-
my nakazuja rzetelne przestrzeganie i
wykonywanie swoich obowiazkow, giow
nie w trzech obszarach, a mianowicie;
w stosunku do pracodawcy, w stosunku
do wspétpracownikéw i do odbiorcow
naszej pracy.

migdzy ludz

Cheialbym tutaj poda¢ kilka przykla-
déw w zakresie jakosci pracy. — Pra-
cownicy oddzialu przygotowania drew
na twierdza, ze w niektorych tartakach
ludzie tak taduja recznie zrzyny na wa
gony (a wiec z mozliwoscig bardzo do=
brego zaladunku), ze wewnatrz znajduja
sie wolne przestrzenie, do ktorych moz-
na wprowadzié¢ podobno krowe rasy ho
lenderskiej. Wiadomo za$ powszechnie,
#e zalatwienie takiej reklamacji wyma-
ga oddzielnego rozladowania wagonu,
ulozenia stosu, dokonania obmiaru,
wszezecia przygotowania reklamacy jne-
go itd.

Jak to zrobi¢ przy masowych dowo-
zach z technologia rozladunku wprost
do rebaka? Dokladny odbior ilociowy
otrzymywanego drewna pozwolil wy-
kryé niedobory tego surowca w ciagu
dwdch tygodni na 100 tys. z1. Postaraj-
my sig obliczy¢ ile spoleczenstwo, to zna

co dzien

czy my wszyscy musimy za takie poste
powanie placi¢ — realizacja zamowied
kooperacyjnych czeiei zamiennych itd.
Ile interwencji, nerwow, czesto strat
produkeyjnych za niedotrzymanie swo-
jego zobowiazania — awarie, wiadomo,
7e szczegblnie nasz papierniczy park
maszynowy jest bardzo drogi, ktory jed
nak trzeba remontowaé: podsumujmy

ile nas kosztowaly przestoje produkeyj
ne z powodu #le przykreconych &rub,
czy

nie npasmarowanych lozysk —
edaz w Kostrzynie n/Odra poszuki-
wanych _asortymentow = wedlin  np.:
szynki: sklep dostaje 6 szynek, osoby w
kolejce biora tej wedliny po kilka
kilograméw, za$ kobieta uprawniona do
sprzedazy bez kolejki (np. cigzarne) bie
rze dwie szynki. W sumie zaopatruja
sie 4 osoby, oczywiscie kupujace tg szyn
kg dla calego zespolu znajomych.

To samo obserwowalem w Warszawie,
ktos z handlu ustalil, zeby sprzedawat
po pot kilograma, nikt nie szumi, ze
wolno nam naraz kupié¢ caly sklep, bo
ma za sobg Konstytucje (jak to robig
w Kostrzynie), Jest przeciez uzasadnio-
ne, zeby w takich przypadkach ilosci
nabywane przez poszczegblne osoby by
ly mniejsze, spoleczenstwo to akceptu-
je, administracja naszego handlu musi
o tym wiedzieé, ze za to tez odpowiada,
zyjemy w spoleczefistwie cywilizowa-
nym i spolecznie rozwinigtym.

Najlepszym sposobem wychowywania
mlodych ludzi jest przykiad. Obserwo-
walem wyjazdy dzieci szkolnych na wy
cieczki i kolonie: odjezdzano zawsze z 2
lub 3 godzinnym opodinieniem. Czy ciag-
le dziala sila wyzsza? Rzetelnoé¢ i su-
mienno§¢ w naszym dzialaniu na kaz-
dym stanowisku pracy — to interes nasz
wlasny, kazdego z osobna, jesli na to
zagadnienie popatrze¢ dalej, niz na czu-
bek swojego nosa.

od mianem miejskiej gastronomii. rozumiemy

wsieé baréw, restauracji, kawiarnii.-Jest to je-

den z niezbednyeh czynnikow funkcjonowania

miasta. Muszg byé lokale, w ktérych mozna

spozy¢ positek lub spedzié czas na towarzy-

skiej pogawedee przy kawie. U nas takich lo-
kali jest cztery. Restauracja ,Centralna” i ,Popularna”,
bar ,Jodetka” i nowo otwarte bistro, Wszystkie dzialajg
pod patronatem Rejonowej SpOtdzielni Zaopatrzenia i Zby-
tu.

Ale nie bedzie tu mowy o iloSei lokali, 19( o jakosci
ich funkcjonowania. Restauracja ,Popularn: nie cieszy
sig zbyt dobrg opinig wérdd ogromnej rzeszy mieszkancow
miasta. Stynie wprawdzie z dobrej kuchni, ale wielu z nigj
nie korzysta, gdyz lokal jest baza amatoréw mocnych
wrazen, przy procentowych trunkach, Wprawdzie w porze
obiadowej istnieje oficjalny zakaz sprzeday alkoholy, ale
czegoZ to nie da sig zrobi¢ dla spragnione] klienteli.

Jak sie okazuje nawet niewinna butelka od oranzady
moze kryé w sobie wiele tajemnie. I tym to sposobem,
jest tam ciagle gwarno, wesolo a i czesto doéé niebez-
pieczne. A ruchliwe miejsce, w ktorym znajduje sie lokal
dostarcza przechodniom wiele ,atrakeji”. Mo
z zalozenia, Ze w kazd, praktycznie miesi
tego typu lokal, nasuwa sig wigc od razu pytanie, a co
z reszta?

nnle restauracji

o zdarzenia moze tu
wzglad na jcj u—

czynione
lokal
wacji”

3 wem poza
poprzez A ¥ powietrzu i
— stoliki pod. parasolami.

Gastronomia.

t6ry w zbyt duzym stopniu nie zmienit sytuacji, Ruch
nasila sig szczegOlnie w dniach wypiat. Nie ma sig wtedy
zbyt duzych szans na kulturalne spozycie posiltku, A i kel-
nerki maja klopoty z obslugg konsumenta, Trudny jest
wybbr czy predzej obsluzyé glodnego, czy tei spragnio-
nego.

Dzieje sie tak w wigkszo$ci w godzinach popoludnio-
wych, Marny jest wtedy los klienta, ktéry ma ochote tyl-
ko na oranzade lub wode sodowq. Sam wystroj lokalu
oka nie przycigga. Z uporem wrecz maniaka, godnym po-
dziwu gospodarze lokalu po kazdym remoncie na nowo
zawieszajg ,dzietka plastyczne”, Obrazki, ktore dosé, Ze 23
w nadmiernej iloSci zawi ne bez Zadnej przemylanej
ncepeji plastycznej, szpecy ponadto lokal swoim watp-

ym arlyzmem. Juz najwyiszy czas zrezygnowaé ze
sztampy, a pomysle¢ trzeba troche o wprowadzeniu inno-
wacjl. Podobne zastrzeienia mozna skierowaé pod adre-
sem baru ,Jodeika”,

Gdyby siegnaé pamigeig kilka lat wsteez, to przypom-
sobie cickawe elementy dekoracyine jego wnetrza:
2ylo sie to widaé bezpowrotnie, a szkada, ze z ta
nowa bazg gastronomiczng i jej funkcjonowaniem, jest u
nas nie najlepiej,

Sytuacja taka trwa jui od dawna i byl nawet czas na
przemyslenia w kierunku zmiany na lepsze. Tego Zyezyli-
by sobie wszyscy szkaficy miasta. A kierownictwo
RSZiZb. winno sobie zdawa¢ sprawe, Ze ruch turystyezny
w naszym miescie ciggle wzrasta.

Przestuchania eliminacyjne odbywa-
ly sie w trzech grupach wiekowych:
7—8 lat, 9—10 lat i 11—12 lat, a wyste-
py océniane byly przez jury w skladz
przewodniczacy — Jerzy Zwierzchow-
ski i czlonkowie — Irena Szypula, Te-
resa Chilinska | Marian Széstak.

Jury z calg powaga stosowalo kryte-
ria oceny obowigzujace na powaznych
eliminacjach festiwalowych. Pod uwage
brano: dobér reprertuaru, interpretacje
i walory glosowe uczestnika. Przestucha
nia trwaly trzy dni i wylonieni zostali
finalifei. Uroczysty final Festiwalu od-
byl sie 30 maja w amfiteatrze. Dopisa-
1a pogoda i publicznoé¢, ktora diugimi
brawami nagradzala wykonawcow. Wy
tworzyla sie prawdziwie festiwalowa at-
mosfera.

Zabawa byla udana, zadowoleni byli
uezestnicy z wyrdznien i publicznodé.
Repertuar byl dobrany edpowiednio, do
wieku, a i umiejetnoéci wykonawcow
dobre. Aby ta impreza w nastepnym ro-
ku byla rownis udana. I przy okazji du-
se brawa dla jej organizatorow za dob-
rze zrealizowany pomyst. A oto i laurea
ci! W grupie wiekowej 7—8 lat I miej-
sce i .2Zloty Lizak" przyznano — ucz-
niowi kl. I Szkoly Podstawowej Nr 1

Andrzejowi Jareckiemu. II m i
,Srebrny Lizak" — uczennicy kL I
Szkoly Fodstawowej Nr 1 Edycie Gajew

Dzieciecej

0 oty Lizak”

Szkoty Podstawowej nr 1 Krystynie
Wojciechowskiej, III miejsce i ,Brazo-
wy Lizak” — uczennicy kl. IIT Szkoly
Podstawowej Nr 1 Elzhiecie Skowro-
nek,

W grupie wickowej 11—12 lat przy-
znano: I miejsce i ,Zloty Lizak — uczen
nicy kl. IV Szkoly Podstawowej Nr 1
Oli Utecht, I miejsce i ,Srebrny Lizak”
— uczniowi kL. IV Szkoly Podstawowej
Nr 1 Irkowi Neuman, ITl miejsce i ,Bra
zowy Lizak" uczniowi kl. V. Szkoly Pod
stowowej Nr 2 Zdzislawowi Przybyszo-
wi. Ponadto Jury postanowilo wyroznié:
1. Malgorzate Lewandowsky — uczen-
nice kl. IV Szkola Nr 1, 2. Marzene Li-
woche — uczennice kl. IV Szkola Nr 2.
3. Ewe Olencowicz — uczennice kl. IV
Szkota Nr 1. 4. Bogumile Nowakowska
— uczennice kl. IV Szkota Nr 2, 5 [’in-
tra Sitarza — ucznia kl. IT1 Szlmla Nr
6. Marzene Pilecka — uczennicg kl. \’
Szkota Nr 1
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rthur Hamlin wprowadzil sw6j samo-

chdd do garatu  Spieszvl sie. Bylo do-

ktadnie 10 minut przed <odzina 12-ta,

byl pewnv 2e nikt nie widzial jeze po-

wrotu do domu Razem ze swoia Zong

mieszkal w nowe wybudowanej dzielni-
cy i ckoliczne domv byly feszcze nie zamieszkale.
Hamlin pomaszerowat orosto do kuchni.

Jego 2ona Alice. stala na pierwszym stopniu scho
déw, prowadzacvch w dé} do piwnicy. U jej stéo
staly dwa wiklinowe kosze wvpetnione bielizna.

Bylo doktadnie tak sk to sobie wvobrazal

Mimo ze kupil swoiel malzance nowa automatyez
n3 pralke | automatyezna suszarke. Alice wiekszg
czeéé dnia poswiecata wiaénie praniu.  Narzekala
przy tym na swéi ciezki los kiedy Arthur Hamlin
:'racal do domu zwvkle otrzyvmywal cala liste za-

an:

— Trzeba wycayécié piwnice — powiedziala Alice
z mting kaprala. szkolacego leniwych rekrutéw —
juz dawno ci to kazalam zrobié.

e T

Nie ustyszal Zadnej odpowiedzi, panowala grafna,
émiertelns cisza | w tym samym momencie zadzwo-
nit dzwonek. ¥

Hamlin na olowianych nogach podszedt w kierun-
ku drzwi.

Ujrzal w nich. wielkiego mezczyzne o pociagiej,
smutnej twarzy.

— Jestem sierzant Miller, ezy moge wej§é?

Hamlin w milczeniu skinat glowa.

— Wszystko przepadio — pomysélal — Alice Zyje {
domosta wszystko palicii

Tymezasem sierzant Miller, zanim usiadl. na fote-
lu zwréeil sie do Hamlina:

— Niech pan usiadzie. niestety mam nledabra wia
domosé dla pana.

Zapadla chwila milezenia.

— Panie Hamlin panskiei malzonce przydarzyt
sie nieszezeéliwy wypadek... Spadia ze schodow.

— Czy ona jest. czy ona nie Zyje?

Siertant Miller skinal glowa.

— Niestety, panie Hamlin, émieré nastapi’s na-

Kryminalek na upaly

Spojrzenie z tamtej strony

Arthur Hamlin pobladt Mimo iz wiedzi
domu ¢zekaja go tego rodzaju wyméwki.

Qd dwéeh lat. odkad ozenil sie z Alice. nigdy nie
wrécit do domu w porze obiadowej.

Alice oczywicie nfe zdziwila sie nie zaintereso-
wala sie czy czasem nie iest chory. Swoje zaintere-
sowanie ‘niespodziewanym przyiazdem meta do do-
mu wyrazala warkliwie.

— Powtarzam. trzeba uporzadkowaé piwnice —
powiedziawszv to podniosia jeden z koszy i zwrdcita
sie ku schodom.

Hamlin jednym skokiem podbiegl do niej i zamk-
nawszy oczy pehnal ia silnie w plecy. Ustyszal krét-
ki krzyk potem gluche uderzenie i potem zapano-
wala cisza

Hamlin otworzyl oczy i popatrzyl w d6t. Alice le-
#ala na betonowei podlodze. a jej glowa byla lekko
skrecona w prawe. Jodna stopa opierala sie ciagle
na ostatnim stopniu schodéw.

Z przewréconego kosza wysypaly sie réine czefci
garderoby iakicé przescieradla iakie§ poduszki.

Teraz kiedy Arthur Hamlip mial fui to za soba,
poczul ulge teraz byl nareszeie wolny teraz naresz-
cie bedzie mégt donrowadzié do kofica swoja umowe
z braémi Haroer: wplacié swoj udzial do’ich spolki,
co zapewni mu. dostatnie Zycie.

Udzial, ezvli 20 Lysiem dolaréw znshzrznmch w
polisie ubezpiec: wei Alice. w ri
,ni -;kulf!;:mev e&w\epo \vmadka? bedzie mh%
zwrécié pozverke Ktora zaciagnal w banku, aby
we js¢ do’ interesu Harper.

Jaki& szmer przerwat fego rozmyslania: stopa Ali-
ce osunela sie z ostatniego stopnia schodéw na beto-
nowa podloge...

Prrzez sekunde Arthur Hamlin byl sparalizowany
strachem a potem chcial uciec. ale opanowat sie jed
nak.. ucieczka nie rozwiazalaby jego problemow.

Krok za krokiem zaczal schodzié w d6l. wreszcie
stanal nad lezaca na betonowei podiodze Alice. Nie
dostrzeg! #zadnego znaku Zvcia. Zmusil sie do tegn,
aby pochylié sie i previnzvé reke do fei piersi. serce
juz nie bilo i w tvm samym momencie oczy Alice
otworzvly sie oczy przepelnione nienawifcia i oskar
Zeniem. kidre patrzalv prosto w jego twarz.

Hamlin w adruchu przera‘enia cofnal sie o kilka
krokdw ale otwarte nczv Alice pozostaly nierucho-
me, Jakié nieartvkulowany okrzvk wyrwal sie ze
éciénietego gardla Hamlina Kilkoma dtugimi susa-
mi dostal sie na gére do kuchni.

il te w

iedy skrecal na parking przed Diamond
Imn. bylo dokladnie dziesie¢ po dwuna-
stej i Hamlin =z cala sila woli staral sie
opanowaf swoje nerwy.
Na parkingu zauwaivit tylko kilka sa-
mochodéw leez czerwonego kabrioletu
braci Harper jeszeze nie bylo.

— Ta doskonale — pomyélal Hamlin — poniewaz
bede magt pawiedzieé ze bylem punktualnie o 12-tej
na umowionym mieiccu to bedzie dowodem na to
iZ, ze swoirgo biura cd Fergusona zuzviem tylko 15
minut zamiast 40 minut ktére uptynely od chwili o-
puszezenia biura .odwiedzin” we wiasnym mieszka
niu i przyiazdu na varking

Lekko oiszezac nponami bracia Harper zatrzyma-
1i sw6i samachdd obok wozu Hamlina. Wysiedli, a
razem z nimi dlugowlnsy szezuply adwokat,

— Zmieniliémy nasze planv — zawotal feden z
nich = poirdziemy do Elm Hill. tam co$ zjemy. za-
tatwimy nasze interesy. a potem zagramy partyike
golfa.

— Cheieliémy pana zlapaé jeszeze w biurze — po=
wiedzial Bender — adwokat — ale sekretarka nie
mogla nas z panem nolaczyé. mial pan u siebie ja-
kich klientéw Zdazy pan jednak pnjechaé do domi,
azeby z2abra¢ ze soba kije golfowe i jakied ubra-
nie.

— Nie musze wracaé do domu — odpowledzial
Hamlin poépiesznie — zawsze woie ze soha tego ro-
dzaju rzeczy

Byla godzina 6 wieczorem. kiedv Hamlin wrécit
do demu Wprowadzil samochad do garazu teraz —
izk to wezeniei zaplanowal powinien.. znaleié...
swioki | zadzwenié do oolicii.

szedt do kuchni. przez kilka chwil stal
w. milczeniu. Pamietal przepetnione nie-
nawiécig, martwe oczy swojei Zony.
ktore przedladowaly 20 cale popotudnie
tak, fe nie mogl sie skupié na swojej
ulubionei grze w golfa.

Teraz bal sie jeszeze raz spojrzeé w te oczy. Mu-
sial zaangazowaé cala swoia sile wali. aby podejsé
do_schoddw orowadzacveh do piwnicy i spoirze¢ w

Ermm to wreszcie zrohil pobladl i aby sie nie
preewrdeit musial uchwyeié sie poreczy

Alice 7niknela rozsypana biclizna bvla pozbierana

zlozona 7 pawratem do: wiklinowego kosza.

Drzac na calvm ciele Hamlin zszed! na dol

Piwnira byla pusta

Hemlin wrécil na gore i glofno krzyknal: — Ali-
cel

N

Y na skutek podstawy czaszki.

— Jej zwioki sa juz w kostanicy.

Hamlin nie musial udawaé przerafenia, byt na-
prawde przeratony Ciagle jednak nie wiedzial w ja
ki sposéb zniknety zwloki Alice.

— Mam feszcze pare szczeg6léw — mruknal Mil-
ler — o ktérych cheialem pana poinformowaé Otoz
pralka miala naiprawdopodobnie] iakié defekt i pan
ska matzonka okolo dwunastej zatelefanowala do
warsztatu, aby przyslali kogos | usuneli uszkodzenie.
Kiedy mechanik w kilkanaicle minut po dwunaste]
tutaj sie zjawil. stwierdzil Ze ona juz nie -Zyje. To
on nas poinformowal.

Hamlin gleboko westchnal.

— To musial byé przypadek.

— Tak. to wlaénie wyglada — zgodzil sie Miller..
— Jest mi bardzo przykro. ale musze panu jeszcze
zadaé¢ pare pytan. pan rozumie. tq taka nasza poli-
cyjna rutyna. .. Co pan robil dzisiaj ‘przez caly
dzien?

Hamlin skinat glowa.

— Oczywiscie, pan przeciez wypelnia swoje obo~
wigzki. A wiec o dziewiatej bylem w biurze. opra-
cowalem pare listéw razem z moia sekretarka.: po-

- tem prayszlo kilku klientéw z  ktérymi musialem *

wyjdechat za_\mla to i okolo za pietnacie dwunasta
wetgnileny na' ch jﬂ]ke do biura. a polem prosto.pos
jechalem do Diamond i ziadlem obiad razem z Har-
perami i ich radca prawnym Benderem.

— Jadl pan obiad w Diamond. Imn?

— Nie, Harperowie zaproponowali, ZebySmy poje-
chali do .EIm i tam zjedli obiad, a potem zagrali par
tyjke golfa.

— Czy przyjechal pan do domu po te wszystkie
urzadzenia golfowe?

— Nie. tego rodzaju sprzet woie zawsze ze sohg w
bagazniku. — Hm mruknal Miller — to znaczy. e
tylko miedzy za pietnascie dwunasta, a dwunasia
byt pan. rzeklbym. samotny.

— Tak jest — odpowiedzial Hamlin.

— To wlaénie w tym czasie najprawdopodobniej
zginela panska malionka.

— Ale pan... chyba pan... — zaczal sie jakaé Ham-
lin nie przypuszeza. Ze to ja?

Sierzant Miller wzruszyl ramionami.

— Ja nie nie przypuszczam. prosze pana, moim
nhowiazkiem jest ustalenie przebiegu wydarzen.
Czy panska matizonka byla ubezpieczona?

— Tak. oboje mamy polisy ubezpieczeniowe. po
10 tysiecy kazda.

— Podwéjna suma na skutek zgonu, na skutek
nieszezeéliwego wypadku,.? — wiraceil sie sieriant
Miller.

Hamlin przez chwile milczal udajac, 2e sie zasta-
nawia.

Chyba tak, panie sierzancie — odpowiedzial w
koncu.

Sierzant Miller bebnit palcami po
wierzchni stolu.

— Wydaje sie, ze bedzie pan mial trudnosel, aby
rainkasowa¢ te wiagnie podwéina sume — mruknal.

— Ale przeciei pan powiedzial. ze émieré Alice
nastapila na skutek nieszezeéliwegp wypadku.

— Powiedzialem. Ze to tak wyglada. ale niech pan
idzie ze mna. co§ panu pokaie.

Nbaj mezezyini zeszli na dol po schodach do piw-
nicy.

-- Tutaj lezala pafiska Zona. kiedy spadia ze scho-
Aaw, znosita kosz bielizny. bielizna rozsypala sie po
nndlndze. Jesteémy pewni, 2e ktoé natychmiast po
inj upadku zblizyl sie do niej | ten ktod z jakichs
snanych tylko jemu powodow nie zawiadomil o tym
nalicii.

— Ales.... ia przeciet..,
kat sie Hamlin.

Miller otworayl teczke ktdra trzymal w reku i wy
jal z niei biala chusteczke do nosa. Polozyl ia na
podindze rozprostowal i dokladnie wygladzil.

— Widzi pan panie Hamlin. Ze piwnica od diuisze
ga czasu nie bvla oczyszezona, lest tutaj sporo ku-
rzu. ktéry przvignal réwniez do podeszwy czyieZo§
buta, wiadnie odcisk tegn buta mamy na tej chu-
steczce do nosa. Panie Hamlin. moZe pan zechce po-
stawié swoja prawa stope na tef chusteczce do nosa.
Wie pan. chodzi tylko o proste pordwnanie &ladéw.

liniacej po-

ja nic nie rozumiem — ja=

warz Hamlina pobladla, byla podobna
do lezacei na betonowei zakurzonei pod
lodze bialei chusteczki do nosa na kio-
rej widnial odeick ktérv on sam tu zo-
stawil kiedv w :odruchu panicznego
strachu cofnal sie do tylu kiedy marl-
we oczy Alice otworzyly sie i dostrzegt w nich pet-
ne nienawisci spojrzenie. spojrzenie z tamtei str'"?'py'

Oprie. AZ.

T T

| Wiroku 1851 polscy uczeni,
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Polska jaka chcemy mie

Horyzont
za optotkami

‘wie daty z dziejéw Polski Lu-

cdowe] trzeba zna¢ | pamijetaé

‘koniecznie 29 czerwca 1851

‘i 20 czerwca 1873. Obydwie

bowiem' z punktu = widzenia
wspblczeshej - epoki rewolucji
naukowo-technicznej, a ‘przede wszystkim
z punktu widzenia przyszlodci, sa datami
przefomowymi, nawet - historycznymi,
29 czerwea 18951, dwudzieicia plet @t temu,
zebra! sier I Kongru Nauki * Polskiej. Za$
29 czerwca 1873, w. Roku Nauki Polskieij,

| w300 rocznice uradr,in Mikolaja Kopernika

1 200, rocznice &umlﬁ)if’uukacjl Narodo-
wej, zakoficzyl obrady II' Kongres Nauki
Polskiej.

Nie trzeba przypominaé, z iaklegu pii=
lapu startowala po woinie nauka pols!
Jak caty kraj — rowniez z ruiny. lecz po
pobnie jak caty kraj — réwniez z ogrom-
nymi nadziejami na przyszlo&¢ i ambicjami
W roku 1951 nikt nie méwil o. rewoluceji
naukowo-téchnicznej, wtedy problemy bgly
inne, chociaz za trzy lata §wial mial ‘sie
dowiedzie¢ o praktyeznym zastosowaniu
energii jadrowej dia potrzeb pokejowych.
zdziesiatko-
wanl eksterminacyina polityka okupanta

hitlerowskiego: ofwiadczali, 22 pragna wzigé-

aktywny, udzial w.budowie Polski silnej,
nowoczesne|, ktéra powinna mieé¢ w .moili-
wie ‘najblifszvm ‘czasie myél naukowa u

podstaw swegn rozwolu. Zapadty dwie de- .

eyzie: o wprowadzenin zasad pianowania
W nauce oraz o pownlaniu Poiskiej Aka-
demii Nauk. 1 Kongres Nauki Polskiej
wywarl ogromne zZnaczenie. Przede Wszyst-
kim calemu, spoleczenstwu tdwiadomit fakt
bynajmniej nietunzinkowy: aby nauka mo-

| gla slg staé wspbltworeg ra:wo:u Polski,

musi daiyé do przeksztatcania sie w. bez-
poSrednig’ sile wytwoércza, w takg sama
gala? gospodarki narodowej. jak przemyst
czy rolnictwo.. Ale te: 6wezesny*éwiat
naukowy zdawal sobie sprawe, ie droga
do tego celu jest dluga i ogromnie praco-
wita. Dzi§ nauka polska, bez wzgledu na to,
jakie mysli trapig jei $rodowiske, i bez
\wgledu na dyskusje wokét jej efekiywno

§ei, weszla na pozycjesw voku 1951 postu--

lowana. Nauka uczestniczy-w rozwoju kra-
ju, lowarzyszy mu na co dzied w. realizacii

wszystkich programéw, bez glosu ‘natki,

bez doradztwa nauki nie dzieie‘ai: “prakty-
eznie nic.. Nauka stala sig.

niczy w przebudowie i modermzac;! rolni-
etwa, posiada decydujacy ddziat’ whbldo-
W|e kultury. O jej znaczeniu méwig fak-

: kadra pracownikéw naukowych poma-
Iu zbliza sig do liczby 53 tys. naklady na
nauke wyniosly — w ubiegtym piecioleciu
— 23 proc. dochodu narodowego: w bieis
cym plecioleciu wyniosg — 2,5 proc. Nato-
miast zgodnie ze §wiatowa tendencia w ro
ku 1990 wzrosng do poziomu 4 proc. docho
du narodowego..W- obecnym pigcioleciu na
badania naukowe przeznaczy sie az 200 mi
liardéw zlotych (dla. paréwnania — w. 1974
roku ‘wynosily 27,6 mid).

Wraz z rozwojem bazy naukowej oraz
kadr, a wiec szk6! wyiszych, instytutéw
naukowych' PAN, instytutbw przemysto-
wyth, wraz z-tozwojem technicznym Pol-
ski i stosunkoéw-Polski-z-zagranica, natu-

-

Wspottworzy fiowoczesny. E “Hezest-

ralng kolejg rzeczy jest pytanie: czy nau-

polska nadgia za potrzebami | oczeki-
waniami, czy jest jui obecnie takim ‘sa-
mym bogactwem narodowym, jak ap. su-
rowce? Pytanie to, jak wiemy. powtarza
ste od roku 1971 z coraz wieksza czestotli-
woécig. a kontrowersje wokot tego pytania

. zdajq sie dowodzi¢, Ze atut naukowej mysli,

odKry¢ naukowych, opracowan. ekspertyz
ciagle nie jest mocng strong. W. zasadzle,
w artykule okolicznofeiowym, nalealoby
sie -skoncentrowat na samych superlaty-
wach na.zhbilansowaniu osiagnieé. Lecz s3-
dze, Ze ki jak to, ale nauka polska nie te-
go redzaju weparcia-potrzebuje Nie ze,
buje i nie #ada, czego*dowodem Jest £pory
samﬁkrytyeyz?r ‘samych, Croduwisk nauko-
wyel

Dwa problerny — jak sie wydaje — ciq-
LHA

gle zachowuja swoja aktualn|

Pierwszy — by nauka, bez wzgledu na
instytucjonalng przynaleZnogé, zawsze |
bez zastrzeien siuiyla gospodarce narodo-
wej, by byla zachowana wiadciwa propor-
cja miedzy tzw. wielks nauks a utylitar-
nodcig.

Drugi — by nauka, bez wzgledu na '10ka:
lizacje, mogla wykraczaé poza granice:-Te-
sortowe, regionalne i inne.

Swiadomoé¢ srodowisk naukowych prze-
szla ogromng ewnlucje. Jeszcze nie tak daw’
no judzie nauki za nauke uwazali tylko te
jej czeié, kibra zajmowala sie wlasnie ba-
daniami podstawowymi. niemal ogtinoludz
kimi. Ta teza/wogniu praktyki nie wytray
mata proby ;Nauke. okazuje sie, jednakowo
uprawiajg badacze technik laserowych, jak
twérey biatka i Jak.c -ktérzy sprzyjaja ho
dowaniu lepszych gatunkéw jablek. ezy ci,
ktorzy opracowali metode wybrania dodat
kowych set ton wegla brunatnego pod ko-
rytami rzek Nysy i Miedzianki w Zagleh!u
Turoszowskim,

Réine sg zadania nauki. To fakt. Lecz
faktem o zupelnie pierwszorzédnym znacze
‘niu jest tzw. czas wdroZeh badaf nauko-

‘wych. Kto wie, czy efektywnoé¢ nauki pol

skiej nie, zalezy w pierwszym' rzedzie . od
tego czynnika. W Polsce wdrozenia badafi
naukowych trwaja ciagle dlugo. stanowezo
za dlugo jak na tempo rorwnju kraju i wy
mogi wspblezesnej epoki. M.in. rewolucja

' naukowa polega i na tym. e cykl .od, po=

ystu do przemystu. od przemystu de pro-
‘dukeji masowei” trwa coraz krocej. Na
tym odeinku obserwujemy niebywale przy
spleszenie w calym §wiecie, a kraje. ktére
wtlasnie ten problem zdolaty rozwiazaé, na
dajy dzi§ ton postepowi technicznemu. w
rezultacie — takze udzialowi w miqdzynn- .
rodowym podziale pracy. )
Natuka polska znajduje sie na wiadciwej
drodze. Legitymuje si¢ coraz wiekszg licz-
ba odkryé i opracowar -liczacych sie w
Swiecie, coraz wicksza role odgrywa tez w
realizacji obecnego etapu polskiego przy-
spieszenia; Na starcie — po wojnie dyspo-
nowala ,bilansem intencji” ,i niezlomne]
woli. Dzi$ dysponuje ogromnym szacun-
kiem spolecznym za to .co jui” i dopin-
giem programu budowy rozwinietego spo-
lerzenstwa :nrh!istvunego Moina powie-
dzieé; e jej horvzontu nie ograniczaja réi-
nego rodzaju oplotki.
JERZY KOCHANSKI
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Na ’przystani

Sezon letnt w petnl

Sylwester
W Pradze

Motesz spedzié biorac u-
dzial w wojewodzkiej 1 O-
limpladzie ,Bezpieczeristwo
Pracy”, skladajacej sie 2
trzech etapéw — masowe]
akeji ujawniania i likwids
cji zagrozer od 15 IV do 30
IX 76 r.. — final zakladowy
do 20 X 76 r. — oraz woje
wodzkie pélfinaly odbeda
sie do dnia 25 XI oraz final
w dn. 10 XII 76 r.

Ponadto mozesz wygraé
wiele atrakeyjnych | wartos
ciowych nagréd — zagrani
czne wycieczki, radia, ma-
gnetofony, kamery filmo-
we,-rowery itp. Dodatkowo
zostanie przyznanych 10 na

grod rzeczowych. Mozesz
byé wlascicielem cennego
edmiotu lub wzigé u-

dzial w atrakeyinej wyciecz
ce — tylko zgloé sie po kar
te uczestnictwa w Olimpia-~
dzie . Bezpieczenistwa Pracy.
Szczegbly | karty uczestnie
twa u Kierownikéw Dzia-
1ow,

uwaga
kandydaci
na studia!

Informziemy, 8 w bi
bliotece technicznej znaj
dujq sig do wgladu: —
[nformator dla kKandyda
tow na studia dzienne w
szkolach wyiszych. — In
formator dla kandyda-
tow na studia wyisze
dla pracujacych (zaoczne
i wieczorowe). Obydwie
pozycje dotyczgq roku

olnego 1976/77.

Glos Pracy — z dni;
76 r. — publikuje obszer
artykul relacjonujgey prze-
bleg uroczystoéei w Central
nej Radzie Zwiazkéw Zawo
dowych, ktéra odbyla sie z

w konkursie zorganizowa-
nym przez CRZZ i redakcjg
,Glosu Pracy” fl
skim Zakladom Papierni-
czym. Konkurs przyniosi ob

stanowigeej od
zczaniu drew-

wania kory,

— Kostrzyn
Chemikéw — z

Snrawv
dn. 15—31, 06, 76 r. — do-
noszq 0 rozsirz gmeclu kon

skazji wreczenia nagrod la
ureatom Konkursu ,Ulat-
wiajmy iycie Kobiecie pra-
cujgcej”. I miejsce w Kon
sursie | 200 tys. z1 nagrody
azyskaly Ko~er)n<k|e Za-
tlady Paplernicze. Autorka
K. Zbiciak wymienia poz
teczne powosci, jakie wkro
ozyly do codziennego Zyc
<obiet w naszym zaklad

Gazela Lubuska — z dn.
13. 04, 76, ,Po impasie” —
to tytul artykulu na temat

Co pisza
0 nas

kursu ,,Ulatw
biecle pracujgeej” i a;qrm
w tym konkursie II miejsca
przez KZP, ktérych rada za
ktadowa. aktyw spoleczno-
yezny i kierownictwa
posw&eca wiele uwagi spra-
wie ulatwiania Zycia kobie
cej czesci zalogi.

Trybuna Ludu — z dn. 18.

05. 76 r. — w artykule J
Nogiecia pt. ,Dokyd wo-
2167 czytamy: ,,Wojewodz-

two gorzowskie ma zmkunn

varlinieckiego Przedsigbior
itwa Przemysiu Drzewnego,
w ktorym wspomina sig o
transporcie zrgbkow do Ko
strzyfskich Zakladéw Pa-

kladow.

vierniezych,
Trybung Ludu — z dn. 6. 10. 05. 7
05. 76 — zamieszcza artykul tykut H.

pt. ..Laureaci Konkursu: U-
tatwiajmy 2ycie kobiecie
pracujacej”, ~-méwiacy o
przyznaniu drugiej nagrody

»Sposdb n
skiej kory".

v plon | bedzie owocowal
przez lata w dzialalnosci so
cjalnej poszczegdlnych za-

Gazeta Lubuska — z dn.
§ r. — przynosi ar
Ankiewicza pt.
hatdy Kostrzyn
Autor porusza
w nim zagadnienia zwigza-
ne z probami zagospodaro

te warunki do roz
transportu wodnego. Przeci
naja je splawne rzeki Odra,
Warta | Note¢. Tym cza-
sem wodg przewozi sig tyl
ko niewielkie iloci surowca
dla KZP, i lrochc nawozow
chemieznych”

Autor Lachqca do wyko-
stania rezerw tkwigcych
w transporcie wodnym.

Nowosci wydawnicze na potkach
hiblioteki technicznej

W ostatnim czasie do naszej biblioteki
wplynglo 4-ro tomowe, drugie wydanie
.Systematycznego Wykazu Wyrobow”, Edy
cja obeimuje I | IT uzupelnienia SWW oraz
dodatkowe zmlany zgloszone w latach
1972— 1875, jak réwniez wyroby nowo pzo
dukowane i nowo importowane.

Nowe wydanie zostalo opracowane w Pra
cown! Klasyfikacjl Przedmiotowych Oéred
ka Badawczo-Rozwojowego Systemu Paii
stwowej Informacji Statystycznej GUS
przez zespdt pod kierownictwem Wojciecha
Szezepanskiego | uzgodnione z wiodgcymi
resortami | odpowiednimi zespolami Komi
sji Planowania przy Radzie Ministrow,

Tom I obeqmuje grupy galezi: Paliwa i
energia, wyroby metalurgiczne, wyroby
przemysltu elektromaszynowego. Tom II Wy
oby przemystu chemicznego, mineralnego,
drzewnego i papierniczego (przy czym naj

szersze zmiany zostaly wprowadzone w ga
lezi 17 ,Tarcica okreSlonego przeznacze-
ni Tom — III obejmuje wyroby prze-
mysiu lekkiego, spoiywczego, wyroby in-
nych galezi przemyslu, produkty rolnic-
gdzie in-

twa, Jesnictwa oraz przedmioty
dziej nie sklasyfikowane.

Tom — IV — zawiera erratg do toméw I,
11 i 111 SWW, podstawy prawne Systema-.
tycznego Wykazu Wyrobdw i Kodu Towa-
rowo-Matarialowego (utworzonege Dec
zja nr 15074 Prezydium Rzadu z dnia 13
grudnia 1974), zasady metodologiczne oraz
skorowldz alfabetyczny wyrobow. W no-
wym wydaniu wprowadzono oznaczeniag je
dnostek miary zgodnie z migdzynarodo-
wym ukladem jednostek. Wydaweaq nowe-
go SWW jest Wy Katale
Cennikéwa

dawnictwo

A. ELAPTOCZ

Nie uzywajcie »laciny«

Bardzo czesto jeste$my S$wiadkami roz-

now miodych ludzi i 2z pr.ernwmcm
twierdzamy. e naduiywajq oni eciny”.
Jgélnie uwaza sig, i€ jeryk laciniski jest

jezykiem martwym, t2n. nie jest potocznie
wzywany, ale do$é duza czedé ludnosci Ko-
trzyna wwazae lacing — w innym 2resztq
iensie — za jezyk Zywotny, mato tego —
sowszechnie zmany i uiywany.

Kolegium d/s Wykroczen nazwaloby sto-
onictwo tegoi jezyka 2a wulgarne i my sa
ni réwniez Niestety, choé tak myﬂimy,
lalecy jeste$my od przy’namn racji Kole-
jium. Jakze czesto zdarza sie, Ze s2ukajgc
iukiegodé mocnego okreSlenia, wypowiada-
my stowa na ogot sprzeczne z naszymi 2a-
adanmi.

Pewnego razu przechodzqc przez Plac
Vojska Pul;kx('yo bylem Sumdkmm rozmo
iy dwodeh bardzo eleganckich pat i zda-
vaé by sie moglo inteligentnych, z ktérych
wdna prowadzita za rqczke trzy, moze czte
aletnie d=iecko. ale to nie przeszkadzalo
ej pani w okrefleniu swojego — jak sie
lomy$latem meia dodé ostrymi epitetami.
Dziecko stuchato.

Kilka lat wstecz, w r-une gdy istw‘nln
eszeze tzw. . Bandero>=", widzialem pijane

sezyzne leiqeego na schodach. Nad
towiekiem, w tak optakanych okoli-
iuch stal chiopiee liczgey zaledwie
cztery latka i placzqe usilowal podniesé z
ziemi swojego .tatusia”. Dziecko bylo sta-
be. nie mialo dodé sily, aby udiwignaé ro-
slego mezezyzng. wiee placzge prosito, .t
tusiu nie pij wodki. chod? juz do domu”,
a .tatus” klat, wyzywal caly Swiat. Dziec-
ko stuchalo.

Celowo udywam cudzystowdw abydeie
Drodzy C’uwlnlry zrozumieli calq ironig
stowa ,tatus” uiytego w w/w okoliczno-
geiach, bo tatu$ powinien byé dobryw v
rem dla swojega dziecka. jezeli tak nie jest,
to stowo tatu$ tra wiele na wartodci i
znaczeniu ¢ bardzo czesto nie 2astuguje na-
wet na szacunck W okolicach siynnej ,Po
pularnej” rlum:/ pijanych mezezyzn 1z
cajg migsem” na prawo t lewo,
twabie sprawy. e tego stuchaja Phw‘hu
ce dzieci, 2 one obserwuje i oceniaq, e
dopiero uczq sie *yé. To jednak do ich
Swiadomos$ci nie doclera. Malo tego. Ro-
biae zakupy prazy jednym stoisk w Do-
mu-Handlowym  Piast™, “¥6wnie: musia-
tem wystuchaé ,osobistej” rozmowy pat
ekspedientek, kidre nie zadaty sobie trudu,
aby znalesd lepsze slowo na okre§lenie pew
nych organéw. W kolejee staly rowniez
eci.

Reasumujgc — na kasdym kroku, w kaZ

dych okolicznosciach i w kazdym miejscu,
nie zaleznie od tego czy dana osoba jest
wyksztalcona czy te: nie wszedzie wid2i
sie to, czego nie nalezatoby ogladaé 1 sty-
szeé, tego co nie kasdy chce slyszeé. Nie
bez powedu zwracam uwage na fakt, 22
dzieci cz¢sto sq $wiadkami zderzen, o ktd
rych w ogdle nie powinny wiedzied, Pro-
sze zdaé sobie sprawe z tego, ie dziect cheg
postepowaé tak jak my dorosli, nasladuia
nas, biorq z nas m*uklad. Czy dobry pray
klml im dajemy. czy sami nie podrywamy
sobie @atorytetu pr-eklmlmc spluwajac
nrogis na zlice, upuu;nc si¢ do tego stop-
urywa sie film”.
cko wazrasta w damu, w kio-
rym powys: jest dla niego chlebem -powr
szednim, to jokiez ono bedzie, gdy doro-
4nie? Chyba tez bedzie pito, przeklinalo,
achowywalo si¢ w podobny spos6b fﬂk o
dzice. Sami przez cale 2ycie powinnismy
2wraca¢ uwage na iwszystko co robimy, co
méwimy. bo tak jak juz wspomniatem W
artykule ,Dziecka moze byé sierotq we
wlnsvlum domu”, :l-w"kn na wszystko pa-
bko: ocenia.
Nalesy ciggle iyé w przefwiadezeniu siv
sznodci przysiowia \Jnke drzewo taki kv].
jaki ojciec taki syn” i podobnie o matce i
corce, Jezeli dzisiaj ogladamy smutne ob-
razki _yczu naszej miodziezy, to 2anim
zaczniemy ja kry:ulcvwnc ocenmy tych,
Kktorzy takg miodzies wychowali: Zobaczy-
my sami jak dalece atmosfera toyniesiona
z rodzi innego domu decyduje o jej dzisi
szym .ja” Qezywiicie,: kte$§ moze pow
dzieé, ze zdar:u;q sig: tzaw
w rodzinie, ale niestety zdecydowana cz
trudnej miodzieéy, to miodzies, kiére wro=
sta w awnntury, pijanstwo i przeklenstwa.

Czy naprawde tak trudno wyrugowac 2e
swego stownika stowa wulgarne? Chyba
nie. Nalety wpajaé w mlodzies podstawo-
we zasady kultury, Zeby w przyszt
nam, jako ludziom jui starym, miody ¢zto
wiek ustqpit miejsca w pociagu c2y autobu
sie i pomagt diwigaé ciezka siatke z zaku
pami. Wiee uczmy dziecko kultury, szeoun
ku dla starszych. choéby w trosce o wias-
ng starofé. jezeli juz nie troszezymy si¢ o
to, co bedzie dzialo sie o zmierzchu w par
i na ulicach,
li cheemy po prostu bezpiecznie cho
ej porze dnia
(‘jl nienarazajqc si¢ na ‘ﬂ('ll‘pv\i wy:
c=y pobicie. Postepujmy tok. aby
nie musiato sie nas wsty a na pewno i
my nie bedziemy w przyszlosei  wstydaid
si¢ za wiasne dzieci.

0.5.

Szanujcie cudza prace!

Pisalismy-juz o dworcu PKP w Ko-
strzynie. Na pewno kaidy z mieszkan-
cOw naszego miasta, wie gdzie znajduje
sig budynek dworca i wigkszos¢ z nas
jest jego uzytkownikiem. Trzeba przy-
znaé, ze z zewnatrz prezentuje si¢ dosé
okazale, choé budowany byl iles lat
wstecz, lecz wewnatrz jest inaczej. Po
wejéciu na dworzec od razu mozna
stwierdzi¢, ze z porzadkiem nie jest tu
najlepiej. Niewatpliwie caly obiekt jest
sprzatany codziennie, panie, ktdre sig
tym zajmuja maja moc pracy, ale efek-
ty jej sa mierne. Kto§ moglby powie-
dzie¢, ze utrzymanie porzgdku na dwor
cu jest niemozliwe, ja jednak sie z tym
nie zgodze.

Na innych dworeach tego typu sytua-
cja przedstawia sig znacznie lepiej, ale
mozemy sie pocieszy¢ tym, ze sg inne —
jeszeze gorsze. Lecz dlaczego dworzee w
Kostrzynie ma naleze¢ do grupy tych
gorszych, bardziej zaniedbanych, jezeli
moze i powinien — (chotby ze wzgledu
na swoje znaczenie) — byé wérod tych
lepszych.

Zastanowmy sie nad przyczyng takiej
sytuacji. Kierownictwo dworca, doklada
wielu staran, aby obiekt ten byl miej-
scem, w ktorym przyjemnie oczekuje
si¢ na pociag (nawet gdy jest opdznio-
ny). Coz jednak moze zrobié kierowni-
ctwo, jezeli sa tacy, ktorzy z dworca zro
bili sobie miejsce spotkan, miejsce szu
kania ,mocnych wrazei” i to wlaénie
oni w najwiekszym stopniu winni sa ta
kiemu stanowi rzeczy. Doskonale wie-
my, ze dworzec PKP jest przeznaczony
dla podraznych, ktorzy
gu, badz tez dla tych, ktoérzy oczekuja
na swych krewnych czy znajomych. Pod
rozny przyjedzie — pojedzie, a zostaje-
my my — mieszkaney Kostrzyna. Nie-
ktérzy nie wiem dlaczego, przebywaja
na dworcu po kilka godzin dziennie.
Moga oni pomysleé, ze zabrania sig im
wchodzenia na dworzec po oich bli-
skich. To nieprawda! Tego nikt nikomu
nie moze i nie chee zabraniaé¢, ale wyj-
$cie po kogo$ nie trwa kilka godzm.

Po wejsiciu do hollu glowneégo-ukazu-
je sig naszym oczom dos¢ przykry wi-
dok. Na podlodze lezy mnoéstwo niedo-
pallkow papieroséw i roznego rodzaju
$mieci, od biletow kolejowych poczaw-
Nie wiem, czy az tak trudno jest zga
si¢ papierosa w popielniczce, a papier
wrzucié do kosza, Przeciez popielniczki
i kosze znajduja sie na dworcu i to chy-
ba w wystarczajacej ilogci. Jednakze
aby uniknaé¢ rzucania §mieci gdzie po-
padnie, kierownictwo dworca moze sig
pokusié o jeszeze kilka koszy i popielni-
czek, Bo by¢ m bywalcom dworca
po prostu nie chce sig przejs¢ kilku me-
trow, aby wrzucié papierek do kosza,
lub zgasi¢ papierosa w miejscu do tego
celu przeznaczonym. Druga sprawa —
piwo. Jest takie pomieszezenie, gdzie
sprzedawane jest piwo. Jest ono jednak
przeznaczone dla osob, ktére posiadajg
wazny bilet na przejazd, a nie dla ama-
torow tego napoju z miasta. W pocze~
kalni i bufecie obowigzuje od dawna, za-
kaz palenia tytoniu, niestety bardzo wie
lu tego zakazu nie przestrzega i'to prze
waznie $wiadomie.

Zdaje sobie sprawe, ze w Kostrzynie
jest ciggle za malo miejsc, w ktérych
mozna sig spotkaé, porozmawia¢, wypi¢
kawe, czy nawet piwo. I sprawa ,odcig
zenia” dworca powinna zaja¢ sie miej=
scowa RSZiZb.. ktéra w tej dziedzinie
ma olbrzymie pole do popisu, oczywi=
Scie przy odrobinie dobrych checi i ini-
cjatywy, bo nie mozna przekvlalcié bu
fetu dworcowego w miejska piwiarnie.
aki sam ,papierkowo-niedopatkows
jobraz jest przed samym dworcem
PKP, a mozna by tego uniknaé, gdyby
kazdy mieszkaniec naszego miasta przy
pomnial sobie w odpowiedniej chwili, ze
istnieje coé takiego jak poczucie ladu i
porzadku, co$ co ogolnie nazywa sie kul
turg bycia. Jezeli kazdy bedzie o tym
pamietal, to porzadek na dworcu jest
mozliwy do utrzymania, a panie sprzg-
tajace ten obiekt beds riam wdz
za poszanowanie ich cigzkiej pracy.

szv.

Mozesz byé posiadaczem atrakeyjnej nagrody biorac udzial w Ogél-
nopolskim Turnieju Wiedzy o Polsce. — ,Pols
blu zakladowym, Trzech najlepszych przedst
udzial w eliminacjach wejewédzkich, Dokl
uzyskaé w Radzie Zokladowej KZP,

zi§ i jutro” na szcze-
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Wielki' Konkurs
Gazety «Geluloza»

W.roku biezacym obchodzimy swoj pierwszy ju-
bileusz'— 3 1at istnienia gazety zakladowej ,Celulo-
za”. Przei ten czas dzialalnodei starsliémy sie na co
dzief Zyé sprawami zakladu | drodowisks. Ukazy-
n{lliims nasze sukcesy ‘i negatywy. ktére utrude
l¢. Najwazniejsze Jednak jest to, e
v sie byé zawsze reka w reke z czytelni-
. Bedzie to tez jubileusz nie tylko gazety, ale
rowniez i jrj ezytelaikbw Dzisiaj w przeddzien na-
szego .wspilnego Swieta oglaszamy konkurs o gaze-
cle, zakiadzie | §rodowisku,

Ponizej zamieszczamy ankiete konkursowa z 15

\ zezegdlowa wypelni¢ | prze
s Redakeji (Gazety Zaktadowej ,Celulo-
n.n/O 66-470, ul. Fabryczna 1 do dna
1976 v, (liezy sie dala siempla pocilowe-

Osoby, kiére prawidlowo odpowiedza na zamiasz
czone-ponizej pytania wezma tow ! finalowy
konkursie w dniu 4 wrzeéiiia 1976 r. na wielkim fa-
stynie gazety .Celuloza”.

Na,wezystkich finalistow czekaja atrakeyine na-
grody: w tym m.in_ dwutygodniowy bezplatny pobyt
na wezasach w Zakopanem na 2 osoby, Ci, kb
n;d'eilu wypelnione ankiety do redakcji wnm’a
udzial w losowkniu ‘5 ‘nagrod rzeczowych, Czekamy
a8 ankiety! ]

4 s ANKIETA KONKURSOWA
Wielkitge Jubilenszawego Konkursu Gasety
# ~Celuloza”

Imie i nazwisko ...

f ;
Doktadny adres

Pytania konkursowe:

. Kiedy ukazal

A sie pierwszy numer gazely zakla-
wej , Celulozg”’

*— mndayaﬁi".}}c‘ i x‘.uf‘.\.

iaj ilos¢ nakladu 1-go i
gazety,

oslalniego - numery

3. Podaé¢ przynajmniej 3 osoby prezentowane w
" lulozie™ w roku 1875 w rubryce ,Ludzie dob-

rejjroboty”, ¢ A
IGid; Frant " fatopmn&
L laelewt TP U W2
& Celulsza” zamlédcila w1873 roku w miesiacu
° lutym 1 sierpniu kopie dwéch listow 1 sekreta-
rza KC PZPR tow. Bdwarda Gierka przysia-
nyel do dwhch czlonkow zalogi KZP. Podaé na-

Zwiska i stanpwis! Y resalow. 3

; i Tt o bt b D00 ol oo
"“'gfp'“'f 000 Stk . G liko e
Potia

i ¢ nazwe konkursu dot. poprawy warunkéw
socjalno-bytowych kobiet pracujacych, oraz

rz/],-/!}'!c J:‘kje zAjely C:c‘_‘:_%;?zp

.j':-?; pia)

A T
Dol gnahn. o W pord ]

S

7 ';Vym’ieﬁ przynajmniej 5 tuk;w statych rubr
tore wystepowaly lub rstepuja . w

,iCeluloza”, ;!p, 343 Jo‘ Uni #

8. Czvm roini sie winlela tytulowa' I-go
.lpg’ey r0t ostatniego numern.

CH Lty Loy Smtide Genn O )

Paard d 7 2

R NN

9. % iakim zakladem v NRD — KZP maja podpi

sang umowe o wspbipracy technicznej i spolecz-

no=polityczne.
chucdl...

Sch
. Kiére brygady zajely 1, 1 | 1T miejsce w*
i;ﬁndewym wspolzawodnictwie pracy 2a rok

75, " W a0 e

7= /1-‘1;09)1’1/ g o5 Jy;ﬁu’&

il MPE 2evomey A7

1. W trzeclé] dekadzie pazdziérnika 1874 r.’ odbyla
gie finalowa rozgrywka konkursowa pewnej ini-
prezy szeroko opisywanej w-,Celulozie”. Jaka
lq ;’Fh“im reza?

Zyw

=

12, “f.‘ mied przynajmniej jeden zaklad w Kostr
nie, ktory przedstawiany byl na lamach ', Celu~

13. ‘W 1074 roku ukazal sie w gazecie ,Celuloza
+ eykl artykuléw na temat dziejow miasta — Ko-

. Streyna. }{lﬁn byl autagem tega cykhu?
ey L LE L
g S DR RTNR Fr T
14, Jaki jubileusz — szeroko opisywan

luleze" obchodzgno w KZP
~ A/

S m P 1;&1_‘_:: nL‘xm?r‘\ik f: i -ikll-
z 4 050 odgé nazwiska tych 030,
Towr Sidetty, o, pow:. Vool bort
AT, Pajous’  Kioal, (mpus By pocl!
: Doria

SPORT-SPORT-SPORT

okazji Migdzynarodowego Dnia
Dziecka i rozpoczynajgeégo sig:
Tygodnia Kultury - Fizycznej,

miodziez kostrzyfskich | szkét =

podstawowych zaprezenlowsla

swojg sprawnof¢ wzawodach

ktére odbyly sie 1 czerwea, 1976 r. na

wdionie ZKS |, Celuloza”. W' zawodach

wrielo udzial 150 dzieci z trzech: szkot pod
stawowych.

Orgenizatorem Imprezy byla 'Dyrekcja:

KZP, ktora ufundowala pickne ‘nagrody

araz puthary. Walka sportowa naszej mio-

. cie  kulg ,—=Mjch:Bogumila — 7,85:mSP-2.
“paldfitowyg — Konrat Twona

Rzut pileczity
45°m SP-15057¢7ep —: Nowak-1lelena 18,65

00°m — Humin
k SP-2, 300 m — Soczyi:

Mikolajczak Dariusz 4,40 m’SP«)
Skok, wi zwyizi — Najdek Robert. —125 cn
SP-2. chhnig';ﬁe‘)mla« Czuba Waldemar 8.4
SP-2..4x100:m —'SP-1 — 36 sek,’ (Flolien
dorf, Mikolajezyk, Karmelita, Dymczyk).

Dzien Dziecka
pod znakiem sportu

dziesy przebiegala Fair-play przy ,oszala-
miajacym dopingu kibicow. Zawody -lek-
koatletyczne odbyly sie w dwach grupach
wiekowych, Grupa miodsza (roeznik 63—
84).. Grupa starsza (rocznik 61—62),

Wyniki poszezegdlnych konkureneji..

Dziewczeta mlodsze: 100 m Czekala. Aldo
na — 14,7 sek SP-2, 200 m — Sauren; Ma
riola — 30,1 selc SP-1, 460 m — Bednare”
Elizhieta — 74 sek SP-2, 4x100.m SP nr 1«
— 804 sek. (Krawezyiska, Wakuluk, Mo-
dizejewska, Debowska). Rzut piléczks pa=
lantowa Kozlowska Barbara 38 m S
Skok wzwyz — Wakuluk Kr!
SP-1. Skok w' dal — Mod
na 438 m SP-1. 4y

Dziewczeta starsze: 100 m — Marciniak
Jolanta — 14,1 ¢ SP-1. 3002m —
wezuk Wala — 50,6 sels, SP-1,:600° m
Neumowicz Treng — 150,1 sek. SP-1, dxl
m SP-1 — 568 sck, Marciniak, Neumo:
wicz,"Tracz, Ossowska). W difl —€
ska-Bernadeta SP-1 — 4,51 m. Skokjwrv

S Pel

ek Hali-

Riysko Barbara — 125 em SP-2

tyna 110 cni'.

+ Chlopey starsi: 100 m — Nowak-Jerzy —
12,2 sek. SP-2’ 400 'm —. Byczek ‘Miroslaw.
g 1.1000 m — Kowalezyk Wal
ck - SP-1 Sztafela szwedzka
. (Grzesiak, . Marnysz
k) Dysk —iSzarek:Da-
— 3850m SP-2 Skok wzwyi— Kozi-
‘Margk 140-em  SP-2. Pc¢hnieele kulg
— Kukla -Roman 10,53 ' cm ' SP=2.“Oszezép
— Suchinski:Roman 3540 m SP-2.

sDiuZynowo.w kategorii dziewczat miod
via 'SP-2 — 62 ptk. Dziewcze

., zChlopey starsi SP2-— 7
g .y $4% -

‘W, punktagji ‘ogélngj dzieweczgt -zwycigiy
“la-SP-1' —133'pkt. zdoby waige spuchar Dy
rektora K "W oipunlkt ogolnej. chlop®

a:
I,

‘J-SAK

P 4
® TR
SW thO Spor:
L

Dzien 3. VI, 76 r. dla mlo (11 “KZP
dziezy ZSCh uplynal pod " wluk 2
znakiem zmagan sporto- | Kula® !
wreh w lekkiejatletyce. Sta | slaw TH#LO:

rlowato” ponad 200 zawod- | Maroii: Darius

nikéw, W punktacji ogolnej

zwyciezyla klasa Ila — 53 A

pkt, 2 m 11 KZP — 43 pkt.
I “—'1 LO — 38 pkt, U-
czestnicy potrafili wytwo-
rzyé, atmosfere wspanialej
rywalizacji godnej najs
chetniejszej idei sportu.
Wyniki — dzlewceeta 100
m 1. Dgbro§ Urszula la —
13,0 'sek., 2. Lemieszko Bar
bara la
1. Kolodz
—=-28:0, ¢k, 2. Pi
wirg 111 LO —
400 m, 1. Kotodrinsks
#yna 1Ta — 678 sek, 2. Za
horska Hanna [ LO — @8
sek., 800 m — L Swierczyhi
Krystvna IT LO = 2271

B sek, 2 —Ia
59,1 sek. Skok w dal —
1. Dgbros Urszula IVa —
522m, 2 Lemieszko Barba
ra 486 m. Skok w zwyz 1.
Galganek Miroslawa IVa —
130m,-2 Nawrocka Anna 1t
— 125 m. Dy=k 1. Olkowicz
Anna 11t — 2360, 2. Nie-
krusz Anna IVa — 2270.
Kula 1. Kinowska Jolanta
Ila — 882 m, 2 Nowicka
Janina 1lla — 8, B0, Osz-
czep — L Kinowska Jolanta
1y — 33,55 m, 2. Bernacka
Elzbieta 1Tt — 2050 m.
Chlopey — 100. 1. Krye-
ma. Adam II KZP — 118
sek,, 2 Skwark Jerzy III
LO — 12,0 sek. 200 m — 1.
Kryema Adam 11 KZPp —
24,2 sek., 2 Walesa Jacek I
LO — sek. 400 m — 1.
Piotrowski Zbigniew 11 LO
— 55,0, sek., 2 Bareja Jerzy
I LO — 56,0 sele. 800 m
1. Gluue Ryszard IVa —
2.2 sek., 2. Mendelski Zy
gmunt It — 2122 sek.
1500 m — 1, Lowansl
stof 11t — 4321 s
Wawrzyniak Je 1
.1 sek. 4x100 m — 1

K W
. Zygielewicz Lech
- 5,68 m, 2. Sep Je
rey 1L KZP — Skl
Wozwyi — Lo Sauren Jerzy

e
PRZEPRASZAMY!

W poprzednim numerze na-
Wie-

m-Leninizmu’ g winy rediks
e}l niewWlasciwie wydrukowane
Kt

o .
A D L ¢ l “

dzilowski- Zdzistaw ilv LO
— 51,20 m, 2. Borek . An-
, dezej I LO — 43,80 'm, Dysk
—:1. Borék Andrzej [ LO —
24,50 m, 2. Urbanowicz:Je-
rays 1D KZP.— 31,40.m.

2ep - §.2Bor-
A0 1)

Zayertciml w blegu na 300 m — Kristyna-Siwterczyiska
wiaz e sy trenerem-mgr Jerzym Sakiem

gy
FRASZKI

ANGIELSCY PILKARZE
Pra iwi dientelmeni —
poki nie zwycigieni.
NA IGRZYSKA
Nie doé poigraé —
trzeba jeszcze wygraé.
OBSLUGA RUCHU TURYSTYCZNEGO
Oddana bez granic —
turystom’ = dewizami.
DWIE TAKTYKI
Madry silnego ciosu unika —
madrzejszy silniejszego przecis.nika

py
Wojciech Dobosz
najlepszym zawodnikiem

‘W, miesiecu czerweu w Tarnowie odbyl sie ,Turniej
Nadziei Olimpijskich Moskwa 1980”, Turniej taki odbywa
sie przewaznie w roku Olimpljskim poprzedzajacym na-
stepng Olimpiade a wiec co cztery lata. Obsada turnieju
doborowa, 250 zawodnikéw z calej Polski. Oprawa turnie-
ju wspaniala, szkoda tylko, Ze nasi mlodzi chlopey nie
mogli bra¢ udzialu w pigknym iScie olimpijskim otwarciu, N
adyt jak zwykle nie mieli jednolitych dresow. * —

7 naszych zawodnildw najlepiej spisal sic Wojtek Da-
basz, ktory zdoby! zloty medal w wadze 40 kg. Wojtek
Dobosz poza tym zoslal wybrany przez kolegium sedziow
najlepszym zawodnikiem turnieju. Otrzymal z rak wice-
prezesa PZZ p. Ziblkowskiego bylego 4-Krolnego mistrza
Polski, wychowanka legendarnego Pytlasifskiego, prze-
plekny pamigtkowy talerz 2 dedylkacja.

Poza Wojtkiemn Doboszem na miejscach. medalowyeh
uplasowali sie: M. Szabat srebrny medal — waga 36 kg
i G. Karabasz brazowy — waga 36 kg, Czwarte miejsce
rdobyl Jagiello — waga 40 kg, W punktacji druzynowej
na 45 startujgeyeh klubbw Celuloza uplasowala sie na
4-tym miejsi Plerwsza czworka byla bardzo wyréwna-
na: 1. GKS Katowice 87 pkt, 2. Spdjnia Gdansk 85 pkt.,
4, Wistoka Debica 84,5 pkt., 4. Celuloza 84 pki. W punkta=-
¢ji wojewodzkiej Gorzow zajgl 2-gie miejsce (doszedl je-
dén zawodnik z Miedzyrzecza). W dniach 4-—8 06. 1976 r.
w Debicy odbyly sie M. Polski Federacji Chemik roczni-
ka 1060—57. Nasi zawodnicy zdobyli na tych zawodach
10 medali. 4 zlote, 4 srebrne | 2 brazowe. Zlote medale zda
byli Szezepanski 52 kg, Szezepankiewicz 70 kg, Lukasik
&1 kg, Wilczewski 87 kg. Srebrne medale: Musial 45 kg,
Szancurski 75 kg. W zawedach bralo udzial 120 zawodni-
kbw z siedmiu klubow. A oto punktacja klubowa:

1. Wistoka 58 pkt.
2. Celuloza 58 pkt,
3. Dolnoslazak J. Géra 20 pkt.
4. Unia Raciborz 18 pit.
3. 'Baryt Bogunoéw 13 pkt.
6. Hutnik Pzefski 12 pkt, ‘MD.

Pilka nozna

Zakoficzone zostaty rozgrywki ligi wojewodzkiej. Nasi
pilkarze w ostatnim meczu po, slabe) grze przegrali 2 Do-
ametem . Nowa S61 0:1, Bramka padla 2 samobdjezego
sirzalu Krawcazyhskiego.

A oto labela koncowa:

1. Zastal Zielona Gora 28 42
2. Stilon Gorzéw 26 38
3. Dozamet Nowa. S6l 26 38
4. Promien Zary 8 31

Celuloza Kostrzyn 26 28
i, Pogon Swiebodzin % 2
7. Budowlani Lubsko 6 27
8. Czarni Zagafh 26 26
9. Polmo Kozuchéw 26 23
10. Szprotavia 2% 22
1. Tecra Krosno 26 21
12. Budowlani Zielona Gora 26 18
13, Lucznik Strzelce Kraj. 26 16
14. Lech Sulechéw ]

26 4
Nieoficjalnte wiadomo, e nasi pitkarze beda grali w
lidze TIT pSmiogrupowej.

W nastgpnym numerze podsumujemy w,v:teplnas:th
plikarzy w lidze wojewodzKiej. Jasne jest dla kazd_ego, ie
«w takim skladzie jaki obecnie, wystep naszych . pilkarzy
w 11T lidze moze wyglgdaé bardzo blado. i

7¢ wzgledu na zlg dotychczasowg prace z m_!nriznezq
Zarzad bedzie zmuszony sprowadzié z zewnatrz kilku za-
wodnilebw zwlaszeza napastnikéw i pilkarza rozgrywaj
cego, bramkarza zapasowego le brak. Z powyzszego W
e syluacja z wiosng zamiast sie poprawié wyraZnie
zyla sie. M.D.

» CELULOZA«
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