Przez usprawnienie gospodarki materiatowe]
do szybszego wzrostu dobrobytu

Pod tym hastemn

tal Ogélnvkrajowy Konkurs Us-
prawnivnia. (iospodarki  Materialo
wej w okreste 1973 1971 Patro-
nat nad konkursem objal Prezes
‘Rady Ministréw Pintr. Jarosze-
wicz. a organizatorem konkursu,
hyla Pafsiwowa Rada Gospodar:
ki '
Do konkursu . przvstapily, row-
niez nasze  zaklady wérdd. 115
przedsiebiorstw. zeloszanyeh 7 Zie
mi  Lubuskiej. Celem . konkursn
bylo  zwiekszenie tempa nbnizk
materialowveh - knertéw produk
¢ii i usprawnienie organjzacii ge
spodarki materialowej Chodzi tu
Elwnie o .
(= wzmazenie zainteresowania za
16g orarowniczveh wykorzysta=
-~ ‘niem_istniciacvch - rezérw we
wezvstkich dairdzinachgocpo-
darki materiatowej.
wyzwnlenis zaansatowania spo
lecznegn i asnhictveh iniciatyw
sprzviatacveh o podeimowaniu
przedsiewzied nsorawniaigeych
rasnadadke malerialowa
Farinpalne gosprdarpwanie -
rovwesmi i materisiami fest szeve
g4lnie istotne w ekonomice nasie

y zos- g0 pr L twa, charaktery- materialowych,  °
zujgeego  sig wysoky materialo- — zwiékszenie zuiycia makulatu
chlonnoscig produkeji. Koszty ma Ty

terialowe — wljczajac w to row-
niez koszty . paliwa | edergi ob-
cej — stanowia.bliska 70 proe. ca
tosei kosztéw  wytwarzania. 1
procent zmniejszenia kosztow pro
dukcji  przez oszezedne' zuZycie
materialébw oznacza w. naszveh wa
~unkach kwate 7 min 2z}  Kazdy
1000 7t sprzedanej produkeji za-
viera 610.71 .wartoéei materialow

W akresie trwania:Konkursu zo
state arealizowanyeh szereg przed
dewzie¢ dotvezacveh usprawnie-
i nspndarki materialowej.
alezy tu wvmienié:

= zmiany organizacyjne  stuzby jaco: %3
zaopatrzeniowo - magazyno- — Obnidka Kosztow materialo-
wej, wyeh =415 mln 2, .

~ powotanie Dzialu Rewizji, i In
wentarysacii Claglej,
—"wybudowanie szeregu sklado-
wisk ' ramp wial przybliZaige
magazvny i sktadowiska do u=
2vtkownikow, nastgpila popra
wa warunkdw  skiadowania i
zmnieiszonia strat,
wdrntenie  'metndy | Anal
Wartoéci do ‘obnizania kosztdw

2&roitya wypoczyn

Wzrost  iloécir dni wolnyeh od
pracy stwarza potrzebe rozwoju
¢ odka wyvpoczynkowere dla za-
1 W lym celu podjgto rozbudo
we 1Stal go w Lubiewis w 0-
kolicy Dreadenka ~ Ofrodek polo
sony jebt wlesistym. paghrkdowa-
tym terenie’ nad jeziorem: B.ubo-
WO

Nakladem
sig!

— obiekt skupiajacy Swietlice. sto
lowke biblioteke z czytelnia
ovaz pomieszczenia gospodar-
cze.

4,5 min zl' zbuduje

— trzy domki campingowe,

kursu przedstawiaja sig nastepu-

— obnizka strat — 2.6 min z1,
+ wyeh — 15:3.mln -zl

otenits dorobek KZP w uspraw-
nianiu
przyznajac 11 mieisce’w. skali we
jewddztwa Wyrdznienie to jest je
szeze jednym downdem. naszych
osiagniet w 1074 roku. |

Rozbudowa

—. w ramach ,odchudzania wyro
bow"” wdrozono powierzehnio-
we rozliczanfe papieru uzysku
Jjac obniZenie gramatury papie
ru do pisania i do druku,

— wprowadzenie oszczednego pa-
kowania. papiergw. arkuszo
wych stosujge folie PE termo
kureczliwg,

— rozszérzenje paletyzacji obej-
mujge nig surowce i materiz
ly przychndzdce do zakladu jak
i wyroby gotowe. -

Efekty finansowe wynikéw kon

= #wolnjenie, ‘Srodkfw’ obroto-
Komisja = Konkursowa- wysoko

gospodarki materialowe)

I =
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Kostrzyn — 28, 1IL — 11. 1V, 1975 r.

Cena 50 gr

"

' Przebieg realizacji

dodatkowych zobowiazan

Minal_ miesise od daty preyjecia naszych. do
datkowych zobowigzan, kidre w liscie przekazata
caloga Kostrzynskich Zakladow Papicrniczych na
-gce [ Sekretarza KC PZPR tow Edwarda Gierka

Prasa. radio | telewicja seeruko Komentowala
qasze zobowijzania szezegolnie te, ktore zwigza-
1e sg z oszezednoicig suroweow. W KZP na cor
<dzien w zasadzie 0zohowinzaniach duzo sie nie mo
i, co' jest zjawiskiem pozytywnym. gdyz wias-
aie §wiadezy o Lym, Ze s one integralng czgicia
rormalnej dziatalnosci przedsigbiorstwa.

Przypomnijmy sobie jak wyglada realizacja
nodjetych zadan |

1: Obnizenie gramatury papieru do pisania 2
i1 g/m? do 65 g/m? ktore w ciagu roku winno poz
wolié: wyprodukowa¢ 1300 t papieru. Realizacja:
sk. 220 t do 13 IIL. br.

2. Wyprodukowanie w ciggu 1975 r. 1 mln. m?
napieru introligatorskiego.
Do 12 marca br wprowadzono do magazynu 33.5
tys. m¥ Nalezy przyipieszyé produkcjg tego pa-
pieru.

3. Dodatkowe zuzycie makulatury w ilosci 500
| zamiast celulozy. Do tej pory zuiyfo dodatkowo
270 t-makulatury Zobowigzanie zatem zrealizo-
wano juz w 50 procentach

4. Wygospodarowanie 300 t surowcow wldkni=
dych na drodze racjonalizacji opakowan towa-
row: i wykorzystanie odpadowych wiokien.

torebek gniadanio
workdw papiero-
realizowane: zao-

1,3 t tektury fali-

1) Zmiana sposobu pakowania

wych na rzecz stosowania
ch: klockowyeh Zadanie
zedzono do tej pory ok.

b) Zas ie ‘workow ' papierotyyeh dwuwar-
stwowych w micjsce trzywarstwowych do pa-
kowania toreb handlowych
W dalszym clagu KZP czynig wszelkie stara
nia 0. znalezienie wykonawey tyeh workow.
Zjednoczenie Preemystu Papierniczego, po
mimo wielokrotnych_interwencji w lej spra-
wie w réznveh pionach, nie zdolato rozwiazaé
tego prohlemu ’;
¢) Qdzysk odpadowych wiékien z celulozowni z
osadnikow plaskich [Instalacja w wykonaw=
stwie Wg oiwiadezenia inz H Wichrowskie-
go bedzie gotowa do dnia 3 IV 75 r Realiza-
cja zadania szczegolnie wazna pray aktualnym
deficveie. winkna w naszym przemysle Kazdy
dzien, zwlok w realizacji zadania — o bezpo-
wrotne straty papieru
d) Paletyzacia 10 tys ton papieru w folig termo-
kurczliwg. Temat nie wprowadzony ze wzg'edu
na brak urzadzenia do odkurczania (import).

5. Zwiekszenie produkcji i asortymentu wyro-
béw rynkowyeh na og6lng wartos¢ 8 min zl Po-
muyélnie realizujemy dodatkowe ilosci wyrahow
rynkowych, szezegblnie w zakresie ilosei obru-
séw papierowych i zestawow serwetel

Na Wiosenne Targi- Poznafskie wyjechano 2
oferty produkcji rynkowej pastgpujacych wyro-
bow:

pier wzorzysty konfekcjonowany.
serwetck i podstawek wislokoloro-

h
— biezniki wielokalorowe.

Do tej pory nie rozwigzano problemu produl-
cil papieru niadaniowego o wyiszych walorach
uzvtkowyeh i papiern $wiatioczulezo konfekcjo-
nowanego do wyswjetlarek typu Metem.

'Wszyscy waimiemy uizial w lmnmrsie

T =

»Mistrza Gospodarnoscic

Miasto nasze od wielu lat bie- 3. i

rze udzial w ogolnopolskim ko
kursie . Mistrza Gospodarno$
w ktorym to odnosilo w. latach po
przednich sukcesy na szezeblu wo
jewdzkim Na ostatniej sesji U-
rzedu- Miejskiego Kostrzyna — lu
ty 1975 r. podjelo ponownie uch-

C

opieki nad dzieémi i
1L W zakresie racjonalnego wy-
korzystania posiadanych srodkow T.
finansowych i materialnych.

1. Wykonanie - planu inwestycii,
remontow i konserwacji. Wna

6. Powi dr i
zieleni ieiskie .oraz ini-
cjatywy w upiekszeniu miazia.
Opicka nad micjscami pamie-
¢i narodowej: cmentarze wojen
ne (2 w onaszym miescie). pom
niki, miejsca stracen. g

8. Inicjalywy w zapewnieniu pod

duiei

kowego w Lubiewie

— sieé elektryczng. wodociggows
i kanalizacyjna. oraz drogi. pla
ce, chodniki | ogrodzenia.
Bedziemy rowniez partycypo-

waé w kosziach budowy drogi do

jazdowef dn wsi [ubiewo
Budowe prowadzi wlasna bry-
gada SOWI Jedvnie orace specia
list¥czne powierza si¢ ‘obeym wy-
konawcom ~ Przewidufe  sie. Ze

cze$é prar 7ostanie wvkonana w

czynie spolecznvm: przey zaloge

np uradzedie boisk 1 placow do
gier -Zapraszamv wszystkich kté

rzy dntvehezas nie korzvstali 2 u-

rokéw - wolnei soboty i niedzieli

nad jezinrem Fubowo,

w Luhiewle

Na zd jeclu: H

Oéredka Wypoc

¥ot. Ryszard Tomczuk

wale o przystapieniu miasta do
udziatu w konkursie w roku 1875.
Podjecie tej decvzii zobowiazuje
nas wszystkich. gdyz do uzyska-
1ia pozytywnych wynikéw potrze
sny jest czynny udzial instytucji,
orzedsiebiorstw, szkél oraz mie-
zkaticow Kostrzyna.

Podstawa oceny wyniku konkur
su beda:
. W zakresie czynéw i prac spo
‘eezno - gospodarezych oraz dzia
talnogci kulturalno - oswiatowej:
1. Osiagniccia gospodareze po-
przez czyny speleczne i undzial
w _nich mieszkafcow w reali-
zacji zadan na rzecz miasta.
Wyniki w pracach na rzecz po
rzadku, estetvki. zadrzewienia
i ochrony srodowiska miasta.
Pod uwage heda brane tylkn

1

prace wykenane na ohicktach
uzytecznosci publiczne].

szym przypadku dotyezy to re
montéw budynkow mieszkal-
nych i budowy ul. Swierczew-
skiego, Wyniki stanu teehnicz
nego i wygladu zewnglrznego
budynkow mieszkalnyeh, gos-
podarczych i czystosci. porzad
ku i estetvki posesji oraz stan
ogrodzen i publicznych wrza-
dzed sanitarnych.

. Jakodé remontow biezacych i

italnych ze v
uwzglednieniem skracenia e
klu  zaplanowanych robét.
Utrzymanie' we wlaSciwym sta
nie urzadzen zaopairzenia wo-
dy i ocxyszezania scickaw,
Poprawa bezpieczenstwa ruchu
drogowego poprzez dobre odwie
tlenie i oznakowanie ulic,
przeisc dla pieszych oraz uirzy
manje w naleivtym porzadku

“mlejse dla postojow pojazdéw.

réznym  odpowiedniego stanu
sanitarnego, estetyki dworeéw
i przystankéw PKP, PKS.
II. W zakresie rezwoju uslug,
handlu i gastronomii.
1. Rozwdj | modernizacja  sieel
handlowej, - gastronemieznej |
produkeyinej,
Wzrost obrotow w handlu | ga
stronomii.
3. Rozszerzenie uslug dla ludno-
Sei
Zainteresowani 'w uzyskaniu po
zytywnych wynilkkéw w konkursie
sg wszyscy mieszkancy Kostrzy-
na. niezaleznie od wicku i miej-
sca pracy. Dlatego potrzebny jest
pawszechny udgzial nas wszystkich
Korzyiei . sa niewatpliwe. gdvz
procz nagrod. pienieznych wspél-
na.praca. poprawit mozemy swoi
dzien jutrzejszy.-

w

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Macie] Kwiatkowski w rozmowie z prechywa‘acym z wizyta
W KZP 1 Sekretarzem KC PZPR tow. Edwardom Gierkiem

:M_aciei Kwiatkowski
technik mechanik - kierownik
zmiany na Papierni

W przemyéle papierniczym pracuje juz 24 lata. Prace
#wg rozpoczalem w Jeleniogérskich Zakladach Papierni-
czych, skqd otrzymalem przeniesienie do Kostrzyiskich
Zakladow Papierniczych. Przedtem jednak odbylem jui
staz na kierowniczym stanowisku pracujae przez lat 3 jako
kierownik Fabryki Tektury w Jedlinie Zdroju

Zawsze marzylem o wielkim przemyéle i dopiero tu na
Papiern poczulem Ze jestem komu$ potrzebny, Ze tylko
ta praca da m; pelna satysfakcje Drzicki kierownictwu za-
kladu | wspélpracownikom, ktérzy stworzyli mi wprost
idealny klimat | pcmoe, nie miajem 2byt wielkich proble-
mow z adaptacja. Prace w KZP rozpoczalem w 1970 r. jakn
kierownik zmiany na Wydziale Maszyn Papierniczych,
gdzie pracuje na tym stanowisku dn dnia dzisieiszego.

W tymze roku zostaleny wvbrany sekretarzem OOP n2
Papierni | nbecnie pelnie t3 funkcje przez 3 kadencje. W
partii jestem juz od 1954 r. Zaklad jest dla mnie drugim
domem, gdy? zawdzigezam mu wiele, przede wszystkim
to, Ze dat mi szanse startu, o ktorym marzylem. Z pracy
jestem radowolony. gdy# daje mi peing satysfakcje. Po
prostu jest mi tu dobrze. Z obowiazkéw zawodowych i po-
litveznych staram sie wywigzywaé nalezyeie i chyba t»
rabie dobrze bo ptrzv 3y 3
Zaslugi o czymé Swiadczy. Cieszy mnie to, Ze zaklad ri
nie. ciagle udoskonala sie, ze warunki bytowe pracowni-
kéw ciagle mpraw\aja sie.

Prawdg jest. Ze w poréwnaniu z latami ubieglymi na-
stapity w zakladzie i mieécie olbrzymie ie
Swiadezy ‘o jednak. Ze wszystko jest idealne Wi
problemem w zakladzie sa stosunki miedzyludzkie i to nie
na olaszezvinie kierownictwo — robotnik, ale wéréd sa-
mych robotnikéw Niejednokrotnie razi mnie brak szacun-
ku ezbywieka do czlowicka. Jest to problem niby prosty,
a jak czesto trudnn go wveliminowaé Zreszta doSé czesto
zauwazyé moZna brak wérdéd ludzi poczucia obowiazku,
wsnblnezo dobra. Ze prace wykonuja tvlko na wyraine
polecenie. sami nie podeima Zadnei decyzji.

Na Papierni problemem dosé¢ istotnym jest zle usytuo=
wanie 7aplecza sncialnego. chodzi mi tu o ubikacje. szat-
nie { tafnie Wszvstko to jest jakoi rozrzucone, pochowa-
ne po katach i utrzvmanie tveh pomieszezef w nalezytym
porzadkn jak i ich dozdr, sprawia trudnosei. Do tego zda-
r7ajg sic dosé ezesto przvpadki wandalizmu i niszczenia
Staramy sie temu zapnbiee. ale czestn jestedmy bezradni
Dosé istotnym nroblemem fest brak mieszkan. ¢o fest nie-
jednokrotnie nnwndem ndeiécia pracownika z zaktadu. Ma-
my przykiady. 4o pracowniey, kt6érzv od nas odchodza n'e
poorawiaja snble warunkéw materialnych, ale praede wezv
stkim mieszkaniowe Jednak jestem przekonany, Ze jui
whkrdtce sprawv te ulewng poprawie,

Tvle on sam o sobie,

A co mbéwia o nim jeso przelozeni.

Jest nracownikiem zdyscyolinowanym 1§ dobrym fa-
choweem Czvnnie bierze udzial w pracach Avparatu Poli-
tvcznesn czenn dowodem fest ukonczenie WUMT.-u z kie-
runku Politvka Gosvodarcza PRT. a obeenie jest czlon-
kiem Knomitetu Zakladowero PZFR i Miejsko-Powiatowej
Komisii Kontroli Partyinej.

Na Wvdziale cieszv sie pelnym zaufaniem i autoryte-
tem. Méwia o nim: da s'e lubié.

inely dwa miesigce 1975 r. —
czas sig zastanowié jak rozpo
czeli$my ostatni etap planu 3-
letniego. Jest to o tyle waine,
ze poprzednie lata koficzylismy
z powainymi nadwyzkami, cze
20 nie mozna powiedzie¢ o roku biezgeym,
ktéry rozpoczeliémy niezbyt pomyslnie,
Chociaz sprzeda produkeji towarowej
arzekroezyliémy o 951 tys. zi, to jednak do
nlanu produkeji wg cen zbytu zabrnkm

Niezaleinie od tego brak dostaw podioia
do powlekania klejem z zakladéw w Skol
winie uniemozliwia produkowanie peinego
asortymentu tasm powlekanych.

Sprawa nie wykonania zadan w tych asc
rtymentach jest o tyle alarmujgca, ze ne
podstawie wykonania za [-sza dekadg m-ca
marca przewiduje sig¢ ze niedobory te za
I-szy kwartal br bedg jeszcze wyzsze.

Sy kuaqa ta me tylko ma ujemny

1am 2.682 tys. z! i o tyle zostaly
rapasy wyrobow gotowych.

Wykonanie zada przez poszezegblne za-
ktady przedstawia si¢ nastepujaco:

— produkcja calkowita wg cen porawny-
walnych:

zaklad w Kostrzynie

— 101.1% + 2810 tys. a1
zaklad w Drezdenkn
87.2% — 2.965 tys. 2l

zaktad w Nowei Soli
— 103.0% -
. razem przedsicbiorstwo
- — 109,0% +

202 tys. 2t
57 tys. 71
— produkeja towarowa wg cen rbytu:

zaklad w Kostrzynie
0 + 1316 tys. 2t

zaklad w Drezdenkn
— 857%
zakiad w Nowei Soli
— 101.3% +
razem prrtds‘gblnn:r/r.ro
S——

— 3766 tys. 7l
150 tvs. zt
2.682 tys. 2zl

— sprzedaz produkeji tewarowej wg ten
Zhytu:

zaklsd w K»strz\'nir.
02.3% + 3.862 tys. =l

zaklad w Drezdnnku

87.8" — 3.233 tys. ol
zalidad w N':we| Soli
— 1028 + 322 tys. 2t
razem przedsiebiorstwo
— 100,5% + 951 tys. =zt

Z podanych wielkoSci wynika, Ze naigo-
rzej przedstawia si¢ wykonanie zadan w
Drezdenku, gdyz pozostale zaklady zada-
nia swoje wykonaly z nadwyzka. Na tak
niekorzystne wyniki wplynelo przede wszy
stkim nie wvkonanie planu w asortymen-
cie tektury falistei trzywarstwowej — 283
tony i taémv papierowej pow'eczonej kle-
jem — 142 tony.

Przyczyn tych zaklécedn moina doszukaé
, a do najwazniejszych z nich na-

uruchomienia  tekturnicy

— opbHinienie
Zaklady Wyrobéw

przez Chojnowskie
Papierowych,

— niewlasciwe sklejanie na I-szym zespo-
le klejgeym tekturnicy,

— wady instalacii elektrycznej tekturnicy,

— nie przekazanie bobiniarki przez Zakla
dy Wyrobéw Papierowych w Gnaszynie,

Ponadto wystapilo wiele innych trudnos-
ci, ktére zawsze towarzysza przy urucho-
mieniu nowych wyrobow, tym bardziej ie
przekazany park maszynowy z innvch za-
kitadéw jest w znacznym stopniu wycksplo
atowany.

na cz3 pr
stwa lecz konsekwencje jej siegaja réw
niez i naszych odbiorcéw, a przede wszyst
kim kupujgeych tasme powleczong klejem
ktéra stuiy do ostatniej czynnosci przy pa
kowaniu wyrobow.

W pozostatych wyrobach produkowanych
w przedsigbiorstwie wystepujace odchyle-
nia plusowe i minusowe sa niewielkie i nie
maja wiekszego wplywu na ogélne wyko-
nanie zadan. Moina by sig zastanowié¢ czy

Gdzie jestesmy?

Ostatni etap
planu
5-letniego

w tych dwdch miesiacach zrobilismy tyle
na ile bylo nas sta¢? Odpowiedz moze by¢
chyba tylko jedna — staé nas bylo na wig
cej. Przyczyn dlaczego nie zrobilismy wig-
cej mozna by sie doszukaé wiele. Jedna
z nich to znaczne straty czasu pracy z ty-
tulu godzin postojowych, z przeznaczeniem
na remonty i konserwacje oraz sprawy fte-
chnologiczne.

Za przyklad mogg postuzyé maszyny pa-
piernicze, ktérych efektywny czas pracy zo
stal obnizony lacznie o 42 godz. 4, o 1,7
proe. z tytulu przekroczenia planowanych
postojéw. Ile znaczy dla nas I godzina
moZna sobie wyobrazi¢ poprzez przelicze-
nie przypadajacej iloci produkeji papieru,
ktéra Srednio wynosi okoto 5,4 Mg/godz.

Postoje te roznie sig ksztaltowaty dla po
szezegdlnych maszyn | okreséw czasu. W
m-cu styezniu postoje nieplanowane wy-
niosly tvlko 2 gedz, natomiast w m-cu Tu-
tym az 40 godz. z ¢czégo na MP-I przypadio
36 godz. a na M’E—.n :{ godz ]

Zdajemy sobiersprawe, #e trudno jest+|
sie ustrzec od nieprzewidzianych usterek <
i awarii, lecz w tym trudnym okresie kiedy
zagraza nam nie wykonanie zadaf plano-
wych, powinni$my wszystko uczynié aby
na kazdym stanowisku pracy osiggnaé ma
ksvmalng wielkosé produkeii. a ponadto w
Zakladzie w Drezdenku daivé do jak naj-
szvbszego usuniecia nieprawidlowosci
osiagniecia pelnej wydajnosci pracy ma-
szyn.

BRONISEAW WOJCICKI

Pod tym haslem chce-
my zainicjowaé szeroky
dzialalnoéé zalogi nasze

staé, azeby nie tracié bez
powrotnie zawartego w
nich surowea.

wykazuja, Ze niejedno-
krotnie po odpowiedniej
obrébee pomysty te dajg

Co mozna wyprodukowaé
z odpadéw drzewnych?

PAPIER Z TROCIN

W kombinacie celulozowo
sapierniczym w Swieciu i
oobliskich tartakach pow-
staije rocznie ok. 50 tys. me
tréw szefciennych trocin.
Ich zastosowaniem w przc
mysle papierniczym zajel
sie naukowey z Politechniki
Lodzkiej Opracowana przez
nich technologia umozliwia
stosowanie trocin do wy-
twarzania tzw. mas pdlche-
micznveh stosowanveh do
produkeji tektury falistei.
Trocinv dodawane sa do kla
sycznego surowea — np.
drewna brzozowego. Same
tylko Swieckie trociny. za-
stepujac ezedciown drewno
w nrodukeii namrru. moga

danym wypadku, przy pro-
dukeji korobetonu, wil
drzewne lub kore w postaci
sproszkowanej wsypuje sie
do bebna zwyklej mieszarki
cementowej i traktuje sie
je odpowiednim srodkiem
chemicznym. powodujacym
szybsze ich scementowanie
Zachodzi wbwezas pewna
rezkcia chemiczna. przy ktd
rej pojedyncze czasteczki
kory lub drewna scemento-
wuja sie i tezeja. anewu?
zmielone widry lub

wierajg wodg w 1lo§C| kulu
polowy ich cigzaru, zbytecr
ny jest jej dodatek, gdyz wil
go¢ zawarta w materialc
wyisciowym caltkowicie wr
starcza do procesu zwiaza
nia. Po 12 godz. z materialt

w

W)Enkﬂ§ﬂ 16 mln z rocz

DREWNIANY BETON

W Szwecji wyprodukows
ny zostal nowy material bu
dowlany. Jest to beton, za-
wieraiacy 50 procent zmie-
lonej kory drzewnej lub
zmielonveh wi6row. Mate-
rial ten, noszacy nazwe Ko
robeton”. wvprodukowany
zostal przez szwedzki Tnsty

tut Doswiadezet | Badan
Materialow Na miedzynaro
dowei wvstawie wynalaz-

kow. ktora odbyla sie w No
rymberdze. wynalazea Tor
Ottenholm, nagrodzony z0-
stal brazowvm medalem.
Normalnie beton otrzymu
je sie z wymieszania klinkie
ru z piaskiem i cementem,
przy czym piasek moina za
stapi¢ roztartym Zuzlem. W

ntrzymuje sie c¢
zmlki ktore niczym nie rd7
nia sie od zwvklei cegly
Zdaniem wvnalazey, w pew
nych okolicach kraju. gdzi
brak jest korv z przerobhk
drewna, mo%na produkei
korobetonu oprze¢ na ré7
nveh odpadkach drewna
Zgodnie z doSwiadezeniami
prefabrvkowane element:
budowlane z korobetonu s~
odporne na 4ciskanie. dosk~
nale izolufa eieplnie i akt:
stveznie nraz sa niepalne
Wynalazek i sposéb vrodu’
cji jest w wielu krajach
chroniony patentem,

(Informacia =z biuletynv
.Nauka — Technika" nr 70¢
z 25. 02, 73.).

0.LT.E.
A. KLAPTOCZ

go zakiadu majacg na ce
lu lepsze wykorzystanie
ukrywajacych sig dotych
€zas rezerw.

Cheieliby$smy aZeby
kazdy czlonek naszej za
logi popatrzyl twérczo
na swoje otoczenie i swo
ja prace. Co Ci przeszka
dza w pracy? Gdzie wi-
dzisz mozliwoéei lepsze
go wykorzystania surow
codw | urzadzefi?

‘W dzisiejszym nume-
rze gazety chcemy za-
od

Kazdy z nas na swoim
odcinku najlepiej moze
je zobaczy¢ i ocenié. Ce
lowo nie podajemy ich

Rozejrzyj sig
dookota siebie

spisu ani nie sugeruje-
my mozliwosei rozwia-
zar, aby nle zawezaé po

sygnaliz

padoéw powtlamcych w
procesach produkeyj-
nych w naszym zakla-
dzie. W jaki sposéb
zmniejszyé  ich  ilos¢,
badz jak je wykorzy-

la widzenia. Wszelkie po
mysly i uwagi prosimy
zglasza¢ do Osrodka Po-
stepu Technicznego Na
wet te ktore wydawaé
sie mogg $mieszne i nie
realne.  Doiwiadczenia

doskonale rezultaty.

Wszystkie zgloszone
wnioski i postulaty zosta
na przeanalizowane i
méwione przez specia
téw Oérodka Najlepsze
wnioski | pomysly zosta
ng opublikowane na la-
mach ,Celulozy”. stajgc
sie inspiracia do nowego
spojrzenia na miejsce
pracy kaidego z nas i
osnowa dla nowych po-
szukiwan.

Liczymy, %e wér6d
prawie trzytysigeznej za
logi apel ten nie pozosta
nie bez echa. dajac plon
w postaci ujawnienia ko
rzystnych inicjatyw.

OPT — A. M.

nformatyka jest skomplikowahym, speeyfiez-
nym narzgdziem. Jej wprewadzanie w zikla-
dzie przemyslowym, to dlugotrwaly, wymaga-
jgcy roznorakich i na ogéi znacznych nakla-
dbw proces o charakterze diugofalowej inwe-
stycji. Efekty wno&é przebiegu tego procesu ga-
lezy od spelnienia szeregu roinych warunkow wstepnyeh,
Jednym z h jest odp: ie przygotowanie
ludzi, Temu wiaénie celowi ma — przynajmniej w inten~

. ~jach autora — stuzyé cykl artykuléw, ktéry niniejszym

sostaje rozpoczety

Cykl ten zawiera pewne ,minimum minimorum” wia=
domoéer o informatyce, kiére sg niezbgdne kaidemu. kio 2
narzedzia informatycznego chee korzystaé. Jest skierowa-
ay do calej zalogi naszego Zakladu, za§ praktycznie wi=
nien staé sie ,encvklopedia kieszonkowz" kazdegb prae
cownika, ktérego funkcje majg choéby w minimalnym
stopniu charakter analityczno-tworezo-kierowniczy, oraz
ktéry ma ambicje pracowaé nowoczeénie,

1. INFORMATYKA — TRUDNY ZAWOD.

Dla ludzi zawodowo parajacych sie informatyka nik
stanowi ona, rzecz jasna (tu jest zreszta rowniez iradia
szereg nieporozumien i bajek typu: ,kaidy moze to ro-
bi¢"), swoistego hobby, lecz jest po prostu trudnym zawoea
dem. Tak, niewatpliwie jednym z najtrudniejszych zawo=
déw we wspotczesnym S$wiecie! Decyduje o tym szere:
czynnikéw, ktérych krétkie oméwienie bedzie wiasni
przedmiotem rozwaZzan niniejszego artykulu zapoczatkee
wujgeego caly cykl.

1.1, Srodki i metody.

Podstawowym (chociaz weale nie jedynym) téchnieze
nym narzedziem pracy informatyka jest komputer, o kté.
rym bedzie jeszeze mowa w dalszych partiach mme]utm
cyklu. Zasadnicza cecha tego narzedzm jest to, ze slbray-
mig wiekszo§¢é wykorzystanych w nim zjawisk, pmteséw,
clementéw itd. stanowig rzeczy najnowsze, a wigc o

ABCG Informatyki

znacznie wigkszym stopniu zloZonofci, niz to co jui zha-
ne—zastane, W zakresie czego nagromadzono odpowiedni
zasOb umiejetnosci | doswiadezen.

Metody stosowane w informatyce bazujy réwniez na
najnowszych osiggnieciach w dziedzinie matematyki, fizy-
ki, techniki ,organizacji itd. Co wigcej, informatyk jest
bardzo czesto zmuszony, w celu wykonania swojej mor-
malnej pracy, do poszukiwania i opracowywania nowych
metod, dotychezas nie znanych i nie stosowanych,

Dla £cistoéci nalezy zauwaiyé, Ze nie dla kaidej spe=-
cjalnodci informatycznej powyzsze czyniki sg jednakowo
wazZace W calej rozciaglosei rzutujg na prace koordyna-
tora-analityka, projektanta | programisty, nieco mniej w
przypadku konserwatora | operatora sprzgtu, jeszcze mniej
dla kontrolera dokumentéw. Dotyczy to jednak wylacznie
zagadnienia gradacji, nie ma za$ nic wspélnego z kwestig
negacja — aprobata.

1.2, Obiekt pracy.

Cechg szczegdlng obiektu pracy informatyka jest jego
ciagla Q mowiae, in yczne pro-
cesy wytwoéreze nie s3 powtarzalne: stale ma sie do czy-
nienia z nowymi surowcami, z nowymi procesami techno-
logicznymi | nowymi produktami koncowymi. Stymuluje
to oczywidcie konieczno§é ciaglej ,wymiany zatogi”, a wige
zagadnienie szkolenia nie jest w informatyce haslowym
wezwaniem, lecz warunkiem sine gua non wykonania nor-
malnej pracy. Jest rzecza w pelni zrozumialy, ze zl:ﬁﬂ<
nienia koordynacji i organizacji nabieraja wobec powyi-
szego szczegblnej ostrosei.

1.3. Cechy osobowe.

Jako konieczne dla informatyka cechy osobowe wymie-
nia sie czesto: elastycznosé umyslows, systematyczno$é,
solidnosé, wytrwalosé, dokladnosé, odpowiedzialnod¢ itd.

Na takowe dictum niejeden — ze zrozumialym skad
ingd zdziwieni (a moze i !) powiada: ,zaraz
zaraz przeciez takie cechy sg waine przy wykonywaniu
kazdego zawodu!”. T to jest prawda. Rzecz jednak w tym,
ze predyspozycje psyche-fizyczne danego czlowieka moga
wplywaé na jako$¢ jego pracy (w sensie: lepsza — gorsza
i stad gradacja pracownikéw), ktéra mimo wszystko zaw-
sze przyniesie rzeczywisty (muiejszy lub” wigkszy) efekt
koficowy, albo tez praktycznie uniemozliwia¢ uzyskanie
Jjakiegokolwiel wyniku. To ostatnie ma wlasnie miejsce
w przypadku informatyki. Pelne uzasadnienie tego stwier-
dzenia wymagaloby szczeg6lowego rozpatrzenia kolejno
kazdej cechy osobowej, co oczywiscle wykracza poza ra-
my niniejszego artykulu. Ograniczymy si¢ wobec tego do
pewnego syntetycznego ujecia, ktére w przekonaniu auto-
ra jest wystarczajace.

wyniku swojej pracy informatyk dostarcza pewien
*zbiér przetworzonych informacji, kitére sa podstawg do
podjecia okre§lonych decyzji.

Jezeli wskutek nieposiadania koniecznych cech osobo-
wych obarczy on ten zbiér duzym bledem, uczyni go nie-
pelnym itp czyli wykona gorzej prace, to zagadnienie nie
-prowadza sig do oceny: ,jest gorszy od innych, oceria-
my¥ go nizej i dajemy mniejszy ekwiwalent”, lecz musi byé
opstawione zupelnie inarzej: ,wynik pracy negatywny, ten
czlowiek nie nadaje sie do pracy w informatyee". Pow6d
uzasadniajacy takie podejScie jest prosty: na podstawie
ztej informacii nie jest mczliwe podjgcie poprawnej te-
eyzjil Lub tez inaczej: czgSciowo (przypominam: wsku!ek
braku odpowiednich cech osobowych, nie chwilowej n’
dyspozycji) poprawny wynik pracy informatyka jest gui=
szy, niz catkowity jego brak, bo moze stymulowaé pow-
stawanie dalszych ujemnych konsekwencji.

1.4. Umiejetnosé wspélpracy.

Wykonujac swoja prace informatyk ,,wchodzi’ na ezy=
je§ podwoérko” w celu przede wszystkim jego rozpoznania.
Wynika to oczywiseie nie z cheei stawania sie natretem,
lecz stanowi istotg dzialania Wigcej, informatyk stymulu-
ie zmiany tych .podwoérek” stawiajac tym samyvm gospo-
iarzy w sytuacjach przymusowych, czego na ogél nikt
lie uwiclba. Konkretnie mowige chodzi o to, Ze przed
‘astosowaniem metod | narzedzi informatycznych konieczs
e jest wladeiwe przygotowanie obiektu® zmiany organiza-
‘vino-strukturalne, uporzadkowanie symboliki, kodowanie,
‘worzenie odpowiednich zbiorow, technologia réznych pre-
resow, szk-lenie zaldg w zakresie catkowicie nowych za-
radnien itd

Z powyiszego jednoznacznie wynika dla informatyka
umén umiejetnoéci pracy bezkonfliktowej i wspbipraey

ludimi w ogble I w tym przypadku chodzi oczywiscie
1ie 0 wymog postulowany, lecz koniecany!

5. Specjalizacja w braniy a informzatyka.

Informatyka jako narzedzie moie byé zastosowana w
wajroZniejszych dziedzinach dziatalnosci ludzkiej. Jeéli
igraniczvmy si¢ do zakltadu przemyslowego, to mozna wy=
aienié: sterowanie proceséw produkeyinyech, kierowanie
aspndarka materiatami, 05| k3 energetvezna, gospo-
owa. gospodarka

mi, gospada

{Ciag dals

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Spotkanie w Drezdenku.

8 marca br. odbyly sie¢ w naszym zakladzie uro-
czystosel zwijzane z Migdzynarodowym Dniem Ko-
biet Z tej okazji na wydzialach zorganizowane by-

. ly spotkania_kierowniciwa wydzialdw z przedstawi-
cielkami kobiet Dyrekcja i Rada Zakladowa KZP
wystosowala do kilkudziesieciu zastuzonych pracow-
nic zaktadu listy pochwalne W klubie mtodziezowyr
DMR spotkaly si¢ emerytki naszego zakladu z przed-
stawicielam! kierownictwa zakladu

Centralne nroezystofei ahehodéw Dnia Kobiet od-
byly siec w Zakladowym Domu Kultury (NOT) v
ktéryeh udzial wzieli nrzedstawiciele Dyrekeji, Rady
Zakladowej | KZ PZPR

Milvm akcentem sootkania bylv #yczenia i upo-
minki od. kobiet Zakladow Papierniczych ze
Scehwedt NRD wreczane naszym Paniom przez de-
lewacje kobiet niemieckich Przedstawicielki naszego
zakladu uczestniczyly na podobnych uroezystodciac
W Schwedt

Da problembow pnruwnn\rh podezas spotkan z
kohietam| wréeimy w najblifszych numerach.

W-Kostrzynie
roboczei (okolo
wezelkie proby rozwis

viezdzal popatrzyl
bardziej nabrzmiaty

rudniicie i kobiety.
twierdzili

wane drobnei wvtworczogci. Prz
lezy truchomié.

trzeby w zakreeie' drukéw.

dukeil papierdw introligatorskich

nie okolo ‘hn kobiet, Zon i cérek.

crasie pracy
sie’ do wzrostu produkeii w
moznofci wielu naszych rodzin

przyvtaknal i odiechal
v tym. ws
nasz zaklad. 1 mieli racje. Skoro potrafil

W zakladzie nie bylo jednolite} opinii w tym zakresie, byli tacy
vierds Ze uruchomicnie u nas przetworstwa
Winnismv bvé zakladem wytworezym. a przetwérstwo winno byé przekazy-

Dzisiaj, nasze przetwoérstwo daje roczna: produkeje wartosci
min zlotyeh, Nasze wyroby uzyskaly wysoka ocene na
Wprowadziliémy na-rypek — obrusy.
dotychezas w kraju nie produkewano. Upuchomi
wykonane we wlasnym zakresie = produkeie panierdw &wiatloczulych oraz
papierow kredowanveh Rozwinelismy
ne sa pilnie poszukiwane: Ponadto poligrafia zasookaia wszvstkie nasze po-
etvkiet i opracowan do uzviku
Trwaja intensywne prace techniczno technolosiczne nad uruchomieniem pro

Wprowadzajae ten rodzaj papierd
700 tys dnl Sprawa warta zachodu. Pierwsze proby zostaly zrobione Wyniki

ym jednak fest fakt Ze w ni

PRZEFWORSTWO

Powstato z potrzeh spolecznych

od wielu lat notowaligm;
100 kobiet) Trzeba bvlo naszym zonom i ¢
zania 1ego trudnego

problemu, podejmowane przez

miejscowe wiadze nie doczekaly sie redlizacii.
Jako& nikt nie cheiat w Kostrzyn inwestowaé Bo to j daleko od wszelkich

A problem stawal sie co raz
kiwali zatrudnienia kobiet przez
ie mowili, zatrudni¢ meiczyzn to

VSeY 007
ktorzy
jest zasmiccaniem zakladu.
ta jednak opinia, Ze przetworstwo na-
ponad 200
rynku  krajowym.
torby éniadaniowe | serwetki. ktorych
$émy w oparciu o maszyny
nolirrafie Nasze papiery zadrukowa-
wewnetrznego.
Jest to produkeia antvimportowa

na-rynek mozemy zaoszezedzié okolo

etwdrstwie znalazlto zatrudnie-

Wiekszo$¢ z nich pracuje W skréconym

sa zadowolone. czuja sie potrzebne Swoja praca przyezvniaia
‘obAw rynkowyvch

a rarazem do wzrostu za-
ktérveh znaj

Nie wszystkie pomieszezenia. w

Gojcie 2 NRD

Jak soble poscielesz

tak

Kultura osobista — e
rzlowiek w cod
fnvif dvein est to problem
doéc istoiny i widoczny na
codzien

Nie. ehee tu nikogo obra-
? ale pewnyv nie jestem
czv kazdv 7 naec glebiei za-
stanawial <ie nad nim To
fakt #e mamy malo czasi.
#e praca . produkeia dom
ale ta nrzecicd mie wszvst
ko Owezam roni sip hardzo.
wysakn  pasnodarnnéé. W
wiazvwanie sie 7 obowi
kdw, ezv natrintvzmu. — O
wlagnie jectrémy  narndem
~tnnnin natrinty

taki drugi

o wusnlim
7 Znaidsoie
naedd dtary tele nreey i wy
siven.wilaivl  w. ndhudowe
Oiezesne T tn naleiv snoi-
rzeé nrawdzie w nezv ezy
to ea =dohvlismy  wsnflna
puaca, rak  wvsitn | wieln
wyrraeren netrafimy usza-
nowaé Chyha nie zawsze
Zveszia Fohv! nie hyf  molo-
slownym nryvtacze fakt: no
killkn 13 Aniach no addaniu
dn 1 vtlen Rk minsstalne
g0 iestedmy Swiadkami v
staw”  rvsiinkaw, hasel i
wierezvkéw na  klatkach
£ hﬂ{ln\\*\ ch
nimv bardzo  talenty
@zieci 1 mladziezy. ale nie
na fcianie Do tego mamy
nrzecie?  domv i placowki
kulturalne Ce na.fo rodz
e A nn nie’ naciechs rof
nie, rieszy sie rdrowiem, a
rvsunkamiina &cianie krzyw
dv Indziom nie robi
Obawiam-sie. Ze z czasem

sle wyspisz

wehod

i to jeszcze W krew

1 co poznie)? “And tnie sif |

lawki w parkath. W peciai
gach. pisze wdzie sic da |
jest wesolo' Tu juz naleiy
sie zastanowi¢ gtehoko. ile
cennveh ziotdwek  tracimy
w ten niewinny enneth Cza
sami' ma_sie wrazenie Ze o
panowala nas dretwota spo
leczna Bo fakze wvtluma
c7vé fakt se na nezach luds
teich niszezv <l i dewastuie
dobro  publiczne. kradnir
czy toleruje wybrvki chuli

gatiskie
Sa tacy ktorzv wietrza w
tvm sensacie lub wola nir
wtvkaé nnsa w. nic swoie
sprawy A nrzeciez wystar
r7v czacami epnirzeé na sic
hie i por7ué sie do nhvwatel
skirgn Ahowiazlken Chee e
ezasami krzvezed — erlawic
ky niezervey ewnin prace
Stverane ezestn slowo -~
iak wezme to Pafictwao ni
7biednieir™ — strasza. Re
nrascie’ ‘mv ucZVMY nasz
dzieci i mlodziei <tosunki
do #veia i ad nas hiora oni
nravklad Ta moze fest 7
nrawra % ieseli kto& .po-
ivezv” ieden kran -lczesir
w rakladzie sa tern nrzvk)s
dy) to panetwa nis zbhiednic
1i talcieh hedzic
jest rod  Musi
mv namietaé Ze panstwo tr
mv i iezeli niszezvmy czv
kyadniemy to tvlka sobie 1
11 enrawdza sie stare pol
skin provetowie: jak sohie
posciclisz,. tak sie wysnisz
Ja-M

kresic notuiemy azywione dzi

W miejs

Uruchomione przetwé
blizszych.

duje sie przetworstwo sa takic jakich byémy sobie zyezyli
ialanie Powstaje nowa hala
ktorej zostana zlokalizowane wszvstkie toreblarkd.
1. w ktorym aktualnie pracuia torebkarki zostana zainstalowans
nowe maszyny drukarskie oraz dalsze urzadzenia z zakr
W biezacym roku rozpoezniemv budowe nowego oddzialu papieru Swiat-
loczulego ~ konfekcionowanego: Bedzie to' juz obiekt
réwno pod wzgledem technicznym.

Ale | w tym za-
produkcyjna W

su poligrafii,

nowoczesny i to za-
. technologicznym . i architektonicznym,

stwo dzisiaj owocuje, I bedzie owocowaé w latach naj

Oddzial torebKarek

Mlodziezowe spotkania

W dniach 1517 marca mlodefezowa brygada’ze
miany B Wydzialu Maseyn Papierniceych w ra-
mach wymiany duswiadezen odwiedzita Zuklady Pa-
piernicze we Wloclawku i Jeziornej W obun zakla-
dach zapoznano si¢ z bogala tradycia zawodows
Zakladv we Wioclawkn produkuja od 75 lat, w Je-
ziornej czerpig papier od 1070 r. Mlodz zapoznali
sie¢ tam z warunkami pracy oraz urzadzeniami i
maszynami papicrniczymi

W zakladach zorganizowane byly spotkania z
tamtejszymi brygadami mlodziezowymi, ktore byly
bardzo dobrym forum do wymiany doswiadczen za-

Gazela Zielonogirska

TN z dnig 11 02 76

W artykule omawiajacym sprawy POM-u
w Rzepinie czylamy: Dyrektor W Kuzma
mowi e domena dzialaln POM-u =3
ustugi chemizacvine Polegaja one na pozy
skaniu wapna nawnzowego w  kostrz 1=
skiej ..Celulozie” i dostarczenie go adbior-
com w powiatach shublckim, sulgeifiskim i
gorzowskim Dla przykladu. w zeszlym ro-
ku rozsiano 65 tys. ton wapna w stanie su-
chym.

Gazeta Ziclonogorska
z dnia 12

02 75

i artykut pt. W nowosolskiej
ktory omaw'a osigenigeia pro
“diikevine i sogialne tego zakladu Oto frag
ment artykulu: . Przechodzac przez teren
zakiadu ad nisdawna proviaczonego do Ko
strzviskich’ Zakladéw Panierniczveh widzi
sie wszedzie. lad i porzadek Wiele juz? zro
bionn w rakresic paprawy warpnkéw pras
ey Jedynym wigkszym ‘mankamentem jest
brak odpowiednin duzyeh, dobrze wyposa-

Prasa o Kostrzynie

™ e ————

zonych szatni Sprawa bedzie “ostafecznie
rozwiazana za 2—3 lata z chwila zakoncze-
nia hudowy projektowanej hali produkeyi-
nej,.z obszernym zapleczem socjalno-usiu-
gowym'

Gazeta Zielonogorska
z dnia 19 02 75.

—_ Lam|e=zcm obszerny artykul pt. Me
toda’ podejécia”. kidrego tematem jest po-
dejscie kostrzyfiskich papiernikéw do pro-
bleméw gnspodarezveh | szukanie odpowie
dzi naszej zatogi na list towarzyszy Gierka
i Jaroszewicza - W zakohczeniu artvkutu
czvtamv: . Ten lisi [ sznkanie :nanf odpo-
wiedzi pozwalil zalodze weisé o szezchel
wv#+i na drabinie ekonomirznegs mvéle-
nia To jest obnk spraw materialnveh. dru-
gi wainy sens masowych zobowigzan'.

Polityka
z dnia 22. 02 75.

K. Wroblewskiego. ..0-
porusza rowniei. spa-

Artviul piora A
biecaé i dotrzymac”

sob.zarcagowania naszej zalogi na list to-
warzyszy E. Gierka i P. Jaroszewicza skie
rowany ‘do pracownikow KZP Jest repor
tazem 7 zebrania, na klorvm ustalono pro
jekt listu do tow. Gierka ..Pie¢ punktdw,
ktére przyniosa przyrost wartosci produk-
cji 0 40 mln zlotveh. obnizenie koszlow ma
teriatowyeh 029 min zl, wyeliminowanie
importu za 877 tys dol. i wzrost produkeji
rynkowej o 8 min. zi".

Zycie Gospodarcze
z'dnia 23. 02 75

+To cn ' krajowi' potrzebne” — to tytul
artykulu nas temat odpowiedzi zalog roz-
nveh ‘zakiadéw -na listy 1 Sekretarza KC
PZPR €dwarda, Gierka i Pfesesa Rady Mi
nistréw Piofra larosewiel Czvtamy m.

in: .Kostrzvfiskie Zakladv  Papiernicze
7Wickszg - dostawy obruséw, forebek itp.
Prowadzans 3.ty tez préoby podjecia w

tvo . roku - antyimportowej produke;
0 troligatorskich powlekanych two

A K,

wodowych.

«d'we Wioclawks

W Warszawie czuja sie lepief niz w Kostrzynle

Apel poleglych -

W przeddzien XXX
roeznicy wyzwelcnia ko
strzyna w dnin 11, 11,
1975 na grobie nieznane
odbyla - si¢
noswiccona
wilagnie, tym ktérzy od
li swe zycie w obron
— apel pole

W uroczystoéei- wziehii
udzial  przedstawicielet
zakladéw pracy, szkol, ¢
spoleczefistwa miasta. Al
‘M:M.a Polskicgo . Na za..
Zanic rlokn;:acjr- 7!0-

|
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: MINISANATORIUM

’ Bliski jest dzien, w ktérym bedziemy mogli w na- — stolarze koficza podlogi, ukladajg parkiety, zda- — elektrycy Zakldddlﬂ oswietlenie,
szym minisanatorium regenerowaé nasze nadszarp- wieszaja dekoracjg sufitow, — pigtro jest puz gotowe — czeka na gofcl.
nigte zdrowie. Tymczasem frwaja prace koficowe. — murarze spieszg z WY kt.namcm elewacji ze- Praca wre' pelng para. Pogoda sprzyja.
— automatycy uruchamiajs maszynownig kregielni, wnetrznych,

Illlm‘-_'.ll\
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Joanna Melka — rwijaczka papieru éniadaniowego

&
dania na temat Dnia Kobiet sa podzielane.
Podchodzimy do tego zagadnienia z miesza-
nymi uczuciami. Jezeli kobieta wywalczyla
wreszcie réwnouprawnienie z medezyzng,
osiagajac réwne prawa w lkaidej dziedzinie
iycia, to dlaczego obok roinych .Dni” (,08~

wiaty”, ,Ksigiki Morza" itp) obchodzimy raz w roku

takze ..Dunn Kobief" Czy to aby nie podwaza nieco tego
row! noupra\xnmn:a" Poza tym, czy nie jest to troche , wy-
muszanie” uprzejmosci, jakie nas w tym dniu ze strony
panéw spotykajg? Z pewnoscia wiele w tym prawdy.

. 2¢ ,Dzien Kcbiet”
. anms to

Niektérzy sklonni sa wreez twierdz
jest' wiasciwie dniem mezez
bywa. Bylam kiedy¢ uczestnic: ka urcczystodei z
Dhia Kobict w. dos¢ licznym gronie pan. Na stolach kw a-

Po 8 marca

Kilka reileksii

¢ odswictnie ubrane. W tym licz-
nym zgromadzeawn bylo tylko dwodch panow, opiekujj-
cych sie nami Po chwili zaczel: przychodzi¢ nastgpni.
I\.lck'm spoznili si¢ troche, tak, Ze na sale wechodzili po-
Kaidy przedstawiciel meskiego rodu witany byl
przez zebrane panie nieomal owacyjnie, glo§nymi okrzyka
mi. ! na wyscigi zapraszany do stotow. (Coz,
zgromadzenia wylgeznie kobiece sy dosy¢ nudne, to praw-
da). Jednak obserwator niezorientowany mialby duze trud-
nosei z orzeczeniem, czyje to obchodzono tam Swigto.

Calkiem oddzielny problem to zagadnienie tzw. kcbiet
mcpravujqnyvh wychowujacyeh dm‘c) l\olngmv Z pracy
ie. majs a na tego ,najblizszego” najczesciej nie moga
gdyz jest on zajety obchodzeniem urcczysto:
8 marca w swoim zakladzie pracy, czy to z l_\-lLllu pct
nych funkeji spolecznych czy zawodowych, pray
przeznaczonego Na 1o czasu jest wprost propor nn:ﬂm do
rangi tej h\nlsr]i czy stanowiska Ale tak P2 cichu — zad-
na z nas nie cheialaby przeciez mieé meza pantofla
ktory nie wigezylby sie 'w czynno$ei zw §
nieniem Daia Kobiet

ty, wino, slodycze,

Miedzynarodowy Dzien Kobiet przyjal- si¢ w ‘na
krajucStatisie-judoprawis-tradycig. W onaszym micsels juz.
7 marca od raha panowie zaopatrywali sie w kwiaty (Pol-
ki 53 podobno kobietami otrzymujacymi najwigce) kwia-
tow). Jako zjawisko pozytywne nalezy odnotowaé fakt, Ze
obecnie meiczyini nie wstydzg sie juz paradowad" z
kwiatkiem ulicami Kostrzyna. (A stosunkowo niedawno
obdarowujaey przenosit kwiaty w teczee, aby nie narazié
sig na ‘kpidy kolegow).

Nie byto w tym dniu kobiet /apommdn\ch O nes pi-
sala prasa, nam poswigcono wiele uwagi w telewizji 1 ra-
chu W Kostraynskich Zakladach E’apmrmu\-l\ dzien ten
obchodzono takze uroczyicie. Zenska zaloga staje sig u
nas ¢ roku na rok liczniejsza Do dalekiej przeszlosci nale-
2y juz Deien Kubiet, w ktérym wszystkie panie pracujgce
W naszym zaktadzie mogly obchodzi¢ t¢ uroczystosé racem
w mpiejszej sali dawnego Domu Kultury Teraz, ze
wzgledu na duzg liczbg zatrudnionych kobiet byloby to
niemozliwe ' Uroezystoser organizowano zatem srupami, \v
ramach jednostek organizacvinveh zakladu Meska ¢
zalogi dokladala wszelkich staran, aby jak najbardziej u»
swietni¢ ten dzien. Panowie okazali si¢ doskonalymi orga-
nizatorami.

Zadbano o kazdy szezegOl Byly zyczenia, kwialy, slody-
cze,. | co$ najwainiejszego: wspanialy nastr6j
1 za stworzenie tego nastroju pelnego ciepla i zyczliwosei
cheizlabym pedzigkowaé naszym panom w imieniu wsz
kich pai.

toasty |

Zofin Wojcicsrak — toicbha, #3 mazynowa

ceniajae gospodarkq materialo
A g ym zakladzie z per-
czasu - jaki-upiynat
przekazania do ek-
sploatagji I-szej, a nastgpnie

11-giej maszyny papierniczej, nie

mo2Zna pomingé powainego postepu w tej
dziedzinie, osiggnigtego dzicki staraniom
wielu pracownikéw stuzb administracyi-
h i techniczno-produkeyinych. JuZ nie-

wielu pamieta te czasy, gdy magazynierzy
po wielu meczgeych bezskutecznych poszu
kiwaniach odnajdvwali wreszcie sita i filce
papiernicze pod zerdziami na plam drzew

7(; w blocie, ty lkn dlatego, Ze projektanci w
reztargnieniu prawdopodobnie zapomnieli
o cap!ewu magazynowym. Nie mozna row
% pominaé¢ tu sytuacji, jaka sie wytwo-
rzyla w magazynie technicznym pod ko-
niee 1972 r. kiedy to z powodu wielu ble-
dow organizacyjnych i stale narastajgcych
nieprawidlowosci w gospodarce magazyno-
wej nie mozna bylo nawet przeprowadzié
inwentury
Na szczeécie ten etap mamy jui za sobg
i nie wydaje sig mozliwym powtérzenie w
przyszlodci raz popelnionych blgdéw. Ale
czy pomimo widocznvch zmian na lensze
nalezy zadowoli¢ sie osiagnietvmi wynika-
mi, z pewnoicia zaden z czlonkéw zalogi
nawet nie znajacy dokladnie zazadnienia,
ni» ndpowie na to pvtanie twierdzaco.
Wiele jest dziedzin w gospodarce mate-
rialowo-magazvnowe] wymagajacych roz-
pracowania, Nie wvdaje sie moiliwym na
dalszg mete stosowania np systemu zaki-
pdw ,na hura"! Zaopatrzeniowiec — Zato
pek ocickaiacy potem i dyvszacy w bieza-
ninie po sk'epach jak lokomotywa celem
spetnienia ad hoc rénych nieprzemyéla-
nvch zacheianek uzytkownikéw, jest moie
ziawiskiem efektownym, ale na p~>wno n'e
ekonomicznie uzasadnionym. Nie bedzie w
naszvm zakladzie nigdv prawidtowego go-
spodarowania materiatami, 1i nie zrozu-
mie sie oczvwistei prawdy, Ze zaopatrzenin
wiec w prredsiehioretwir socjalistvcznym
jest odpowiedzialny przede wszvstkim za
racjonnIna mospodarke materia’owa. w ra-
mach ktérei irst réwniez mieisce dla za-
kupdw. \'atn*n'au odwrfcenie przedstawio
nveh tu noieé¢ na niekorzy#é sosvodarki ma
terialowei mo?e wytworzyé tylko atmosfe-
aeleny latania dziur. nie mowize jui
i twie czestego wchodzon’a
zie z. obowiazuipevym u nas prawem.
Praktvka wid'ii przed-'eblorstw dostarcer -
la. oczvwistveh ‘dovodiw. #2 rozdzielenie
zalmndw od rosnodarki materialowei pro-
wadzitn rowniez do wzrostu zapeséw nie-
prawidtowych.
Nastepnvm wainvm zavedoieniem wyma
acvm odzérnezo uregulowania jest wia
épie koniaczno*é zahamowania poteguia-
c¢eq0 sie 7 roku na rtok wzrostu zapaséw
nieprawidlowych.  Corocznie . notowano
orzyrost tvch zapaséw. lecz wyniki uzvata
na nodezas oghlnopa'skisgo episu na 30, (9.
1974 r. proeczly wszelkie oczekiwanta, Uz
skano w KZP nastepuiace rezultaty:

materialy 2bédne g listy Pr. Rzadu:
4.132 tys. zl
materialy zhedne pozostale
6.624 tys, zt
v i urzadzenia wg wartosci no-

3 tvs, zt

z dua)a'no-cl inwestyeyjnej:
1.867 t; zt

28.358 tys, 7%,

Gdyby zapytaé wszystkich zainteresowa-

nvch o przyczvny nagromadzenia tak ol-
brzymiego majatku nieprzvdatnego d'a
przedsiebiorstwa, na pewno wszezelib;

my wvliczanie bez liku powodéw nbiektyw
nych i ani jednej winy wiasnej Niewatpli
wie istnieia przvezvny catkowicie niezalez
ne od przedsichbiorstwa. lecz maigce istotny
wplyw na powstawanie zapaséw nieprawi-
dlowych, np:

zmiany w planie produkeji,

zmiany konstrukeyjno-technologiczne,
zmiany w wyniku wprowadzértia poste
pu technirznego,

zmianv w wvniku sprowadzenia niekom
letnvch dostaw,

opdénienie dostaw itd.

Jednak powstaig réwniez remanenty zbed-
ne z winy pracownikéw zakladu, np:

wadliwe okreslenie potrzeb przez w
kownikaw,

pomytki‘zaopatrzania,

brak urealniania zamowien,
wadliwe zakupy,

brak kontroli realizacji dostaw,
wadliwe magazynowanie,
nierzetelne przemyslenie patrzeb przez
uzytkownika itd.

Nie trzeba chyba nikogo przekonywaé
jak waznym i pilnym problemem jest za-
hamowanie tendencii rostu zapasow w
ogole. a zapasaw nieprawidlowych, w szcze
golnoici, Préby oddzialywania w tym kie-

Konieczna$é

dalszego doskonalenia
gospodarki
materiatowo -
magazynowe

runku mialy miejsce juz wielokrotnie w
przeszloéei, lecz bez zadnych pozytywnych
rozultatéw — i jesli kierownictwo nie po-
dejmie bardziej radykalnych $rodkéw obec
nie i nie bedzie rozliczaé winnych zanied
ban, wszelkie poczynanfa w kieruniu Ikv
dacji przyrostu zapasdéw nieprawidlowych
zostang nadal tylko pélSrodkami nie maja-
cymi zadnego istotnego znaczenia.

Innym waznym czynnikiem warunkuja-
cym prawidtowa gospodarke materialowo-
magazynows jest zabezpieczenie majatku
zalitadowego. Tu réwnie# na'ezy odnotowaé
Jednak wyniki dzialalnosci kontrol
inwentaryzacvinej przeprowadzanci

Dzial pra i roku

1974 i plerwszych dwoch miesieey 1075 T.

Swiadezg o tym. Ze wiele ziawisk w dzia-

Ialnodci gospodarczei zakladu budzi powai

re zastrzeienia i tvm samym wymaga szvb

kiego zalatwienia. Szczeg6ly stwierdzo-
nyeh nieprawidltowoéei sy kazdorazowo po
dawane do wiadomoéei  zainteresowanym
kierownikom komérek eorganizacvjnvch

Dla zabezpieczenia majatku przed mozliwo

§cig niszczenia, kradziezy i naduzyé ze stro

ny elementéw przestepezych jest wskazane

niczwlocznie usuwaé wszystkie stwierdzone

W czasie kontroli uchybienia Ponadto upra

sza sie ponewnie wszystkich kierownikow

komtdrek - grganizacyinyclrsorsprawdzenie.
czy:

— polegli pracownicy zajmujacy sig reje-
stracja 1 wystawianiem dokumentow
ksiggowych sg osabami kompetentnymi
i swe obowiazki wykonuja prawidlowo;

nie zachodzg przypadki podpisvwania
dokumentow ksiekowvch in blanco. lub
b2z wypelnienia adpowiednich rubrvk
system rotacji zapaahw i stan zabezpie-
czenia przed zniszezeniem jest zadawa-
lajacy:

majatek trwaty | przedmioty nietrwale

nie ulegajg dewastacii:

sq trwale naniesione numery

rzowe:

— czy. kazdy skladnik majatkowy posiada

whaseiwy nadzor:

£3 wyciagane konsekwencje stuzbowe w

stosunku do oséb winnych zaniedban;

na kopii RW magazvn wypelnil rubryke
dotvezaca iloSci wydanej:

ewidencia | przechowywanie dokumen-
tow ksiegowveh nie budzi zastrzezen.
Naleiy sobie #vezvé abv sprawv poruszo
ne obecnie | w nastepnym artykule byly tv
mi, ktérveh zalatwienie wplynelo na dal-
573 poprawe w gospndarowaniu majatkien
bedaeym przacies dabrem wszvstkich i jed
nym z czynnikéw postepu w ogéle.

inwenta-

Mroczny tunel

SZANOWNA REDAKCJO!

Kiedukaolwiek przechod
przez tunel kolejowy tacza-
cy miastn rozdzielone wez-
lem PKP zawsze odezuwan.
pewien lek, fe kieduf (a ia
kie wupadki i

my) w jega cie

ktog kemus wybije ‘f"n, (a-
bu tylko) Prz arm alurat
kiedy znaczna §¢ naszyci

pracownikéw spieszn do pra
ey na IIT zmiane. lub =z II
2data do domu, w tym cza-
sie rozhawione towarzustwn
OS2 .Popularng” i
Centralng” i rowniez nie
zawsze krokiem pewnum
roIpoczyna wieczorowe mar
eze — i to nie zawsze do do
mit

Kolejorsy tunel
marzonym
preetargiw,
czepek
puje .,
warzystwem.,

jest wy
miejscem
Spiewéw i za-
tefeici naste
' sie z to-

Doskonale sprzyjaja temu
ciemnodci tam panwjgce (p.
zdjecie) Proponuje z jednej
i drugiej strony tunelu aby
PKP uruchomila punkty z
wypoiycralnia kaskéw n-
chronnych — nawef za drob
na ontate. Tub ca hulaby roz
wiozariem nnm"ﬂwuwm
zadbala o rzesiste ofuw

lerie § wzorcwq c2

ze jedno. Padchno tere
]W‘)Her-n_mr‘r r"rn«

€0

ca tam rosnie. {0 r'l'tl‘(v 1378
burzany i krzaki. A prae-
olej znajduje sig W

centrum miasta i winna za
dbat o estetyke swoich fere
now i obiektéw. Termin pa
temu jest jak majbardsiej
odpowiedni — boé to prie-
cie: wiospa, pora wzigé siz
za porzqdki

AUTOR ZNANY
~REDAKCJI™

OD REDAKCJI: No cgi
koled=y kolejarze Jest
was ponoé w Kestrzynie za
trudnionych okota 1000. Jest
to agromna sita Potraficie
uporaé si¢ z terminowym
priewoze: wielkiej masy
towarowej Czyzby uporzed
kowanie Was terendiw
przekraczato Wasze sily. Je
Zeli tak — to zwrodcie sig z
apelem dn szkol, da miesz=
katicéw Kostrzyna. Pomoiz
mu.

Nazwisko autarn
znane ,Redakcji”

14. II1. 1975 r. w Klubie
udzial w Turnieju Mlodych
Robotniezege oraz ZZ ZMS.

wanie wynikéw za rok 1974,

nalezy, Ze powyzszy projekt
minacje wojewddzkie.

zatorskie,

nalazeze

Spotkanie miodych
(3 lo t AE e »
Tr&cijonalizaiorow
si¢ spotkanie miodych racjonalizatorow KZP bioracych
stawicielaml Dyreke)l, Rady Zakladowe], Samorzadl

Celem spotkania bylo wreczenie nagréd i pndwmn-

W poprzednim numerze naszej gazety pierwsze miejsce
w konkursie zajeli za projekt automatycznej liczarki
toreb sniadaniowych: Ryszard Srokowski, Kazimierz
Lewicki, Jan Choifiski | Kazimierz Zawada. Zaznaczy¢

Drugiej nagrody w konkursie nie przydzielono, na-
tomiast za 3 miejsce przydzielono 2
ne. Ponadto nagrodzono projekty za debiuty racjonali-

Nagrody wreczal z-ca dyrektora d/s technicznych
inz Stanistaw Krawczyk oraz kierownik komérki wy-
i — Zdzistaw Krynicki.

Ogélem w roku 1974 w TMMT zgloszon
projektéw z czego 20 zostalo zrealizowany

NOT w Kostrzynie odbylo
Mistrsdw Techniki, z praed

I tak jak informowaliSmy

zostal wytypowany na eli-

nagrody rownorzed-

veh bylo 27
h,

W 30 rocznice

wyzwolenia hostrzyna

11 marca 1975 r

Polskiego, dyrekeji
HSPS, ZMS oraz przodowni

renie Kostrzyna
| ucznibw
nigcia

przedstawialy
miasta

dowie Nastepnie nbecny

edata w

jemy i kechamy.

Sesja popularno - naukowa

przy Zespole Szk6l Zawodow
zorganizowana byla dla upamietnienia 30 rocznicy w3
zwolenia Kostrzyna sesja popularno-naukowa poswuz-
cona historii i przeobrazenioni miasta Na uroczystoici
obecni byli przedstawiciele Urzedu Miejskiezo, anska
szkoly

Po uroezystym otwarciu przedstawiciel LWP przed.
stawit zebranynm nrzehieg walk wyzwoleficzych na te-
Dalsze referaty
przeobrazenia.
Szczegblnie za§ podkreslono
Kostrzynskich Zakladéw Papierni
na
Miejskiegn w krotkim wystapieniu poinformowatl ze-
branych o perspektywicznym rozwoju Kostrzyna.

Zorganizowana (przer HSPS . ZMS; istriciace. przy.
Zespole Sxkél Zawedowveh), sesja popularno-naukowa
pelni egzamin. Byla to jeszeze jedna oka
szezegblowezo poznania naszego miasta w
Bn przeciez nasze miastn to my.

szkolnyeh
nauki

organizacji

przviotowane przez
rozw i osigg-
inaczenie
ch w jego rozbu-
sekretarz Urzedu

sesji

ja
ktorym zy=-

Mira Galzanek
Trena Kwietniewska

Genne inicjatywy 00P

Organizacja Partyjna
SOWI podjela si¢ wybu-
dowaé (w czynie spolecz
nym) rampg do rozladun
ku materiatow budowla-
aveh Organizacja Partyj
na Wvdristu Energetycz
nego w czynie spolecz-

—

SOWI i Energetykdw

czlonkéw partii tych-or
ganizacji oraz gotowesei
do podejmowania dziata
nia, ktore utatwia prace
im samym, najblitszym
wspotpracownikom, oraz
wzbogaca majatek zakla
dowy.

Ponadto podnosi ran=-
zionkoéw partii na te

nym utwardzi plac po-
miedzy kotlownig a tur
hinownia
Iniciatvwy godne na
y  sladowania, stanowig d
| wody duzej doirzalos
spoleczno — polityeznel
b
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Niektorzy zastanawiaja
sie jak pozytecznie dla pra
widlowego wvpoczynku wy
korzvstaé dni wolne od pra-
cy. Wieéeiwe zasosnndaro-
wanie tvch .dni. to -nie
tvlko  wvkorzystanie do-
datkowveh 12 dni wolnveh
w roku W naszvm Zakla-
dzie. gdzie wieksza czeé¢ za
togi pracuie w systemie
cztero - brveadowym tych
@ni wolnveh nd nracy jest
znacznie wiecei Wvezerpu-

jnrca praca zawndowa | w
domu. nerwowv trvb iycia
codziennean domagaia s

whagniwei . reeeneracii il
psyeho=fizyeznveh. = oderwa
nia si¢ nawet na kilka go-
dzin ze swemn é&rodowiska
zamierszkania. od soraw: co
dziennveh a nawet od znafo
mvch twarzy Czlowiek. ktd
rv nie paznaie nowvch lu-
dzi sie starzeie c0 na pew-
no wezysey cheielibvémy od
suna¢ na naidalsza Dprzy-
szinéé

Wszyscy zdaja sobie spra
‘we. Ze lezenie do g6ry brzu
chem — to nie jest ten wla
Seiwy wvpoezvnek (im swie-
cei sie &pi. tvm  bardziaj
cztowick iest sennv) W ta-
kim przvpadku ezynny (rii-
chowy) wyneezvnek winien
nam sprawi¢ wiecej saty-

sfakeji, wplynaé korzystnie
na nasz organizm.

Dlatego oroponujemy ja-
ko jedna z form czynnego
wypoczvoku wedrowki pie
sze rowerowe kaiakowe i
innymi 4rodkami lokomocii
na tona przvredy ktorei rci-
sze nie zmaci warkot silni-
kow. svk wypuszezanei pa-
ry. gdzie moina addvchaé
czvstem powietrzem, trzeba
jednak pamietaé o tvm aby
samemu nie zmacié Dpfzez
émiecenie niszezenie zagla
szanie tranzvstorem a na-
wet etognvmi nkrzvkami to
dostoiefistwa przvrody.

Proponowana przez nas
forma wvpoczvnku fest po
wielokro¢ atrakcvina i ogra
nicze sie by wymienié tvlko
niektére inne kazdv uczest
nik takiei wvprawv dodat-
kowo_sam dopowie.

Celowo pomiiam dobro-
czynny wolvw . takiej we-
dréwki na zdrowie. w. tej
materii nieiednokrotnie wy
powiadali sie specialisei od
zdrowia. skrotown wspom-
ne tvlka o walorach wycho
wawezveh, bo - przeciez nie
przechodzimy  obojetnie o-
bok tego co widzimv na szla
ku naszych wedrowek pa-
trzymy, stuchamy  rlosu
przyrody a czasem ciek

MLO

ERTY

! 1,mm5c|-aw MI SKRZVDEA *
+P0 ZAPOMNIALEM O PASIE BEZPIECIETIYA

05C1? TY NAD POZIOMY WYLATUI...
ALE NIE W TEN SPOSOB.

/

JERZY LESZCZYNSKI

FRASZKI

TAKTYKA KIEROWNIKA

— Naprzéd — maiz
To najlepsza zachela
do wyjécia na front
sklepu, do klienta

TAINIKI AWANSU

scie na wyzszy szezebel drabiny
oy¢ moie czasem wyisciem jedynym.

DWIE STRONY UCZUC

Miloi¢ to jedna slrona —
nienawisé: drupa strona;
pierwsza 2z nich jest élepa —
druga: zaslepiona

OGLOSZENIA DROBNE

Poszukuje ‘pokoju nie krepujacego ruchow (w

nowym budownietwie).
R

Poszukuje wyjécia z ciemnej kuchni

sie we mnie.
. .

Gotuje

Bany PeKaQ potrzebne do-wychowania dzieci.

Biedni rodzice.

List do

SZANOWI TOWARZYSZE,
PRZYJACIELE!

Za kilka dni bedziecie, ob
chodzi¢ Wasze Swieto — iu
bileusz7 XXX lecia wvzwole
nia Waszego miasta Jako
bvly uezestnik walk o wv-
zwolenie i  zdobvwanie
przed 30 laty twierdzv ktd
ra byla jedna 7 naihardziei
tmocnionveh twierdz na
szlaku berlifiskim, 7z tymi
wvdarzeniami a dzi¢ hicto-
ria — kniarza sie mi wenn-
mnienia — arar Yacza mnie
wieze walki n = Wasze. min-
sto W akrecie 80 lspia nd-
wiedzalemm Wae w roeznice
wvrwnlania  » nadzivinm pa
trevliem fak nfiarne § nraco
wite spoleezefisfwn Wasza-
£ minetn wwAdwimmaln mia

Tetire mozoctay
duszac

stoz ruin
liémy w 1845 roku

redakcji

w nim bestie hitlerowska
na czele z gen Reinefahr
tem = katem Warszawy. W
rocznice Waszego S$wieta
tak doniosta. ktéra iest ob
chodzona w roku 30-lecia
Zwyeiestwa, orzyvimiicie ode
mnie fak naiserdecznieiszc
pozdrowienia { #vezenis
kombatanckie oraz #vcze:
nia dalgzei  pomvélnosei W
#veiu nsobistym w budo-
wie naszei OQiezyzny.

LEON NOWICK!
Chetmno

OD REDAKCII:

Drickujemy 7a mile Zveze
nia tym bardziei 7 sklada
pam ie ieden 7 tych ktérzy
utorowali - nam  wolno§é i
dzicn dzisiejszy.

Fundusz

— procentuje zdrowiem

Zdrowia

wych ludzi. podpatrujemy
zjewiska zachodzace wokdl
nas: Atrakcyindsé tej formy
polega na ‘tym Ze mozemy
sie wybra¢ z cala rodzina,
przy stosunkowo niewiel-
ki¢h kosztach olanuiac we-
dréwke 'w dogodnym dla
nas czasie | w niezbyt odda
lonv ‘'od naszego miejsca za
mieszkania rejon.
Dodatkowo ~ kogo' za-
checi ta forma i bedzie ja
uprawial cze§

i niz raz W

roku. wpisywal swoje wed-
réwki do ksiazeczki (do na-
byeia w kiosku Niezapomi
naika™ i potwiertzal: swbj
pobyt w  poszezeghlnych
miejscownsciach ma mozli-
wosé zdobvé ndznake  pie-
sza, kalarska kajakowa 7e-
glarska itp nainierw w stop
niu ‘brazowym, ‘srebrovm i
zlotym ainiektére ooznaki
dziela sie ma male i dude.
takich odznale.
przyznawane na

PITK pmpunuie; vao(szai W ru(hu.

podstawie potwierdzer prze
bytych tras lub zwiedzanie
miejscowosci mozna trakto
waé fako kwalifikowanych
turystéw Ogdlnie sie mowi
o uprawianei w ten sposdhb
turvstvee iako kwalifikowa
na Bardzo cickawe ndznaki
mozna zdnhvé biorac udziat
w raidach zlazach zlotach.
sptywach [mprezv te row-
niez sa stooniowane dla tu
rystow wytrawnych.

Zapasnicy przed wielkim egzaminem

04. — 3. 04.
il be-
ikow z

W dniach od 1
1975 r Kostrzvn €08
izie druzvne zapas
Wegiersk Republiki Lu-
iowo Demokratveznei We-
fiersey klasvey' rozegraia

drzyna  Celulozy™ mecz
v 11 wagach nd 45 do +83
‘g Wik zawndnikfw do
at 18. a wieec zawndnikow
ctérzy beda hrali ndzial w
Igdlnanol sk Spartakia-
zie Mindzirinwei Start na
ch sportowedw  hedzle
vietnym sprawdzianem na

tle przeciwnikow z Wegier.
Meez bedzie przeprowadzo-
ny na prawach rewanzu i
nasi zawodnicy wyiada na
Wegrv w br

Jak z tego wvnika przed
miodvmi zapaénikami .Ce-
Tulozy” jest nie tvlko szan
sa osiagnie¢ <oartowvch
ale réwnir?  odpowicdniei

reklamy  npaszego  sportu.
minsta i klubu.
Zyczymy sukcesoéw.
Dabosz,

Ciggouwka
Do podanego diagramu wpisaé spiralnie dosrodkowo
ciag wyrazow o poniiszych znaceeniach w ten sposob
aby ostatnie trzy litery jednego ‘wyrazu byly zarazem
trzema pierwszymi nastgpnego wyrazu,

Znaczenie wyrazow:
13 obchodzi

sespot drobaveh

wierzchniowe warstwy

25 DOkBTM

slowie,
lewy doptvw Araksu, 41

polski. 47 50 gorski

skiego w 1846 r.

imieniny 3. VIIL,
mowca starozvtnei Grecji, %najstar‘sly z wodzOw
greckich w wojnie trojanskie), 69 cyklon zwrotniko-
wy, 811 wielbiciel, 10— pocisk podwodny. 12—15
organizm6w
gleby, 14
tunkeje znaczeniotwéreza w danym jezvku, 15
sendarny mvéliwy, 17 20 siarkocyjanek, 19-22 wy-
horny nap6j, 21-24 prostoskrzvdly
dpiewak6ébw w klatce, 24 26 nawyk,
w78 ma okolo 40000 km, 27—30 miastn bulgarskie
nad Dunajem, 29 32 wyznawca
1soba rozpoeznajaca nbawiarkowa probna prace, 33.-36
masa dn..m%:wania jezdni. 35 39 wvgolone kOlko na

mechaniczne uszkodzenie ciala, 38 42
43 stynny dvskobol
12— 46 starozvine cmentarzysko. 44 47 dawna miara
gruntu téwna 1000 tokei, 45 —49 reprezentacyiny bokser
interlokutor, 48 51 m
nad Czarnym Dunajcem, pamigtna z powsta

2—5 naj kszy

zamieszkujacych po-
16, gloska mafgca
18+ le-

owad hbiegajacy,

wielobdst wa,

czeski,

cownst
goral-

Konferencja
Wychowaweza IMS

W ramach realizacji uch-
waty ZW Z1 0 skutecz-
aieisza dzialalnogt ideowo-
wvchowaweza w  zakladzie
praev dnia 10 TIT 75 ndby
la_sie 1 Zakladowa Konfe-
rencia Weehawaweza ZMS,
ktdra dnkonala aceny pracy
hl MK na dziatach w za-
kresie pracy ideowo-wycho
wawezei

W oparciu o dvskusie ko
ra skuniala sie wokdl spraw
adantarti snnleeznn zawndo
wei mlodzirzv, pndnaszenia
kwalifilacii; dzialalnodei w
szkolach zawndowveh,
spraw  kulturalne ndwiato-
wveh araz enartown-rekrea
cvinveh. podietn nchwale o
realizacii postewionveh. za-
dan na rok 1073

Cieszy nas #e obeeni na
Konferencii  nrzedstawicie-
le Komitetu Zakladoween
PZPR i Radv Zakladowsi
nasze sprawy traktnia fako
wlasne problemy i wlasny
program dziatania

Z7 IMS

Podziekowanie

W  imieniu mnas pieciu
preebvwaiaevch  aktualnie
w Sanatgrium w  Kost
nie skladam serdeezne po
Aziekowanie Radzie Zakla-
dowej i Zarzadowi Kola
Rencistow | Emervtdw ‘za
ndwiedzinv i serdeczna 2z
nami rozmowe. a_ takie za
wreczone podarki. Naibar-
dziei uecirszvin-nas to, e
nie festeémv zupelnie ~za-
nomnieni 1 opuszezeni €0
jest nailenszvm lekiem mo-
ralnym w naszym poloze-
niu.

Serdecznie dziekuiemy.

Franciszek Urbanowicr
Kostrzyn 5. 11 1975
0D REDAKCY
My réwniez cieszvmy sie
bardzo. e mamy takich nra
cownikow | spolecznikiw
ktorzy wypelniaja w odno-
wiedni sposob swoje obo-
wiazki.

CELULOZA

= organ prasowy Same-
rzadu  Robutoiceeso Ko
strzynskich Zakladow Pa
oferniczveh Redavnle ko
leginm w skiydsle Role
slaw Flarersk Fugeniusy
Bernat  Franclereb Gar
drielewirz  lanne Wie:
rrorek Karimiers Madli
horski = redaktor na-
czelny  Stanistaw Rorelk
nrzewadniczacy kole-
ainm  Tadeper Romah:
ski. Szezepan Zawadrki
Sk tamante  ~hemi:
Zielonoehrshis
Prasnswe

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZY



