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I I.:zesl,m'ry dyskusji
przed V1 Zjazdem
PZPR zwracali uwage

na konieczno§é przepro
wadzenia powaZnych zmian sy
stemu zarzgdzania gospodarks
narodows — a w szczegdlnosci

w przemysle. Funkcjonujacy sy

stem poddawany byl krytyvce.

Dotychezasowe zmiany syste
mu zarzqdzania dotyczyly okre

Nowy
dzintalnosci

slonych wycinkéw dziatalnosci
gospodarczej (place, inwesty-
cje; ceny) i nie bLyly =z sobg
zsynchronizowane. Panuje uza
sadnione przefwiadczenie, ie
dokonywane zmiany winny
mieé¢ charakter kompleksowy.
Whioski i postulaty wysuwa
ne w dyskusji przedzjazdowej
znalazly syntetyczne odzwier-
ciedlenie w tresci Uchwaly VI
Zjazdu partii. Uchwala zjazdo
wa uznala za konieczne dosko
nalenie systemu planowania i
zarzadzania w celu przyspiesze

Z ogniem
nie ma
zartow!

Ostatnie dwa pozary ja-
kie mialy miejsce na tere-
nie KZP spowodowane zo-
staly nieostroznofcig pra-
cownikow,

Poiar powstaly w dniu 19
maja 1973 r. o godz. 1248
spowodowany zostal niedo-
palkiem papierosa wyrzuco
nym przez okno na zew-
nagtrz  przez  pracownika
ZRMPP. Zapality sie porzu
cone pod Scianami stara o-
dziez robocza oraz zloZone
tam deski i palety. Pozar w
dniu 14. 08, 1973 r. o godzi-
nie 7.54 powstal rowniez od
niedopatka papierosa wrzu-
conego do pojemnika ze
Smieciami. W czasie wysy-
pywania §mieci z pojemni-
ka na przyczepe w wyniku
zwiekszonego doplywu po-
wietrza w ogniu stanely od
pady produkcyjne. Pojem-
nik ze Smieciami pochodzil
z magazynow wyrebéw goto
wych.

Wyiej wymienione przy-
klady Swiadcza o bezprzy-
kladnym lekcewazeniu ele-
mentarnych zasad bezpie-
czenistwa P.POZarowego.
Swiadczg takie o tolerancyj
nym stosunku nadzoru od-
dzialowego, ktory nie zaw-
sze odpowiednio reaguje na
tego rodzaju wykroczenia
pracownikow, a nierzadko
sam je popelnia.

(Cigg dalszy na str, 2)

nia postepu spoleczno~ekonomi
CZNEego.

W kwietniu 1872 r. odbylo
sie plenarne posiedzenie Komi
sji partyjno-rzadowej dla uno-
woczefnienia systemu Funkcjo
nowania Gospodarki i Panstwa.
Posiedzenie to zakoficzylo wai
ny etap przygotowawczy zmian
systemowych. Dorobek Komi-
sji partyjno-Rzgdowe]j stal sie
instrumentem dla dalszego dzia

sysiem
gospodarcze]

lania naczelnych wiadz gospo-
darezych,  Jednoczeénie jak
stwierdzono — zmiany sysle-
mu planowania i zarzadzania
bedg wdrazane w sposob glgbo
ko przemyslany i bez niepotrze
bnego halasu. Przyjgto jedno-
znacznie zasade, Ze doskonale-
nie systemu funkcjonowania na
szej gospodarki musi byé pro-
cesem cigglym i powinno byé
dostosowane do zmieniajacych
sie wnioskow,

Naczelne wladze gospodarcze,
a zwlaszeza Komisja Planowa-
nia przy Radzie Ministrow, Mi
nisterstwo Finansow kontynuu
ja prace nad wdroZeniem do
praktyki gospodarczej wytycz-
nych Komisji Partyjno-Rzado-
wej.

Odpowiednie  opracowania
stanowig podstawe do precyzo
wania zasad dzialalnosci dla
wielkich organizacji gospodar-
czych (skrot WOG — przyp.
redakeji). Wielkie organizacje
gospodarcze zostaly uznane za
podstawowe ogniwo rozwoju
spoleczno-gospodarczego w
kompleksie zamierzonych re-
form w systemie funkcjonowa
nia gospodarki. Na tej plasz-
czyinie zostaly wypracowane
ramowe zasady nowego syste-
mu_ ekonomiczno-finansowego
dia wielkich organizacji gospo
darczych. Co oznacza pojecie
WOG? Przez wielky organiza-
cje pospodarcza rozumie sig
zjednoczenia grupujgce przed-
sigbiorstwa, kombinaty oraz
wielkie przedsiebiorstwa pro-
dukeyjne, w ktoérych wprowa-
dzone s3 nowe zasady syste-
mu ekonomiczno-finansowego.
W systemie organizacyjnym
przewiduje sie kilka typow
WOG — jak np.: zintegrowa-
ne zjednoczenia, koncern, kom
binat.

WOG podlega bezposrednio
branzowemu ministerstwu. Od
powiednie normy prawne spre
cyzowaly tryb wprowadzania
kompleksowych zasad systemu
ekonomiczno-finansowego w
wielkich organizacjach gospo-
darczych zakwalifikowanych do
jednostek mlcjujacvch

Jednostlki jace mogg
wyprobowaé zasadnna(. nowych
rozwigzan wprowadzanych do
prakiyki gospodarczej, i
Jace wdroZenia nowego syste-
mu zarzqdzania nie sq ekspery
mentami gospodarczymi w ro

(Ciag dalszy na str, 2)
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W zakladach naszych zakomczono stacjo
narny kurs analizy wartodci, rozpoczety je
szcze w styezniu br.

Kurs byl prnwad:nny prez
cow Sa d: Osrodka
nomicznego dzmlnjm:e;,n przy PTE w Po-
znaniu. Pr okolo 30 pra
kadry iniynieryjno-technicznej i ekuuomj-
cznej zakiadu, Jednoezesnie w czasie szko-
lenia zadbane o odpowiednie zaopatrzenie
Biblioteki Technicznej w niezbedng litera-
ture dotyczaea analizy wartosci,

Juz w trakeie tego szkolenia — po okre
§leniu tematéw badad objeto metoda anali
zy wariosci — powolane czlery zespoly
analitykow wartosci. — Efekiy pracy jed-
nego z tych zespolow analitykéw, pod kie
rownictwem megr I JANIKA, zajmujacego
si¢ praca nad obnizeniem kosztow opako-
wania papieru, przedstawiamy nizej.

wykladnw-
Eko

da

OBNIZENIE KOSZTOW OPAKOWANIA
PAPIERU

Chee opowiedzie¢ o tym jak doszlo do
obnizenia | osztow opakowania papieru, o
ktorym to fakcie ,Celuloza” i ,Gazeta
Zielonogorska” pokrotee juz informowaly,
tyle tylko, ze bez istotnych moim zdaniem
szezegolow. Obniezenie kosztow opakowa-
nia papieru przez badanie metods analizy
wartosci dokonal zespdl analitykow war-
tosei w skladzie: mgr H. Janik — przew.
zespolu oraz mgr J. Wieczorek, A. Macie-
jewski, C. Sliwinski, WI, Sobiecki i B. Goz
dzialski.

Droga badan nie byla latwa bowiem wy
magala od analitykow duzej dozy wy-
obrazni, zdyscyplinowania i wytrwatosei a
sprowadzala si¢ w sumie do glebokiej ana-
lizy funkeji i kosztow, oraz do podjecia
decyzji =0 do wyboru propozyeji optymal-
nej.

AW MINIMALIZUJE KOSZTY
OPAKOWAN

Badania w zakresie tego tematu ogra-
ni¢zono do opakowan papierow arkuszo-
wyeh, ktore stanowiag 93,6 proc. global-
nych kosztow opakowan. Wybér przed-
miotu badan podyktowany byl kilkoma
wzgledami. Koszty opakowania papieru w
skali roku w KZ tanowiy niebagatelng
kwote wynoszge: mln zt. Opakowanie
papieru przypadajace na jednostke pro-
duktu stanowi ca 15 proc. kosztéw mate-
rialow bezposrednich, Wynika to z faktu
znacznej materialochionno$ci opakowan w
tradyeyjnym ujeciu. Jednoczednie opako-
wanie papieru w belach wykazuje znacz-
ny ciezar.

Na | tone papieru netto pakowanego w
pokrywy pelne w zaleinoéei od formatu
— przypada od 160—250 kg opakowan. W
skali roku globalne zuzycie materialow
opakunkowych wyrazone w tonazu wyno-
si ca 6.000 ton.

Oznacza to, ze dla zaspokojenia potrzeb
naszego zakladu w materialy opakunkowe
przewozi sie rocznie mase towarowa w ilo-
§ci ponad 12.000 ton. Podstawowym mate-
rialem do produkcji opakowan jest tarcica
iglasta. Roczne jej zuzycie w KZP wynosi
ca 6. 500 m". Tarcica iglasta stanowi wy-
rob deficytowy. Analiza potrzeb spolecz-
nych w zakresie tarcicy, powinna uwzgled
nia¢ koniecznod¢ ograniczenia zuzycia te-
go asortymentu, Dla przykladu mozna po-
daé¢, ze na produkcje opakowan w kraju,
rocznie zuzywa sie ok. 800 tys. ton m® tar-
cicy. Ilosé ta moglaby byé wydatnie
zmniejszona, gdyby opakowania drewnia-

S ——.
Gzlowiek | $rodowiske

Badania
potrzebne
od zaraz

Komorke toksykologiczng, po
wolano na polecenie ZPCP
oraz Wojewodzkiej Stacji Sani
tarno-Epidemiologicznej jesz-
cze w grudniu 1967 r. W celu
rozpoczecia jej dzialalnosei
przeszkolono jednego pracowni
ka z wyiszym wyksztalceniem
w W.S. ,Sanepid” w Zielonej
Gérze. Nastepnie przystgpiono
do organizacji pracowni zama
wiajgc niezbedny sprzet, od-
czynniki chemiczne i aparatu-
re laboratoryjna.

1968 r. _opracowano wy-
isk do

kaz st

Fabryczne przyspieszenie

Obnizenie
kosztow
opakowania
papieru

ne zastapi¢ opakowaniami w postaci sub-
stytutow drewna, badz wyeliminowaé
drewno na rzecz produktéw z tworzyw
sztucznych. Dotychczasowe dzialanie za-
kladu w celu obnizenia kosztow opako-
wan zmierzalo do rozszerzenia rozmiaréw
tanszych systemow opakowania (paletyza-
cja tzw. pakowanie miekkie). Wigkszosé
odbiorcow odmiawia jednak przyjecia pa-
pieru na paletach tlumaczac sie brakiem
ramp wyladunkowych, odpowiednich ma-
gazynoéw i wozkéw widlowych. Na 230 od-
biorcow zaledwie 14-tu wyrazilo chec
przyjmowania dostaw na paletach.
Przeszkodq w zwigkszeniu udzialu pa-

letyzacji papieru jest ponadto: —brak do- =

(Ciqg dalszy na str. 3)

QOddziale Celu!ozovml wykuz
ten uzgodniono z zakladowym
lekarzem oraz Dzialem BHP.
Po otrzymaniu niezbednych od
czynnikéw w kwietniu 1968 r.,

—ana
stepnie fenolu w Kotlowni So-
dowej.

‘W grudniu 1968 r. w czasie
rozruchu Bielarni wprowadzo-
no tam oznaczanie chloru w po
wietrzu, od 1968 r. roxpombn
systematyczne oznaczanie chlo
ru w Bielarni, w wytwm-ﬂi cie
czy bielgcej oraz w magazynie
chloru. W celu wykonywania
pomiaréw zgodnie z planem,
od stycznia 1869 r. w komorce
toksykologicznej pracowaly
trzy osoby (jeden pracownik z
wyksztalceniem wy#szym i
dwoch technikéw).

Po otrzymaniu aparatury w
Il-giej polowie 1869 r., rozpo-
czeto pomiary ofwietlenia, ha-
tasu, zapylenia oraz mikrokli-
matu na poszezegolnych oddzia
tach. Od 1971 r. wskutek kom-
presji etatéw w komorce toksy
kologicznej pracuje juz tylko
jedna osoba, ktora wykonuje
pomiary na tych stanowiskach,
przy ktorych wykaz skorygo-
wano we wrzefniu 1871 r.

Nowy wykaz stanowisk oraz
czestotliwoéé pomiaréw zostal
ustalony komisyjnie, w my$l
tych ustalefi pomiary wykonu
je sie w duzych odstepach cza
su, np. pomiary halasu, o§wiet
lenia dziennego i oéwietlenia
nocnego przeprowadzano tylko
raz w roku, stopien zapylenia i
tezenia gazéw w powietrzu
par olowiu

(Ciqg dalszy na str. 4)

siarkowodorem i

Mlodziez zetemesowska
czynem spoltecznym przv
budowie reprezentacyj-
nego wejicia do Mlodzie
zowego Klubu DMRE-u
powitata X Swiatowy Fe
stiwal miodziezy i Stu-
dentéw w Berlinie,

Foto, J. Szalbierz

(Art, na ten temat cay-
taj na str. 5).

TWIERDZY KOSTRZYN

MUZEUM




Str. 2

CELULOZA

Nr 15 (29)

Nowy system
(ziatalnoSci gospodarczej

(Ciqg dalszy ze str. 1)

zumieniu dotychczasowym. Sta
nowig one pionierskie wdroZe-
nia tych zasad, ktore po ewen-
tualnych korektach w przyszio
$ci beds obowigzywaé wszyst-
kie zjednuaen.ia i przedsiebior
stwa kluczo

Prezes Rady ‘Ministrow w po

L ogniem nie ma
1artiw!
(Ciqg dalszy ze str. I}

Na kazdym z oddzialow
moina spotka¢ w katach i
zakamarkach porzucone nie
dopalki papierosow i nadpa
lone zapalki, ktore mogaq spo
wodowac groZniejsze w skut
kach poiary niz te, ktore
mialy miejsce.

Niniejszg informacjy pra-
gniemy dotrze¢ do Swiado-
moéci wszystkich pracowni-
kow KZP, ze gospodaruje-
my majatkiem o duzej war
tosci a bezwartofciowy nie
dopatek papierosa moze zni
szezyé to, co z trudem budo
waliémy i rozbudowujemy.
Przypominamy, Ze niedopal
ki papierosow nalezy wrzu-
cat¢ do specjalnych pojem-
nikéw, a w zadnym wypad-
ku do kuzy ze Smieciami.

nie zakladu dozwolone jest
tylko w specjalnie przygo-
towanych i oznaczonych tab
licami miejscach ,tu wolno
pali¢”, Przypominamy tak-
Ze, ze tam gdzie nie ma od
powiednich miejsc do pale
nia tytoniu nalezy je przy
gotowat. Cheielibyémy aby
od tej chwili nigdy juz nie
mozZna bylo spotkaé¢ pracow
nika palacego papierosa po
Za wyznaczonym miejscem,
a co za lym idzie, uciekad
sig do sankcji karnych.

kpt poi. JAN POKORA

NASZE POSTAWY

0 konskich
OKularach

Zyjac | pracujac na jednym
miejcu przez wiele lat, obrasta-
my w przyzwyczajenia negatyw
ne réwniez w dziedzinie estely-
ki. Nasze postrzeganie, dobry
smak, zostaja jakby przytgpione
— nie zauwazamy juz tego, prze
ciw czemu np.: kilka lat temu
buntowaliémy sic.

Ludzie milodzi, klbrzy zaciaga
ja si¢ u nas do pracy, wycieczki,
delegacje, dziennikarze, ktorzy
nas odwiedzajy tak prezeciez czg
sto, Pﬂmqu nam , nowego
spojrzenia” na estelyke miejsca,
w ktérym mamy Jmumsc
pracowat. Zwracaja uwage i zmu
szajq nas do cigglej czujnofci wo
bec spraw wygladu mkladu, je
Eo prezencji, porzadku i niepo-
rzadiou. do tyech spraw nale-
zy mqg]e przystepowaé z nowsq
energig i nowym zapasem bun-
townictwa.

Nieporzqdkom i nieestetyczno-
Sci naleiy wypowiadaé walke cig
gle od nowa, po kaidej kolejnej

edawaloby sie wygranej przez
nas bitwie.
Organizacy jnie powinnismy

byé coraz bardziej w tej walce
Zwarci ,dba¢ o to powinna tez
ciagle od nowa, administracja za
kladu. Plastycy, architekei zie-
leni, do tej walki o etetyke tez
powinni byé coraz m:!:écu:j przez
nas zapraszani — iem facho
wey ci, sg to przede wszystkun
ludzie obdarzeni nie tylko wie-
dzq, ale i pasja zwalczania wszel
kiej breydoty.

Nasze osobisle gusta odgrywa
ja lez nieposrednia role, powin
niSmy Je ciggle weryfikowaé |
upodabniaé do najlepszych wzo
row, nie pozwalajge tym samym
na wkladanie sobie na oczy kon
skich okularéw jakim jest przy
zwyczajenie i chet utrzymania
zastanej i niezmiennej formy o-
taczajgcego nas Swiata.

LEON BURSZTYNSKI,

lowie 1972 r. powolal Rzgdowy
Zespol d/s Wdrozen, inicjujg-
cy, koordynacyjny i inspiruja-
cy caloksztalt prac zwigzanych
z wprowadzaniem w Zycie
zmian w systemie funkcjono-
wania gospodarki.

Odpowiedni zespél resorto-
wy przedstawia projekt zasad
funkcjonowania  konkretnych
wielkich organizacji dar-

Znacie? - to postuchaicie

Kompost z kory i korobeton

Dwa lata temu ,ZYCIE | NOWOCZESNOSC"” oglosilo ,,An-
kiet¢ Fiolkowskiego”, ktéra zachecala racjonalizatoréw do
zglaszania pomysléw zwiazanyeh z mozliwosciami potanienia
naszego budowniciwa. Pomysléw nadeszlo duze, a niekidre
z nich dotyezyly wykorzystania kory, ktéra jest odpadem pro-
dukeyjnym w celulozownlach.

Niezaleinie od lego specjalici opracowali sposab wykorzy-
stania tej kory do wytwarzania z niej kompostu dajacego sie
zastosowaé w ogrodniciwie i warzywnictwie. Praktyczne pré-
by elementéw budowlanych z kory, piasku I cementn prze-
prowadzone np. w wiejskiej wytworni prefabrykatéw wy-
kazaly, #e pustaki typu ,Alfa” i cegly okazaly si¢ o jedna
trzecia liejsze od pustakéw Zuilo-betonowych.

Karnbehanem — bu tak ten material budowlany nazwa-

czych oraz sklada -wnicski o
ich zatwierdzenie. Projekty te
akceptuje wlasciwy minister,
ktory przedklada Przewodni-
czgcemu Rzgdowego Zespotu
do zatwierdzenia. Zaklada sig,
e nowe zasady funlkcjonowa-
nia nie mogg ograniczaé upraw
nief jednostki inicjujacej. prey
slugujacych jej na podstawie
ogolnie obowigzujgeych przepi
sOw, Wlasciwy minister w dro
dze zarzgdzenia wprowadza w
zycie zatwierdzone zasady fun
kejonowania, Daieki intensyw
nej dzialalno$ci zardwno zespo
low resorbowych jak i Zespolu
zatwierdzajacego nowe zasady
funkcjonowania zostaly wpro-
wadzone z dniem 1 stycznia
1973 1.

Wedlug nowych zasad zarzg
dzania pracuje jui 15 wielkich
forstw, fcomt

lub

Zjednoczen zatrudniaja-
eych lgcznie prawie 1 min osob

nia do opracowania odpowied
nich zasad dla kilkunastu wiel
kich organizacji gospodarczych.
Nalezy podkresli¢, ze takze na
sze  Zjednoczenie upraeawalo
projekt zasad funkcjonowania
wedlug nowych zasad zarzg-
dzania jako WOG. Wskazuje
to, ze w majblizszym czasie 1o
wnieZ nasze przedsigbiorswozo
stanie objete nowymi zasada-
mi systemu ekonomiczno-finan
sowego, Stad poznanie mechani
zmu dzialania tego systemu i
zasad funkcjonowania WOG-u
jest bardzo poZadane i celowe,

Problematyka ta zostanie
przedstawiona  w nastepnym
numerze naszej gazety.

1.

JW.

W czasie uroczystego poieq
nania odchodzgeych na eme
rytur¢e — na zdjeciu od pra
wej: Apolonia Wojeiechow-
ska, trzeci od prawej — Ed
ward Fraficzuk, nasi¢pnie
— Wincenty Janusz i Stani
staw Zieliniski. Wiréd eme-
rytéw — bylych pracowni-
kéw Celulozowni drugi od
prawej — kier. Celulozow-
ni, przew. Samorzadu Robot
niczego KZP tow. Franci-
szek Gardzielewicz.

Foto. J. Szalbierz

—_ ly sie Osiroleckie Zaklady Celulozowo-Pa-
pimim kl.bre szukaly dobrego i trwalego materialu dla
przyzakladowego budownictwa indywidualnego. Nastepnie
Centralny Osrodek Badawezo-Rozwojowy Betonéw CEBET w
Warszawie opracowal szezegélowa technologic elementéw
prefabrykowanych z korobetonu.

Korobefon, ktérego partic doSwiadezalna wykonal CEBET
jest lekki, ma dobre wlasciwosci izolacyjne, Iatwo daje sig
obrabiaé, dobrze przyjmuje tynk, a Sciany z niego :rnhlone
daja si¢ tapetowaé.

Elementy prefabrykowane = korobetonu pod wzgledem wy-
trzymalosel zblid sa do stru , z kiérego wykona-
no budynki mieszkalne 10 lat temu na Sluzeweun i w Kolum-
nie kolo Easku, Elementy z korobetonu moga latwo produko-
waé zaklady, dysponujace betoniarkami i stolami wibracyj-
nymi.

Cena pustaka typu ,Alfa” z korobetonu jest okolo 30 proc.
niisza od ceny pustaka uilowego (szczegélowym wyliezeniem
dysponuje p, Adam Sztajnberg z Ostroleckich Zakladéw Ce-
lulozowo-Papierniczych).

Istnieje rowniek zli nia kory do elemen-
téow budowlanych jako wy tych el y & shu-
#geych jako ocleplacze posadezek oraz §cian. Cala rzecz w
tym, ie rozwigzaf technicznych w tym kierunku nie braku-
Jje, natomiast brakuje decyzji gospodarczo-organizacyjnych,

P jest z aniem kory: Tona kompostu ko-
rowego z kory sosnowej kosztuje w przyblizeniu trzykrotnie
mniej niz tona torfu i jui teraz wiadomo, ie zapoirzebowa-
nie na ten kompost jest « dnu 2 bedzie .iesme wigksze (10.000
tys. ton rocznie, z nie na-
wet przy knnleunniel mstalowanla na tetenle zakladéw od
ur: Jest i spolece-

§¢ za

P

Obecnie trwajg preygotowa- | Die.

Natomiast prakiykewane dotychezas spalanie kory nie jest
rentowne, zdyi wymaga, jak wynika z analizy Biura Projek-
tbw Przemyslu Pnn[emiczego w FLodzi, doplat roeznych w
wysokoSel 647 tys. zt (nie moina pomingé tu takize dodatko-
wej groiby zanieczyszezania atmosfery).

Naleiy sobie Zyczyé, aby obydwa sposoby zagospodarowa-

nia odpadu predukcyjnego — kiére przeciei sa realne — zo-
staly zaakceptowane jak najpredzej i w naszym zakladzie,
JAN NOWAK

L

e

.Dyr. KZP inZ
chodzqeej na

E. Olezak wrecza dyplom uznania dla od
emeryture Apolonii Wojciechowskie],

Foto. J. Szalbierz

Odeszli na emeryiure

Uroczyste pozegnanie
seniorow

W drugiej dekadzie lipca
uroczyicie poZegnano odcho-
dzqcyeh na emeryture: Apolo-
nlq Wu.k:leﬂmwﬂm. Buninlawn
Ziel Janu

Ludzie dobrej rohoty

ANIELA JUSZCZAK pracuje
Czlonkini Polskie] Zjednoczo- brygadzi
nej Partii Robotniczej, w zakla Celulox

od 15 wirzeénia 1959 r.
ta, i:lulmu celulozy na
wni. W 1072 r. ukonczyl

dzie pracuje od 1958 r., poczatko
wo jako sprzataczka a potem ja
ko wagowa-pomocnik operatora.
Kilkakrotnie byla przeszeregowy
wana z nifszych do wyzszych
grup placowych,

11 czerwea 1066 r. Dyrekeja i
Samorzgd Robotniczy w uznaniu
za wytrwalg prace zawodows i
spoleczng dla tow. Anieli Jusz-
czak przyznaje z okazji zdoby-
cia przez Zaklad Sztandaru Prze
wodniczaeego Prezesa Rady Mi
nistréw i CRZZ mxgmdq pienici
ng, rarazem zyczac jej dalszych
sukcesow w pracy zawodowej, a
e Zyczenia sie 5prawdml\ wiad
czy chotby nastr:pﬂe wyroznienie
przyznane jej w 1970 r, oraz ty-
tul L’acluzonr_gu Pracownika
KZP" nadany jej w biezacym
roku,

BERNARD GOLDBERG

Kawalet Brgzowego Krzyi
Zaslugl, odznaki Grunwaldu,
Zwycigstwa i Wolnodei, dlugolet
ni_ pracownik zakladu:
1950 pracowal jako robotnik sezo
nowy na kolei — pééniej w fab

ryce tektury,

Czlonek PZPR, w zakladzie

od roku

kurs dla personelu nadzoru tech
nezmo-produkey jnego  — kurs
anizowany w zakladzie,
r. olrzymal od Dyrekcji
i Samorzadu Robolniczego nagro
dg a w br. tytut ,Zasluionego
Pracownika KZP",
EDWARD CHILINSKI

W zakladzie pracuje od 1960 r,
z zawodu slusarz maszynowy.
Byt m. in. operatorem diwigu
wlimanor”, obecnie jest konser
watorem urzgdzen wyladow-
tzych na Oddziale Przygotowa-

WTh

szych gi \lp piacmvych w mﬁa N
za wytrwaly prace zawodowa {
spoleczng ofrzymuje nagrode pie
i i a w Warnikach ko
lo Kostrzyna jak sam pisze ,po
ukofczeniy szkoly rawodowej, w
sierpniu 1055 r, rozpoczynam pra
¢ w KFCiP, gdzie pracujg, od
} lutego 1956 r., bo nastgpnie
ja prn-me\um) z KFCiP do
lostostalu”,
Po udh_vnu shuzby wojskowe]
wrécitem_jednak na powr6t do
< W br. Edward Chilinski
zymal miano | ZasluZonego
l racownika KZP",

2R

sza i Edwnrdn Fraficzuka —
wszysey oni pracowali w Celu
lozownl.

Zaloga nasza jest zalogy milo
da i dlatego nie czeslo zdarza
sig odprawia¢ na emeryture na
raz tyle osob, jak to sig zdarzy
1o ostatnio.

Rok rocznie odchodzi z zakla

du na emeryture bardzo maia
ilo&¢ osob, starsi na pewno pa-
migtaja, kiedy nie lak dawno
pierwszy z pracownikow odcho
dzil na emeryture, a byl nim
nie kto inny jak p. Piechowiak.

Obecnie kolo rencistow KZP
liczy duew:qdzxesxm osob, po-
zoslajg oni w dalsz)m ciggu
czlonkami ZCh i w pelni korzy
staja z praw czlonkowskich
zwigzku — zapewnia sig im
wezasy, sanatoria, op:jl itp.

Od my glos seniorom —
mowi“éenwm FRANCZUK:
— Prace rozpoczalem majac 14
lat, pochodze z Sarnak (miej-

§ci znanej z nego
urinlu telewizyjnego — Prayp.
red.). W Kostrzynie przeby-
wam od 1944 r., pamigtam to
miasto jeszeze przed jego zbu-
rzeniem. W zakladzie przez ca-
Iy czas pracowalem jako sma-
rownik — znalem ten fach na
pamigé — no, ale zuiylem ta-

wotnicg do koinca.. Dobrze, e

my rencisci moiemy nadal ko

reystaé z uslug Przychodni Za-
kladowej — do doktora Maro-
nia (kierownik Przychodni —
przyp. red) mam bardzo duic
zaufanie. Cheialbym nasz za-
kiad zobaczyé za kilkanascie
lat, myslg e bym go nie po-
znal.. STANISEAW ZIELIN-
SKI: ,— Pracowalem jak mog
lem, staralem sig ieby bylo jak
najleplej, jezeli co§ nie wycho-
dzilo, méwi si¢ trudno — pro-
sz¢ zrogumieé. Na tym samym
stanowisku, przy oproinianiu
warnikéw pracowalem czterna
scie lat. Byla to praca cieika,
ale do koica nie dalem sie na
méwi¢ do innej ponoé liejszej
pracy. Bede wspominaé swoich
towarzyszy pracy, dobrze, my-
sle e i mh: bedy dobrze
WSPO

Co muwm Zegnajacy? — Zeg
llaﬂi przez nas DIECDW]’“() Sys
méwi przewodniczacy Rady Ro
botniczej Franciszek Gardziele
wicz weszli w etap konczacy
prace w zakladzie, ale ni
przestany pracowaé w o
Maja przeciez swoje zaints
wania, ktorym teraz mogj
fwieci¢ swoj czas — bo
go mieli w nadmiarze. P
wali$my razem réine mol

TWIERDZY KOSTRZYN

ty, wieZz nasza nie zrywa sig —
2zycze Wam odchodzgcym wszy
stikiego najlepszego, liejszej
pracy, kontynuowania swoich
zyciowych hobby. W dalszym
ciagu bedziemy sie spolykac.

Eugeniusz Bernat prie-
wodniczacy Rady Zakladowej:
Z wami nie mieliémy w zakia:
dzie zadnych klopotow, byliscie
pracownikami wzorowymi, chgl
nie Wam zawsze w potrzebie
pomozemy — do Rady Zakla-
dowej proszg przychodzi¢ jak
do matki.

Eugeniusz Olezak dyr. na-
czelny KZP: — Wasza to jest
fabryka, odchodzicie nam po-
zostawiajac majatek, ktory sa-
mi wspdltworzyliScie — macie
przelo zawsze prawo zwrocié
nam uwage jezeli co§ bedziemy
robili nie tak jak trzeba. Mam
nadziejg, ze nadal pozostanie-
cie wspolgospodarzami fabryki
— z Waszego doSwiadczenia
cheielibysmy korzystaé.

P.S.: Przytoczylem tylko nie
ktore fragmenty wypowiedzi
uczestnikéw uroczystego poie-
gnania seniorow — odchodza-
ey otrzymali kwiaty, dyplomy
oraz nagrody. Znamienne, ze
dyplomy pozostawili w zakla-
dzie do oprawienia — bowiem
cheg je umieSci¢ w swoich do-
mach na poczesnym miejscu.

W.Z,

Drzazgi

CIEMNO WSZEDZIE...

W ambiteatrze choé oko
wykol — tak ciemno wieczo
rami, a najciemniej pod la-
tarnig, kiora w zaltozeniu
miala o$wietla¢ parkiet i
tanficzacych, Wieszez Adam
wiescil dobrze: w grobie nie
musi sie przewraca¢é — bo
wciemno wszedzie...", a szcze
golnie w kostrzynskim am-
fiteatrze.

ZAPASZEK

W tym samym amfiteat-
rze — wstyd mowié — stoi
na uboczu slawetna wspol-
czesna stawojka, do ktorej
I wejsé nie mnzrm. i wody
utyé nie mozna, i w ogéle,
nie mozna nic! Tylko ten
zapaszek...
A KIEDY NOC ZAPADNIE

A kiedy juz noc zapadnie,
majae pewnosé, e do zakla

du dosta¢ si bedzie tru
dno — rzezimieszki rusza
na w. Bo wr ie dowie-

oni o kilku

MUZEUM
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Str. 3

Fabryczne przyspieszenie

OBNIZENIE KOSZTOW OPAKOWANIA PAPIERU

(Ciqg dalszy ze str. 1)

statecznej ilo§ci punktow wymiany palet
PKP — duza ilo§¢ malych dostaw papieru
(ponizej 5 ton), brak okreslenia w jaki spo
sob paletyzowaé, papier w formatach
86122, 100%126, 105%150. Generalnie
nalezy stwierdzi¢, ze odbiorey nie sg zain-
teresowani kosztem opakowan. Opakowa-

mek pelnych i paletoramek dla odpowied-
nich formatow, W dalszej kolejnosci skal-
kulowano koszty opakowania papieru w
belach dla typowych formatow.

Dalszy etap prac obejmowal sformulo-
wanie funkcji i ustalenie niezbgdnosci fun
keji. Dokonano nastepnie przetransformo-
wania kosztow opakowania na koszty spel
nionych funkcji z jednoczesnym okresle-
niem warto§ei eksteremalnych.

nia papieru nie sa fakturowane, gdyz zgod
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nie z obowiazujacymi ustaleniami sa wkal
kulowane w ceng zbytu papieru.

listej z

sie, wariant

riant ,,C”

materialach
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z plyty piléniowej, badz tacy z tektury fa-
wyeliminowaniem obwoluty ze-
wnetrznej — w polgezeniu z pakowaniem
calogci w worek z folii termokurczliwej.
Z uwagi jednak na brak mozliwoci zebra-
nia niezbednych informaeji w tym zakre-
ten nie byl przedmiotem P
szezegolowej analizy. Wydaje sig, ze pewne
przyszlociowe tendencje w opakowaniach s
papieru beda zmierzaly w w/w kierunku. =
Zespo! proponuje przyjaé do realizacji wa |
z uwagi na najwyzsze efekty
ekonomiczne mozliwe do uzyskania.
EFEKTY ZASTOSOWANIA
PROPONOWANEGO ROZWIAZANIA e
Egezna obnizka kosztow opakowania wg e
wstepnych wyliczen wynosi 8.009 tys. zl [
(vide rysunki) i obejmuje oszczednosci na ?!Mj 2]
bezposérednich, robociZnie s Vit
ramkami i kosztach transportu. Nalezy za 5. 058 il N
7¢ do obliczenia oszczednosei 5 |t opes FoL
przyjeto tylko 37 proc. ogolnej produkeji T s
papierow arkuszowych tj. 16.200 ton. Po- LOTVEHEZTSOHR
rownanie jednostkowego kosztu opakowa- -t
nia wg wersji dotychczasowej i propono-

wanej przedstawia wykres. Jednoczednie
nowe opakowanie jest znacznie lzejsze,
wykazujac $rednie obnizenie wagi (dla
analizowanych formatéw) o 45,6 proc. Do
efektow z zakresu poprawy warunkow
pracy nalezy zaliczyé wyeliminowanie u-
cigzliwosci przy zbijaniu pokryw (pistole-
ty pneumatyczne zamiast milotkow), jak
réwnieZz zmniejszenie ucigzliwosci zwigza-
nej ze skladowaniem tarcicy. Wyelimino-
wanie z opakowania papieru asfaltowego
»Ocean” przynosi korzysci nie tylko eko-
nomiczne dla zaktadu, ale rowniez rozwig
zuje problem jego zagospodarowania u od
biorcy. Proponowane opakowanie jest bar
dziej estetyczne i moze by¢é wykorzystane
dla reklamy zakladu i jego produkeji.

UWAGI KONCOWE

Proponowana wersja opakowania wy-
maga przeprowadzenia préb i badan eks-
ploatacyjnych — jak rowniez dokonania
badan wiasnosei wytrzymalosciowych. Wy
niki badan i opinie odbiorcéw beda stano-
wily podstawe do zmiany norm na opako-
wania. Prace Zespolu AW w zakresie opa-
kowan papieru nie nalezy uznaé za zakoi
czone. Dalsze badania winny koncentro-
waé sig na szczegétowym przeanalizowa-
niu wspomnianego juz wariantu opakowa-
nia papieru, przy zastosowaniu workéw z
forii termokurczliwej. Zespé! AW pracuje
w ramach Os$rodka Postepu Technicznego

i Ekonomicznego.

I

W.Z.

Istniejacy system cen jest anachroniz-
mem i hamulcem mechanizacji transportu
papieru. Odbiorca w tej sytuacji jest za-
interesowany otrzymaniem papieru w opa-
kowaniu tradycyjnym. Biorac powyisze
pod uwage nic nie wskazuje na szybka i
generalng poprawe w zakresie mozliwosci
rozwoju paletyzaeji i pakowania miekkie-
go. Prace zespolu AW w tej sytuacji nie
obejmowaly poszukiwania rozwiazan w za
kresie zwigkszenia udzialu paletyzacji i pa
kowania migkkiego w wysylce wyrobow,
a koncentrowaly sie nad mozliwescig ob-
nizki kosztéow pakowania bel w pokry-
wach pelnych,

REALIZACJA PROBLEMU
ZEBRANIE INFORMAC.JIL
1 FORMULOWANIE FUNKCJI

Zbieranie informacji obejmowalo zapoz
nanie si¢ z dokumentacja patentows i li-
teraturg fachows. Bardzo dokladnie prze-
analizowano obowiazujaca norme pakowa-
nia papieru. W planie pracy ujete bylo
rowniez zapoznanie si¢ z odpowiednikami
norm zagranicznych w tym zakresie.
Punkt ten jednak nie zostal zrealizowany.
Zaklad zwroécil sig do Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego i ZPP o udostepnienie
materialow, jednak pozostalo to bez od-
powiedzi. Zebrano informacje odnosnie
opakowan papieru stosowanych w NRD.
Klasyfikacja i zebranie informacji koszto-
wych okazaly sie bardzo pracochlonne.
Wynikalo to z faktu, ze ewidencja ksiego-
wa operujgca wielkoSciami érednimi byla
malo przydatna do dalszych rozwazan, W
celu mozliwie precyzyjnego ustalenia ko-
sztéw dokonano szezegélowego rozliczenia
ramkarni, ustalajac faktyczne koszty ra-

FORMA PRZYJETEJ TECHNIKI
POSZUKIWAN ROZWIAZANIA

PROBLEMU

W celu znalezienia nowych rozwiazan
zastosowano metode zespolowego poszuki-
wania pomyslow. W tym celu zorganizo=
wano sesje tworczej dyskusji, w ktorej
uczestniczylo 6 os6b. Poszukiwanie pomy-
slow nastapilo po uprzednim przedstawie-
niu sformulowanych funkeji.

OMOWIENIE PREYJETYCH
ROZWIAZAN

Po zestawieniu pomysitow i dokonaniu
selekeji przyjeto nastepujace warianty
rozwiazan do dalszych prac zespohu: Wa-
riant , A" — pestuluje: zastosowa¢ do pro
dukeji pokryw tarcice cienszg (13 i 16 mm
w miejsce dotychezas stosowanej 16 i 19
mm), zmniejszy¢é wymiary pokryw i pa-
letoramek o 2 cm, stosowaé¢ ramkopalete
azurowq (zmiana konstrukeji), obnizyé
gramature obwoluly do ryzowania z 125
do 80 g/m? (przy jednoczesnym zmniejsze-
niu ilosci warstw z 3 na 2); — stosowac
obwolute do belowania o nizszej gramatu-
rze tj. 1256 g/m?, — w miejsce tasmy stalo-
wej zastosowac tasme polipropylenows.

Wariant ,,B" — jest podobny do warian
tu ,A" z tg tylko roznicg, ze zaklada sto-
sowanie tarcicy krotkiej (1.00—2,40 m).

Wariant ,C" — zaklada: zmiane kon-
strukeji pokrywy i stosowanie do jej pro-
dukeji plyty pilsniowej o grubosci 3,2 mm

tarcicy o grubosci 13 mm i zszywek meta-
lowych, — wyeliminowanie papieru
wOcean”, — zmiany w pozostalych elemen

tach jak w wariancie A" i ,,B". Nalezy

ponadio zaznaczyé, ze zespol AW rozpa-
trywal ogolnie wariant polegajacy na za-
stapieniu pokrywy drewnianej okladka
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Rozmowy przy pét czarnej

Henryk Rozynek

Gzystosé » estetyka
& gospotamsé

(Ciqg dalszy ze str. 1)

oraz mikroklimalu — raz na
kwartal, zawartos¢ chloru i
SO, okreslano co czternascie
dni. Biorae pod uwage szeroki
zakres tych badan, moina
stwierdzi¢, ze jeden pracownik
nie jest w stanie wykonaé
wszystkich zaplanowanych po-

Co stychaé
W Zjednoczeniu?

WV Zakiadach Wyrobow Pa
pierniczych w Niewach-
lowie kolo Kiele trwajg
przygotowania do zakoficze-
nia budowy obiektu, ktéry
bedzie stuzyl do produkcji
opakowari jednostkowych o-
raz papieréw bezkalkowych.
— Jest juz polowa urzg-
dzefi potrzebnych do pro-
dukcji papierow, a za kilka
tygodni nadejdg maszyny
do wytwarzania toreb.
Wezesniejsze uruchomie-
nie tej produkeji (a fo jest
realne) moze przynie§¢ do-
datkowa wartos¢ okolo 20
min zi

PP 1zy Szezecifiskich Zakla

dach  Celulozowo-Pa-
pierniczych dziala Klub do-
stepny dla og6lu mieszkari-
cOw dzielnicy Skolwin. Pa-
tronat nad Klubem sprawu
je miodziez ZMS. Przy Klu
bie Fabrycznym isiniejq
dwa zespoly: Zespol Piesni
i Tanca ,Dzieci ze Skolwi-
na” oraz Teatrzyk Lalek
wPuchatek”, Przy zakladzie
istnieje rowniez Klub Spor
towy ,Swit” (pitka noZna:
1 druZyna seniorow kl ,,A”,
2 druzyny junioréw oraz 4
druzyny trampkarzy, brydz
i zeglarstwo). Sto osob nale
iy do Polskiego Zwigzku
‘Wedkarskiego. Zaklad posia
da ZDW w Swinoujsciu o-
raz ofrodek kolontjny w
Dziwnowie.

. . .

P rzemysl papierniczy za-
trudnia obecnie okolo
53 tys. pracownikéw w tym
15 tys. w wieku do 30 lat.
Pracuje w tym przemysle
olcolo 800 osdb z wyksztalce
niem wyzszym technicznym
i. ekonomicznym i okolo
4.500 os6b z wykszialceniem
Srednim.
b L
WW 1972 r. w ZPP, mlodzie
zglosita okolo 300 wnio-
skdéw racjonalizatorskich, z
ktoryeh zastosowano okolo
230. Wnioski te przyniosly
efekt w postaci 11.200 tys.
zt. W Turnieju Milodych Mi
strzoéw Techniki uczestni-
czy 230 czlonkdw NOT z Ko
strzyna, Jeleniej Gory, Tych,
Ostroleki, Krapkowic, Ka-
let, Myszkowa, Szczecina,
Zywea | Swiecia.
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i e et i U nas w Kostrzynie jest Pan 1.5, moge powiedzied, e przy

i Lo o s znany jako dwukroiny Przewo jemnoié ogladania imprezy ma

CedEpE s dniczgoy jury Konfrontacji Mu .- \oyvscy zarowno mieszkad
S zyeznych ,,Odra — Warta”. Na Gy gostrzyna jak i przyjezdni, u te
1 tomiast stali bywaley Domu myéle, ze jeszeze przyjemniei 11]

Na zdjeciu u géry: Ogrédki pracownicze sq wainym elementem ochrony naturaine
go $rodowiska czlowieka.

miardw; wg wymogéw Sane-
pidu — czestotliwo§¢ pomia-
row toksyvkologicznych w zakla
dzie jest zbyt mala i silg rze-
czy nie odzwierciedla fakiycz-
nych warunkéw pracy na po-
szezegblnych stanowiskach ro-
boczych.,

Jaki obraz warunkow pracy
moze daé np.:pomiar mikrokli
matu wykonany raz w kwarta
le, albo jeden w roku pomiar
halasu w Turbinowni? Aby te
pomiary mogly odzwierciedlat
faktyczne warunki pracy nale-
zaloby zwickszyé ilo§é oséb za
trudnionych w komdree toksy-
kologicznej do trzech. Dotych-
czas nie objeto badaniami (kon
trola toksykologiczng) takich
dzialéw jak Warsztaty Mecha-

Foto. — archiwum

niczne, budowlane, garaie sa-
machodowe, Wydzial Transpor
tu oraz Przetworstwa — aprze
cie: ustawa o BHP z 1965 1.
Dz Nr 13 poz. 84 naklada na
zaklady przemyslowe obowig-
zek zorganizowania pracowni
toksykologicznych i wykonywa
nie pomiaréw szkodliwoici wy
stepujacych na stanowiskach
pracy.

Postulaty w tym
wysuwane ostatnio w naszym
zakladzie moZna realizowaé po
przez rozbudowanie komorki
toksykologicznej.

zakresie,

mgr ink Irena SZALAMACHA
Kier. Laboratorium

Sprzedaomy
osiem papierni

»Trybuna Ludu” pisze, Ze do
Rumunii ,Polimex - Cekop”
sprzedal kolejng 6sma fabryke
papieru. Dostawy urzadeen re-
alizowane beda w kooperacji z
koncernem Beliot-Ttalia przy
czym zambwiona przez odbior
ecow rumunskich instalacja do
produlkeji papieru, reprezento
waé ma najwyzszy Swiatowy
poziom.

Bedzie to trzecia na swiecie
tego typu fabryka, Wartosé do

staw urzgdzeni z Polski wynie
sie okolo 3 min rubli.

Poprzednio zawarto kontrak
ty z fimami rumufskimi na
dostawy wyposazenia siedmiu
fabryk papieru gazetowego,
badz kartonu.

Od kilku lat pracuje w miej
scowodei Braila fabryka karto
nu. W poczgtkach biezacego ro
ku ruszyla w Tumu Severin
dostarczona wspdlnie z firma
Beliot-Ttalia instalacja do pro
du telktury falistej. (dz)
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Technika i nie tylko, znaja Pa
na z koncertéw pianistycz-
nych oraz z recitali muzyez-
nych. — Sadze, Ze wystepowal
Pan ze swoimi recitalami nie
tylko w Kostrzynie?

W ramach dziatalnoéci Lubu
skiego Towarzystwa Muzyczne
go wystepuje w licznych kon-
certach i recitalach. Do chwili
obecnej odwiedzilem ze swolm
programem dokiadnie 100 miej
SCOWOSCL.

— Jaka muzyke ma Pan w
swoim repertuarze?

— Obecnie wystepuje z 12
programami pianistycznymi, i
tak migdzy innymi mam w
swoim repertuarze: F. Chopi-
na, muzyke rosyjsks, romanty
czng, klasyczng, baroku, impre
sjonizmu francuskiego, hiszpan
skaq, Gershwina. Kostrzyfiskim
melomanom przedstawilem 4
programy muzyki pianistycz-
nej. Jednym z programdw, kio
ry zaprezentowalem byl mon-
taz literacko-muzyczny ,\Wios-
na i milod¢ w muzyce”. Muzy
ka, kiorg wykonywalem w Do
mu Technika zostala przyjeta
przez miloénikéw muzyki bar-
dzo cieplo, za co przy tej oka-
zji bardzo serdecznie dzigkujg
kostrzynskim melomanom.

— Na zlecenie ZDK dla no-
wo powstalego kabaretu napi-
sal Pan muzyke do tekstow Ma
riana Zaluckiego i Ludwika
Jerzego Kerna, i w efekcie
powstaly nowe piosenki. Co
moze Pan powiedzie¢ o sobie
Jjako kompozytorze?

~— Komponowanie muzyki
niezwykle mnie pasjonuje. W
br. na Zyczenie Dyrekcji Teat-
ru w Zielonej Goérze napisa-
lem muzyke do sztuk lalko-
wych ,Ba$h o pieciu braciach™
i ,Baini Ludowej” wg Marii
Konopnickiej oraz do komedii
pt. ,Adam i Ewa". W estradzie
Ziemi Lubuskiej opracowuje
muzyke do licznych progra-
mow literacko-muzycznych, po
czgwszy od muzyki rozrywlko-
wej, kabaretowej, a skoficzyw
§zy na muzyce powaznej I am-
bitnej, takiej np. jak muzyka
do programu muzycznego po-
swigeonego Norwidowi, czy np.
100 rocznicy urodzin Lenina.

A inne Pana osiggnigeia?

— Przez 6 lat pracowalem w
Lubuskim Zespole Piesni i Tan
ca w charakterze akompaniato
ra. Kilka lat pracy poéwieci-
{em ZDK ,DOZAMET” w No-
wej Soli. W tym czasie udalo
sig¢ zdoby¢ wiele cennych na-
grod, w roZnego rodzaju kon-
kursach, przeglgdach dla ama-
torow, migdzy innymi na Fe-
stiwalu Plosenki Radzieckiej.
Od 8 lat zwigzany jestem z
ZWTWD w Zielonej Goérze —
wyglosilem szereg prelekcji te
matycznie zwigzanych z muzy
ka. W licznych konkursach wy
stepowalem w charakterze a-
kompaniatora i jurora.

— Wiasnie, a co jako jurer
Konirontacji Muzyeznych ,,0d-
ra — Warta” moze Pan powie
dzie¢ o naszej imprezie.

— Stwierdzam faki, iz kon-
frontacje muzyczne stajg sie
imprezg coraz bardziej popu-
larng, ktéra z roku na rok, za
tacza coraz szersze kregi i tym
samym rosnie popularnes¢ Ko
strzyna.

— A jak Pan ocenia wspél-
prace w organizowaniu impre-
2y pomiedzy glownymi organi-
zatorami jakim jest ZDEK, a ta

bedzie wowczas, jezeli ktoras z
wymienionych placéwelk, orga-
nizacji, doloZzy swoje § groszy
w sensie pomocy organizacyj-
nej, czy tez o ile wymienieni
wyrazg zgode, mogg stad sig
fundatorami nagrod specjal-
nych. I wiedy dopiero bedzie
moina mysleé o tym — aZeby
impreza byla imprezgq nie ma-
jaca sobie rownej, a o tochyba
kazdemu organizatorowi cho-
FAN

Wskazujemy palcem.. D&
tych pracownikéw ze SOWIL
ktérzy w I-szym péiroczu br.
raczyli byé nieobecni nieuspra-
wiedliwieni w pracy, priez
1000 godzin — a oséb takich
bylo 40. Przyrzekamy, ie prey
powtarzajacej sie absencji (&
takie sygnaly juz sg) bedziemy
imiona i nazwiska iych oséb

G le ostatnie py
tanie: — Pana hobby?

— Kompenowanie muzyki
dzieciecej i fortepianowej, ma
larstwo, wedkarstwo sportowe

Henryk Rozynek, pedagog-mu
zyk.
Foto — archiwum

i ladne dziewczela, jako pla-
styk amator zdobylem kilka
wyrdiniefi ogélnopolskich, ale
bylo to 10 lat temu.

— Dlaczego pomimo osigg-
nieé, zrezygnowal Pan z malar
stwa?

— Odpowiadam krotko, ciag
1y brak czasu.

— Narzeka Pan na ciagly
brak czasu, a obok widze spragt
wedkarski. Czy (o znaczy, #e
pomimo braku czasu wybiera
sie Pan na ryby?

— Zrezygnowalem z malar-
stwa -— ale z rybek nie zrezyg
nuje — tej slabostce jak sie
tylko nadarza okazja wychodze
naprzeciw.

— A wiec taaakiej ryby!ll
Rozmawial: Ryszard PASICH

p ¢ do wiad ci publi-
cznej na lamach ,Celulozy”.
Tak samo zreszty — jak nazwi
ska tych eséb ze SOWI, kiore
pozwalaja sobie na picie w cza
sie pracy alkoholu (chodzi tu o
niektére osoby z grupy budo-
wlanej) oraz tych, kibrzy krad
nag mienie zakladu — bo takie
wypadki tez jui byly.

W SOWI musi wzresnaé au
torytet brygadzisty — bo jak
dotychezas, zdarzaly sie wypad
ki, ie brygadzista u podleglych
sobie pracownikéw nie ma poslu
chu. To s3 sprawy bardzo wai
ne, dlatego pracownicy SOWI
oraz hierownictwo tego oddzia
u beda — jak zapowiedzieli —
dokladaé¢ wszelkich staran aze
by taki stan rzeczy z Zyeia od
dzialu wyeliminowaé.

Osobng sprawe, kidra jednak
lgczy si¢ z poprzednio poru-
szonymi w niniejszym arfyku-
le — jest sprawa ufrzymania
porzadku na stanowiskach pra
oy, szezegolnie chodzi mi tu o
stanowiska pracy na budowie
domkow.

Budowlani, ktorzy tam pracu
j4 koniecznie musza zmienic
siyl swojej pracy — bo jak do
tychezas, to ich styl pracy wy
rata si¢ balaganem; marno-
trastiwem i pilnowaniem tego
gdzie obraca si¢ majster, mistrz
czy nawet brygadzista. A fe =
taka robotsy! Panowie balaga-

niarze, i tym podobni, wzoruj-

! cle sig na waszych dobrze pra-

' eujacyeh kolegach — tei prze-

ciez ze SOWIL. Zapewniam, i ca
1e spoleczefistwo was zapewnia,
ie #le na tym nie wyjdziecie!

W.Z,

Saf

Naucz obchodzic sie
ze sprzetem gasniczym

Zjawiskiem niepokojjcym w zakladzie jest bexmyslne

uiywanie do

ych celéw,

sprzeiu gasniczego, Kaide takie zuiycie naleiy zglaszaé.
W czasie kontroli w dniu 0.06.1973 r. zuiytych a nie zglo-
szonych gadnic do wymiany, konserwatorzy znaleili 26 szi.
na oddzialach: Papierni, Celulozowni, Regeneracji, Silow-
ni, Przetwérstwa i Przygotowania Drewna.

Bezmyslnoéé naszych pracownikéw moze wyrzadzié bar-
dzo duge straty w zakladzie, kiedy to zawiedziemy si¢ na
podreeznym sprigeie, kidry zostal rozladowany i jako nie-
przydatny znajduje si¢ nadal na zabezpieczeniu drogich
urzadzen.

Odpowiedzialnos¢é za sprzet ponosza kierownicy oddzia-
low, i w losei b beigzani ze by dni zu-
Zywanie tego sprzetu (koszt: 400 =zt za 1 szt.).

W celu uzdrowienia tej syluacji, nalezy sprzet stojgcy
na i P PoE ym nego urzad i
przekazywaé zmiana — zmianie. Sprawdzenie przydaino-
Sci tego sprzetu nie wymaga Zadnych klepotéw, wystar-
czy spojrzeé, czy jest plomba i wywieszka, a to gwaran-
tuje sprawnosé sprzetu.

Z praykrosicig trzeba stwierdzié, e nadzér techniczno-
-produkeyjny nie przeprowadza szkolen z zakresu bezpie-

kimi pl: i i or

mi, jak ZZ ZMS, ZM ZMS,
MDK, Oddzial PKP w Kostrzy
¢ 1

ego, uiycia i zastosowania podrecznych
Przy w dniu 14.06.1973 r. na 32
‘Pme&wétstwie. #Zadna nie potrafila uzyé

panie pracujace w

nie,
itp.?

— Moze na to pytanie odpo-
wiem po IV Konfrontacjach.

gaénicy pr 3.

— Sirazacy czekajy na zgloszenia o ferminach szkolen.
I jeszeze raz: skoro nie poirafisz i nie znasy uiyeia | za-
o f pornih

podr sprzetu i dzwoii pod tel.
223, a z przyjemnoScig ci¢ tego nauczymy. — Polgplamy
i nie ch

Centrum Kostrzyna — frag
ment rynku; blok mieszkal
ny w kiérym mna parterze
mieszezq sig:  apteka i re-
stauracje ,Ceniralna”; w
Ig!qbi »Dom  Odziezowy” i

Hotel Miejski”.
Foto. K. Mazur

w zakladzie zalogi tych, ktérzy pomimo dwu-
i trzykrotnego ich szkolenia, na dziefi dzisicjszy nie potra-
é nnosel, jak uiycie I zastoso-
J: — kazdy obywa-

tel ponosi koszly gaszeni

MUZEUM
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Prace nalezy stale doskonalic

W koncu lipea br, w Swiellioy
Samodzielnego Oddzialu Wyko-
nawsiwa Inweslycyjunego odbyle
sie zebranie zalogi z akiywem
partyjno-gospodarczym tego od-
dziatu. W eczasie zebrania, kiero
wnik SOWI tow. ROMAN KOLO
DZIEJCZYK poinformowal o wy
planu ek
micznego za I-sze pélrocze br. o-
raz o zadaniach czekajacych za-
loge w drugim pélroczu br.

Plan TE, kiéry zakladal tzw.
przeréb na 8 min 500 tys. zl prze
kroezono wykonujae roboly na su
me 9§ min 557 iys. 21 co dalo 2125
proc. Nastapil tu wige wzrosl w
stosunku do ubieglego roku o
57,5 proc. Wzrosla srednia  wy-
dajnesei pracy (poprawa organi-
zacji dobér odp ich robot
itp) — jednak pracownicy SOWI
uwaiajn, ze len wzrest wydajno
%oi pracy, liezony w stosunku do
wydajnosé pracy innych przed-
sighiorstw, jest jeszoze zbyl ma-
ly. Webec czego, lempo preyros
tu wydajnosei pracy naleialoby
w ezasie drugiege  pél @ br.
awickszyé jeszeze bard:

Chodzi tu élnie o grupe

Zebranie zalogl Samodzielnego Oddzialu Wykonaw-
stwa Inwesiycyjnego, na kiérym oceniono wykonanie
zadan I-szego pélrocza br. | ombéwiono zadania pélro-

cza ainym zebrania bylo wre-
czenie listébw pechwalnych ludziom dobrze pracujgoym.

Na zdjeciu u géry — ogélny widok zebrania, na zdje
clach ponizej — kier. SOWI tow. Roman Kolodziej-

czyk w towarzystwie sekr. OOP tow. Aleksandra Mar-
klewicza wreeza listy pochwalne pracownikom SOWIL
Foto: K MAZUR

budowlany, klérej wydajnose
praey jest jeszeze o wiele mniej
sza od wydajnosei pracy ich ko
legéw z grupy mechanikéw. Pra
ecowniey tej grupy (budowlanej)
powinni zwréecié wigksza nii do
tychezas uwage na maksymalne &
wykorzystanie dziennego czasu
pracy — jest to sprawa wewng i
trznej dyscypliny kaidego czlon =
'ka zalogi oraz poeczucin patrioly
zmu.

W zwigzku ze wrrostem wydaj
nosci pracy, rosnie fundusz plae,
wurosly srednie zarobki pracow
nicze: w 1972 r. wynosily one
2,732 z! na miesine, a w 1973 r,
juik 2967 zl na miesine. Zaloga
SOWI w minionym  pélroczu
wlnozala si¢ akiywnie i brala
udzial we wszytkich przedsic-
wezigeinch zakladu. Np. w czasie
postoju zakladu, pracowali oni
nawetl i na trey smiany przy wy =
diuionym dniu pracy. szczegil- |
nie wyroinila sig grupa mechani
kéw I cie§li bud. Udzial SOWIw
budewniciwie domkéw jednoro-
dzinnych w  br. zwicksayl vlg. 8
przyspieszyli oni budowe dwdech
domkéw czworakéw i jednego
domku wlasnosciowege. Oprocz
zadan planowych, zaloga SOWI |
brala udsial w budowie pralni
oraz wykonywala roboty budow
lane przy powlekaree papieru
Swiatloczulego, rozbudowie sto-
Wwki i ujeeiu wody pitnej. W
SOWI powolane jui réwniei bry
gade do wykenywania robét an-
tykorozyjnych, a w niedalekim
czasie powstany brygady elekiry
kéw i dekarsko-blacharska.

Z wainiejszyeh zadsii do wy-
konania odnolowaé trzeba: wyko
nanie w drugim pélroczu i za-
montowanie klarownika, odda
nie dwéch blokéw mieszkalnych
na  osiedlu, zakonczenie robét
przy wiacie na oddziale, zabez-
pieczenie zakladu na zime (ok-
na, drzwi itp), wybudowanie do
datkowo dwéch domkéw jedno-
rodzinnych, rozwingzné (popra-
wif) warunki socjalne (dotych-
czasowe pomieszezenia  socjalne
sa zbyt szozuple).

W minionym pélroczu, w wy-
niku dobrej roboly i podnosze-
nia przez zaloge kwalifikacji za
wodowych, okolo 40 oséb olrzy-
malo przeszercgowania do wyi-
szej grupy placowej. Listy poch
walne oraz nagrody pienigine za
swa dobra praece otrzymali: Sta
nislaw Gil, Stanislaw Szarek, Wi
told Kowaliiski, Graiyna Men
dvka, Mieczyslaw Jacek, Hen-
ryk Przybylski, Witeld Worowie
cki, Irena Czechorowska i Ry-
szard Karbewski. Na zakoncze-
nie zebranls, kierownik SOWI
poinformowal o zniesieniu nada
nych w gzeszlym roku upomnien
i kar dla tych oséb, plére przez
caly nastepny rok pracowali bez
gadnych uchybien. Uprzednio po
pelnione preckroczenia polrakio-
wane jako nieumyfine i przypad
dowe, bowiem — wigeej si¢ one
nie powtérzyly.

WINCENTY ZDZITOWIECKI

zetemesowcow chege sig
przy nié do szybszego ukoii-
czenia budowy stotéwki, a takie
wejscia do Milodzietowego Klu-
bu DMR — pracowala w czynie
spolecznym. W dniu 4 bipea i 8
lipca pracowali oni przy stoléw
ce od godz. 15—20.

W ciggu dwéch dni w czynie
bralo udzial 20 czlonkéw ZMS.
Pracowano przy montazu wbroje
nia | zakladaniu belki nodnej.
Do pracy zagrzewaly ich piosen
ki z ustawionego w poblizu ma
gnetofonu.

9 lipea pracowano przy niwe-
lowaniu teenu przy stoléwce pod
przysely chodnik, Przy nowym
wejsciu Zwigshowego Klubu Mo
dzlezowego pracowanc w dniach
14, 15, 16, 17, lipca br. W sumie
w czynie spolecomym bralo u-
dzial 29 czionkéw ZMS — pra-
cowano przy montowaniu zbro-
jemnia (strop tarasu i zalewanie
go betonem).

wykonywaniu czynéw
secy pracowali bardzo dob-
rze, mamo, ze byly to prace, kté
re powinni wykonywac fachow-
cy, miodziez doskonale dawala
sobie rade z czego zadowolone
wsoby sprawujace nadzér,

. . .

W dniu 27 lipea 1973 r. wyje-
chala grupa mlodzieiowa ZMS
na Swiatowy Festiwal Mlodzie-
ay i Studenlnw w Berlinie (na
zaproszenie organizatoréw Festi-
walu). Byli to kol. ELZBIETA
MISZCZUK, ANDRZEJ DUDKIE
WICZ, KONSTANTY KORZIK,
EDWARD MOCZULSKI, TADE-
USz ROMAIQSKI}i ANDRZEJ
SKRZYDLAK. LegnaliSmy ich
#yezne nawigzania nowych przy
jaini oraz  przyjemmego spedze
nia dni festiwalowych.

Y

Pray

Od miesigea pracujy zelemeso
wey przy budowie domku loka-
torskiego (ypu szeregowego, przy
Jj¢tego pod patronal ZMS, prace
szybko postepuja do przodu. W
ubieglym tygodniu klndziono ply
Lty na pierwszy sirop oraz rozpo
ezgto budowe drugiego domku.

TER

Wiasne
czy lokatorskie?

Koszi budowy jednego dom-
ku szeregowego w wykonaniu
SOWI  wynosi 1260 tys, =zl
Koszt jednego metra kwadrato
wego powierzehni  uiytkowej
przekracza 3 tys. zL. Jest to po
wyzej dopuszezalnej granicy
kosztow normatywnych okres-
lonych przepisami panstwowy-
mi. Jeden dom szeregowy po-
siada 4 mieszkania — a wiec
stuzy tylko czierem rodzinom,

Jezeli bedziemy w dalszym
ciagu rozwijaé tg forme budow
nictwa, to w krotkim czasie wy
czerpiemy nasze zasoby zakla
dowego funduszu mieszkanio-
wego i nie powickszymy w wy
rainy sposob naszych zasobéw
mieszkaniowych. Skoro nasze
Srodki na ten cel nie przekra
czajy 5 mln zl, to latwe wyli
czy¢, e mozemy wybudowaé
tylko 4 domki, co w sumie da
je 16 mieszkan. Nie opowiadam
sic za kontynuacja tego typu
budownictwa, Owszem budow
nictwo szeregowe ale typu wia
snoSciowego,

KAM

wielkiej hudowy ™

Rok 1971 byl w dzialalnosci
Kostrzyniskiej Fabryki Celulo-
zy | Papieru dalszym etapem
poprawy wykorzystania poten-
cjalu produkeyjnego Zakladu,

Wage zagadnienia obrazuje

to, ze na jednego
grupy przemystowej zakladu

przypada blisko 1 min zl. érod
kow  trwalych, a na Papierni
okolo 3 min zi. Stad wlasciwe
gospodarowanie | efekiywne
wylkorzystanie POWieTZOnego
majgtku stalo sie zadaniem na
czelnym, Szczegdlne osiggnig-
cia w tym zakresic uzyskano w
1971 r. Pelng warto¢ produk
cying MP-I osiggnieto w m~-cu
marcu, a na MP-II w m-cu
czerweu 1871 1.

Docelowa zdalnoé produk-
cyjna MP-11 zostata uzyskana
w 15-ym m-cu eksploatacjl
przy obowigzujacym 18-to mie
siecznym cyklu dochodzenia do
pelnej zdolnodci pradukxcyjnej.
Osiggniete rezultaty na MP-II
zastugujg tym bardzmj na pod
kreflenie, Ze jednoczeSnie w
1971 . nawslaptly zmiany asor-
tymentowe produkeji (przesta
wienie maszyny na produkcie
papieréw pakowych bialych w
zwigzlou z deficytem tego wy-
robu w kraju), jak rownieZ pro
dulkowano papiery o nizszych
gramaturach,

Egczna produkacja pa-piem w
1971 1. wymou!a 74400 ¢ i byla
o polowe wyZsza niz w roku po
przednim. JednoczeSnie nastapi
la poprawa struktury asorty-
mentowej produkeji papieru.

Miarg intensywnego wyko-
rzystania urzadzen jest fakt u-
zyskania wyZszych wydajnosci
maszyn papierniczych od zalo
zen ofertowych. W 1971 r. uzy
skano na: MP-I 5,280 kg na go
dzine, MP-II 5.383 kg na godz.

lo sq wydajnosci

niz

Wplmq{o to na wyiszg efeloty
wnosé Srodkéw trwalyeh.

Wartoéé produkeji przypada
jaca na 100 zt wartofci przemy
stowych Srodkéw trwalych wy
nosita 74 zk (w 1970 — 61 =zb).
Nalezy ponadto podkreéli¢ pra-
widlowe ksztaltowanie sig in-
nych podstawowych relacji e-
konomicznych. W latach 1969—
71 wartos¢ produkicii ulegla po
dwojeniu, podezas gdy zatrud
nienie wzrosto tylko o 15.4 pro
cemt, natomiast wydajnoié pra
cy warosta o 75 proc.

Przyrost produkeji w 73
procentach  osiggniety  zo-
stal w drodze wzrostu wydaj-
noéci pracy. Jednoczesnie Sred
nie place warosly o blisko 8
procent. Rok 1971 dla Kostrzyn
skiej Fabryki Celulozy i Papie
ru jest do§¢ znamienny, gdyZ
wiasnie w tym roku pmzekro-
czono ,prog” miliarda z1, wyt-
warzajac produkeje o wartosel
1,2 mid 2t

Ilodciowy 1 asortymentowy
wzrost produkeji  papieréw
stworzyl modliwosci zapoczgt-
kowania i rozwoju preetwor-
stwa w Kostrzynskiej Fabryce

Celulozy i Papieru.

TWIERDZY KOSTRZYN

Uruchomienie przetworstwa
papierniczego  posiadalo swoj
gospodarczy | spolecz-

ny. Jezeli chodzi o pierwszy z
nich, to przetworstwo umozli-
wilo zagospodarowanie odpa-
déw papierniczych. Jednoczes-

* nie nastgpilo awigkszenie po-
szukiwanej

produlkeji nmko—
wej. Z pun.ktu widzenia miesz
kancow Kostrzyna na.jwnd:me
zainteresowanie wezbudzal
it zagespndamwanm
nadwy#zek miejscowe], zwiaﬂ-
cza kobiecej sily roboczej. Do
tychezas bowiem stworzenie no
wych miejsc pracy dla kobiet
bylo jednym z najbardziej pa
lgcych  probleméw  naszego
miasta, Liczba 270 kobiet poszu
kujgeych i oczekujacych na
méwi sama za sieble,

rzmiatego prohlamu sﬂ.wm-zylo
przetworstwo papiernicze.

Na przestrzeni 1971 r. uru-
chomiono produkcje toreb han
dlowych i papieru sniadaniowe
go. Pozwolilo to na zatrudnie
nie 82 kobiet.

Nie bez znaczenia byl rbw-
niez falkt mozliwodci

pop-
rawy budZetéw rodzinnych. R6
wnolegle i w powigzaniu z pro
blematyks produkeying tralkto
wano | realizowano przedsig-
wzigcia zmierzajace do dalszej
poprawy warunkéw socjalno-
bytowych zatogi.

Gloéna w calym kraju stala
sig kostrzynska inicjatywa bu-
dowy domkéw jednorodzin-
nych, wprowadzono 4-brygado
wy system pracy obejmujac
nim w 1971 r. 1.030 oséb, zor-
ganizowano wlasng stolowke
zakladows i rozszerzono jej za
kres é'madczefx urmhmumn
bar m.lecmy 3 ﬂslq) SPOZYWCZY

- na terenie zakladu, wrbudovwa.
no nowy hud:,rnek przedszkola
i adaptowano e na

#lobek, wybudowano w czynie
spolecznym basen, brodzik, am
fiteatr, zorganizowano ofrodek
rekreacyjny, zorganizowano o-
grodki  dziatkowe, wybudowa-
no Zwiazloowy Klub Milodzlezo
wy, zrealizowano szereg czy-
now na rgecz miasta.

§ Fa-btrym Celulozy i
Papieru, a takie mieszkalficom
Kostrzyna w grudniu 1971 r. do
starczong pierwszy numer gaze
ty ,,.Celuloza”.

Wydarzeniem tym koficzymy
cykl artykuléw poSwieconych
historii zakladu, Dalsze przed
stawlanie wydarzefi i proble-
mow przejela na siebie nasza
gazeta.

1w,

Fundament I-wszej maszy-
ny papierniczej.

Foto—archiwum

MUZEUM
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Arbiter pilnie obserwuje

walezqeych zapasnikéw.

Mysli -pozyteczne

«Nikt nie jest tak bogaty, aby
mobgl sie pbyé bez uSmiechu i
nikt nie Jest tak ubogi. aby go
nie mogl podarowaé”—
wNiejeden kelner tvlko dlatego
podaje zimna zupe, Zc nie lubi
sobie stale parzy¢ keiuka"—
Byl tak samokrytyczny, Ze na
wet spojrzenie w lustro go roz
Smieszalo”,

wCrlowiek przemawiajaey
przez 30 minut do 200 osob tra

ci tylke pél godziny wlasnego .

czasu, natomiast zabiera 100 go
dzin sluchaczom, co stanewi ro
wno 12 i pél dniowki’—

Nie sztuka skonstruowaé bez
pieczny samochéd, sztuka skon
struowaé odporniejszego prze-
chodnia"—

.Ojcze! nie siedi bezezynnie,
gdy syn twéj oglada telewizje.
Odrob za niego domowe zada-
nie”.

wJezeli w telewizorze masz za-
dymiony obraz, wyjdZ na dach
i sprobuj odsungé anteng tro-
che dalej od komina™
Charakter czlowicka poznaje
staje

si¢ dopiero wtedy, gdy
si¢ on przelozonym™.

KM,

JERZY LESZCZYNSKI

FRASZKI

GORZKIE ZALE
Krzyz panski z nami —
mamy my sami,
PRAWDA ABSOLUTNA
Zycie to nie jest
bajka, by graly

W nim powakniejszg
role Moraty.

OBCIAZENIE
PSYCHICZNE

juz nie tak latwo I§¢ do atalcu.

MOWA-TRAWA

Na widok
niszczenia
roélinnosci
mozemy
zielenie¢
az ze zlodoi.

SZACUNEK

Sganujemy przepisy prawa,
poki obejs¢ da sie ustawa.

Usmiechnij sie

)
T AT

=PANIE KIERQWNIKU , PROSIE,

[

L=

el .
o PopPIS. .,

— POMYLIEEM OKNA 1

e 2|,
=y T o
—5YNUSIY, MATATES To-FROOIE M KEWAISKIOL
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Jak patrzeé
na zapasy?

Zapasy byly jedng z najszla-
chetniejszych dyseyplin  sporto-
wych juz w 708 r. pne., od grec
kiej nazwy zapaséw ,pule” wzig
iy swe nazwy place na ktorych
ewiczyli zapasnicy.

Malowidla &cienne w skalnym
grobowcu w Beni Hassan Swiad
czq tei, Ze zapasy byly réwniez
uprawiane w Egipcie i to juz 4
tys. lat przed naszg erg.

W ubiegtym roku minglo 50 1
od powstania Polskiego Towa-
Atletycznego, kibre w

roku przeksztalcono z ini-
cjatywy dwukrotnego mistrza
$wiata Wiadyslawa Pytlasinskie
go — w Polski Zwigzek Zapasni

czy.

ieguiy sportowe] walki zapa-
snikéw zmienialy sig wiele lat
do naszych czasow. !

Cheg  dzisiaj  zaproponowaé
Czytelnikom objasnienia, doty-
czgce natychmiastowej oceny ka
#dej walki zapadnikén
kazdym turnieju zapas-
nik walezy tak dlugo, az niezbie
rze 6 pkt. karnyeh. Nie otrzymu
je on punktu ujemnego tylko w
przypadku zwycigstwa przez po
lozenie przeciwnika na lopatki
lub zwycigzajac wysoko na pkt.
i przez dyskwalifikacjg.

Za nieznaczne zwycigstwo, o-
trzymuje zapasnik 1 pkt., za po
razke na punkty — 3, a przez po
lot.enie na plecy, wysoko na
punkty | przez dyskwalifikacjq
—4 £,

Najistotniejszym wnioskiem z
powyiszego jest to, Ze zapasnik
moze odpasé z turnieju nawet je
zeli wygra wszystkie swoje wal
ki, bo nawet za zwycigstwo mo-
Ze otrzyma¢ on punkty ujemne.

Zapasnik aby wygra¢, musi po
lozy¢ przeciwnika na lopatki, al
bo stworzyé rywalowi sytuacjg
zagrozenia i tym samym zyskaé
przewagg. Jeieli np. po prawid-
towym wykonaniu rzutu sprowa
dzi walczgeego z nim zapasnika
wdo parteru™ otrzymuje 1 pkt. je
zeli nadal bedeie  atakowat i
sprawi, e przeciwnik jednym
barkiem dotknie maty — otrzy
muje 2 pkt, jeteli zaé oboma
barkami preez czas nie lkrotszy
niz 5 sek, — 3 pkt,

Yy wygra¢ naleiy sobie wy

robié przewage co najmniej 1
pkt, W zapasach nie ma walki
pasywnej, punktuje slg bowiem
tylko akiywno$é., Jezeli jeden z
‘walczgcych unika bezposredniego
kontakiu z rywalem, sedzia po-
winien udzielié mu ostrzezenia,
tzn. preyznaé 1 pkt. jego prze-
ciwnikawi,
Po trzech takich ostrzezeniach
za pasywna walke zapadnik zos
taje zdyskwalifikowany a jego
przeciwnik  otrzymuje premie
punktows, tak jakby zwycigzyl
przez poloZenie na plecy.

Jezeli zapasnik walczy nieczy-
sto, fauluje, otrzymuje takie sa
mo: upomnienie jak za unikanie
walki i po trzech upomnieniach
sedziowie go dyskwalifikuja.

Walke zapasnikéw kazdorazo-
wo ocenia az trzech sedziow: ar
biter na macie ocenia wykona-
nie akcji i sygnalizuje sedzie-
mu przy stoliku ile punktéw po
winien przyznaé atakujgcemu za
wodnikowi, Sedzia przy stolilu
zatwierdza te punkty. Jeieli jed
nak miedzy arbitrem a sedziq
nie ma zgodnosel, decyduje tzw.
kierownik maty (najwyiszy se-
dzia).

Ten sposéb sedziowania jest ko
rzystniejszy od sposobu  sedzio-
wania np. w boksie dlatego, ¢e
jui w tralkoie walki mamy pel
ng jasnost sytuacii w jakiej znaj
duja sie zawodnicy. Na tablicy
widaé aktualng punktacje, a d
ny zapasnik wie, kiedy musi by¢
aktywniejszy, aby odrobié stra-
ty — moZe takie pmyguluwaé_ sig

Wyzsze pozyczki i diuzsze splaty
w pracowniczych kasach

Nowy
Kas

regulamin ramowy
Zapomogowo-Pozyczkowy

juz od 1 lipca br. A oto pokrotce korzystne
zmiany, jakie wprowadzil on do dzialalno$ci

kas:

— maksymalna kwota pozyczki z kasy moze
wynosi¢ obecnie lgczng wysokosé miesigcz-
nego zarobku pracownika i trzykrotng su-
me wkladow czlonkowskich,

— na cele mieszkaniowe poZyczka moize wy-
nosi¢ tyle, ile laczny zarobek miesieczny i
pieciokrotng kwote wkiadow (z tym jednak
Ze, Ze lgczna suma nie moke przekraczaé

25 tys. zi):

budowlanych),
wych z 24 do 36 miesiecy,

— w przypadku emerytow

Pracowniczych

upowazniono rady zakladowe do wydawa-
nia zezwolei na wyplate mlodym ludziom,
ktorzy niedawne rozpoczeli prace poZyczek
0 50 proc. wyzszych niz przewiduje regula
min kasy (dotyczy to wylgeznie uzasadnio-
nych przypadkow i potrzeb mieszkaniowo-

okres splacania pozyczek bieigeych prze-
diuZono z 18 do 24 miesiecy,

h obowigzuje

emerytury lub renty moie cn
wlasne Zyczenie — zwolniony od dalszego
wplacania wkladow, przy czym nie wplywa
to na uprawnienia emeryta do pozyczki w
wysokosei lacznej sumy miesiecznej emery
tury i kwoty wkladow, a na cele mieszka-
niowe dwukrotnej kwoty wikladaw,

kobiety korzystajgce z bezplatnego urlopu

byé — na

na wychowywanie dziecka, jesli zachowuja

przynaleznosé zwigzikows i pozostawiajg w
kasie przynajmniej polowe wkladow — ko-
rzystajg ze wszystkich uprawnien czlonka
kasy oraz sq zwolnione od wnoszenia wplat
biezgcych, Na czas urlopu za zgody poreczy
cieli moze im hyé
wcezesniej zaciagnietej pozyczki,

w przypadku rozliczania zadluzen czlonkow
kas zmieniajacych zaklad pracy wprowa-
dzono, mozliwosé przenoszenia
dlugéw do kasy w nowym miejscu pracy.
Wszystkie te udogodnienia wynikajgce z no

zawieszone ‘splacanie

wkladow i

wego ramowego regulaminu kas, mogq by¢

a mieszkanio-
ta kas.

li  wysokosé

wkladdw osiggnie polowe kwoty pobieranej

wprowadzone tylko tam, gdzie kasy majq
ku temu mozliwosci, tam gdzie jest ustabi-
lizowana zaloga i odpowiednio wysokie kan

dz
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REDAKCIA GEZETY
wCELULOZA™
Kostrzyn, ul. Fabryczna 1.

Droga Redakcjo, cz
Gazete, a przyznaje sil
ja parekroé razy
kim dlatego, bo w nlej motna do-
wiedzle¢ sie przerdinych spraw,
ktérych gdyby nile nasza Gazeta,
nigdy by niejeden z nas nieznat —
bo w jaki sposéb, skoro zebrania
pracownikéw odbywala sie bardzo
rzadko, a szczegblnie na naszym
Wydziale,

Szioda, bo gdyby czescie] odby-
waly sig te zebrania, moze ¢l de-
wastatorzy szybelej by zrozumie-
1i, ze szkodzq soble a przez to nam
wszystkim — wzglednie cf, ktérzy
po wyplatach czesto zapominajg,
e tizeba i5¢ do pracy na zmiane.

Droga Redakcjo, ale mnie boli
glownie sprawa gospodarno$cl o
ktfre) — ostatnio czyta sie w na
szej prasie, | w ogolnokrajowe] —
bardzo czesto a niemal co dzien,
w ogole t§ sprawe glosza nam
wszystkle $rodki masowego prze-

Jac nasug
czytam

azu.

Droga Redakcjo, nie chee sig
chwalié, ale przepracowatem w mo
im zyciu 21 lat W zywieniu zbio-
rowym | doskonale wiem, tym bar
dzie], ze pracowalem jako inten-
dent oraz Jako kierownik w Tech-
nikum Leénym w Rogozificu mia-
lem 130 ucznidw W internacie, z
odpadéw pokonsumpeyinych pro-
wadzilismy hodowle = dwinek —
przecietnie 25—30 sztuk. Natomiast
w Technikum Leénym w Rzepinie
W Internacle mieszkalo 500 ucznléw
a hodowla $winek ksztaltowata sie
w granicach 45 sztuk | to przewa-
inie tylko z odpadéw pokonsump-
eyinyeh, jedynie w okresie letnim
czésclowo z zlelonki.

Co przez to mam na myslit

Mysle o tym, jakie to nam da-
walo korzysel: przede wszystkim
obnizalo koszty wyzywienia (mo-
ina to sprawdzi¢ w kazde] chwili
W Technikum) a jest to olbrzymia
kwota pienigdzy ‘w skall roczne).
A u nas przeciez tych odpadéw, a
przede wszystkim samego chleba
tyle, e Zal dusze fciska. A po-
zostalych odpadéw tyle, #& mozna
¢o najmnie) 50 sztuk trzody chlew
nej utrzymaé, korzysci beds co nie
miara, no i oczywiscle najwazniej
sze to wyzywienie, a przede wszy
stlim Jakosc.

Pamiglam te czasy, kiedy mi
przyobiecano ‘rocznie 200 kilogra-
mowego swiniaka za to, feby od-
sprzedaé tych odpadow, a cena ich
za | K& byla minimalna, bo 0,20 zl
za 1 kg, no ale nie skorzystalem
z tej oferty.

Droga Redakcjo, mote Wam wy-

do odparcia ataku przeciwnilka

da¢ sic to émieszne, bo prreciet
my produkujemy papler, a nie pro

przede wszyst- ™

wadzimy tuczu trzody chlewnej,
ale ja piszac mam caly czas na my
$li nasze zlotoéwki; dlaczego one u-
clekajy nam z talerza? A wystar-
ezy, abysmy tylko 20 sztuk rocz-
nie przekazall do stolowki, to juz

6wl samo za siebie o ile podnie
siemy kalorycznodé.

Droga Redakcjo, mamy przecle:
olbrzymie osiggnigeis w pracy spo
lecznej, co nas bardzo wszystkich
cleszy. A moZe by tak rzucié ha-
sto: ,,Budujemy w czynie spolecz
nym chlewnig tuczu trzody przy
Zakladzie"?

Jestem pewien, Ze jak rawsze,
chetnych nie zabraknie. Tu idzie
o przeanalizowanie tych molch gry
zmolow, gdyz wydaje mi sie, e
sprawa ta Jest warta zastanowie-
nia sig, a caly czas mam na my-
4l gospodarncdé materiatem | od-
padami. Po co mamy zamieniaé zto
towki W grosze?

Uprzejmic prosze Droga Redak-
cj¢ o mozliwe nie ujawnianie me-
g0 nazwiska, gdy: byé moie przez
ten list narobil bym soble wro-
EOW, ale wszysiko jedno, tu chy-
ba nie ma tajemnic — ziotowki po
winny zostaé w stotéwce, a nie
grosze za sprzedane odpady.

Z powazaniem (Nazwisko i adres
#nane redaleji).

OD REDAKCII:

Sadzimy, e sprawa jest warta
zachodu, a iniclatywa naszego czy
lelnlka — poparcia. Swojego czasu
bylismy Swiadkiem dyskusjl na ten
temat (na jednym z partyjnych ze
braf) — wydaje nam si€, ze war-
u;(m dyskusfi przejsé jut do czy-
now.

Szanowna Redakejo!

My, .koloniScl" KZP zwracamy
sie z upreejma proébs o opubliko
wanie naszego listu. — §
na kolonii zorganizowanej przez
KZP, ktora znajduje sig w Kamien
nej Gorze,

Miasteczko to polofone jest w
przepiekne) kotlinie otoczonej ma-
lowniczymi gérami.

Naseym zdaniem, Kamlenna Gé-
ra jest wymarzonym dla nas osrod
kiem wypoczynkawym ze wzgledu
na to, mozemy korzystac ze
swiezego puwmu; (gorskiego), Ma
m; ¢ oj

Echa naszych
publikaecji

JAK UTLENIAC
WYNIKI LABORATORYINE?

Analize wody filtrowane] 1 nie-
tiltrowane] do 19-go kwietnia br.
wykonywano W laboratorium gio-
wnym na pierwsze] zmianie. Wo-
da podobnie jak { Scieki dostarcza
ne s§ do laboratorium przez pra-
cownlkéw Dzialu Ochrony Srodo-
wiska. Od 19-go kwietnia, na pole
cenje dyrekci oraz w uzgodnieniu
Zz kierownikiem Dzialu Ochrony
Srodowiska, anallze wody wykonu
Je si¢ w Iaboratorium ruchowym
nEmiekczalni wody" praez | trzy
zmiany.

W dalszym clagu probki wody i
$clekdw (wyloty z oczyszczalni me
chaniczne] | chemicznej), dostar-
czajq pracownicy Dzialu Ochrony
Srodowiska. Jagniam, #e labo-
ratorium zmigkezalnl pracuje w ru
chu ciagiym czyli rowniez w nie-

glowny specjalista do spraw wogd-
no-Sciekowych. Nawigzujae do ty-
tutu notatki cheielibyémy sie do-
wiedzie¢, jak utlenialy sie wyniki
analz, ktore 84 do wglgdu w la-
boratorium

KIEROWNIK LABORATORIUM

mgr ing, IRENA SZALAMACHA

Odp. redakeji: Jest to odpowieds
na notatke ,Jak utleniaé? z nu-
meru 12/26 ,Celulozy” z 30 czerw-
ca br,

Gzym podrozowaé
stuzbowo?

Z dniem 16 lipca 1973 r. weszlo
w #ycie zarzgdzenie naczelnego. dy
rektora KZP w sprawie odbywa-
nia przez pracownikéw naszego za
kladu podroty stuibowych.

Dzialajqc na podstawie Uchwaly
Nr 80 Rady Ministrow z dnia 13
maja br. (M.P. Nr 23/73 § 5 pkt
5, ustep 2) dyrektor zarzadzil, ze
pracownik odbywajacy podréz stu
#hows mofe skorzystaé z

5

architektury — zabytkowych ka-
mieniczek, cickawych uliczek.

Dlatego pragnlemy podzigkowaé
Dyreke)i KZP oraz Radzie Zakla-
owej za zorganizowanie dla pa-
clech waszych pracownikéw tak
wspaniatego wypoczynku.

Pozdrowienia dla cale] zatogi
KZP przesylaja ,kolonifcl” wraz
z caly kadrg pedagogiczny | pomo
eniczq z Kamienne] Gory.

u I-szej klasy PKP pod
warunkiem, Ze: ma do zalatwienia
wylatkowo pilne sprawy | wobec
tego musi podrétowaé nocy (wy-
Jazd | przyjazd odbywa si¢ w cig-
Bu dwach nocy kolejno po sobie
nastepuigcych); — do koszlow po-
dréozy nie dopisuje ryczattéw za no
clegl; a po podrézy podejmuje pra
£¢ bex korzystania z #-godzinnego
wypoceynku.

W kaddym preypadku, zezwole-
nia na przejazd wagonem I-szej
klasy PKP udziela dyrektor oraz

Krzyzowka

POZIOMO: 1. wydzial w KZP,
8. prasowy z Moskwy lub Londy-
nu, 14. kieruje si¢ wylgcznie zys-
kiem dla slebie, 21. pracownicy
smetne] profesii, 27. rolnictwa | le
snictwa, M. plerwiastki sprzyjaja-
ce analizie chemicine), ¥. genera-
tor,

PIONOWO: 2. marka motocykli
sportowych, 3. mieszkanie pszezol,
4. jednostka ratowniciwa wodne-
E0, 5. anagram slowa Noe, . prze
czenle, 7. pitka poza boiskiem, 8.
ojelec chrzesiny, 8. znany polskl
miotacz kulg, 10. bialy lub Zolty, 11.
wiatr znad jerlora Garda, 12. sie-
dem w tygodniu, 13, klub nalezg-
cy do KZP, 15, turecki oficer, 16.
imig zenskie, 17 gatunek wierzby,
18. preystowlowy pazur, 19, ai
ski pan, 2. mocne piwo angi

21, Nowak (plosenkarka), 22. znana

plosenkarka polska, 24, nie nas, 24.

kapitan arki, 35. sportowy zesp6t

akademicki, 26. jest w tytule ksigz
Krwl", 28

. rzeka przepltywa-
jaca przex Stargard, 29. imie Zen-
skie zdrobniale, 30. wywablacz

plam, 31. matka bogéw, 32, dalsza
ezesé obrazu, 33. 2gdlace owady, 3.
Kostrzyfiskie Zaklady Papiernicze,
35, as, 36. plerwiastek chemiczny.

37. antonim dobra, 38, nie tamten,
39. skrot pod obrazidem w ksigice.

dyrektora W swych pio-
nach — przez umieszezenie odpo-
wiedniej klauzuli na wniosku o wy
stawienie sluzbowej delegacji.
Pracownicy odbywajgey podroz
sluzbowsy wagonem kl. I-szej PKP,
zobowigzani 85 bezposrednio po po
droty podaé do Dzialu Kadr | Szko
lenla godzing zgloszenia si¢ do pra
cy w zakladzie. Wszystkie inne po
droze stuzbowe pracownlcy odby-
walg wagonem kl. 1l-giej] PKP.
dz

Ci * — organ Samo

TWIERDZY KOSTRZYN

rzadu Robotniczego KZP

kolegium w skla-
dzie: Eugeniusz Bernat, Bo-
lestaw Florczak, Ryszard De
ska (przew. koleg.), Franei-
szek Gardzielewicz, Stanis-
law Krawczyk, Kazimierz
Modliborski, Jézef Pokora,
Szezepan Zawadzki, Wincen
ty Zdzitowieckl. Zdjecia K.

Mazur, J. Szalbierz.
Adres redakeji: Kostrzyn,
ul. Fabryezna 1.

Sklad, lamanle i chemigra-

fia: Zielonogérskie Wydaw-
nictwo Prasowe, n%w »Pra
L Re,
. 9
Druk, Zakl
za

MUZEUM



