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. Talnego MSZZ “Solidermedi® w Gorzewis Wikp, przygotows? Stenislaw
Zytkowski joke materisl de dyskusji ma Walne Zebranis Dsleogetéw
Regienu Gorzéw Wikp, ’

niemozliws, Przedetawiony ponitej prejekt fermuluje mobsc tege
podstawows zssedy dtielanis w skali kraju. Szczegdlows rozwigzanis
programowe dls Regionu #0383 by¢ cpracowymane dopierc po przyjeciu
rinisjszego dekusentu jeko wytyczne] dla delszych prac prograne=
wych, W wypadku Przyjecia niniejszes Prepozycji nalety jg traktoe
(TS Jﬂomwzmmahpmzmnmmmbq’m
cowania prograsu ogélnepelskiege,

2.Propozycje opracowans Jest stosommie de istnisjgoe] obecnis &y tug-
€J1 spoleczno=gospodarcze) kraju, » wige, sily rzsezy, nie moze
by¢ traktowans jeko prepazycis staia, Zskladamy, %o sytuscis w kraw
Ju w ciggu najblitszych paru lat ulsgnie radykaine) zmiante, )
,.mcahtmm.-mmmm
©€ji, beds zupelnie imne, Cheany stan rEsczy, odbierany przez spo-
teczedstwo bardze krytycznie, susi ulec zaisnis 1 o ie "Solidere
nodi” nie zdola tege przepromadrié, zakwsstiocnowsne rastanie o)
dalszs fetnienis, ~

3.Zwigzek Zswodowy “Solidernoéi® zrzesza pracownikéw,
podetawowy wartodé Zycis wowngtrzzwigzkowsgoe, s
tecznege, uwatsjg demokracje. Zassds ta wyniks z uznania za mertodd
hedrzedng szerske pojety wolnodé Jednostki, ktéra nejpelnie] reali-

Towena wote byé tylko w wystemie desckretycznym,
8fornulowans wyte] zsssda uznawsne jest bezmzgl gdnie przex wazZyst=
kich czlonkéw Zwigzku, Pozostale zaloZenia programows mogy byé
przedaiotes dyskusji i po przeglosoweniu bedg pPryjete - o 1le
uzns je wigkszoéé cxlonkéw Zwigzku,
4.Zwigzek powstal & wyniku powszechnege protestuy spolecznege prza-
u-kourmuupr-uhu-htnwuqum




wle
siq egraniczal do abreny praw écidle pracowniczych, Zwigzek zajmie
sig ebrong szesroko pojgtych praw czlowisks vmezajge, 2o w systesie
socjalistycznym mezystkie te praws s§ 2¢ sobg nierczermalnis
zwigzane,

5, Ze wzgledu na tak sxeroki zekres zaded nfezbgdna jest organizscjs ;

Zwigzku na zasadzie teryterislmej. Przyjgcinsstruktury zawodowe]

Llub braniowej znacznie ograniczyloby motliwodéci dzislania Zwigzku,

Z togo tet mzglgdu powstajgce sehcje zamodowe 4 brantowe muszy

mieé charskter jedynie cpinicdawczy, celem xapewnienis prymaté in-
teresdw egilnych nad intereses grupowym brand i zswoddm. ;

6, Powstanis Zwigzku mozliwe byle jedynis dzigki soliderncéci
wezysthich ludzi pracy. W dalszym ciggu z» podatawowq zasads dxis-
lania uwetamy solidarnodé, Dxislanis ne tef zssadzis mefliwe jeat
jednak w obronis praw podstamcwych wepdlnych wexystkiam czlonkoa,
Wobsc faktu, 2o w dzisleslnodel Zwigzku niswgtpliwie wystgpls konfike
ty wartodéci 4 konflikty intoresdw, wpromsdza esiq zasady dyscypliny
wobeo podjgtych w sposdb domokratyczny decyzii, -

7« W aprawach dotyczgcych dzislsloodci Zwigzku na terenie jednege
zaktadu pracy organizacis zakladowa jest w paini sutonomicznas,
Uchwaly Zerzedu detyczgce dzialslnodel Twigzku w skali calege Regie=
nu wigty organizacje zskladowe, Podobne zasads cbowigzuje w stosun=
kach migdzy Zesrzodswi Regionalngwi a Komisjg Krajows.

8, W nydl porozusied zswartych na Wybrze2u lstem 1980 roku niezalad=
ne Zwigzki zobowigzaly sie nie peinié roli partii polityczne],
Zobowigzanis to naleiy rozumied w ten eposdb, 2 Zwigzek nie bedzie
dgzyt do objecia wiadzy politycznej, nie moze byd natomiast rozue
migne jake ograniczenie sfery dzislanis 2Zwigzku do spraw dcidle
zawodowych, ]
9. Zwigzek uweis za niezbgdne jek nejsrybeze przsprowadzanie refore
my gospodarcze], uwaia przeprowsdzenis jej za podetswowy ebowligzek
Rzgdu, Uznejemy fakt, 2o reforma musi siq edbyd kosztem dotychocze=
sowe] stopy fyciows] spoleczefietwa, @ » zadanis swoje Zwigzek umwa=
2a okrodlenie spolecznych warunkéw przepromadzenis raforsy i zabexze
pieczenia w mo2liwie jsk najezerszym zpkresie zdobyczy ekeoncaicznych
i socjalnych pracownikéw,

10, W Porozumieniu Gdadskism Zwigzek uzsel kierowniczg relg PZPR

w pafietwie, Zesadg kierowmiczej roli nalsty rozumied w eposdb mate=
rialny, @ nie formalny. Zapis w Porozumieniu dotyczgcy kierowniczej -~
roli PZPR pozostanie aktuslny, je2eli bgdzie odzwisrcliedlal rzeczy-
wistq jej rolg w spoleczefetwis,
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I1, Stosunek Zwigzku do reformy gospedarcze],

Podstewowym zagadnienies w skeli kraju jest w chwili obsecnej przspre—
madzenis refermy gospoderczej, Zdobycze skonomicine pracowmnikiw
ceiggnig¢te w pilerwszych miesigeach po sierpniu 1980 roku zo-taty
catkowicie zZniweczone przez kryzys gospodarczy, & warunki zyeu

w oststnia czasie ulegly znacznesu pogorszeniu, Speséd przeproma—
dzenia reforsy nie mo2e byé dls Zwigzku obojgtny, poniemat w cete=
tocznodel od jej efaktém zaleteé bedzie mo2liwodé ebrony praw pra=
comniczych, Oprascowsnis prograau refosmy 1 jsj przeprousdzenis jest
sbowigzkism Rzgdu i Zwigzek nis mo2e go w tys wyrgczal.Poniewsx
koszt wyprowsdzenia krsju z kryzysu gospoderczego eboigky przade
wezyetkin ogéi pracownikéw, w przewsiajgce] czeded czionkdw Iwigzku,
sssy prawe dossgad sbe, by prxy jej realizacjsi speinicne zostsly
mprunki Deigzku, 7

Przede mtkh przepromsdzenis reformy poprzadzone powime byé
uzyskaniem prrez Rzgd wiarygodnodei i zaufenie spoleczerstns, goprzaz
jak najdalsj idgcy demckratyzacje fyeis publicznege. Spolsczetiatmo
susi uzysked inetyjuejonslna gwaransie wolnadei siows, Gie tylke
poprzez uchwelenie.zgodnej = ogélnospolecznyn 2gdaniem, ustawy

¢ cenzurze, ala rdenie2 poprzez zapewnienis TYwigzkowi 1 innye erge=-

nizacjom niezaleinym dostepu do érodkéw sasowego przekaxzu, Spole=

czedatmo musi otrzymad réwmiez instytucjonalnie zsgwarantowsnyg
s02liwodé odwolanim Rzgdu, ¢ ils nie epelni on jego oczekimsh bez
potrzeby organizowania kosztownych skcji protestacyjnych, w tye
strajkéw, Doplero pe zspeswnieniu takich gwsrancji, Rzgd mo2e 1liczyé
ns ofisrnoéé 1 poparcis spoleczefstma, bowiem zbyt wiole razy zostg=

20 ono zswiedzimne, by kolejny raz udzielié swego zsdfenis ne kredyt

bez pokrycis,

Pozs zspewnieniem instytucjonslnych gwarsncji Itontroh spoleczne]

nad przebiegiem refermy Zwigzek domage sig spelnienis nestepujecych

warunkdws

1, Wprowadzenis psinej i rzeczywiste] niezsleznoded 4 u-nrzodmict
przedsigbiorstw psfstwowych, Podstawowym werunkies w ty® zakresie
jest przyznanie Redom Pracomniczym prawa powolywsnis 1 odwolywswia

» dyrsktordw przedsigbliorstw,

2, Przywrécenie pelne) samodzielnodci spéldzielniom, poprzez znie- 3
sienie sbowigzku zrzsszanis sig w centralnych zwigzksch spdéldziel=
czych 1 obowigzku uzyskimania edwisdczenia o celowodci zsiolenis
spdldzielni, .

;= 8-

Zzpmwmienis obywatelon PRL prame do prysatns) deisialnoéci
gospodarczej przexz powrdcenie do zasad okr-iloﬂyé.h W ustewie X dn,
03,01,1946 roku o nacjonalizecji, zgodnie = ktéry moge istnied
prymatne pmdu'biomm zatrudnisjace do 50 pracosnikéw ne
jedng zmisne,
W zakresis pslityki rolnej powrdcié nelsty do zasad ustalenych
w dekrecie z dnis 06.1X 1944 rekv o reforuie relnej, zgédnie x
ktérym ustréj rolny w Folsce oparty sisl byé nasetlnych, zdro-
wych 1 zdolnych do wydainej produkcji genpodarttnch stanowigcych
prywstng ulaancéé ich posiadaczy,
Wpromsdzenie réwncuprawnisnis weryetkich ferm wiasncdci peprzex
stosowsnie w stosunku do wezystkich typéw przedsigbiorstw, zakise
déw i gospedarstw jednolitych prrepisdw pedatkewych 4 kredytowych,
Jednolitych zssed vdzislania koncesji 4 Tezmoled, wo2liwndod
doataw materisidw & zbytu,

6. Zrezygnowsnis r nskezowege spesobu kisrewsnis geepodarky.

Spelnienis powytsxzych werunkéw pozwoli ne wruchomisnie mskeymal-
nej sktywnodei gospodarczej spolsczefistws, bex ktére] nie widzrisy
sozliwoéci wypromadienia kraju z krgzysu, Powy2sze zesady funkcjo=
nowania gospodarki wynikaje £ podstswmowych sktéw premnych, w opsrs
€iu o ktére rozpoczeto budowy socislizsu w Polsce, z Menifestu Lipe
cowsgo, dekretu e reformis relnej, ustawy ¢ nacjonalizacii, ustawy
¢ gtosowsniu ludowyam /referendum/ 1 s§ one zgodne z zasadsmi socje~
lizsy, mémo, 2¢ nie przewidujey bexmzglednege pricrytetu dls wiassnode
ci pafistwowej. Jesteday priekonani, 2e przystepujec do reslizacjt
reforsy wediug tych zasad, Rzgd otrzyme peine poparcie wszyetkich
sii spoiecznych, uryske zgode na przejéciowe pogorszenis stopy Ly-
ciows] nawet w znacznym stopniu 1 bedzie mdgi liczyd na efiarncdé
i zepal celego nerodu w przeprowsdzeniu rekonstrukcji gospodarki,
Zwigzek begdzie zdecydomsnie protestomal przeciwke wszelkim prébom
powrotu do nnl:ych zasad kierowsnis gospedarks,

III, Pelityks Zwigzku w zskresie ochrony praw procssmiczych,

i, Podetwwowys prawes czlowleks, gmwerantowanys w art. 68 Konstytucji
jest prawo pracy /prawo do precy/, Usatsmy, e prawo to nalsly skon-
kretyzowaé przez ustalenie, te susi to byd praca epolecznie uzyteczra,

Zwigzek nie zgodzi sig na kontynuowsnie dotychczasows] pol:.t“d. pet=
nege zatrudnienim przy ukrytys bezrobociu w xakladach pracy i monst=
rualnie rezwinigte] bérokracji. Pafetwo, jake gidwny pracodawca

iest w stanie etworzyt dowolng 11864 misjcs pracy, isteta eprowy




polaga jednak na tys, by pelne astrudnienis prrzyniosio afekt gospow-
darczy, przade werysthkia w postaci prawidicwego zsopatrzenis rynku,
Stam, w ktérys cale spolaczedetwo w wieku produkcyjnys pracuje nis
widzge meterialnege efektu swsjej pracy. susi sie skodczyé, Pracs
susi byé irédisa tmorzenis mowych wartodci, & nie metody podporzgd-
kowanis cxiowieks paftstwi,
Przy konsekwentnys przepromsdzeniu reforwy gospodarcrej, zgednis
z wymsgenismi Zwigzku, misuchronmym zjawigktiem bedzie powstanis
bezrobocis, W naszsj sytuscji gospodsrczej nie motsay jednak refor=
sy nis przepromsdzié, sni tek nie staé nes na stosowsnis példredkéw,
reforns musi byé konsskwentna i werystkis jej skutki trzsbe przyied.
¥ cels zredukowanis do miniaus zjswisks bezrsboeis 1 zlagodzenis
jego spolecznych skutkéw Zwigxzek podejmis nsstepujyce dzialaniss
:L.qlataynchtu-h&.o»hnu--unzdmt LEranoEs « IRt~
szajecy do podejmowania dzislad w kierunku peprewy koniunktu-
ry gospedarezej, celes uzyskanis msheymslnego zstridnienia,
Wisdze nsczelne Zwigzku braé bedg slktywmy udzial w procssie
opracowymenis nsredowych plande spoteczno-gospedarazych, s wis=
dre regionalns w opracowymaniu wojewddziich plandw rozwoju
spoleczng-gospodarczego, sajec As uwedre zabesplaczanis intere-
séw pracowniczych w zskresis pelnego zatrudnisnia,

b/ Posce w srganizscji przeszkhlenia zawodmwego 1 przeaieszczeniv
pracomnikéw do brenz odczumajgcych niedobér rgk do pracy- zwis-
szcze do usitug, handlu, siutby zdrowia, gdrnictwa, roldicten,.
¥ tym calu poezczegélns Zarzagdy Regionalne zobowigty wisdze
wojewddzkie do sporzgdzenia snalizy zatrudnisnia 4 zlscq |
wykonanie tskis] snalizy swois OPSZ 1 na te] podstawia OPSZ
przy Ka-:ujf Krajowe] oprscuje plan dzialania Zwigzku.

o/ Zobowigzanie wiadz do skracanis czasu pracy poprzez wprowadza-
nie dodatkowych dni wolaych i ekracanis dnia pracy celea
utrzysanisww zakladach wigkszsgo zatrudnianis, :

d/ Zdecydowand przeciwstswisnis sig pracy w godzinsch nadliczbo-
m-

e/ Zspewnienie, by wezyscy pracownicy otrzymali przysiugujges
im dni wolne od pracy.

f/ Zobowigzanie Rzgdu do zepewnionia mozliwcéci wezedniejszego
przechodzenia na emeryturg, zslaszczs w zawodach wyeagajgcysh ™

cigtkie] pracy fizycznej.
g/ Zobowigzanie Rzedu do wprowadzenia trzyletnich piatnych urlo=

pém macisrzyfdskich,

T a

h/ Zobowigzaris Exgdu do sitworzenis wotliwocéct legalnych

: wylazdim
zsrobkowych za granice preez indywiduslnych obywsteld,

Vmﬁ'm&wmmmbumm
e zzegdech, by zapewnid dla kefde] rodziny przynejunie]
minisum gocicline, 3

2, Kgtastrofalie sytuacis gospodsrcze U proamdesi epadiu
realnej., @& sotlisndei Buwigzky w z-km:r::ehmw -p-:mu .
Za procy sprovad=ajg si¢ w chwmilli sbecnsj do nacisku na poprawy
sytuscii gospodsrtzaj, 8 wigtc przspromadzenis skutecznej resformy,
!MW}maxawnMcmwj
spolecrefietwa, bedrissy jednak atrzee, by nis zostaly narusrone pode
stewy egrystensji 2adnej rodziny, W zakresie wynsgrodzed zs prace
Zwigzek bpdzie mastypujgcy polityked

2. Przy zewisrsniu undw rbiorowych de2yé bedziesy do ujednolicents
zased wynadradzanie za prace w rsuach tych samych lub podobnych
zmwodém, Dotychczasowy speedh regulowsnia wynegrodrad w branzach
prowaizik do krzyndzgoych nierdwnodéci w ramsch jodnege zswodu,

b, Przyjmujsc == reeade, 2e koszt reformy powinien proporgjonsinie
najbardziej obcigtad nyjwyej zarsbisjgeych sprzeciwiat sid

: bedziewy rbytnieou splaszczaniu wynagrodzed, a takie stoscweniu
dreetycznych podatkéw wyrémnawczych, celem pobudzenis aktysnoded
zawodows] { rwickszenis sotymegii do wydsinej pracy.

€; Wywisrsd bedzismy nacick he Rrgd w kisrunku zmisny przepisée
o zasilhech rodzinmych tak, by staly sig one istotnmys skladnikieow
wynagrodranis, fis mogy one, jek dotychczas. stenowié symbolicze
nej kwety, @ powimny byé xblitone do rzeczymistych kosxztéw
:t.r:y-lﬂ.. dxiecks lub niepracujgcege salfonka ne poziomis minte

d, Dgtyé bgdziemy do wpromadzania jednolitych we wezystkich brantsch
i zawodech zasad wyplaty éwisdezed zwigzanych ze staem pracy,
takich jsk: nagrody jubileuszows i dodatki staZoms,

e, Dgtyé bedzismy do zmiony przepiséw uzalesnisjgcych wysok#sé wynee
grodzenia od formy rozmigzanis umowy © pracg w poprzednim zekise
dzie, Podotowowym kryterium ustslsnia wysokodci wynagrodzenia
susi byé rodzaj 4 jJekodé wykomywanej pracy.

fo Przy ustalaniu wynagrodzenia pracownikéw fizycznych dgyé bedzie=
my do zmniejszynia roll wynagrodrenis akordowego zmuszsjgcegs
pracownika do podejmomanis pracy w nieodpomiadnich werunkach,
na nisprzygotowsnych atanowlskech, bez odpowidnich zabszpieczed.
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Bs Komisje Zakisdows w poszeregdlaych rakiadech bedg sktyenie
uczsstniczyd w pedzislach premii, negréd i innych uznaniowych
skladnikéw wynegrodzanis, celen zapewnienis sprowiedlimege ich
pocziais,

b, Po pelnym wpremadzeniu reformy powpodarcze] Xomisje Zakisdows
bedg mogly zamleraé z kisrommictwani zskladéw kerzystnisjisze
usowy placowe nii w vkladach zbilorowychyeslem pomigzanis wynagro—
dzania z wynikami finsnsowysi przsdeigbdoratms,

3, Zwigzek podejuie zdecydowans dzislanis, by praca @wisdczons byls
w bezpiecznych 1 higisnicznych warunkach, ¥ tym cslu powolans zoee
tanie zwigzkows ufnspekcia pracy, do zedsd ktérsj nalezed bedris
systeastyczna kontrols stanowisk pracy, opiniowsnie nowych miejec
pracy, udzist w dochodzenisch powypadkomyeh, wplyw ae wydewenie
nowych przepisde BHP, écisla wepélpraca z Pafietwowg Inspekcjs Pracy.
Zwigzek stel na stanowisku, e przepisy BHF muszg byd konsakwentnis
1 rygorystyoznis przesstEzegans; dgy2 tycis i zdrowie pracownikds

8§ wartoéclami najwyiszymi, T tege wegledu bedziesy zdecydowanis
przecisstewiaé eig zatrudnieniu w werunksch szkodliwych za dodatke=
wys wynagrodzenies lub w skriconym wymisrzs czseu pracy, Zgodg na
takie rozwigzsnie Dwigzek wyrataé bedzie doplero wtedy, gdy usunig-
oie szkodliwych czynnikéw bgdzie technicznie nismo2liwme, s dslsze
prowsdzanis produkcji uzsssdnione bardzo wainymi wzgledami spoloczmysdi,
Bedziemy zdecydowanis domecads@ile wydswenis w naturze wezystkich
przysiugujgcych precownikom éwisdezed z dziedziny bhp jeks odzieR
ochronns i roboczs, drodki ezyszczace i piorgce, posilii regeners=
cyjne itp, Zwigzek nie bydzie wyrs2s® zgody na wyplacanie pracownikee
skwiwalentu pienifenego xzamisst przysiugujgcych im dwisdczed, gdya
przy obecnych trudnodeisch zsopatrzeniowych prowsdzi to praktycznis
o przysusews] rezygnacji z przystugujecych dwisdezed,

Szczegélng ochrong z zakresu bhp ebejmie Zwigzek prace kobist

1 alodocisnych, Ogiyé bedziswy do wprowndzenis celkowitego zakezu
pracy pracownikéw slodooianych w werunkach ezkodliwych & nisbezpie-
cznychoraz przy prscech ucigtliwych, Przesprowadzona zostenis aktus=
lizscje wykazu prac wzbronionych dla kobiet 1 slodocisnych, a ponads
to de2yé bedziemy do wprowydzanis rakszu pracy w godzinsch noenych,
Bexnzgledne] ochronie bedzie praca kobiet w cigzy,

Zwigzek polofy szczegdlny nacisk ngyprofilaktyczng ochrong zdrowis
POPrIez rygorystyczne przestrzaganis obowigzku dokonywanis badaf

i pomisrds cxynnikéw szkodlimych dla zdrowis oraz cbomigzku pPrIepro=

sedzanis ekrssowych i kentrolnych bsde# lekersBich,

4, Podobnie jak werunki BHD bedris traktowsns oddzisiywenie zakiedéw
pracy na érodowiske nsturalne orsx przestreganie 'obowigzujgoych
sers sanitarnych i higienicznych dla produkowsnych przex zaklady
artykuldm, Bez wzgleds na te, cxy jest te Zgodne X imterssem skono-

‘micznys zakisdu, Zwigzek dbeé begdris o to, by jege dzislalbodd ais

godzils w drodowisks naturalme ersz w zdrowils 1 Zycie konsumentdn,
¥ tym cels Swigzek nuwigts dcisly wepélprace 2 organizscjsui rzajoue
jecysi sig echrong drodowiska 1 oragenizscismi konsusenckimi, ktdre
przaskarymné bpdy ne bietgce instancjoa Zwigzku informscje o Zmgro-
feniach stwarzanych przez zaklady prescy. Rozstrzygsec preblesy =
tege zskres@ Zwigzrek vetals jske asade drislanis odstgpienis od
kierowania sig przy podejoowsniu decyzji interssem skomomicznym,

Zs skonomiczng etrong drislalnodci zakladéw praecy edpewisda tylke
pafetwe samorzgd lub mladcicisl,
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